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PRESENTATION DU CONTEXTE

Fondements du permis a points et origine des mesures post permis
pour les conducteurs infractionnistes (F. Chatenet)

La formation post permis des conducteurs infractigtes constitue un champ de recherches
et d’application qui s’est largement développé Btats Unis puis en Europe, le plus souvent
avec un encadrement de type permis a points.

Apparu pour la premiere fois aux Etats Unis daBsak du Connecticut en 1947, le permis a
points s’est répandu en Amérique du Nord, s’estlbfpé en Australie (1958) puis au Japon
(1969) et il est arrivé en Europe en RFA en 1974.

Largement développé dans les pays industrialiséndement méme du permis a points et
de sa légitimité repose sur la relation supposée da fait de commettre des infractions et

d’étre accidentogéne. Le contexte de la recherems tes années 90 permet de donner les
limites et les implications de cette hypothese.

Historiquement, le modéle de risque accidentel imgan individuel le plus communément
admis dans la conception des permis a points ket idabilitation des conducteurs a été celui
de “ prédisposition aux accidents ”. L'idée étaiecertains conducteurs seraient plus a risque
que d’autres par des prédispositions psychologiqtides caractéristiques psychosociales. La
réalité de ce concept a sa traduction directe enete de prévention : pour faire diminuer
I'insécurité routiere, il suffirait de repérer gagpulations a risque et de les soumettre a une
démarche éducative voire punitive pour les soustiaia circulation. Ce concept a largement
été débattu et critigué dans sa réalité statistejutans sa non prise en compte de la multi-
causalité de l'accident et de son caractére probihbilLa pérennité d’'une dimension de
personnalité qui ferait qu’un individu est un coowr a risque a été remplacée par le
concept de disposition transitoire a l'accident griait que la combinaison de certaines
variables (age, sexe, exposition, CSP, type dotiva comme la vitesse et I'alcool, statut
matrimonial par exemple) a un moment de la vie r@hd'accident potentiellement plus
probable. Et c’'est au niveau de la notion de grpupee des modeles dimplication
différentielle dans les infractions et les accidemtt été les plus significatifs :

= |a prédictibilité des accidents est meilleure alescaccidents antérieurs (sur trois ans)
gu’avec les infractions antérieures et certainfriadtions seraient plus prédictives que
d’autres : le non respect des feux, de la sigriaisat du stop, le non paiement des
amendes. Mais la vitesse n’a pas un bon caractédicpf (Chen et al, 1995),

= certaines habitudes de comportement discrimineatrgugroupes homogenes : les
légalistes (38%), les infractionnistes vitesse (RA&s infractionnistes ceinture (16%)
et les multi-infractionnistes (24%) (Biecheler eb@ét, 1985) ; le refus de priorite, la
consommation excessive ou occasionnelle d’alcoolt stes bons prédicteurs de
limplication accidentelle future ; et, dans le madle cette étude, les exces de vitesse
sont un bon prédicteur des infractions futures. 8ms-groupes incluant les variables
sexe, age, socio-économiques et culturelles présenne implication différentielle
dans les accidents (Biecheler, 1994).



Cette mise en relation entre une antériorité de powtaments infractionnistes et
accidentogénes et des comportements infractiosnisteaccidentogenes futurs doit étre
ramenée dans une perspective globalisante. En effiite une population de conducteurs
légalistes et une population délibérément infrawctiste, les 3/4 de la population des
conducteurs qui présentent des degrés divers admdmnisme représentent un risque
potentiel d’accident supérieur a celui des légadigBiecheler-Fretel, 1986). Mais le risque
accidentel des conducteurs dangereux est mineritatirla responsabilité du plus grand
nombre d’accidents revient a des conducteurs domilan infractionniste et accidentel est
tres faible (Jayet, 1986).

Pour résumer, on peut dire néanmoins que l'infoactst reconnue dans la littérature comme
un indice prédictif d’accident méme si la liaisost statistiquement difficile a mettre en

évidence a un niveau individuel de prédictibilitd.B. Biecheler, 1994) : si des groupes

repérables par certaines variables ont plus temdareommettre des infractions et avoir des
accidents, le fait pour un individu d’appartenirc@s groupes ne peut pas préjuger d’un
comportement infractionniste et accidentogene futur

C’est en réaction au caractére essentiellemenessiirde ce systéeme que s’est développé
dans différent pays un volet plus éducatif appeté&dd Improvement (DI) qui recouvre
I'ensemble des mesures post permis destinée aaerde comportement des conducteurs.

Le champ du DI recouvre des mesures de registiiésatits comme la lettre d’avertissement
aprés une infraction, des entretiens de face g tlxseprogrammes de groupe, des actions sur
le permis de conduire, des approches non punitividssant des incitations et des
récompenses.

La législation en France : textes fondateurs du permis a point et des
stages de sensibilisation (F. Chatenet)

Ces stages sont définis par la loi n° 89 469 djuillet 1989 et peuvent réunir des stagiaires
dans le cadre du permis a points ou du permis pywbgpour les conducteurs novices depuis
mars 2004), de I'alternative a la poursuite judreidart. 41-1 et 50 , art. 41-2 du code de la
procédure pénale) ou encore de peine complémemtaictobligation imposée dans le cadre
du sursis avec mise a I'épreuve (art. 131 et 13Codie pénal).

Depuis le ler juillet 1992, date d’entrée en appitn de la loi n° 89-489 du 10 juillet 1989,

tout titulaire du permis de conduire un véhiculedstre a moteur voit son permis affecté d’un
capital initial de points (12 depuis le 23 novemb892) qui peut diminuer en fonction de

condamnations pour des infractions routieres.

Entre le décret du 10 mars 1899 qui a instaurdaumtional le premier permis de conduire
appelé certificat de capacité et le permis a ppa¥st une longue suite d’étapes et de projets
qui ont illustré potentiellement I'idée que la répeén d’infractions au code de la route est
révélatrice d’'un comportement dangereux (Jayet6 19Builbot, 1994 ; Bouretz, 1996).

Concu comme un dispositif de prévention, le peraoints s’inscrit comme une véritable
révolution dans sa dimension a la fois répressivédeicative par rapport aux réponses
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traditionnelles pour lutter contre les infractioositieres. En effet, a partir du classement de la
gravité des infractions commises sur une échellgodas (art. R. 256 du décret n° 92.559 du
25 juin 1992 modifié par le décret du n° 92-1228@8unovembre 1992), les pertes cumulées
de points (art. R. 257) sont considérées commendigsateurs de comportements dangereux
et a risque.

La loi n° 89 469 du 10 juillet 1989 sur le permipdints précise dans l'article L.11-6 que :

“ Le titulaire du permis de conduire peut obteairéconstitution partielle de son nombre de
points initial s'il se soumet a une formation sfi§aie devant comprendre obligatoirement un
programme de sensibilisation aux causes et auéqoesces des accidents de la route ”.

Le décret n° 92-559 du 25 juin 1992 réglementesdetimation spécifique :

Art. R. 259 :“La formation spécifique prévue par l'article L1416, deuxieme alinéa du

présent code, est destinée a éviter la réitérati@s comportements dangereux. Elle est
organisée sous la forme d'un stage d’'une duréenmale de seize heures réparties sur deux
jours . Cette formation est dispensée par des gengs physiques ou morales qui doivent

obtenir préalablement un agrément du préfet du dépzent.
Art. R. 260 :* La formation doit comprendre :
Un enseignement portant sur les facteurs générauirgécurité routiére,

Un ou plusieurs enseignements spécialisés donfetobst d’approfondir I'analyse de
situations ou de facteurs générateurs d’'accidepttadoute.

Le programme de ces enseignements est fixé pagtéamentionné a l'article R. 259.

Cette formation peut inclure un entretien avec sycpologue et un enseignement pratique de
conduite ”.

Art. R. 261 :“ La conduite et I'animation de chaque stage sassurées par des formateurs

reconnus aptes par le ministre chargé des transpd@es formateurs doivent, pour certains

d’entre eux, étre titulaires d’'un dipléme spécigde formateur a la conduite automobile

(BAFM/BAFCRI) et, pour d’autres, étre titulairesud’ dipldme permettant de faire usage du
titre de psychologue...”. Pour étre reconnus aptes animateurs de stages ont suivi a
'Ecole Nationale de Sécurité Routiere et de Redher(ENSERR) une formation théorique
d’'un mois et une formation sur le terrain d’'un meégalement sous le contrdle du ministéere
chargé des transports ( a noter quelques évolutaeyalis ce texte notamment concernant la
formation des animateurs).

L'arrété du 25 juin 1992 relatif a la formation sffi@ue des conducteurs en vue de la

reconstitution partielle du nombre de points ihittee leur permis de conduire précise

l'orientation pédagogique de la formation (art.)leson caractere onéreux (art. 2), les

modalités d’agrément (art. 3), la limitation du rien de stagiaires par session entre 10 et 20
(art. 5) et le contenu de la formation (art. 10).



L’annexe | de cet arrété précise que :

Le stage comprend un enseignement “ tronc comnpuortant sur les facteurs généraux de
l'insécurité routiere et des enseignements “sfiém” relatifs soit a la vitesse, soit a

I'alcool, soit a la conduite des poids lourds. Uiz de ces enseignements incombe aux
animateurs en fonction de leur connaissance desrisedes stagiaires.

Le cas échéant, il peut étre procédé a un entrpéesonnalisé et/ou a une séance de conduite
dans les conditions suivantes :

= L’entretien personnalisé d'une durée d'une heureiren est conduit par le
psychologue désigné a l'article 7 du présent areétporte sur le comportement du
stagiaire en rapport avec l'infraction commise.

= La séance de conduite d’'une durée équivalente eseenpar I'enseignant de la
conduite désigné a l'article 7 du présent arrété .

A lissue du stage, une attestation est délivré@hague participant - sauf en cas d’absence
partielle ou totale - qui ouvre droit a la recondion de 4 points.

La position officielle des orientations pédagogisest déterminée par la circulaire du 25 juin
1992 relative aux modalités pratiques de la foromagpécifigue destinée aux conducteurs
responsables d’infractions :

“le but de ce stage est de :

= Sensibiliser les stagiaires aux enjeux de la séeuautiere,

= Leur faire connaitre la dimension collective ded@curité routiere (partage de la
route, conduite apaisée),

= Susciter I'émergence de nouveaux comportement&rmgibdisant les stagiaires sur
les themes de la vitesse, de I'absorption d'alaiade la conduite des véhicules poids
lourds,

= Leur faire appréhender la notion de risque gracgesd cas concrets.

Ainsi, pour faire évoluer les comportements etréggsésentations, les contenus pédagogiques
des stages s’appuieront sur les composantes émelies et affectives de l'insécurité
routiére, ainsi que sur une actualisation des cassences vis-a-vis de la conduite, du code
de la route et de l'insécurité routiere ”.

La conception du stage de sensibilisation en France (F. Chatenet)

Le cadrage pour I'élaboration du stage initial s'ésigé autour de principes de base,
d’hypotheses et d’'une méthodologie d’évaluatiodessuivi (Chatenet, 1994).

Les principes de base

Il s'agissait de créer un espace pour permettreréaetualisation de certaines connaissances
en sécurité routiére (en particulier sur le versies “ états dégradés du systeme ” du chapitre
Il du Programme National de Formation du condugteti une accentuation de la prise de
conscience de la dimension interactive et sociade l@ conduite pour modifier le
comportement de transgression.



Il s’agissait aussi de créer un espace ou I'ongeuarler de sécurité routiére sans que les
conducteurs infractionnistes ne se sentent jugdégpables, ou infantilisés, mais ou ils se
percoivent comme des acteurs a part entiere darsgstle circulation. Double mouvement de
la parole donc entre un “ moi je ” avec son higoga voiture, ses infractions et un “ nous ”,
collectif, impersonnel exprimé en termes de gestiociale, de lois statistiques, de codt de la
vie humaine, de lois physiques et de loi biologigliene, celle de la vie et de la mort.

Pour négocier ces passages entre différents mgjigtour susciter cette dialectique du
désapprendre et de I'apprendre et des ouvertunaésdaes changements, il est apparu utile,
dans une phase de démarrage, de faire appel asla fdes référents et a des méthodes
psychologiques et didactiques.

Le caractére novateur de cette mesure post-perams k& contexte francais impliquait une
forme initiale qui soit souple et évolutive en fton des résultats de suivi et d’évaluation.
Tous les systémes de permis a points étrangersubrit cette évolution qui passe par une
nécessaire adaptation au contexte socioculturphet'affinement des hypothéses de Base
Rien a ce stade a partir des acquis de la recherclce domaine, ne permettait d'imposer un
référent conceptuel psychologique plutét qu'uneutr

Hypotheses et fondements des pratiques des animatgu

Le cadrage transmis au groupe expert chargé a @RD®irection de la Sécurité et de la
Circulation Routiere) de concevoir le module psyédocatif s'est articulé autour d’un
certain nombre d’hypotheses faisant référence &ltm®ps conceptuels différents :

= Celui des déterminants du risque et des comportenginactionnistes : vaste champ
d’interrogation pour lequel, de facon tres syntinédi I’hypothéese retenue a été que les
conducteurs commettaient des infractions par ungorame connaissance et de prise
de conscience des facteurs majorant le risque kt dienension interactive et sociale
de la conduite,

» Celui des stratégies se référant aux différentéoribs de l'apprentissage et de
modification des attitudes et des comportementsst ane approche par un modele lié
a la dynamique de groupe comme facilitatrice d’anlde mouvement de la parole qui
a été retenue : entre une dimension a I'échelld’idéividu, de son histoire de
conducteur et une dimension a I'échelle social€ideécurité routiére permettant de
situer le risque personnel et le risque colletgifisque objectif et le risque subjectif,

= Celui concernant les méthodes, les moyens et lgosis les plus appropriés pour
atteindre les objectifs : ce sont a la fois detr@ques et des animations de groupe,
des études de cas d’accident en sous-groupe, pesriipar diapositives et vidéos,

= Celui sur les mécanismes mis en jeu : c’'est aumim une augmentation des
connaissances sur l'insécurité routiére, et au xnisme modification des attitudes et
des comportements qui sont attendus.

' En Allemagne, par exemple, la structure en Lander a permis de développer différents modeles qui ont été validés par la suite.
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Les évaluations du stage de sensibilisation en France

Toutes les procédures de mesures de réhabilitexigtantes au niveau international ont suivi
un processus d'évolution et d’auto-correction emcfmn des résultats d’évaluation (pouvant
entrainer des modifications des hypothéses de étades spécifications de modules pour
certaines catégories d'infractionnistes).

Trois axes de suivi et d’évaluation ont été propasé

= Une évaluation des stages en tant que processimlgtpi vise a réduire le
récidivisme. Il s’agit, dans ce contexte, de mettiglace un processus d’analyse et de
synthese des effets (escomptés, réalisés ou ea deysroduction) de la rencontre de
ce processus avec le phénomeéne du récidivismerdpartements infractionnistes et
accidentogenes.

= Une évaluation des stages en tant qu’outil psychmatif (pertinence des référents
théoriques, des contenus, des techniques psychakwyi et pédagogiques, des
méthodes et des supports utilisés). Il s'agit, damsontexte, de mettre en place un
processus d’analyse et de synthese des effetsompses, réalisés ou en cours de
production - de la rencontre de cet outil (le stayeec la population des stagiaires en
termes de modifications de I'ordre du cognitif,I@éfectif et du comportemental.

= Une évaluation des stages sous l'angle de sesrdafit® acteurs (animateurs,
inspecteurs du permis de conduire, associatiohs)adit, dans ce contexte, de mettre
en place un systeme de recueil de données qui fierrd@voir une meilleure
connaissance des caractéristiques, des besoinsyadegtions, des représentations et
des pratiques des différents acteurs (animatenspecteurs du permis de conduire,
associations, stagiaires) qui rencontrent ou temregrce processus psycho-éducatif.

La fonction premiére attendue étant la réductiomndrécidivisme, c’est un modele
d’évaluation de type épidémiologique qui est lesphdapté pour un suivi longitudinal par
cohortes avec des groupes témoins. Seule cetterclienaeut permettre de mesurer I'impact
des stages quant a la modification d’'un comportérmgractionniste et accidentogene. Les
variables a prendre en compte sont les infracebhss accidents issus du FNPC et du Fichier
des Assureurs. Celles-ci n‘ayant pu étre directermeploitées, des études d’évaluation sur
des critéres intermédiaires de fonctionnement dages (niveau de connaissances des
stagiaires sur la sécurité routiére, estimatiordelgré de satisfaction par rapport aux stages,
caractéristiques de la population, intentions departements), ont d’'ores et déja permis de
caractériser la population des stagiaires (ChatehéfHoste, 1993 ; Billard, 1994, 1997,
2002 , Page, 1995).

Etude INRETS sur la phase expérimentale (Chatenet &’Hoste, 1993)

L’analyse des questionnaires d’inscription et dléatdon des stages sur un échantillon
représentatif de 10% de la population des parintgo@ntre janvier 1991 et octobre 1992,
fournis par la Prévention Routiere Formation enEeaSécurité Routiére, a permis de dégager
quelques caractéristiques :

11



= les conducteurs hommes sont sur-représentés (ptus7sd), les 26-35 ans
représentent 28,5%, dont pres de la moitié soitiatéires,

= linfraction est majoritairement liée a la viteg8d%), puis viennent les feux (19,3%),
le stop (8,3%), le franchissement de ligne (7,824ine alcoolémie positive (3,6%),

= |a dangerosité au volant est attribuée par lesastag en premier a I'alcool (74%),
puis la vitesse (26,6%) et la fatigue (14%),

= J'estimation chiffrée du degré de satisfaction gagticipants par rapport au stage est
nettement positive (moyenne de 4,5 sur une éctellea 6).

L’étude montre quelques points sensibles des stages

= une apparente hétérogénéité des stages (praticareémation, contextes en amont et
en aval du stage, présence ou non d’une phasqueati

= le probleme de I'adéquation des stages a la digeedss stagiaires en fonction des
types d’infractions, de I'expérience de la condyjeunes conducteurs-conducteurs
expérimentés), de la carriere infractionniste (péeeninfraction-récidiviste),

= larareté des stages avec le module «alcool» qupas permis de porter un jugement
sur sa pertinence,

» |a nécessité de mettre en place un véritable sdiidentification des carrieres
infractionnistes et accidentelles des conducteude® changements de connaissances,
d’attitudes et de comportements des stagiaires quesleur évolution dans le temps
(avec un groupe contrdle) a partir de données da@N

Etudes de la Prévention Routiere Formation (Billard Benarosch, 1994; Billard, 1997)

Les études portent sur le degré de satisfactidaseintentions déclarées de stagiaires entre
janvier 1993 et juin 1993 dans le cadre de I'aliiie et au cours de I'année 1995 pour les
stages de récupération de points réalisés au s¢mRIévention Routiére Formation.

Les caractéristigues des stagiaires et les congo@®i avant-aprés indiquent une sur-
représentation masculine (respectivement 72 % eéxwp3prés de la moitié d’entre eux ont
entre 26 et 45 ans dans les deux études.

Pour la premiere étude, en ce qui concerne leaatidns, 70 % des stagiaires ont déclaré ne
plus commettre des infractions feux, stops, ligastioue ou état d’ivresse mais seulement
23 % pour la vitesse. Comme le soulignent les asitdiabsence de groupe témoin, le
caractére déclaratif et la constitution non aléatde I'échantillon ne permet pas d’inférer des
conclusions sur l'efficience réelle de ces stages e carriere infractionniste et une
implication accidentelle.

Pour la deuxiéme étude, sur une population de pe@bnnes, 81 % avaient perdu 6 points ou
plus, 74 % ont été verbalisés pour la vitesse & %ipour une alcoolémie positive délictuelle.

On constate massivement une inscription en derfii@ite au stage sous la menace d’'une
perte totale des points donc d’invalidation du germ
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Par ailleurs, au cours d'une période post-stagelalex ans, 18,3 % déclarent avoir été a
nouveau verbalisés dont 58 % pour la vitesse e¥®pbur une alcoolémie positive. Ce sont
les messages sur la limitation de vitesse qui Etmoins bien percus puisque 74,5 %
déclarent conduire en faisant parfois ou toujo@s ekces de vitesse.

Pour les accidents, 71 personnes (sur 711) détlareavoir eu un apres le stage dont 62
matériels.

Le stage est considéré comme bénéfique et a anaerse3@ % des cas une modération de la
consommation d’alcool avant de prendre le volampoetr 42 % un meilleur respect du code.

Toutefois I'auteur émet la méme réserve que poupréamiere étude (absence de groupe
témoin, mode déclaratif) quant a des conclusions I'smpact réel des stages sur le
récidivisme, méme si les intentions de comportementles comportements déclarés sont
favorables.

Etude de I'Observatoire National Interministériel de Sécurité Routiére (Y. Page, 1995)

Cette étude porte sur deux enquétes effectuéama@issd’intervalle auprés de 1 515 puis de
582 stagiaires. Elle a pour objet de décrire laupaippn des stagiaires et les stages.

La majorité des stages est organisée par les grasdaux : la Prévention Routiére Formation
(49 %), 'ANPER (19 %), et 'AFT (9 %).

En majorité les stagiaires sont des hommes.

L’age moyen est de 37 ans et 'age modal de 24 ans.

Un stagiaire sur 6 appartient a la catégorie caglrpsofessions intellectuelles.

L’ancienneté du permis est de 15 ans en moyenne.

60 % d’entre eux sont la pour un exces de vites$# €6 pour le non-respect des feux ou
d’un stop.

La justification de cette conduite infractionnigierte sur trois causes : un choix délibéré
contraint (étre pressé), la faute rejetée sur a(étre obligé de dépasser un véhicule lent), des
facultés de conduite affaiblies (fatigue, stress).

L’enquéte menée six mois aprés sur des comportsngéatarés indiqgue une modération de
la vitesse, un plus grand respect du code de I efules autres usagers et une augmentation
de la vigilance. Toutefois, 1/3 d’entre eux déclaraintenir des excés de vitesse et ne pas
respecter les distances entre véhicules.

Comme pour les autres études, les stagiaires gaorgeexprimés (50 %) ont trouvé le stage
intéressant et positif.

L’auteur souligne la nécessité d’'une évaluatioadeécidive et des contenus pédagogiques
afin d’optimiser la modification des connaissanckss attitudes et des comportements.
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Par ailleurs, une enquéte a été réalisée (Chatenédrillon, 1998, 2000) auprés des
psychologues et des BAFM/BAFCRI. L'objectif de ltréte s’est décliné en plusieurs
niveaux et visait a:

= connaitre les caractéristiques de la populationidiateurs, décrire les pratiques des
animateurs et leurs justifications sur un plan tigge (modéles psychologiques et
pédagogiques sous-jacents)

= mettre en miroir des pratiques entre les psycha@sgt les BAFM/BAFCRI. Cette
mise en regard des expériences et réflexions deunhdevant permettre de les
capitaliser dans le champ de la psychologie et adsamp de la pédagogie

= recueillir des suggestions sur I'évolution des stag contenus, modalités et outils
psychologiques et pédagogigues nouveaux

= donner des repéres d’orientation pour une formatmminue (themes, guide pour les
animateurs, bulletin de liaison)

= Constituer un corpus de connaissances sur le tdéeptace (réels et potentiels) de la
psychologie et de la pédagogie dans la problématigs conducteurs infractionnistes
et des comportements de transgression.

Evaluation nationale par questionnaires (PréventiorRoutiere Formation, Billard 2002)

A l'occasion du dixieme anniversaire de la misglace du permis a points, une enquéte par
questionnaires a été lancée auprés de personnamigabuhaité reconstituer partiellement
leur capital de points en 2000. Conformément aukreauétudes, la population est
essentiellement masculine (82,2%) et a entre 89 ans (58,7%).

Lors de l'inscription au stage, plus de 60% avaitip 8 points ou plus; pour 10% d'entre eux,
le permis de conduire ne comptait plus qu'un pd@et.sont essentiellement des infractions a
la vitesse (62%) qui ont fragilisé le permis.

Un nombre important de conducteurs (11,1%) avaét participé a un ou plusieurs stages.

En matiére de réitération, 25,5% des personnesétinitverbalisés pour une ou plusieurs
infractions dans les deux ans qui ont suivi le estagceci, majoritairement pour un exces de
vitesse.

Ainsi, les résultats de cette étude ont indiqué étdit nécessaire de :

= Mener une réflexion approfondie en matiére de préee pour ces conducteurs qui
"redoublent”, "triplent” ou "quadruplent” ce stage.

= Se questionner sur cette gestion a flux tendu digggpsur les permis de conduire.

= S'interroger pour trouver des modes opératoireshifigues d'animation, abords
psychologiques) qui seraient mieux adaptés a sesta@ces au changement

by

= Mieux cerner les bases conceptuelles et les mé&hpdepres a cette stratégie
d'animation a deux voix (entre les données teckesiget I'attention aux ressorts
psychologiques).
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Ces cing études, si elles fournissent un certambme de données utiles et pertinentes ne
permettent pas toutefois de répondre totalemeatquéstion de I'efficience réelle des stages
par le fait qu’il n’'y a pas de groupe-témoin. Di@upart aucune étude francaise n’est venue
depuis dix ans compléter ces enseignements.

Les données consensuelles sur l'efficience des stages en Europe (F.
Chatenet INRETS)

Le rapport européen ANDREA (Bartl et al, 2003) awais en évidence un certain nombre de
criteres d’efficience des stages de réhabilitadiopartir de variables auto-rapportées. Ces
enquétes comparatives entre la France, I'AllemagAetiriche, la Belgique, I'ltalie et les
Pays-bas menées aupres des animateurs et desrasagiaient permis un certain nombre de
recommandations européennes sur quatre groupesctiirfs : la configuration du systeme
global (organisation des stages, systeme de s#ledstiivi du systeme judiciaire), la relation
participant-formateur, les méthodes appliquées tEmnstages et le contenu des stages.

En particulier, étaient préconisés : une taillaurteddu groupe (10 participants au maximum),
un étalement des sessions sur plusieurs semairge8)(@'une durée de 2 a 3 heures chacune,
des contenus de stage centrés sur les particigand®s méthodes orientées vers l'auto-
réflexion avec des discussions et des élémentapbétiques plutbét qu’'un enseignement
pédagogique. Enfin il était souligné I'importanae r@lationnel conducteurs infractionnistes-
animateurs qui impliqgue une nécessaire compétenndegsionnelle de ces derniers.

Ces variables reprises dans I'étude européenne DRRD08) soulignent les mémes points
d’ancrage dans le diamant du changement (indivitéthode, contenu, relation entre
participants, relation animateur-participant). lapport DRUID, qui propose a la fois une
revue de littérature sur la réhabilitation du cartdur et une enquéte sur les pratiques de
réhabilitation dans différents pays européens,igoglaussi d’autres critéres d'efficience. En
premier lieu des critéres d'orientation dans ungumme de réhabilitation doivent étre
définis et permettre d'intégrer les personnes dangrogramme le plus adapté a sa
problématique (type d'usage). Les conducteurs eevainsi que les récidivistes devraient
bénéficier d'un programme ciblé. Il est égalemenbmmandé une approche multifactorielle
incluant des éléments didactiques et thérapeutigaas toute intervention ( state of art on
driver rehabilitation : littérature analysis et wider survey, 15/04/08).

Si le récidivisme dans un comportement de consoiomatalcool et d’'usage d'un véhicule
est bien évidemment la variable ultime, des vaesbintermédiaires peuvent étre des
indicateurs des processus et mécanismes mis edges,l'ordre du cognitif, de I'affectif et
du comportemental. Une recherche exploratoire t@izie menée aupres de jeunes
conducteurs avec conduite sous I'emprise de I'dl¢Gbatenet, Weber,1998) avait mis en
évidence lI'importance de liens spatiaux (rappdderconnaissances transmises sur l'alcool et
la conduite a une mobilité repérable spatialemantsdes trajets coutumiers du participant),
temporels (déficits de narration chronologique tatl@gique des événements) et sociaux (
présence d'un tissu familial et social rapproché).
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Dans la liste des variables auto-rapportées paffidience des stages dans une enquéte
qualitative aupres des animateurs du permis a pdlhatenet, Grillon, 2000), ce qui était
cité en premier était la qualité de I'animateuhagsme, crédibilité, authenticité et les méta-
analyses d’efficience d’'intervention aupres dedbj@matiques d’alcoolisation soulignent que
I'effet acteur éducatif et/ou de soin transcende femilles didactiques et psychologiques
d’intervention (Nadeau, 2002).

La conception des programmes deuxieme génération

Les avancées de la recherche tant au niveau feaqg&uropéen, les recommandations de
I'éetude ANDREA concernant les stages de réhaldital’évolution du contexte normatif et
social en France (Loi Gayssot en 1999, Décret dw@dbre 2000, loi Marilou sur les
stupéfiants en févier 2003, les différents CISRpidPerben Il ) et I'instauration d’'un permis
probatoire pour les conducteurs novices en margl 200 constitué une opportunité pour
repenser le volet psycho-éducatif du permis a point

Suite a des études préalables, I'expérimentaitora quuivi et la conception du stage a été
confiée au groupe expert en partie a l'origineadednception des premiers programmes de
stage (Réactualisation des stages de récupératiqoidts A. Billard, B. Di Benedetto, C.
Gaudioso, C. Thibault, L. Weber, 2006) suite a ppeh d'offres DSCR/ER du 21/05/04. La
direction scientifique a été confiee a Francoiseat@met, Directrice de recherche du
Laboratoire de Psychologie de I'INRETS.

Le mode d’intervention choisi vise a impulser ungassus de changement d’attitudes et de
comportement chez le conducteur en cohérence awbjedtif des programmes de
réhabilitation pour conducteurs infractionnistesadifier les comportements pour prévenir la
réitération d’infractions, ce qui entrainera unechonation de la sécurité.

Les modeles et théories choisis sont dans la maevde la psychologie de la santé et de la
didactique. Il est explicitement fait référence auwdéles théoriques suivants : le modele
transthéorique de Prochaska et Di Clemente, le laatis buts relatifs aux comportements
de santé (HBGM, Maes et Gebhart, 2001) issus desepts tels que la théorie des systemes
de motivations de Ford (1992) et du concept d'agolation de Carver et Scheier, modéles
consensuels en matiere de modification de compert&srde santé a risque.

Il fait également référence au modéle hiérarchidueonducteur (Keskinen, 1996) présenté
dans le projet GADGET (Guarding Automobile Drivalsough Guidance Education and
Technology) et appliqué dans le projet DAN (Dederip and Analysis of Post Licensing
Measures for Novice Drivers) particulierement atveaux 3 et 4 qui concernent les objectifs
liés au déplacement, le contexte social, la capa@tmaitrise de soi, les projets de vie et les
aptitudes a la vie et a la colonne 3 (autoévalopfomur tout ce qui concerne les méthodes
utilisées.

Les outils retenus sont pour la plupart d’entre ealidés, notamment lorsqu’il s’agit d’outils
de repérage, de questionnaires d’autoévaluatiosadeonsommation d’alcool ou d’autres
produits par exemple et utilisés dans le cadre algrévention, de l'addictologie, de
I’éducation pour la santé, de la psychologie seatlde la psychologie cognitive.
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Ont été privilégiées, comme le préconise le rappdNDREA qui a analysé des éléments
d’efficience dans les stages de réhabilitation ehudacteur, des méthodes en adéquation avec
les différents groupes-cibles connus : les jeur@xucteurs, les conducteurs associant la
conduite et la prise de produits psychoactifs @lau drogues illicites), les preneurs de
risque, les conducteurs ayant des difficultés deige du temps ou du stress. Ont été retenues
des méthodes qui privilégient l'auto-évaluation sks compétences, l'auto-réflexion, la
discussion, le débat plut6t que la présentatioriaues expositives).

La configuration du stage deuxiéme génération

La matrice de ces nouveaux modules est une adaptaibrdonnée de modéles de prévention
des comportements a risque en santé et d'un maligdetique, celui de la matrice G.D.E
(Goals for Driver Education). L'intérét majeur descmodéles est I'agrégation qui est faite
d’'un ensemble de variables liées a I'environnemaunt, événements de vie, aux changements
des caractéristiques personnelles, a l'influenatate au colt/bénéfice en général et sur le
plan émotionnel, ainsi qu'a la compétence percu& lat croyance en ses propres capacités
(Spitz, 2003).

La matrice d’intervention est construite en quainases : une phase d’accueil et de prise de
contact avec le groupe, une phase de diagnostatu@ion, auto-évaluation), une phase de
compréhension et d’analyse des influences (inflaencormatives, légales, sociétales et
scientifiques), une phase de préparation au chaggiemotivation, ressources personnelles
et adaptatives). Elle a comme objectif, appliquéenagroupe de 10 a 20 stagiaires, de
guestionner chacun des participants sur sa posili@ms le processus de changement
(intention, préparation, actions, maintien de cangement), eu égard a son comportement
d’'usage (de produits, de vitesse). Dans un posiiorent conceptuel, la démarche adoptée se
situe dans la lignée socratique du connais tomi@me et inscrit le conducteur comme sujet
social et autonome détenteur de sa Vvérité : ilitwwsaais il ne veut pas voir, il posséde les
ressources nécessaires a son propre changemeaffitiide les lui révéler. C’est aussi un
apprentissage ou il y a lieu de distinguer la caxipt du phénoméne « boire et conduire »
dans ses déterminants biologiques, historiquesawso@t psychologiques, de la liberté de
s’en dégager.

La lenteur de la mise en place sur le terrain desveaux programmes n'est pas sans
conséquence sur le déroulement de cette recheraheaccette date, I'ensemble des
animateurs ne pratique pas de maniere homogemsetexées rendent possible durant cing
années la cohabitation des anciens programmes etodeeaux.

Ces nouveaux modules vont constituer a terme &'elite a partir de 2018 le seul programme
officiel des stages de sensibilisation a la sé&udtutiere. Depuis 2006, ils constituent le
support de la formation initiale et continue poes hBnimateurs des stages de sensibilisation
formés a 'INSERR. Il est a souligner que les textfficiels relatifs a I'animation des stages
de sensibilisation a la seécurité routiere qui idtigent linitiation du processus de
changement dans les nouveaux modules ne sont goein décembre 2009. Cependant les
arrétés qui détailleront le nouveau programme né [$&s encore parus a ce jour.
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Le module « usage de produits psychoactifs » et les parcours possibles

La communauté des référents théoriques et desgaueehoisis pour les problématiques qui
relient conduite, produits psychoactifs et vitegsseonduit a la conception d’une matrice
d’intervention unique quel que soit le théme opriablématique a traiter.

Cette matrice implique un schéma général d’inteiean une logique a suivre. Ce schéma

d’intervention ne propose pas un contenu figé naaiscontraire permet aux animateurs

d’adapter leur intervention en fonction du ou desuges-cibles repérés, dans le cadre de
chacune des 13 séquences a mettre en ceuvre. Sigrgfie que pour le theme de l'usage de

produits psychoactifs, plusieurs parcours sontipless: un parcours a destination des jeunes
par exemple ou de participants qui ont une probliguwa de recherche de sensations ou bien
encore de participants pour lesquels la problématientrale est la gestion du stress ou du
coping (faire face a des événements stressants).

Matrice générale module specifique

1
Reprézontations g:} Attentes ;} Auto dwaluation de sos

1 1 I.{IIIIF'I{II'.HIII-FI'I"-\.

T v
- i
ANALYSE Mormas o : Lompelences Caopntanbe schamtiligusa
{Phase comprahensha) contexie socia 3= pergues - auto ‘ : 1
I efficacits 1
1 L)
[ ]
AJUSTEMENT Niveau de Comportemant [ 1
. < : tratégies
(Phase de préparation mativation .;I elbla
au changaman)

o par L. WEAER ol 8 IV BENEDETTO # Sqesidrn Cansirans - 2008

Franceise CHATENET - Bdatrice D BENEDETTO - Annick BILLARD - Laurance WEBER

Le processus de changement suggéré a traversmatitee vise le conducteur comme sujet
autonome et sujet social. Il s’ancre sur le chemem suivant : I'implication et I'ouverture a
soi et aux autres, le repérage, lidentification l&valuation par lindividu de son
comportement d’'usage de produits psychoactifs, @ reégociations possibles avec le
contexte social et normatif, de ses ressourcepeeties et adaptatives, de son rapport au
savoir scientifique, et enfin de sa motivation argper de comportement et des actions a
mettre en ceuvre pour initier un changement.
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Les situations didactiques sont variées eu égéadidversité des outils proposés dans chaque
séquence comme le montrent les trois tableaux ssales qui décrivent phase par phase et
séquence par séquence les outils répertoriés :

Situations didactiques possibles
Stage produits psychoactifs : DIAGNOSTIC

Lol LTS el S

| * Les trois mots
REPRESENTATIOMNS
* Photolangage

* Cuestionnaire : «Pour quelles raisons consommesz vous
des boissons alcoolisées Fa

ATTENTES * Débat : Un effet terrible ! (jeunes)
* Débat : Mettre en mot le ressenti lors d'une consommation
de produits.

* uestionnaires pour mesurer la consommation (alcool,
cannabis) Test AUDIT CRAFFT test DETC CAGE
cannabis Combien de verres buvez-vous en une semaine ?

AUTO-EVALUATION
DE 5E5
COMPORTEMENTS

Questionnaire d*autoévaluation de consommation de
cannabis,

* Grille d*analyse d*infraction

Situations didactiques
choactifs : ANALYSE

* Abaque de Régnier
il "'HD[IL[EE ET CONTEXTE |* Questionnaire « Tout le monde le fait ! » (jeunes)
I SOCIAL * Jeu des smartics

* Jeu de rile (jeunes)

COMPETEMCES PERCUES | * Jeu des volontaires
ET SENTIMENT D'AUTO- |, Duestionnaire dauto-cfficacité
EFFICACITE.
* CD-Rom INSERR, théme F et fiches pédagogigues
Vidéo « Accro » Savoir plus, risquer moins
CONTEXTE Vidéo « Socle de connaissances », Savoir plus
SCIENTIFIQUE risquer moins

MILDT /CFESAlcool, testez vos limites, MAAF/
Sécurnté routicreEtude Détaillée d’Accidents (E.DLA)

Collpgise faunes canducieurs aamabites @f risque raptiar g Janvier 2008
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Situations didactiques
Stage ptqduits sychoactifs : AJUSTEMENT

Siarions diclaeriopes

* Questionnaire : « Faites le point sur vos
motivations & changer votre comportement de
CONSOIMIMATION »

MNIVEAL DE MOTIVATION | * Débat sur les raisons de consommer et de ne pas

consommer de produits (jeunes)

* Théorie de I"autorégulation et des buts de vie
(HBGM )

* S'amuser » (jeuncs)

* & [l y a un temps pour » (jeuncs)
COMPORTEMENT CIBLE |« Questionnaire : s'inter roger sur le stress et son
mode de gestion
* CD-Hom stress Exercices de détente corporelle
Jeux de rile: mises en situation
STRATEGIES vidéo concours de scénarios alcool au volant

B faunes conducteurs aramabiles of [isg ar : 4 janwvier 2048
*5) Arpumentaires

Les méthodes et outils d’autoévaluation sur 'usdgdcool et autres produits psychoactifs
sont issus pour la plupart du champ de l'alcool@gide I'Education pour la santé. Citons par
exemple des questionnaires issus du guide pratidReur faire le point sur sa consommation
d’alcool » (INPES), le test AUDIT, le DETC CAGE, @RAFFT test et une adaptation de

I'échelle de Rollnick sur la motivation a changés seront décrits ultérieurement dans
I'étude.
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PROBLEMATIQUE

Cette partie de la recherche vise a évaluer le gdraent de perception, d'attitudes et de

comportement des conducteurs dans leur usage Wmofaau volant suite a un stage de

sensibilisation a la sécurité routiere (module pitsd psychoactifs). Trois populations sont

concernées par cette approche : il s’agit des aadis eux-mémes en tant que participants a un
stage, de leur entourage et des professionnel&agument.

En effet, si on dispose de nombreuses recherchasiadives sur I'efficience des stages par
rapport au récidivisme, tant au niveau européemtguhational, dans des méthodologies avant-
apres, peu de données permettent de mieux compregsiprocessus et les cheminements in situ
des acteurs rapportés aux mécanismes de changdamentordre du cognitif, de l'affectif, de la
prise de conscience et d’une meilleure connaissé®@s®i au niveau des participants.

Seront pris comme objets d'étude les méthodes,nigebs et pratigues d’évaluation et
d’auto-évaluation de son usage d’alcool en liersans lien avec la conduite automobile afin
de montrer leur incidence sur le niveau de conseigfun individu.

L’auto-évaluation est appréhendée ici dans un kege : c’est une démarche qui vise a une
évaluation de ses capacités par soi-méme : évaudé ses compétences personnelles, de sa
tendance au risque, de ses motivations allannadigre de la sécurité mais également de ses
capacités personnelles de planification. Elle \assaisir les mécanismes d’'une prise de
conscience, entendue comme conscience réflechis danprocessus ou l'on n’est pas
conscient mais ou on le devient, ce qui particiimsiaa une meilleure connaissance de soi
comme processus potentiellement libérateur etfoansteur.

Le terrain d’expérimentation implique des contragntiu fait qu’il présuppose une application
réelle des programmes de « deuxieme génératios steges de sensibilisation a la sécurité
routiere et une formation préalable des animatéurses nouveaux programmes (module
usage de produits psychoactifs).

Cette partie de la recherche s’appuie sur une agraromprehensive et plurielle qui agrege
trois disciplines, dans une dominante qualitatisfeacune avec ses définitions, criteres et
référents théoriques des concepts basiques :

- la psychologie de la santé et la didactique dares approche descriptive des processus et
mécanismes induits par la démarche utilisée loss slages sur les mouvements internes
d’auto-évaluation, la prise de conscience et I'étioh dans le processus de changement (L.
Peter, M. Maugendre et L. Weber),

- la neuropsychologie dans une approche qui pyussmettre de mieux saisir les incidences
et les limites des processus et mécanismes d’'aafoation selon les populations concernées
et leur usage d’alcool : usage, abus ou dépendanéeter, M. Maugendre).

- la socio-anthropologie dans une approche deefadtion acteurs-stage (A. Morange) :
= du cbté des participants : quelles logiques d'astioquels roles, quelles normes,
guelle adhésion a la démarche d’autoévaluatior|egréception du stage
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= du c6té de I'entourage des participants : tracdsiias par le stagiaire dans son tissu
social autour de 'alcool et la conduite, une fisil est sorti d’'un stage

= du c6té des animateurs : leur positionnement engiaa professionnels, leur point de
vue sur la démarche et la facon dont elle vécudegagrarticipants au stage

En résumé le fil directeur

Nous nous proposons d’explorer la mise en oceuvremdéhodes, techniques et outils
d’évaluation et d’auto-évaluation de l'usage d'alcdans le cadre d’'une intervention de
prévention secondaire que sont les stages de #imasibn a la sécurité routiere et de leur
impact sur les trois populations que constituestplarticipants au stage, leur entourage et les
animateurs.

En effet, la dominante des recherches concernaustéges de réhabilitation est de type macro
ou de type avant apres sur des critéres infracebrecidents. Il s’agit en effet de vérifier si
les stages ont un effet modérateur sur une catinéactionniste ou accidentogene. Ce sont,
certes, les critéres ultimes et qui légitimentifence méme de ces interventions aupres des
stagiaires mais peu de données existent sur diblear intermédiaires et sur ce qui se passe
réellement comme processus et mécanismes au cEIsessions de stages.

La perspective privilégiée dans cette étude semac dmlle d’'une inscription de l'auto-
évaluation a un processus global psycho-éducatiideictique et de son incidence en termes
de prise de conscience et de meilleure connaissiae®i en ce qui concerne son usage de
I'alcool et de I'association avec la conduite aubdite.
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METHODE

Approche 1 :

Une recherche quantitative a été menée par uneitgatfgn des données recueillies lors de 10
stages de sensibilisation a la sécurité routieeecdrpus est constitué de 141 participants.

Des questionnaires ont été administrés au délkuteetin des stages pour mesurer I'évolution
du niveau de conscience au cours du stage parntanpchangement de comportement lié a
'usage d’alcool au volant.

Cette étude est complétée par une analyse lexjgoigize et une analyse textométrique du
verbatim des stagiaires a l'aide du logiciel d’gsel de données textuelles « Alceste »
(Analyse des lexemes co-occurents dans les én@nogdes d'un texte) et Lexico afin de
dégager des profils de stagiaires en fonction aledeolution au cours du stage

Approche 2 :

Une étude neuropsychologique a permis I'exploratites fonctions exécutives chez les

participants aux stages repérés comme ayant ure unssf d’alcool. Ce groupe est constitué

de 25 sujets, il est apparié selon I'age et le sexe groupe contrdle constitué de 25 sujets
n'ayant pas d’usage nocif de I'alcool et participédgalement au stage.

Approche 3 :

Une étude socio-anthropologique a été menée aumefcteurs du systéeme (participants,
entourage et animateurs de stage) a l'aide de itpadm essentiellement qualitatives a savoir :
I'observation participante et I'entretien semi-dirté approfondi suivi d’'une analyse de
contenu.

26 conducteurs et 8 animateurs ont été interviewés.
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APPROCHE PSYCHOLOGIQUE ET DIDACTIQUE :
CADRE THEORIQUE

1. Introduction générale

La dimension pluridisciplinaire de I'étude nous a amené a la considérer du point de vue de
la psychologie de la santélLe concept de psychologie de la santé serainnE9@6 dans un
groupe de travail créé par 'APA (Association Ancarne de Psychologie). La psychologie
de la santé a été théorisée et s’est développée ldammnnées 1980 aux Etats-Unis et en
Europe. Des 1984, Matarazzo met en avant l'intdeéta psychologie de la santé dans la
prévention et la promotion des comportements estdles de vie plus sains, ainsi que la
compréhension des facteurs salutogenes et protecteu

Bruchon-Schweitzer en 1994 la définissait commé&tyde des troubles psychosociaux
pouvant jouer un réle dans l'apparition des makadie pouvant accélérer ou ralentir leur
évolution ». En effet, la psychologie de la santiété&resse a la fois aux causes et
conséquences des comportements de santé et progssenéthodes et des solutions
préventives ou curatives impliguant généralemenst dgangements de comportements en
matiere de santé. Le point fort de la psychologidadsanté est de faire appel a différentes
disciplines issues a la fois de l'approche humansdimme la psychologie clinique, la

psychanalyse, la phénoménologie et de Il'approcheiraliste comme la psychologie

expérimentale, la biologie, les statistiques.

Son intérét majeur dans cette étude est de peemditientifier les dimensions socio-
psychologiques et leurs répercussions, de maniaided I'individu a trouver en lui et dans
son environnement, notamment les stages de séseioh & la sécurité routiere®™
génération, des ressources pour faire face au gmeblet a adopter des comportements
préventifs. Par conséquent elle nous fournit uaikgie et une nouvelle compréhension des
comportements de santé rapportés dans cette étlidet@valuation et aux processus de
changement de comportements liés a 'usage dedhén conduite.

Pour ce qui releve de lméthode nous avons recherché et construit des questi@snai
évaluant la consommation d’alcool liée a la corel@t a ses conséquences. Nous avons
administré le questionnaire global en deux temgs: @vant I'application du module produits
psychoactifs et T2 : a I'issu du stage) dans ledeuinesurer objectivement I'impact du stage
sur I'intention de changement de comportement deeropulation. A cet effet, nous avons
réalisé une étude de faisabilité qui nous a pedmitester 'ensemble de nos questionnaires et
de nous assurer que ceux-ci étaient réalisableble§ et compréhensibles par notre
population. Pour ce faire nous avons inclus 2 stagelisés les 18-19 février 2011 et 24-25
février 2011. Nous avons alors modifié I'ordre dégentation des questionnaires que nous
avons distribués aléatoirement dans le but d’éyter les stagiaires ne tiennent compte des
réponses des uns et des autres. La procédure aplélait rigoureusement la méme pour
'ensemble des stages. Une fois I'étude présenéSeguestionnaires étaient distribués a
'ensemble des stagiaires exceptés aux stagiaiétans déclarés abstinents. La durée de
passation était variable et s’étalonnaient de 45 ailh30. Puis les questionnaires étaient
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ramassés. La deuxieme partie des questionnairdés digribuée a T2 selon les mémes
modalités.

Aucun stagiaire n’a refusé de remplir le questiorenai a T1, ni a T2. Nous avons ainsi
observés 10 stages aux dates et lieux suivants :

18-19 mars 2011 : Metz (57)
31mars-f' avril : Saint-Avold (57)
14-15 avril 2011 : Vitry le Francois (51)
14-15 avril 2011 : Marly (57)

28-29 avril : Marly (57)

5-6 mai 2011 : Metz (57)

5-6 mai 2011 : Marly (57)

9-10 mai 2011 : Saint-Avold (57)
20-21 mai 2011: Metz (57)

30-31 mai 2011 : Marly (57)

Cette étude a impliqué deux chercheurs et des é&mimsaayant un agrément en sécurité
routiere et formés aux stages 2éme génération.Ca'@tait pas sans difficultés, car les
animateurs devaient avoir cette formation spéadfjglonner leur accord pour animer dans ces
conditions expérimentales et appliquer le programee qui engendrait une certaine
perturbation dans le déroulement des stages.

Notre étude s’est déroulée dans le nord-est erprrages contraintes de temps, de
déplacements et d’application de la 2éme généralgostage. Il est a noté que le nord-est a
une situation géographique intéressante qui irtdatzones urbaines et des zones rurales.

Les modeles qui sous tendent les changements deoctament constitueront le fondement
théorique de I'étude qui est construite sur le nodeHBGM » (Health Behavior Goal Model
de S. Maes et Gebhart, 2000). C’est un modéle ttrdosque qui s’est inspiré du Health
Belief Model (HBM) de Rosenstock (1979), des mosléles buts de Fords et Nicols (1992).
Le HBGM intégre la Théorie du Comportement Plandi& Ajzen et Madden (1986), la
théorie des comportements interpersonnels de Tisgi880), le modéle Transthéorique de
DiClemente et Prochaska (1984), le modele de larigal Décisionnelle de Janis et Mann
(1977), etle concept d’auto efficacité de Bandura (1977). Laivadibn étant a la base de
'intention de changement de comportement, nous ridés la Théorie de
I’Autodétermination de Deci et Ryan (2002) sousj#e au modele HBGM.

2. Le HBM

Le HBM (Health Belief Model) est le modele des @oges relatives a la santé proposé par
Rosenstock en 1979. Il est 'un des premiers madgle a adapté les théories des sciences
comportementales pour examiner les problémes dé.san
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L’auteur postule que la probabilité qu’un individalopte un nouveau comportement par
rapport a un probleme de santé, dépend de diverggances dont les effets vont se combiner
pour influencer le comportement.

Le HBM utilise quatre conditions qui représententrienace percue et les bénéfices nets :

(1) la vulnérabilité percue, une personne doit mrer la menace par rapport au
comportement actuel pour sa santé et percoit lidgga d’'un éventuel état désagréable
pouvant avoir des conséquences.

(2) la séverité percue des conséquences de cetthtion c’est-a-dire que la personne doit
prendre conscience des troubles menagants sa sante.

(3) l'opinion de la personne par rapport a l'eftité des actions pour réduire le risque de
I'impact.

(4) I'opinion de la personne du codt psychologidae actions avisées.

Rosenstock prend en compte des -caractéristiquessorpeles, des variables
sociodémographiques comme des facteurs qui inferénies perceptions et les croyances
qu’ont les individus. L’auteur travaille sur la lié&a de la menace pathogéne mais également
sur la perception subjective qui est déterminamatesd’adoption, le maintien ou I'abandon
d’'un comportement.

Il stipule qu’un individu peut avoir un comportemgour prévenir une maladie s’il posséde
des connaissances minimales en matiére de sanié ansidere cette derniéere comme une
dimension importante. Le HBM serait plus favoralpleur I'étude de I'observance des
prescriptions médicales qu’'a la compréhension degportements associés a la promotion de
la santé.

3. Les buts

L’intérét des psychologues pour le comportemensal@é a augmenté en conséquence aux
accidents et aux maladies chroniques (maladiesovastulaires, cancer...) devenant une
cause de mortalité importante apres la secondeggoemdiale.

Bien que les micro-organismes jouent un role cadsals I'apparition de la maladie, les
maladies chroniques sont liées au comportement lgodividu développe qui est
généralement un comportement de santé mal adMuaés(et Van elderen, 1998)

Ford et Nichols ont développé deux modeles afifodder leur taxinomie des buts.

3.1 Le modele de la structure des étres vivants (S

Le LSF « Living Systems Framework » congoit qupdasonne fonctionne comme une unité
avec des épisodes de comportement.

Le comportement est dirigé par des buts (repréSenteognitive qu’a un individu de ce qu'il
veut atteindre) qui évoluent jusqu’a ce que les ttonditions suivantes soient remplies :

= accomplissement du but qui organise I'épisode depootement ou presque ;
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= détournement de la personne vers d'autres événsnextérieurs ou internes et
d’autres buts attirent I'attention ;

= perception de I'inaccessibilité du but au momesspnt.

Les épisodes de comportement comportent des sasigbusont des guides et donnent un
feedback dans la progression vers le but.

Le concept de « schéma d’épisode de comportemEIEE) est une représentation interne
intégrée dans un ensemble d’expériences de compamte Il va influencer les situations (le
maintien ou non d’un but, la motivation et I'accdregement).

Le modéle SEV concoit la personnalité comme lentépe de SEC stable et récurrent d’'une
personne. Les SEC sont ancrés dans les buts.

3.2 La théorie du systeme motivationnel (Ford et Mhols)

Ce modele propose que I'accomplissement d’'un corepant par un individu découle de
processus baseés sur les motivations, les capag@tésdividu et un environnement plus ou
moins favorable. Ford et Nichols formalisent cédtése de la fagon suivante :

Accomplissement Motivation * Capacité * Environnement

La motivation inclut trois ensembles de procesatissgnt les buts individuels, les émotions
et les croyances par rapport a la mise en plage @dmportement.

Motivation = Buts de la personne* Emotions * Croyances (enviemnent et soi-méme)

Les buts peuvent étre définis comme les penséesgtdes désirés, « une grande variété de
buts souhaités ou a éviter ». Les buts personeplgsentent une variété d’'états désirés ou
non et dirigent la personne pour améliorer ou ézs états.

Ce sont des représentations cognitives qui SOOCE®ES aux buts qui eux-mémes vont avoir
des propriétés. Ces propriétés se réferent auxeost aux rapports entre les buts et aux
processus régulateur par rapport a ces buts.

Un but n’existe pas isolément, il appartient a simmacture de buts caractérisée par différents
niveaux de buts :

» |es buts a niveau élevée sont des buts abstraits et ils représentgpiihalisation de
soi incluant la Santé, le bien étre, le développgmersonnel et les buts sociaux ;

= |es buts a moindre niveage sont des buts concrets et instrumentaux intlea buts
comportementaux.

Les buts de moindre niveau sont plus spécifiquedort il est plus facile de vérifier, pour
l'individu, qu’'un but de moindre niveau a été aiteet c’est pour cette raison que leur
fonction est comme une cible qui facilite le cheméns les buts élevés.

Maes en 1998 a montré que la non-satisfaction pedgs buts est un fort prédicteur des
résultats liés a la santé incluant les plaintesasigmes, le burnout, I'anxiété, la dépression et
I'hostilité.
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L’organisation hiérarchique des buts impliqgue caedalisation d’'un but spécifique est plus
probable si ce but est en lien (et moins probalilleest en conflit) avec les buts de haut
niveau.

La réalisation d’activités vers les buts de samdt gréer d'importants conflits avec le but de
haut niveau (ex. arréter de fumer ou réduire l'alast en conflit avec les buts de bien étre).
Il'y a également des interactions entre les butaé&me niveau.

Indépendamment de la nature des buts, les geisentides stratégies cognitives pour réussir
les buts. Ces processus sont nommeés des « proacessamfiguration des buts » (processus
setting goals). lIs sont influencés par des carstigues de buts.

Austin et Vancouver en 1996 ont discerné les dimasssuivantes :
(1) 'importance de I'engagement

(2) le niveau de difficulté

(3) le niveau temporel

(4) le niveau de conscience.

L'importance de I'engagement désigne le fait que beits ont plus de probabilité a étre
satisfaisant s’ils sont plus importants pour laspane, s’ils ne sont pas difficiles ou trop
faciles et s’ils peuvent étre réalisés sans un sergtreint.

Le niveau de conscience d’'un but se réfere augiad les individus peuvent étre plus ou
moins conscient ou que la réalisation d'un but p&oeé plus ou moins intentionnel. Les
individus tendent a étre plus conscients de buéntads vers la résolution que les buts orientés
vers I'émotion.

Ford en 1992 a élaboré plusieurs distinctions

Il a distingué les orientations des betstre les buts d’approche versus les buts d’éetém
Les buts d’approche impliquent unouvement vers le résultdésiré tandis que les buts
d’évitement sont caractérisaient parmauvement d’éloignemedt résultat non désiré.

Une autre dimension se réfere au fait que l'a@ivdes butsest induite par la personne
(orientation active) ou par les évenements extgforsntation réactive).

Une troisieme dimension se référe a la dimensiangément-maintienElle se référe a la
tendance a maintenir une stabilité (conserver éssaurces existantes) ou a chercher un
changement et 'amélioration de soi (développerrdssources).

Il a distingué les croyances du contexte (si omenéponse de I'environnement qui supporte
le but) et les croyances de la capacité personiigillen les capacités personnelles pour
réaliser le but), on peut faire référence ici anospt d’auto-efficacité de Bandura (1977).

Nous avons besoin d’énergie pour réaliser un bes. €motions peuvent étre un régulateur
des comportements. Poursuivre un but est accompggmédes émotions qui sont
déterminantes pour les actions. Elles nous doragestnformations sur notre interaction avec
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I'environnement et facilitent les actions vers lesnséquences désirées ou évitent les
conséguences non désirees.

Ford et Nichols ont proposé une taxonomie des buts.

Cette taxonomie repose sur la théorie des motgitib’objectif est de nommer les buts ou
les motivations qui dirigent et organisent le contg@ment.

Cette taxonomie est composé de 24 buts.

1-

les conséquences désirées au niveau comportemerftait référence a ce qu’une
personne va vouloir vivre, construire rechercheéwter.

Ces buts regroupent ldsuts émotionnels qui représentent différentes sortes de
sentiments qu’une personne peut vouloir vivre oteéybuts de tranquillité, buts de
bien étre, buts de distraction, buts de bonheus, @& sensations physiques), lbegs
cognitifs qui font référence a des représentations quenkdisidus peuvent vouloir
construire ou maintenir (buts d’exploration, butis dompréhension, buts d’auto-
évaluation, buts de créativité intellectuelle) es buts d’organisation subjective
représentent des états spéciaux ou inhabitueldegugens peuvent rechercher pour
connaitre ou éviter une situation ou sont combdesspensées et des sentiments (buts
d’unités, buts de transcendance).

Les conséquences désirées envers I'environnemens gersonnessont des buts de
haut niveau relatifs au fait que la personne sdehavre, rechercher ou éviter non pas
pour elle-méme mais en relation avec les autre®mtenvironnement. Ces buts sont
dirigés vers la relation de la personne et de seir@anement. lIs regroupent dests
d’affirmation de soi dans le désir de maintenir et de promouvoir le (&aits
d’individualité, buts d’autodétermination, buts slgpériorité, buts d’acquisition et de
ressources), ldsuts d’'intégration socialequi représentent le désir de maintenir ou de
promouvoir le bien étre des autres personnes ograluype social auquel la personne
appartient (buts d’appartenance, buts de respditéadmciale, buts d’équité, buts de
provision de ressources) et lasts centrés sur la tachequi représentent les relations
désirées entre lindividu et de multiples objets levironnement, ce qui inclut
d’autres individus lorsqu’ils sont percus en desngs impersonnels (buts de tache
créative, buts de gestion, buts d’accumulationbiless et buts de sécurité).

4. Théorie du Comportement Planifié de Ajzen et Madden: TCP

(1986 ; 1991)

Dans leur premiere théorie (théorie de I'actios@anée), Ajzen et Fishbein (1980) postulent
que I'adoption d’un comportement de santé tierat enbtivation (I'intention) de I'individu &
entreprendre un changement. L'intention dépendedi dimensions :

L’attitude a I'égard du comportement regroupant les croyances relatives aux
probabilités de résultats positifs ou négatifs esudt I'adoption de comportement
(croyance en l'efficacité du comportement) ainse ¢j@valuation de ses conséquences
probables.
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» La norme subjectivequi est définie comme I'importance que l'individecorde a
I'opinion des personnes qui I'entourent vis-a-visamportement (Godin, 2002) et la
motivation a se conformer a cette opinion.

Dans la deuxieme édition de leur théorie, AjzenMadden introduisent la notion de
perception de contréle sur le comportement qui @dtd définie comme la perception du
degré de facilité ou de difficulté avec lequel wmportement peut étre adopté. Dans la
théorie de I'action raisonnée, la mise en place demportement dépend exclusivement de la
volonté. Or force est de constater que dans cegasituations, le contrdle volontaire est
limité. L'introduction de la perception de contr@ans la théorie de I'action planifiée suggere
bien que dans certains cas, l'individu se percépadirvu des ressources nécessaires pour
I'adoption d’'un comportement.

Ainsi I'ajout de cette notion dans la théorie daction planifiee complete bien la théorie de
I'action raisonnée. Dans la derniéere version du émdAjzen (2006) suggere que le contrble
percu et réel sont aussi des modérateurs de koreiatention - comportement. Le controle
réel est défini par la présence de compétencespua®s et autres pré requis nécessaires a
I'adoption du comportement.

) Attitude par rapport au
Variables L il
e comportement
externes au

modele(variables
Intention de

démographiques — c
Norme subjective omportement
comportements — > ) —> comportement —>

antérieurs, etc.)
Controle /

> comportemental pergu

Les trois déterminants de l'intention, issus detHéorie du comportement planifié, sont
supportés par une structure de croyances progracie des déterminants :

» Lesattitudes sont sous-tendues par les croyances comporteregrd@st-a-dire des
avantages et inconvénients percus par rapportdagiéon du comportement, ainsi que
de l'importance accordée a chacun d’eux.

= La norme subjectiveest supportée par les croyances normatives qurédérence a
la perception du degré d’approbation par certaidsszidus ou groupes spécifiques de
personnes concernant I'adoption d’'un comportemardi gue de la tendance a agir
selon les attentes de ces personnes (motivatiercargormer).

= Laperception du contrdle comportementalfait référence aux croyances de contréle
qui font état des conditions pouvant nuire ou fesesrl’adoption du comportement,
pondérées par I'évaluation des chances que ce#tiomsdsoient présentes ou absentes
au moment d’adopter le comportement.
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La valeur prédictive de ces théories dépend defimition précise du comportement étudié.
Ajzen et Fishbein (1980) en donnent a cette fis, deatre caractéristiques essentielles :
I'action, I'objet, le contexte et le temps. Ainsutilisation d’'un modele intégrateur ayant
comme cadre principal la TCP semble étre davanpageictif de I'intention d’adopter un
comportement.

5. Théorie des comportements interpersonnels de TRIANDIS
(1980)

Selon Triandis, I'adoption d’'un comportement est résultante de trois facteurs: les
composantes de l'intention, la force de I'habituetela présence de facteurs facilitant
I'adoption du comportement.

= L'’intention d’adopter le comportement (motivati@mgmporte quatre composantes :

o

o

Une dimension cognitive (composante cognitive dtitude a adopter).

Une dimension affective de lattitude : les compusa cognitives et affectives
de l'attitude peuvent étre assimilées a l'attit@iwers le comportement (que
I'on trouve dans la théorie d’Ajzen).

Une dimension sociale c’est-a-dire la croyance'@xidtence de rdles sociaux
qui représente le degré auquel une personne pajgbitest approprié de

réaliser un comportement pour des individus occupaa position similaire a

la sienne dans la structure sociale. Ces détermsinanciaux seraient
significativement associées a I'adoption de congroents sociaux (Manstead
et Parker, 1995 ; Godin et Kok, 1996).

Une dimension personnelle que constituent les ctioms personnelles
lorsque la personne évalue son sentiment d’obtigafiersonnelle quant a
I'adoption du comportement. Ce facteur se réfése@incipes personnels qui
régissent l'agir. La personne évalue jusqu’a quéhtple comportement est en
accord ou non avec ses principes.

Selon McMillan et Conner (2003), la norme morakg@iterait a I'explication
de la variance de l'intention.

= La force de I'habitude : plus un comportement égete, plus il devient automatique
et passe donc sous linfluence de I'habitude. Aussi comportement devenu
automatique sera plus difficile a changer.

» La présence de conditions facilitant I'adoption domportement de prévention :
lindividu se trouve dans des situations et destexdes qui peuvent favoriser ou
entraver l'adoption d’'un comportement. C'est la ofagdont lindividu évalue
l'intensité du pouvoir incitateur ou de dissuasitenla situation sur la mise en place du
comportement qui va permettre de relativiser |effiets.

Le modeéle de Triandis a été utilisé dans le domaeea sécurité routiere (cf. Parker,
Manstead, Stradling, Reason et Baxter (1992).
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6. Les modeles relatifs au processus de changement du
comportement: le HBGM et le modéele transthéorique

Jusqu’a présent, les théories comme celle du HBMgamportement planifié et la théorie
sociale cognitive ne tiennent pas compte de la wéoa temporelle ni de I'aspect de
processus de l'action qu’un sujet doit accomptin ;parle de modeles statiques.

Cependant, les théories de phases tentent de gréexadre dynamique par lequel les
personnes décident d’agir. L'idée est que ce peussnplique le passage a travers une série
de phases temporellement et qualitativement disisnc

Les variables qui influencent les transitions entes phases ne déterminent pas
nécessairement la phase finale d’exécution du cdewpent. L'une des implications
importantes de ces modeles est que les cognituinseprisent le passage d’'une phase a une
autre se différencient selon la transition congideér

Un modeéle de processus identifie la séquence phetie dans laquelle ces facteurs de cause
devraient étre pris en compte : les informationktirees aux colts et bénéfices d'un
comportement spécifiqgue sont élaborées dés la prenphase alors que dans les phases
finales, I'attention se focalise plus sur le dépplement de plans d’actions et sur la continuité
du comportement.

6.1 Le modele des buts relatifs aux comportementsedsanté: le HBGM (Health
Behavior Goal Model) (Maes et Gebhart, 2000)

Stan Maes a proposé le modele HBGM afin de déwirele prédire le processus de
changement de comportement d’'un individu. L’'autgappuie sur la théorie du systeme de
motivation de Ford et Nichols pour intégrer la ootide but et introduit les principes de
I'autorégulation.

Le modéele HBGM postule que la réalisation d’'un éstt influencée par la structure des buts
personnels de l'individu, inclut les facteurs deédiction des modéles de changement de
comportement de santé traditionnellement utilidé&rencie les cognitions lieées a I'affect et
celles liées a la santé et représente le processcisangement.

Dans ce modéle, le changement de comportementnfigericé par divers facteurs. La
progression vers le comportement de santé ciblé plus de probabilité a se réaliser si la
cible est consistante avec la structure de butopeed. Cela implique l'importance de la
personne dans ce concept.

Quand un comportement ciblé implique I'adoptionrd’mouveau comportement (exercice
physique), les chances de I'atteindre sont plugeéle quand la cible impligque la cessation du
comportement (arréter de fumer).

En plus de la structure des buts personnels, lesécuences attendues de la cible influencent
le processus de changement de comportement.

Dans le modele HBGM, ces attentes sont diviséegjuaire catégories représentant des
dimensions ayant un impact sur I'évolution du congraent de la personne :
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» |es codts et bénéfices de santé percus,

= les codts et bénéfices émotionnels pergus,
» [linfluence sociale,

= |a compétence pergue.

Les colts et bénéfices percus incluent tous ladteés de santé attendus de la réalisation du
comportement de santé (ex. pratiquer plus d'exercenduit & 'augmentation du tonus
cardiovasculaire).

Les bienfaits doivent avoir une grande valeur gfinl puisse accepter un colt car il suppose
que le résultat, en terme de comportement de ssupérieur aux efforts produits.

Les colts et bénéfices émotionnels percus se néfatex résultats émotionnels attendus du
comportement de santé. Toutes les conséquences diéeien étre de la personne sont
insérées dans ce concept (ex. la croyance querdiegeconduit a 'amélioration de I'état
psychologique).

Le concept d’influence social représente I'évalwatque la personne fait de la réaction de
'environnement social face a l'adoption de la eib{comportement de santé). La
reconnaissance positive par son environnementre@aportement influencera la continuité
de ce changement.

La compétence percue se réfere a I'évaluation pgretsonne de sa capacité a exécuter ce
comportement. Elle inclut I'estimation individuelies mécanismes d’autorégulation.

Bien entendu, tous ces concepts sont interconne@sisa-dire que chaque type d’attente du
comportement de santé ciblé interagit avec la straades buts personnels. Egalement, ces
quatre variables interagissent entre elles.

bY

Les changements dans la structure des buts petsopeevent apparaitre a travers les
changements dans les caractéristiques personeebesironnementales.

Les caractéristiques environnementales sont lesctsple I'environnement qui peuvent
faciliter ou empécher I'adoption du comportemensdeté.

Les caractéristiques personnelles incluent lesakibas sociodémographiques telles que l'age,
le genre et le niveau d’éducation aussi bien gsi@lgres variables telles que les orientations
de buts incluant I'approche/l'évitement, la réaati@action, le maintien/le changement. Les
changements dans les caractéristiques personeelgwironnementales peuvent servir a des
incitations externes ou internes a I'action. Cedai incitations peuvent conduire a la
perception de nouveaux challenges ou d’'une mersam nouveau but est évalué fortement
ou si la menace est pergue comme sérieuse, cela@aduire & une altération de la priorité
des buts incluant les buts personnels. En plupetaeption des conséquences de certains
comportements peut changer en termes de résuttatisofinels et de santé et ceci peut initier
un processus de changement.

Le processus de changement est realisé a tra@yedies phases. Le point de départ de ce
processus est le comportement initial qui est lmpatement actuel de I'individu qui peut
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étre observé ou déterminé (ex. le nombre de cigaretonsommé chaque jour). Le
comportement cible est le comportement, s’il esttigué, qui est bénéfique a la santé de
I'individu dans le court ou long terme (ex. arréerfumer).

Dans le cas ou le comportement initial ne seratgraaccord avec le comportement ciblé, le
processus de changement comporte au moins quasegh

» |a phase de pré-réflexion
» |a phase de réflexion
» la phase du changement du comportement initial

» |e maintien du comportement initial

Dans la phase de pré-réflexion, lindividu ne soighgpas le changement de son
comportement mais il se pose des questions paorapgelui-ci, aux répercussions possibles
ou a son bien étre psychologique.

Dans la phase de réflexion, le comportement ingésiltoujours inchangé mais l'individu est
maintenant motivé a progresser vers le comportengesanté ciblé. Cette phase représente le
stade de I'évaluation de la menace, de la vulnitépiersonnelle.

Durant la phase du changement du comportemeraljrithdividu commence a changer son
comportement en direction du comportement ciblé.

Enfin, la phase de maintien du comportement deésast soutenue pendant une longue
période. Durant chacune de ces phases, le relachestepossible.

A chaque phase, l'individu évalue si cela « vaupéne » de continuer a s’'approcher du
comportement cible et selon cette intuition ajusten comportement. Les processus
d’évaluation et d'ajustement se terminent quantue est soi réalisé ou abandonné car la
réalisation semble improbable ou d’autres butsetewent plus important (Carver et Scheier,
1982).

Ces évaluations sont basées sur I'étendue de latabitité entre le comportement de santé
ciblé et la structure des buts personnels et lassémuences immeédiates percues du
comportement de santé.

Trois processus de régulation peuvent étre diséisgu

(1) les mécanismes de feedback qui suppose queotgregsion vers la cible est
évaluée,

(2) les mécanismes de feedforward qui sont guidédes attentes du contexte et des
capacités en regard aux conséquences du compottemen

(3) les processus de contrdle d’action qui guidpdesonne a travers les phases de la
réalisation vers la cible en contrélant les obs&scEmotionnels, cognitive ou
comportementaux de la progression.
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Les changements dans les caractéristiques per&matkenvironnementales peuvent inciter a
un changement de comportement avec une altéraaios ld hiérarchie des buts et conduisant
eventuellement a incorporer la cible dans la stimgctles buts personnels.

En résumé, le modele HBGM incorpore la structure lilgts personnels de I'individu, inclut
des phases de changements, se focalise sur lessérotionnels et de santé individuelle aussi
bien que sur les bénéfices du changement de coenpent, prend en compte la perception de
I'individu de ses propres capacités aussi bien kjo#uence percue de I'environnement
social direct et reconnait la personne aussi bigm lgenvironnement comme sources de
changement.

Maes s’est inspiré du modele transthéorique de ddi€hte et Prochaska en intégrant les
différentes idées. Nous allons voir le modele titadarique ainsi que ses différentes
composantes.

6.2Le Modeéle Transthéorigue(Transthereotical model) de DiClemente et Prochask
(1984)

Ces auteurs ont accrédité l'idée qu’il était pdsside décrire I'état décisionnel ou
motivationnel d’un fumeur en différents stades spnt associés chacun a des attitudes et des
comportements distincts vis-a-vis de la consommat#énsi qu'avec des probabilités
différentes de succes dans la cessation.

Le modéle transthéorique est conceptualisé en temeedimensions. Le concept central,
autour duquel d'autres dimensions sont organisées les _phases du changemebés
transitions entre les phases de changement sattwefes par un ensemble de variables
indépendantes connues comme_les processus de ofemigee modeéle incorpore une série
de variables d’intervention. Ces variables includatbalance décisionnell¢decisional
balance) (le pour et le contre du changement)td’@fficacité(self efficacy) (confiance dans
la capacité a changer le comportement probléems)siiations de tentatio(situational
temptations). De plus, des variables dépendantastetmédiaires sont aussi inclues telles
gue psychologiques, environnementales, cultureiesio-économiques, physiologiques ou

méme génétiques.

Phases de changement (Stages of change)

Le concept de phase est le concept-clé du modddst important en ce sens gu'il représente
une dimension temporelle. Cinq phases de changeorgnété conceptualisées pour une
variété de comportements. Les cinq phases sonétaefiexion, la réflexion, la préparation,
I'action et le maintien.

La pré-réflexion(Precontemplationgst la phase dans laquelle il n’y a pas d’intentien
changement dans un futur prévisible. Plusieursvidds ne sont pas, dans cette phase,
conscients de leurs problemes et sont mal-inforouesous-informés des conséquences sur
leur santé. lls tendent d’éviter de lire, de panierde penser au sujet des risques élevés de leur
comportement. lls peuvent méme dénier leur compunté tabagique. Les sujets ne sont pas
conscients ou intéressés par les conségquencesramiaportement.
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La réflexion (Contemplation)est la phase dans laquelle les gens sont conscientdeque
probleme existe et pensent sérieusement a chargsrmont pas encore établi I'action. Ils
sont conscients des bénéfices de leurs changemeaigsaussi des codts. Cet équilibre peut
produire une ambivalence qui peut laisser les idd& longtemps dans cette phase. Les
auteurs ont caractérisé ce phénomene comme undéexioe chronique » (chronic
contemplation) ou « procrastination comportemental@ehavioral procrastination). Les
sujets envisageant sérieusement d’arréter de fpareexemple dans les six prochains mois,
ils prennent conscience de la situation et envisade trouver une solution pour la modifier
mais ils ne réussissent pas a s'impliquer activémans cette tache.

La préparation (Preparation) est une phase qui combine [lintention et le critére
comportemental. Les individus, dans cette phaselintention d’entreprendre I'action dans
le prochain mois et/ou ont eu une rechute danséarpassée.

L’action (Action) est la phase dans laquelle les individus modifleats comportements.
L’action implique des changements comportementau&ciere du temps et de I'énergie. Ce
sont des sujets qui ne fument plus, et qui ont@dé fumer dans les six mois qui précedent.

Le maintien(Maintenancegst une phase dans laquelle les gens travailleptémention sur
les rechutes et consolident les bénéfices attparidant I'action.

Figure 1illustre la dimension temporelle dans le modeleu® concepts sont employés :
avant que le changement de comportement apparasseparle en terme d’intention
(behavioral intention), aprés que le comportemergat produit, on parle en terme de durée
de comportemen(duration of behavior).

Time = Temporal Distunce of Behavior  __—

o

P

( Behavior Intention

Prl.‘l'tlrlll.'ﬂl|llll|'ilil'4 Contemplation | Fregesration I A ciinm I\Iuiurl.'rlurln

[ Behavior :l

.

Time = Duradion of Behavior ———

=
Figure 1. la dimension temporelle comme base pesichangements de comportement

Une personne peut reconsidérer a plusieurs reméséscon d’agir avant de passer a I'action.
Tout au long de ce cheminement, elle intéegre deveaux éléments pouvant influencer sa
décision. L'originalité du modele transthéorique ks mise en lumiere de ce processus
dynamique. On peut nommer ce processus « spiratbaleggement de comportement ».

Les aspects importants pouvant éviter les rechadasla gestion d’une nouvelle identité de
non-consommateur, lI'adhésion a un style de vieuextl toute prise de la substance et le
soutien social.

Ce schéma ne doit pas laisser penser qu’il y aamcoprs linéaire. Les fumeurs ont un mode
de déplacement oscillant sur ce parcours. Le dépiant classique est celui qui meéne le
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fumeur au stade de la non-motivation a celui depketation (ou de l'espérance du

changement), puis de I'expectation aux premieregatiees (préparation), a quoi succede
assez souvent une période d'oscillation entre tades 2 et 3, les échecs le conduisant
pendant des périodes intermédiaires de durée Variabretourner ainsi aux stades

décisionnels plus précoces.

On peut essayer de voir les probabilités de chaagediun stade a l'autre.

Le tableau des probabilités de transitigar intervalle de 6 mois) illustre cette dynangqu
(Carbonari et al., 1999) :

T /T+6mois PC C AP A M

Pré-Contemplation .611 .273 .052064 .000

Contemplation .140 .609 .161.084 .006
Préparatoire .054 277 535115 .019
Action 025 .076 82 .252  .465
Maintenance .017 .003 .05969 .856

Ce tableau indigue quelles sont les probabilitéslitmnnelles de passer a un stade donné (en
colonnes) quand on est déja a I'un des stadesidgeas), apres un délai de 6 mois. Ces
probabilités de transition apparaissent remarquade stables d’'une évaluation a une autre,
par tranche de 6 mois. Il permet de voir qu'unes fparvenue au stade préparatoire, la
probabilité de revenir en arriere (0.277) est siepée a celle de passer a l'arrét (0.11) Mais
passé ce barrage, une fois parvenu au stade dialiprobabilité de passer a un arrét durable
(c’est-a-dire de plus de 6 mois, ce qui ne veutdiasarrét définitif) est supérieure (0.465) a
la probabilité de revenir en arriére (0.182) Le éumdoit donc passer la « barriére de corail »
de la dépendance, en de ca et au-dela de laqoalktat est globalement stable.

Néanmoins, un fumeur qui est retourné au stadex@e@tation de changement) apres étre
passé par le stade préparatoire, ne doit pas @isederé comme égal a celui d'un « premier
venu » dans ce stade. On peut montrer que sa plitddtarréter est supérieure, ce qui invite

a penser que la série de tentatives échouéeséapédgent souvent un arrét définitif font partie
d’un processus cumulatif d’apprentissage ou de ratbun.

Les processus de changement (Processes of change)

Les processus de changement sont une dimensionnaaje modele transthéorique qui nous
permet de comprendre comment les changements sidpées processus sont des activités
et expériences que l'individu engage quand il tesdemodifier le comportement cible.
Chaque processus est une catégorie qui regrouptedasiques, méthodes et interventions
traditionnellement associés a des orientationsritpées disparates. Les dix processus de
changement sont : la prise de consciefoomsciousness raisijyge contre conditionnement
(counter conditioning la libération émotionnelle(dramatic relief, la réévaluation
environnementaléenvironmental reevaluatipnle soutien relationnghelping relationshigs

la gestion de renforcemeillteinforcement managemént’auto libération (self-liberation),
l'auto évaluation(self-reevaluatio) la libération socialésocial liberatiop et le_contrdle de
stimulus(stimulus contrgl
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Processus de changement— Définitions

Processus de Définition / Interventions
changement

Prise de conscience Efforts de Iindividu & rechercher de nouvellesoimhations et d’avoir une
compréhension et un feed-back sur le comportenrebigme / observations,
confrontations, interprétation¥igilance a toute information concernant l'arrét du

tabac
Contre Recherche de substitutions et d’alternatives ppeomportement probleme /
conditionnement relaxation, désensibilisation, assertion. Substitubu compensation par une autre
activité
Libération Expériences et expressions des sentiments audsuggtmportement probléme et des
émotionnelle solutions potentielles. Réaction émotionnelle vigsades dégats du tabac sur la
santé.
Réévaluation Considération et évaluation sur la fagcon dont importement affecte
environnementale I'environnement social et physique. Prise de camms de |'effet de son tabagisme

sur son environnement

Soutien relationnel Disponibilité d'une personne qui peut apportersmutien pendant le changement de
comportement.

Contréle des relations |Evitement de situations sociales qui encouragecheportement

interpersonnelles probléme/rechercher les personnes qui encouragertdgmportement sain.
Gestion de Attribution de récompense quand on ne fume pas.

renforcement

Auto-libération Le choix a changer de comportement incluant laamog dans la capacité a

changer. Sentiment de sa liberté de choisir egédealdr.

Auto-réévaluation Réévaluation émotionnelle et cognitive des valeersindividu en regard au
comportement probléme. Dimension affective ded'emjersonnel que représente
l'arrét.

Libération sociale Prise de conscience de modéles de comportemerfunoeur

Contréle du stimulus  |Contréle des situations et autres cas qui incaerntomportement probléme.
Neutralisation des stimuli incitatifs de I'envir@ment.

La prise de conscienémplique une conscience élevée au sujet des catmesequences du
comportement probleme. Les interventions qui peuaegmenter la conscience incluent le
feedback, I'éducation, la confrontation, I'interfatton et les médias.

La libération émotionnellproduit des expériences émotionnelles élevéesngduire I'affect
si I'action appropriée est mise en ceuvre. Le psycroe, le jeu de role, les témoignages sont
des techniques qui peuvent toucher émotionnellefesmgens.

La réévaluation environnementatembine a la fois les évaluations affectives ajnitives
par rapport au fait que la présence ou l'absencelltbitude personnelle affecte
I'environnement proche tel que les effets de laamge sur les autres. Cela inclut la
conscience que I'on peut avoir un réle positif @gatif pour les autres.

La libération socialeexige une augmentation des opportunités socialesifepuement pour
les personnes qui se sont relativement privés osegsentent opprimés.
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L’auto-évaluationcombine a la fois les évaluations cognitives &tdifves qu’'une personne a
sur I'image de soi avec ou sans un comportemergaimal

Le contréle de stimulusupprime les signaux du comportement problémenatei aux
alternatives du comportement. L’évitement, le gmutisocial et la réévaluation
environnementale peuvent apporter un support awmgement et réduire les risques de
rechute.

Le soutien relationnetombine le soin, la confiance, la franchise etdismil comme des
supports pour le changement de comportement. Lleage amical peut étre une source de
soutien social.

Le contre conditionnememéquiére un apprentissage de comportements dé ganpeuvent
remplacer le comportement probleme. La relaxatieut gontrer le stress, I'affirmation peut
contrer la pression des pairs, les patchs peueemplacer la cigarette.

La gestion de renforcememiroduit des retours quant a I'avancement vers dinection
particuliere. Les renforcements positifs et le geotion sociale sont des procédures qui
augment la probabilité de changement de comportemen

L'auto libérationest a la fois la croyance que chacun peut chagiggue I'engagement agit
sur cette croyance. La recherche de motivationgurelique les personnes avec deux choix
élevés s’engagent davantage que les personnesimget choix.

On peut facilement distinguer dans ces indicateletsx grands types les indicateurs dits
« cognitifs »(qui concernent les processus de pensée) etdesiaurs «omportementaux »
(qui concernent davantage la gestion de l'action).

Il est alors extrémement intéressant d'essayermier l'interaction entre processus (ou
indicateurs) et stades de changement.

Globalement, il apparait clairement que les fumedersdent a mobiliser des processus
cognitifs (la prise de conscience) en début dequas; tandis qu'ils mobilisent de plus en plus
de processus comportementaux (des actes) audunesure qu’ils avancent vers l'arrét.

On commence ainsi par penser que son tabagismauesble pour son environnement
matériel ou personnel (réévaluation de I'environeet)y a ressentir certaines émotions
négatives par rapport aux possibles dégats suarte,sa rechercher de l'information sur la
maniere de s'arréter. Puis on prend mieux conseidace que la dépendance entre en conflit
avec son sentiment de liberté personnelle (auteahéation), ce qui représente une prise de
conscience beaucoup moins matérielle et beaucaspéborée psychologiquement.

On commence a mobiliser sa volonté pour les prasitantatives, en développant peu a peu
un sentiment de confiance par rapport a sa capdeitéeter. Aprés un arrét effectif, on peut
alors mettre en place toute une série de stratigimaintenance visant a prévenir la rechute
(substitution, récompense etc.).

Les premiers stades construisent un état de caofhnitif sans lequel aucun changement ne
peut advenir (émotions négatives, recherche dimétions, auto-réévaluation), tandis que les
derniers correspondent a une diminution progreséveet état de tension, qui va de pair avec
un engagement croissant dans I'action concrétéérebe de comportements substitutifs, de
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renforcements, sentiment de contrdle personnelupcta connaissance de cette séquence
« naturelle » du changement est évidemment priralargiour le clinicien. Il apparait en effet
qgu’il y a des stades pour agir sur le niveau ddlitqitrop peu de conflit ne méne pas a
I'action) et des stades pour prescrire I'actionafeplile niveau de conflit est suffisant).

La linéarité implicite de ce schéma ne doit pagefdiusion encore une fois. Le parcours du
fumeur est davantage cyclique que linéaire etut fmrder a I'esprit que son déplacement est
dans la majorité des cas fait d'aller et retour @rparcours, selon les probabilités de
transition indiquées plus haut.

Pour arréter de fumer, chaque processus est &S plthses de changements par une fonction
linéaire courbée. L'utilisation de processus est mnimum dans la phase de
précontemplation, augmente a travers les autresephet ensuite décline dans les dernieres
phases. Typiguement, les processus cognitifs agaigun pic assez t6t et les processus
comportementaux atteignent un pic plus tardivement.

La figure 2 illustre la relation entre les phasésdeux processus, prise d’information et
contrdle de stimulus, exemples de processus expgtahet comportemental, respectivement.
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Figure 2. la relation entre les stades et deux psstis : la prise d’'information et le contrdle
de stimulus.

7. La balance décisionnelle (Decisional Balance)

La prise de décision est un conceptJamis et Mann (1977) et défini comme « balance
sheet » c’est-a-dire un équilibre entre les gainssepertes potentiels.

A coté des modeéles classiques, qui envisagent ike pte décision comme un calcul
combinant « l'utilité » que représente une opti@urpune personne et les probabilités qu’a
cette personne de réussir dans cette option, lelmatk prise de décision sous le conflit de
Janis et Mann prend en compte le stress que sugritralement la décision. Ce modele de
prise de décision sous le conflit (Janis & Mann779 Janis, 1983 ; Blanchard, 1996) décrit
les grandes étapes du processus de prise de décikidaire face au probléme, 2) examiner
les éventualités, 3) évaluer et classer les évitdsiad) s'engager, 5) se tenir a la décision.
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Janis et Mann ont porté attention aux conditiofscédint le choix d'une décision sous l'effet
du stress:

(@) S'il n'est pas realiste de trouver une meesolution que celle employée, une
action d'esquive sera adoptée.

(b) S'il y a de l'espoir mais pas assez de temps tpauver la solution alors la
personne devient obsessive avec des obsessionseoaarclesques ne prétant méme
pas attention aux évidences démontrant l'improbl@luié telles obsessions

(c) Si lindividu posséde assez de temps pour rebbe et réfléchir alors il sera
vigilant.

Il existe donc un lien trés étroit entre I'évalaatiet le fait de faire face a (to cope). Non
seulement I'évaluation affecte la facon de faiefa mais cette derniere peut affecter a son
tour I'évaluation dans la mesure ou la stratégipleyge avec laquelle on fait face a peut étre
déterminée par les processus cognitifs.

Deux mesures de la balance décisionnelle, le fthaerpros) et le contr@ghe cons), sont des
concepts du modéle transthéorique. La balance gatie les colts et les bénéfices et varie en
fonction des stades de changement d’un individu.

La balance décisionnelle reflete le poids accondécl@mngement en terme de pour et de
contre. Ce concept est dérivé du modele de prisdédision de Janis et Mann (1985) qui

inclut quatre catégories de bénéfices (bénéficesumentaux pour soi et pour les autres et
I'approbation pour soi et pour les autres). Lestrguaatégories de colts sont les colts
instrumentaux pour soi et pour les autres et lag@®bation pour soi et pour les autres.
Cependant, I'échelle de balance décisionnelle tpulile poids de I'importance des colts et
bénéfices. Un pattern prédictible a été observdastgiation entre les colts et bénéfices et les
stades de changement.

La Figure 3 illustre ce pattern pour I'arrét duaebEn phase de pré réflexion, les bénéfices
du tabac sont moins élevés que les colts. En plaséflexion, ils sont égaux et dans les
stades avances les codts deviennent moins élevés.
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Figure 3. la relation entre les stades et la bakdécisionnelle pour un comportement mal-adapté
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Un pattern différent a été observé pour des corapmnts de santé. La figure 4 illustre ce

pattern pour I'exercice physique. Les deux pattesorst similaires dans les trois premieres

phases. Cependant, pour les deux derniers staddseméfices de I'exercice physiques restent
élevés. Cette probabilité refléte le fait que gardeprogramme d’exercices réguliers requiert

une série de décisions.

8.
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Figure 4. la relation entre les stades et la bakg&cisionnelle pour un comportement de santé

Auto efficacité/ Situations (Self-Efficacy / Situational Temptations)

Le concept d’'auto efficacité (Bandura, 1977) edind&éomme la capacité percue qu’un
individu a de sa performance a réaliser une tadmene un meédiateur a réussir d’autres
taches dans le futur. Un changement dans le niBauto efficacité peut prédire un

changement de comportement si celui-ci est confamecapacités. Le STI évalue le degré
de tentations des personnes engagées dans un tem@otr dans une situation donnée.

Le concept d’auto efficacité représente une sibnagpécifigue dans laquelle les gens peuvent
faire face avec des situations de risque élevédaute.

Les situations de tentations et l'auto efficacitésorent la méme structure. Il existe trois
facteurs reflétant les situations de tentatiorffecainégatif ou détresse émotionnelle, situations
sociales positives et craving. L'auto efficacité particulierement sensible aux changements
qui sont dans la progression dans les dernierssttdsont des bons prédicteurs de la rechute.

L’auto efficacité peut étre représentée par unetfon croissante a travers les cing stades et
les situations peuvent étre représentées par metida décroissante pendant les cing stades.

La figure 5 illustre la relation entre les stadeses deux concepts.
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Figure 5. La relation entre les stades les deomxcepts
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Ce modeéle refléte un paradigme visant a déternhisevues transthéoriques et a les assimiler
aux méthodes afin de faciliter le changement deportement.

Il s’agit donc d’'un modele dynamique ou chacun desiveaux cycles correspond aux
différentes étapes et offre de nouvelles expérenmermettant d’apprendre a surmonter
définitivement les obstacles.

L’étape de changement reflete des relations sysignes entre trois facteurs qui contribuent
de fagcon non négligeable a I'évolution du sujetsdém voie du changement (envisager,
planifier, amorcer et maintenir le comportement).

La disposition d’esprit de la personne a I'’égarccdangement est un important prédicteur de
changement dans les premiers stades de la digpodiile se définit sur le plan opérationnel

comme un eéquilibre décisionnel, par lequel la pemso pése les avantages et les
inconveénients liés a 'amorce du changement.

Les processus de changement qui sont mis en éeagmui sont surveillés durant les étapes
précédant I'action sont de nature cognitive etdiffe. s témoignent de I'exploration et de la
réévaluation que fait la personne de ses propréttealeurs personnelles.

En général, l'auto efficacité croit uniformément &b des étapes. Au cours des étapes
précédant l'action, l'auto efficacité est d’abordutenue, ce qui qui renforce le choix et
'engagement a I'égard du changement. Quand lesopeespasse a I'action, une rétroaction
concernant les résultats permet de soutenir |agfte.

Cette théorie permet de catégoriser les individoac de connaitre un peu mieux les gens en
face de nous et permet d’ajuster un message etidordes particularités de ces personnes.
On peut souligner que Kraft et Al en 1999 ont mamteé que les stades du changement
devraient étre considérés comme des « états >nedasstades.

9. La Théorie de I’Autodétermination (TAD) de Deci et Ryan (2002).

Nous opérationnaliserons le modele du HBGM a laduende la TAD qui s’est imposée, ces
dernieres années, comme un cadre heuristique padre compte des comportements des
individus dans différents contextes. Selon cettpraghe, il existe six types différents de
motivations qui peuvent étre classés en fonctiotede degré d’autodétermination (Deci &
Ryan, 2000). Une motivation est dite « autodéteémin quand I'activité est réalisée
spontanément et par choix. A linverse, la motivatiest « non autodéterminée » quand
I'individu réalise une activité pour répondre a yression externe ou interne, et qu’il cesse
toute implication des que celle-ci diminue (J. Hg@008).

La motivation intrinséque représente le niveaulls putodéterminég, alors que I'amotivation
est la forme la moins autodéterminée. Les régudatiocintégrée », «identifiée »,
« introjectée », et «externe » se situent enti® dmux extrémes (Ryan & Deci, 2000 ;
Vallerand, 1997), la régulation identifiée reprdasahle « seuil » de I'autodétermination (voir
la figure 1).

Cette théorie se base sur une conception de lW@reain qui se comporte de maniére
volontaire et autodéterminée. Ainsi, les persoramsouveraient a des degrés variables leurs
comportements et s’engageraient dans les actiosguds se sentiraient libre de choisir. Les
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théoriciens de la motivation partent du principes des personnes tentent d’intégrer leurs
expériences dans un sens cohérent de soi maisdafifonctionner efficacement il est

nécessaire que I'environnement social apporte paign soutenant I'individu dans ses choix
et démarches. Mais ce n’est pas toujours le casgpili peut également venir entraver le

processus vers I'engagement actif.

Deci & Ryan (1985) proposent donc l'existence dé&dénts types de motivations qui sont
caractérisées par différents niveaux d’autonomie.

Ainsi, pour eux, les personnes vont étre motivéagia(donc a changer de comportement)
soit de facon extrinséque (la personne tente dibtpielque chose en échange par rapport a
un comportement ou par rapport a une pratique)dsoficon intrinséque (la personne change
de comportement parce qu’elle en retire du plaisie satisfaction personnelle). Cependant,
la personne peut n’éprouver aucune motivation geutomportement et on parlera alors
d’amotivation.

9.1 La motivation extrinseque

La motivation extrinseque se rapporte aux formes ndetivations dirigées par les
récompenses, I'argent, la pression ou d’'autregtastexternés L'individu pratique I'activité
non pas pour le plaisir mais parce qu'il espérembtquelque chose en échange. Le but est
alors d'atteindre un résultat externe a soi-méme.

Quatre sous-catégories composent ce type de motivat

= La motivation extrinseque par régulation externee sont des récompenses
(matérielles ou autres) ou des menaces (punitioningtivent I'individu a adopter un
comportement. Les individus sont contrélés par weenande externe ou une
récompense contingente : leurs actions présentelticus percu de causalité externe.
Les comportements motivés extrinsequement sont lésnooins autonomes.

= La motivation extrinséque par régulation introjettd'individu internalise les raisons

de faire le comportement (pour ne pas se culpabiligour chercher I'approbation
d’autrui, etc.), ce qui implique que lindividu amte une exigence, une demande ou
un réglement externe. Néanmoins, accepter cesngige signifie pas qu'il y a
identification de telle sorte que la personne sefdg pas totalement siens. L'individu
continue donc a agir pour des raisons qui lui sot@lement externes telles qu’éviter
des sentiments négatifs comme la culpabilité our miercher I'approbation des
autres. Bien que ce type de motivation présentlecus moins extrinseque que dans
la motivation par régulation externe, ce comporteinméest pas autodéterminé. Ici, la
pression est imposée par soi-méme d’ou une certairsgon et de I'anxiété qui peut

> pour comprendre cette motivation, il faut comprendre les principes de renforcement des théories opérantes
qui sont la base de la motivation extrinseque, régie par les récompenses et punitions. Ainsi dans sa théorie
Skinner (1953) rappelle que lorsqu’une conséquence agréable suit une action, les personnes vont tendre vers la
reproduction du comportement avec |'espoir de bénéficier a nouveau des effets positifs préalablement
obtenus mais si au contraire cette action est suivie d’'une conséquence négative, les gens vont tout faire pour
ne justement par reproduire le comportement a l'origine du désagrément afin de ne pas avoir a le subir a
nouveau.

Le terme d’introjection se référe, selon une approche gestaltiste a une régulation particuliére qui peut se
définir par la métaphore proposé par Perls (1973) : ce sont les aspects de I'environnement que les gens
«absorbent mais ne digérent pas»
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accompagner ce type de régulation : le maintiesegtiment de bien-étre passera par
la démonstration des habilités a réaliser le cotepmnt cible. Les contraintes
imposées par la réalisation du comportement qui &da base extérieures au sujet
vont ainsi étre introjectées, intériorisées de m@nia ce que la non réalisation du
comportement implique de la culpabilité.

» La motivation extrinséque par régulation identifiéléndividu fait une activité par
rapport a ses conséquences (améliorer la formaquigysprévention de santé, etc). Le
sujet comprend ainsi que les facteurs externeségissent son comportement peuvent
avoir des conséquences importantes pour lui etdepte alors de les faire siens.
Autrement dit, I'individu s’identifie a la valeured’action et accepte de son plein gré
de réguler son comportement. Cette forme de ragulae situe déja vers une forme
d’autonomie, le comportement étant adopté du faises conséquences en terme de
santé par exemple (prévention ou amélioration)ch@ix de pratiquer I'activité sera
librement consenti dans la mesure ou le sujet iitkenat I'intérét de I'activité comme
apportant des résultats bénéfiques en termes d®goences directes mais aussi de
valorisation de sa personne propre.

= La motivation extrinseque par régulation intégrd&action est réalisée pour son
utilité, pour son importance dans les buts perdsnde lindividu qui réussit a
intensifier l'identification pour y adjoindre d’agls aspects de sa nature profonde,
d’autres valeurs personnelles. Il s’agit du type ndetivation extrinseque le plus
proche de la motivation intrinseque puisque le congment émane de la personne
elle-méme. Dans ce type de motivation par régulatidégrée, la tension et les
conflits observés précédemment - notamment dansyde de motivation par
régulation introjectée - n’existent plus : les gtaternes de l'individu concordent avec
le comportement. Il s’agit donc bien de la régolatila plus autonome du
comportement dans la mesure ou l'activité va fpadie des buts personnels de vie de
la personne car elle a été évaluée comme convergeet les valeurs et les besoins
de la personne. Pour reprendre les termes de Bglbari et al. (1984), nous avons a
faire a un comportement « volontaire en raison ale isnportance pour ses buts
personnels ». Néanmoins, le but premier n'est pagldisir en lui-méme mais bien
atteinte d’'un but externe (aussi autonome et exewhe conflit soit-il), et par
conséquent il ne s’agit pas de motivation intringeq

9.2 La motivation intrinseque

Tous les comportements ne sont pas motivés paiétepce de punition ou de récompense,
parfois la simple curiosité suffit & faire émergess comportemeritsAinsi, si la motivation
extrinseque est associée a I'adoption d’un compute pour ses conséquences plaisantes ou
pour éviter du déplaisir, la motivation intrinségeecaractérise par I'absence de contingences
externes qui viennent pousser l'individu a pratiqliactivité. La maitrise de la tache a
réaliser, les sensations qui y sont associeedaigirp'amusement ou encore la satisfaction
que I'on en retire et le développement des aptgwiea-vis du comportement constituent les
sources de la motivation. L’individu fait le compament par choix, de maniere autonome. Il

s’agit 1a du niveau d’autodétermination le plus/élpour un type de motivation.

* Cf. : les études de While (1959) sur le comportement de I'animal
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Trois composantes de la motivation intrinseque peti@tre différenciées :

= La Motivation intrinséque a la connaissance : &igai motive la personne ce sont les
connaissances qu’elle peut tirer de l'activité fe'effectue. La satisfaction se fait
ressentir lorsqu’il y a un nouvel apprentissageagport a lI'activité.

= La Motivation intrinseque a I'accomplissement :plarsonne va effectuer une tache
parce gu’elle appréciera de s’y sentir compétenedfieace, se trouvera étre motivée
intrinsequement par I'accomplissement de la tache.

» La Motivation intrinséque a stimulation : on poutrr@isément parler de la forme la
plus « pure » de la motivation puisqu’ici le conmtpanent est adopté par pur plaisir
sans aucun autre but si ce n'est que d’appréaetiVité pour elle-méme dans ce
gu’elle offre des sensations stimulantes.

9.3 L’amotivation

L’absence de motivation ou amotivation peut auss @e mise lorsque le sujet ne percoit
aucune raison d’effectuer le comportement. Darsaeou il décide quand méme de faire ce
comportement, ce sera de maniere automatique lestite qu’il se questionnera sur les
raisons qui le poussent a faire ce comportemenneuui apporte aucun résultat ni aucune
satisfaction. La personne n’est donc pas autodé&iéeans ce cas de figure.

La figure ci-dessus résume les différents typesndévations que nous venons de décrire,
leurs niveaux respectifs de régulation associés eontrole allant du contrdle impersonnel a
interne mis en relation avec des niveaux plus ounsnmportants d’autodétermination :

Les types de motivation et de réqulation dans ¢keecde la théorie sur 'automotivation ainsi
que leur place sur le continuum de 'autodéternmmatelative :

Amotivation Motivation Motivation
extrinseéque intrinséque
I I I I
Non régulation Régulation Régulation Régulation Régulation Régulation
externe introjectée identifiée intégrée intrinséque
Impersonnel Externe Un peu Un peu Interne Interne
externe interne

autodéterminée

Moins Plus
autodéterminée

Source : DECY E.L, RYAN R.M (2008) Favoriser la motivation optimale et la santé mentale dans les divers milieux
de vie. Canadian Psychology Vol. 49, No. 1, 24-34

La régulation externe et la régulation introjeadéda motivation extrinséque sont toutes deux
des motivations contrélées (respectivement pafatdsurs inter et intrapersonnels) alors que
le type de régulation identifiée, intégrée ainse @ motivation intrinséque sont contrélés de
maniéere interne ce qui les rend plus autonomesndel type de motivation, les personnes
vont montrer plus ou moins d'intérét a la réalisatde la tdche et donc s’y impliquer de
maniere différente, ce qui aura un impact sur lanp@ence de I'adoption du comportement.
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Les personnes motivées extrinséquement avec un&atiég externe s’investissent peu dans
'accomplissement de la tache. De méme avec unalatégn de type introjectée, les
personnes vont faire moins d’efforts et étre plusie@ux. La régulation externe et introjectée,

a l'instar de I'amotivation ne va pas permettresajet de satisfaire son besoin d’autonomie
alors que l'internalisation des raisons de fairedenportement dans la régulation identifiée
ou intégrée et dans la motivation intrinseque @mgrain plus grand sentiment d’autonomie
chez les personnes d'ou un plus grand plaisir entémét prononcé envers le comportement.
Deci et Ryan ont également insisté dans leur théstr le fait que les contextes
psychosociaux influencgaient la motivation. Ainsi,drésence de contingences externes serait
de nature & tant6t diminuer tant6t augmenter lavaidn intrinséque: I'environnement peut
ainsi venir soutenir 'autodétermination par I'appe reconnaissance vis-a-vis des capacités
mais il peut aussi amener le sujet a se questisureles raisons de faire le comportement :
est-ce pour les récompenses ou pour le pur pfiBians ce cas la motivation intrinseque
pourra diminuer si le sujet se sent controlé parrdeompenses, des menaces, des pressions,
des évaluations, bref par tout ce qui pourra éreipcomme un locus venant de I'extérieur.
En revanche, une reconnaissance des capacités rtgganéa motivation intrinséque des
personnes qui se sentent ainsi plus autonomes.

Au total il existe plusieurs types de motivationgam@t chacun différents niveaux de
régulations. Parmi les différents modes de réguiatie la motivation extrinseque, certains
tendent vers linternalisation c’est-a-dire vers tlansformation externe en régulations
internes. Cette internalisation, bénéfigue pourmaintien du comportement, a plus de
probabilité¢ d’apparaitre lorsque le contexte syétpr quand il apporte un sentiment
d’appartenance sociale, de compétence. Cette ¢hdericonsidére donc plus la dichotomie
extrinséque/ intrinséque comme pertinente. De&lyatn (1985, 1991, 2000) lui préférent un
continuum de comportements allant du moins autonam@lus autodéterminé et non pas
seulement des comportements totalement intrinsemuéstalement extrinseques !

En conclusion, les théories de l'autodéterminationstitueront un apport important a notre
étude, puisqu’elles permettront de déterminer kityype de motivation est garant d'une
intention plus grande d’adopter le comportememateconsommation de produit. Nous nous
attacherons a savoir si une perception autonomeaissns d’adopter un changement de
comportement est plus efficace que des contingendesnes.

Selon la TAD, les différents types de motivation$ des conséquences cognitives, affectives
et comportementales spécifiques. La théorie appde® réponses a cette question en
octroyant aux facteurs sociaux une influence camalgle. Selon la TAD, les facteurs sociaux
seraient a méme de faciliter une motivation autrdéinée (ou non autodéterminée) en
nourrissant ou au contraire en entravant I'expoessie trois besoins psychologiques

> Par exemple, Ryan, Mims et Koestner (1983), ont montré que bien que les récompenses matérielles soient en
général de nature a affaiblir la motivation intrinseque, les récompenses provenant de bonnes relations
interpersonnelles dans un climat ouvert, encourageant I'autonomie de la personne, peuvent avoir des effets
positifs sur la motivation intrinseque. En revanche, si le contexte est contraignant, une rétroaction positive
aura l'effet inverse puisqu’il aura tendance a faire diminuer la motivation intrinseque. (Ryan, 1982).

47



fondamentaux : les besoins de compétence (le ddsiteragir efficacement avec
I'environnement), d’autonomie (le désir d’étre arigine de son propre comportement), et de
proximité sociale (le désir d’étre connecté soocmdat avec des personnes qui nous sont
significatives). Tout environnement social qui pettrait la satisfaction de ces trois besoins,
catalyserait en retour une motivation autodétermif@r contraste, tout environnement social
qui entraverait I'expression de ces trois besomgmenterait la probabilité d’apparition
d’'une motivation non-autodéterminée. Comment catlyne motivation autodéterminée ?
La théorie apporte des réponses a cette questioocayant aux facteurs sociaux une
influence considérable. Selon la TAD, les factesgsiaux seraient a méme de faciliter une
motivation autodéterminée (ou non autodéterminéenauirrissant ou au contraire entravant
I'expression de trois besoins psychologiques foretaaux : les besoins de compétence,
d’autonomie, et de proximité sociale.

La compétencest le besoin d’interagir efficacement avec I'eonhement en exercant ses
capacités et en contrdlant les éléments qui coaduau succes dans une tache qui représente
un défi (Deci, 1975). Par conséquent, le compon¢négane du besoin de compétence
qguand I'éléve recherche et persiste dans une téoné¢ la difficulté est adaptée a ses
capacités, et quand il démontre de l'intérét paster, s’'informer sur, développer, étendre,
évaluer ses capacités, habiletés et ressourcesgR2eci & Ryan, 2004).

L’autonomieest le besoin psychologique qui pousse I'indivadétre a I'origine de son propre
comportement, a le réguler lui-méme, plutét queérd’éontrélé par une force ou une pression
gu’elle soit externe ou interne (Deci & Ryan, 1985 comportement d’'un éléve est alors
autonome ou autodéterminé lorsqu’il est en adéguiavec ses propres ressources (e.g. ses
centres d’intérét, ses valeurs). Dans ce casydoieun locus interne de causalité, ressent un
sentiment élevé de liberté, une faible pressigreetoit qu’il a le choix de s’engager ou de ne
pas s’engager dans une action donnée (Reeve, 2002).

La proximité socialeest le besoin de se sentir connecté avec d’apgesonnes de son
environnement social, d’accorder et/ou de recedeirl’attention de la part de personnes
significatives pour soi, et d’appartenir & une camauté ou un groupe social (Baumeister &
Leary, 1995 ; Deci & Ryan, 1991). Le besoin de proté sociale pousse I'éleve a entrer
dans une relation authentique avec les personmrrelegpuelles il se sent concerné et qu'il
respecte (Reeve, Deci & Ryan, 2004).

48



ETUDE PSYCHOLOGIQUE : « AUTOEVALUATION ET
PROCESSUS DE CHANGEMENT »

1. Protocole:

Cette étude s’est déroulée au sein des stagesndéiisation a la sécurité routiere de

deuxieme génération portant sur la thématique dyit® psychoactifs ». Rappelons que le
programme de stage comporte 13 séquences pedagegigganisées selon quatre phases
d’intervention :

Phase 1, phase « de prise de contaatlle comporte 4 séguences (présentation, doraetes
sécurité routiéres, accidentologie, données psygisiplogiques)

Phase 2, phase «diagnostic(eu phase évaluative): elle comporte 3 séquences
(représentations, attentes, auto-évaluation demaportements)

Phase 3, phase « d’analyse des influencédite phase compréhensive) : elle comporte 3
séquences (normes et contexte social, compétermrenes et sentiment d’auto-efficacité,
contexte scientifique)

Phase 4, phase « d’ajustemeliftlite phase de préparation au changement) : effgpode 3
séquences (niveau de motivation, comportement,shigtégies).

Pour la réalisation de I'étude, nous avons stanskaild parcours de stage (les animateurs ont
utilisé les mémes situations didactiques) afin diale moins possible de biais et davantage
de données concomitantes. De plus, nous avonsi éé®isutils d’autoévaluation du module
spécifigue en fonction des besoins de la recherths. outils sont les suivantsOutil

1 (phase 2, séquence 5)e photololangagequtil 2 (phase 2, séquence 6)« pour quelles
raisons consommez-vous des boissons alcooliséesottd 4 (phase 2, séquence 7):

« questionnaire Audit »qutil 13 (phase 3, séquence 9 ¥ questionnaire IRA »qutil 14
(phase 3, séquence 11k échelle de motivation de 1 a 10eutil 16 (phase 3, séquence
12): «le planning de la semaine ». Nous y reviendromssda partie « présentation du
guestionnaire » (voir annexe).

2. Outils

2.1 Faisabilité du questionnaire:

Nous avons procédé a un pré-test de faisabilité36ustagiaires (2 stages) dans le but de
repérer des possibles difficultés de compréhendiogquestionnaire préétabli. Ce pré-test de
faisabilité s’est déroulé au Luxembourg et a Metz.
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2.2 Présentation du questionnaire :

Une premiére partie comprend des variables sociogéaphiques (age, sexe, lieu de vie) et
des variables sur la conduite automobile (type efenfs, nombres de kilométres parcourus,
permis probatoire, stages antérieurs, verbalisgioum alcoolémie, ..).

Une deuxiéme partie porte sur :
= |es connaissances concernant le taux d’alcoolénti@ieination de I'alcool,

» les 5 facteurs intervenant dans le HBGM (Health &&r Goal Model) liés a la
consommation d’alcool,

0 les codts et bénéfices de santé percus,

0 les codts et bénéfices émotionnels pergus,
o linfluence sociale,

o la compétence percue,

o le changement dans les caractéristiques de I'emvenment et événement et
intervention,

= un questionnaire portant sur la disposition au gharent par rapport a 'importance et
a la confiance accordée au changement (Prochagk&letmente)

Une troisieme partie comporte les échelles psyc/igles :

1) une échelle portant sur les compétences pe(ezs et Ryan) et 'autorégulation (buts de
vie et types de motivation) spécifiant si le sigkdriente vers une compétence percue, un
contrdle interne, un contréle externe ou vers umetaation. Il est constitué de 28 items
répartis en 4 sous-échelles. Les modalités de sgsamposent sur une échelle de type Likert
en 6 points (1- Pas du tout vrai & 5- Trés vraglgha de Crombadtest de .91

a) La notion de compétence percue est voisine lie destime de soi, mais plus
spécifique d’'une activité donnée. Elle se tradait | fait pour un individu d’avoir le
sentiment de maitriser une situation.

b) Le contrdle interne et le contréle externe reenbau jugement d’'un individu sur

I'origine des renforcements qu’il regoit. On pade contrdle interne quand le sujet
percoit une relation de causalité entre ses adtdeserésultats qui en découlent.
Lorsque lindividu ne percoit pas l'existence d'uel rapport et attribue les

renforcements a I'action de la chance, du hasard’'wne force extérieure, alors son
jugement est lié a un contréle externe.

¢) Un individu est amotivé lorsqu'il ne percoit giesrelation entre ses actions et les
résultats obtenus. Il a alors l'impression que réssiltats sont déterminés par des
facteurs indépendants de sa volonté.

6 L'alpha de Crombach est une statistique utilisée pour mesurer la cohérence interne (ou la fiabilité) des
questions posées lors d'un test. Sa valeur s'établit entre 0 et 1, étant considérée comme "acceptable" a partir
de 0,7
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2) une échelle portant sur la balance décisionr{@fieis et Mann, 1977) traduit a partir du
questionnaire de Maddock spécifiant les attitudpsut » ou « contre » envers l'alcool. Il est
constitué de 16 items répartis en 2 sous-échélesmodalités de réponses reposent sur une
échelle de type Likert en 5 points (1- Pas du tbatcord a 5- Tout a fait d’accord). L’alpha
de Crombach est de .72 La balance décisionnell@ie@ une méthode d’aide a la prise de
décision en utilisant 'image d’une balance :

a) d'un co6té de la balance pésent les élémentsrisavds le statu quo (pas de
changement = le CONTRE) et

b) de I'autre cété les éléments en faveur du chaegeé (= le POUR).

3) un questionnaire portant sur 'URICA (évaluaties stades de changement de I'Université
de Rhode Island (Prochaska et DiClemente)) Maddpékifiant la position du sujet dans les
stades de changement « pré réflexion », « réflexjor action » et « maintien ». Il est
constitué de 32 items répartis en 4 sous-échélesmodalités de réponses reposent sur une
échelle de type Likert en 5 points (1- Pas du tbatcord a 5- Tout a fait d’accord). L’alpha
de Crombach est de .93

2.3 Outils propres au stage :

Tout au long des deux journées de stage, des putifges au stage de sensibilisation ont été
administrés aux stagiaires. Les outils sont legasiis :

« Questionnaire AUDIT » :

Le questionnaire AUDIT (acronyme d’alcohol use diss test) est développé sous I'égide de
I'OMS (Organisation Mondiale de la Santé). Il explées conséquences de la consommation
d’alcool au cours des douze derniers mois. L’AURBE interprété en fonction de la somme
des points des 10 questions. Chaque réponse ést@®t0 a 4. Un score inférieur ou égal a 5
démontre une consommation occasionnelle ou a risquecore inférieur ou supérieur a 7
démontre un usage nocif d'alcool et un score sapéa 14 démontre une alcoolodépendance
probable. L’alpha de Crombach est de .80.

« Questionnaire IRA » :

L'inventaire de risque et d'activation permet demguendre les motivations qui sont a
I'origine du besoin de sensations et de la prisasdgie. Il permet de distinguer deux profils :
le profil « fuite » et le profil « compensationlbest constitué de 12 items répartis en 2 sous-
échelles. Les modalités de réponses reposent sugalelle de type Likert en 5 points (1- Pas
du tout d’accord a 5- Tout a fait d’accord). L'a#ptie Crombach est de .77

a) Les « fuyeurs » chercheraient a échapper allgrgar certaines conduites a risque (par
ex., les drogues, l'alcool). lls auraient une mandaitrise d’eux-mémes et de la situation
en s'engageant dans des prises de risque plusivgsuhon maitrisées et passives.

b) Les « compensateurs » chercheraient des semsaéms d'autres activités risquées
(par ex., les sports a risque) afin de se valariser

« Le photololangage »
« Pour quelles raisons consommez-vous des boissooaisées ? »
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« Echelle de motivation de 1 4 10 »

« Le planning de la semaine ».

Pour une meilleure compréhension de ces quatréedeiwutils, se référer a 'annexe « Fiches
et outils — stage de sensibilisation »

2.4 Grille d'observation

Nous avons reéalisé une grille d’observation portant I'occurrence des processus de
changement en lien avec chaque phase de changdmeamportement. Dans cette grille
d’observation, nous avons noté le plus exhaustimermpessible les verbatim (discours) des
stagiaires tout au long du stage.

Numeéro du stagiaire

TRONC COMMUN

Présentations

routieére et

accidentologie

Données de sécurifonnées

psychophysiologiques

Numeéro du stagiaire

PHASE DEDIAGNOSTIC

Représentations Attentes Auto- évaluation de s
comportements
Numeéro du stagiaire | PHASE D' ANALYSE DES INFLUENCES
Normes et contexteCoOmpetences percuesontexte scientifique
. et sentiment d'auto
social Y
efficacité

Numeéro du stagiaire

PHASE D’ AJUSTEMENT

Normes et context

social

,Compétences percueontexte scientifique

et sentiment dauto

efficacité

3. Procédure

L’étude a été réalisée en deux parties. La prempzamie concernait la passation du
questionnaire dans son ensemble avant le stageefTdprés le stage (T2) et la deuxieme
partie concernait le recueil du verbatim des stegga I'aide de la grille d’observation.
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T1 IN SITU T2

APRES LE STAGI

AVANT LE STAGE | PENDANT LE STAGE |

>

| RECUEIL DU VERBATIM |
PASSATION DU QUESTIONNAIRI

PASSATION DU QUESTIONNAIRI |

3.1 Passation du questionnaire :

Nous avons réalisé deux versions du questionnbaaedifférence entre ces deux versions
réside dans le fait que nous avons permuté l'odirepassation des questions afin de
contrebalancer I'effet de rang et minimiser lessbde passation.

Le questionnaire « Partie 1 » a été administréleleemarrage du stage. Le questionnaire
« Partie 2 » a été administré lors de¥8purnée de stage, a l'issue de celui-ci (voir xehe
Les outils attenants au stage ont été administv@oanément a leur utilisation dans les
stages qualifiés de"®° génération. Un numéro d’anonymat fut attribué aoeie stagiaire.

La passation des questionnaires s’est dérouléardaed 2011 a Juillet 2011 au cours de 10
stages de récupération de points. Les stages sdé&@onlés a Metz et Marly (57), Nancy (54)
et Vitry le Francois (51).

3.2 Observation in situ :

La grille d’observation a été utilisée tout au lates 2 journées de stages par les membres de
I'équipe de recherche. Cette grille permet d’ingctes processus de changement et leurs
mécanismes qui seront repérés dans I'évolutioa diyhamique des stagiaires. Comme dans
la partie passation du questionnaire, un numératggbué a chaque stagiaire lors de la prise
de notes. Cette partie de la recherche est de,saidntérieur de stages, par une observation
croisée (deux observateurs in situ), différenteaix de prise de conscience de la part des
participants : I'éveil a une possibilité de changeinle positionnement dans un processus de
changement (stades de Prochaska et Gebhard et, Néagg)tivation pour passer d’'un stade a
un autre dans le processus de changement (statkesateska).

4. Population

Cent quarante et un stagiaires ont répondu auxtigoeaires. lls sont 85,8% d’hommes et
14,2% de femmes. La moyenne d’age est de 39,%5 14,72). En ce qui concerne la
catégorie socioprofessionnelle, 25,5% sont emplog2s8% sont ouvriers, 14,7% sont

s= écart type. L'écart type est sert a mesurer la dispersion d'un ensemble de données. Plus il est faible, plus
les valeurs sont regroupées autour de la moyenne.
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artisans, commercants et chef d’entreprises, 9@¥sans activité professionnelle, 8,8% sont
cadres, professions intellectuelles et sont régaat 8,1% sont des professions intermédiaires.

En ce qui concerne le niveau d’études, ils sor@%l1a avoir un niveau 2 (supérieur au CAP
mais inférieur au bac), 20,7% a avoir un niveabac(+3 et plus), 17% a avoir un niveau 3
(bac), 15,6% a avoir un niveau 4 (bac+1 ou 2) e@%4a avoir un niveau 1 (inférieur ou égal
au CAP). Concernant le lieu de résidence, 53,6%ntien milieu rural et 45,7% vivent en

milieu urbain. lls sont 97,9% a avoir le permisZ3,4% le permis A, 16,3% le permis C et
2,8% le permis D. 9,9% ont été formés dans le cddria conduite accompagnée et 18,4%
sont en permis probatoire. lls parcourent en mogerib,16 (s= 666,403) kilometres par
semaine. lIs ont en moyenne 3,57 points sur letmisgs=1,965). Le nombre de points va de
1 a 9. lls ont effectué en moyenne 0,59 stage dgetations de points (s=1,317). Le nombre
de stage effectué va de 1 a 5. lls sont 13,5% & endeur permis annulé ou invalidé.

5. Analyse statistique

Nous avons réalisé différents types des teststtptes.

Dans cette étude, nous avons des variables indépesd ou facteurs et des variables
dépendantes. Les variables indépendantes sonadables manipulées par I'expérimentateur
en vue de voir son effet sur la variable dépenddhtexiste des variables indépendantes
invoquées qui font références aux facteurs intgoneé de la personne et des variables
provogquées qui font références aux facteurs envementaux. Les variables dépendantes
sont la mesure effectuée (la plupart du temps aresc

Variables indépendantes Variables dépendantes

Age Balance décisionnelle (Pour et Contre)

Niveau d’études Stades de changement (préréflexion, réfle: ion,
action et maintien)

Lieu d’habitation Motivation (autonomie, contréle interne, cont 3le
externe et amotivation)

Score IRA (fuite et compensation) Influence sociale

Usage nocif d’alcool Compétence pergue

Verbalisation pour alcoolémie Intention de changement

Nombre de points restants sur le permis Disposition au changement
conduire

Pour réaliser les statistiques, nous avons crégroepes.

Nous avons scindé les variables indépendantesiengiteupes, soit en prenant en compte la
valeur médianiede la série, soit en prenant en compte la coripnsie la variable.

8 o P N .
valeur m telle que le nombre de valeurs de I'ensemble supérieures ou égales a m est égal au nombre de
valeurs inférieures ou égales a m.
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Variables groupes Effectifs en pourcentage

Age Moins de 39 ans 50,4%
Plus de 39 ans 49,6%
Niveau d’'Etudes Supérieures au bac 46,7%
Inférieures au bac 53,3%
Lieu d’habitation Urbain 46%
Rural 54%
Score IRA Fuite 20,2%
Compensation 79,8%
AUDIT alcool Pas d’'usage nocif d’'alcool 70,4%
Usage nocif d'alcool 29,6%
Verbalisation pour alcoolémie Pas de verbalisgbiour 77,9%
alcoolémie
Verbalisation pour alcoolémie 22,1%
Nompre de points restants sur le Inférieur ou égal a 4 68,8%
permis
Plus de 4 points 31.2%

Dans un premier temps, nous avons réalisé desdestsmparaison de moyenne afin de faire
un état des lieux. Cela nous a permis d’observemoent les groupes se répartissent suivants
les variables dépendantes. Le test utilisé pourpeoen les moyennes est le test de Student
qui est un rapport entre deux variables indéperdaqgtiantitatives (exemple : la variable
« age » a été scindée en deux groupes : « les m®@IiB8 ans » et « les plus de 39 ans »).

Dans un deuxiéme temps, I'objectif de cette étudatéd’observer I'évolution des attitudes,
nous avons utilisé également le test de Studerd mai des groupes appariés. Les groupes
appariés sont des échantillons de valeurs prisésis2sur les mémes individus. Ici, les
groupes que nous avons créés au préalable ontireamgliestionnaire & T1 (au début du
stage) et a T2 (a l'issue du stage).

Pour valider les tests, nous utilisons un inteevale confiance. L’intervalle de confiance
permet de définir une marge d'erreur entre lesltedsud'un test et un relevé exhaustif de la
population totale. Il est constitué d'un intervalens lequel le parametre a estimer a une forte
probabilité de se trouver. Cette probabilité, sotexprimée a l'aide d'un pourcentage, est le
degré de confiancale l'intervalle considéré. Ainsi, un intervalledmfiance a 95 % donnera
un encadrement correct quatre-vingt-quinze foisceat en moyenne. Dans cette étude, nous
validerons les résultats a 95% c'est-a-dire a p= .0

6 Comparaison de moyenne en fonction des groupes

Les résultats les plus significatifs & p = .05 destvariables « Age », « Verbalisation pour
alcoolémie » et « Usage nocif d’alcool ».
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Comparaison de moyenne en fonction du groupe ®age

Variables moyenne T de student p
Moins de 39 ans Plus de 39 ans

IRA-Fuite 15,27 13 2,798 0,00

BD-POUR T1 21,67 16,58 3,767 0,00

BD-CONTRE T1 27,53 31,63 -3,392 0,00

BD-POUR T2 21,85 17,70 2,905 0,00

BD-CONTRE T2 25,63 30,15 -3,304 0,01

Stade Réflexion 19,76 22,40 -2,004 0,05

T1

Stade Maintien 14,63 17,21 -3,088 0,02

T1

Stade Réflexion 19,76 22,40 -2,004 0,05

T2

Motivation- 22,61 24,51 -2,078 0,04

Autonomie T1

Motivation- 31,25 33,77 -1,984 0,05

Contréle interne

T2

BD : balance décisionnelle

Par rapport a la variable « Age », les variablgsiicatives sont les suivantes : la recherche
de sensations, la balance décisionnelle, la positians les stades de changement et la
motivation.

On remarque que le groupe « moins de 39 ans » scdess plus élevés en « Ira-fuite », sur la
balance décisionnelle « pour » (T1 et T2) et envatdn- autonomie (T1).

Quant au groupe « plus de 39 ans », il a des sphuesélevés sur la balance décisionnelle
«contre » (T1 et T2), au stade «réflexion » (TIT2), au stade « maintien » (T1) et en
motivation- contrble interne (T2).

Les données issues de notre population tendraignorirer que I'age de 39 ans et plus
représenterait une rupture en termes d'attitudemsniavorables envers l'alcool dans ses
conséguences négatives pour soi méme et pour.adggroupe se positionne au stade de la
réflexion en matiere de changement de comportemiest-a-dire un stage dans lequel les
personnes sont conscientes que le probleme ex@tenont pas encore établi I'action. Elles
se positionnent également au stade « maintiengeicsignifie qu’elles dissocient déja alcool
et conduite. Ces individus internalisent égalenentaisons de cette dissociation.

Comparaison de moyenne en fonction du groupe «alisabion pour alcoolémie »

Variables moyenne T de student p
Pas de Verbalisation
verbalisation pour pour alcoolémie
alcoolémie
BD- Pour T1 18,52 21,76 -1,883 0,06
BD- Contre T1 28,50 25,16 1,030 0,06

BD : balance décisionnelle
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Par rapport a la variable « verbalisation pour @lemie», la variable significative est la
balance décisionnelle.

Le groupe « verbalisation pour alcoolémie » sevieodavantage sur I'échelle « pour » (T1)
alors que le groupe « pas de verbalisation powo#mie » se trouve sur I'échelle « contre »
(T1) de la balance décisionnelle.

Les personnes ayant été verbalisées pour alcool@émides attitudes plus favorables envers
I'alcool dans ses conséquences négatives pourraases et pour autrui.

Comparaison de moyenne en fonction du groupe «eusadf d’'alcool»

Variables moyenne T de student p
Pas d'usage nocif  Usage nocif
d’alcool d’alcool

IRA-Fuite 12,90 16,28 -3,599 0,00
BD-Pour T1 17,12 23,27 -3,574 0,00
BD-Contre T1 30,48 27,48 1,927 0,05
BD-Pour T2 18,32 23,24 -2,653 0,00
BD-Contre T2 28,60 25,16 1,859 0,00
Motivation- 24,77 21,89 2,465 0,01
Autonomie T1

Motivation- 9,39 9,11 2,222 0,02

Autonomie T2

BD : balance décisionnelle

Par rapport a la variable « usage d’alcool », E$ables significatives sont les suivantes : la
recherche de sensations, la balance décisioneele motivation.

Le groupe « usage nocif d’alcool » a des scores plavés en « fuite » et sur I'échelle
« pour » (T1 et T2) de la balance décisionnelle gt@upe « pas d’'usage nocif d’alcool » a
des scores plus élevés sur I'échelle « contre »efTI2) de la balance décisionnelle et en
motivation-autonomie (T1 et T2).

Rappelons que 'AUDIT est un test de dépistagéwdmgie nocif d’alcool. Un score supérieur
a 7 indique un usage nocif d’alcool.

7. Evolution entre T1 (début du stage) et T2 (fin du stage)

La partie suivante concerne les résultats de lidiant entre T1 et T2 de différentes variables
suivant les modéles insérés dans I'étude a sawudiiuénce sociale, la compétence percue,
I'intention de changer de comportement, la dispmsiau changement, la position dans les
stades de changement et la motivation.
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7.1 Influence sociale

Evolution entre T1 et T2 de la variable « Influersmiale » : « Concernant votre consommation

d’alcool, vous avez tendance a agir selon les &ede votre famille »

Groupe

Etudes supérieures
IRA compensation

Influence 1 T1

0,00
0,18

Influence 1 T2

-0,46
-0,25

T de student

2,170
2,096

0,00
0,04

A l'issue du stage, les participants qui ont sdies études supérieures et ceux qui sont dans la
compensation déclarent qu’ils ont tendance a magis selon les attentes de leur famille
qu’en début de stage.

Evolution entre T1 et T2 Influence sociale : « vawsz tendance a agir selon les attentes de vas>ami

Groupe

Usage nocif
d’alcool

Non verbalisation
pour alcoolémie

Moins de 39 ans
Rural
Etudes supérieures

Points inférieurs
ou égaux a 4

Points supérieurs a 4

IRA
Compensation

Influence 2 T1

0,25

0,04

0,03
0,17
0,02
0,04

0,26
0,11

Influence 2 T2

-0,36

-0,35

-0,59
-0,24
-0,78
-0,45

-0,33
-0,53

T de student

2,143

2,171

2,353
2,031
3,779
2,463

2,232
3,148

P

0,04

0,03

0,02
0,04
0,00
0,01

0,03
0,02

La plupart des groupes a savoir : les participgot®nt un usage nocif d’alcool, ceux qui n’ont

pas été verbalisés pour alcoolémie, ceux qui omsae 39 ans, qui habitent en milieu rural,

qui ont suivi des études supérieures, qui ont mdénd ou plus de 4 points sur leur permis de
conduire et ceux qui sont dans la compensationadgddl a I'issue du stage avoir moins

tendance a agir selon les attentes de leurs anismgile déclaraient en début de stage.

Evolution entre T1 et T2 Influence sociale : « Ganant votre consommation d’alcool, vous avez

tendance a agir selon les attentes des gens qsi aoetpmpagnent »

Groupe

Verbalisation pour
alcoolémie

Moins de 39 ans
Urbain

Etudes supérieures
Plus de 4 points

Compensation

Influence 3 T1

0,39

0,05
0,06
0,06
0,39
0,22

Influence 3 T2

-0,43

-0,45
-0,50
-0,60
-0,08
-0,32

T de student

2,353

2,353
2,300
3,211
-1,837
2,564

0,03

0,02
0,03
0,00
0,07
0,01
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Les participants qui ont été verbalisés pour atamig, qui ont moins de 39 ans, qui habitent en
milieu urbain, qui ont effectué des études supégeLgui ont moins de 4 ou plus de 4 points sur
leur permis de conduire et ceux qui sont dans tapemsation déclarent qu’ils auront moins
tendance a agir selon les attentes des gens qaédempagnent a l'issue du stage.

Evolution entre T1 et T2 Influence sociale: « Conaat votre consommation d’alcool, vous avez
tendance a agir selon les attentes de vos collégues

Groupe Normative 4 T1 Normative 4 T2 T de student p
Non verbalisation 0,06 -0,51 3,169 0,02
pour alcoolémie

Moins de 39 ans 0,03 -0,65 3,144 0,00
Etudes supérieures -0,06 -1,00 4,740 0,00
Points inférieurs -0,04 -0,46 2,174 0,03
ou égala4

Points supérieurs a 4 0,11 -0,49 -1,957 0,05
Compensation 0,17 -0,51 1,118 0,00

Les participants qui n'ont pas été verbalisés @dcmolémie, ceux qui ont moins de 39 ans,
qui ont effectué des études supérieures, qui oimisrie 4 ou plus de 4 points sur leur permis
de conduire et ceux qui sont dans la compensatctacknt a l'issue du stage qu’ils auront
moins tendance a agir selon les attentes de lellegues.

7.2 Compétence pergue

Evolution entre T1 et T2 Compétence percue : «osisvpreniez le volant pour regagner votre
domicile, vous ne consommeriez pas »

Groupe Compétence percu€Compeétence percue T de student p
T1 T2
Fuite 0,67 1,17 -2,034 0,05

Les participants qui sont dans la fuite auront péulance a ne pas consommer d’alcool s’ils
reprennent la voiture pour regagner leur domicila

7.3 Intention de changer

Evolution entre T1 et T2 Intention :« lors de vopmchain déplacement vous avez l'intention de ne
pas consommer d'alcool »

Groupe Intention1 T1 Intention1 T2 T de student p
Plus de 39 ans 1,08 1,65 -2,921 0,00
Urbain 0,91 1,41 -1,923 0,06
Etudes inférieures 0,72 1,16 -2,243 0,03
au bac

Compensation 0,88 1,23 -2,137 0,03
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Les participants qui ont plus de 39 ans, qui habiéa milieu urbain, qui ont suivi des études
inférieures au bac et ceux qui sont dans la conagiensauront plus l'intention de ne pas
consommer d’alcool lors de leur prochain déplaceradissue du stage qu’au début du stage.

Evolution entre T1 et T2 Intention « lors de vairechain déplacement, vous évaluez vos chances de
ne pas consommer d'alcool »

Groupe Intention2 T1 Intention2 T2 T de student p
Usage nocif 0,10 0,79 -2,492 0,02
d’alcool

Sans usage nocif 1,03 1,37 -2,015 0,04
d’'alcool

Non verbalisation 0,67 1,22 -3,037 0,03
pour alcoolémie

Plus de 39 ans 0,80 1,55 -3,653 0,00
Urbain 0,82 1,32 -1,923 0,06
Rural 0,60 1,13 -3,329 0,00
Etudes inférieures 0,46 1,20 -3,183 0,02
Points inférieurs 0,57 1,21 -3,783 0,00
ou égal a4

Compensation 0,74 1,32 -3,326 0,00

Les participants qui ont un usage nocif d’alcoot@ix qui n’ont pas d’'usage nocif d’alcool,
ceux qui n‘ont pas été verbalisés pour alcooléweex qui plus de 39 ans, qui habitent en
milieu urbain et rural, qui ont effectué des étuidsrieures au bac, qui ont moins de 4 points
sur leur permis de conduire et ceux qui sont damscéompensation évaluent plus
favorablement leur chance de ne pas consommer odlaltors de leur prochain
déplacement en fin de stage.

Evolution entre T1 et T2 Intention : « lors de tawas déplacements vous avez l'intention de nequas (
plus) consommer d'alcool »

Groupe Intention4 T1 Intention4 T2 T de student p
Sans usage d’alcool 0,96 1,29 -1,861 0,06
Verbalisation pour 0,55 1,21 -2,030 0,05
alcoolémie

Plus de 39 ans 0,85 1,38 -2,711 0,00
Etudes inférieures 0,65 1,18 -2,548 0,01
Plus de 4 points 0,76 1,17 -1,810 0,07
Compensation 0,77 1,09 2,096 0,04

Les participants qui n'ont pas un usage nocif dalc ceux qui ont été verbalisés pour
alcoolémie, ceux qui ont plus de 39 ans, qui ofeiotfié des études inférieures au bac, qui ont
plus de 4 points sur leur permis de conduire ex ¢gul sont dans la compensation auront plus
I'intention de ne pas consommer d’alcool lors destieurs déplacements a I'issue du stage.
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Evolution entre T1 et T2 Intention : « lors de tmos déplacements, vous évaluez vos chances de ne
pas consommer d'alcool »

Groupe Intention5 T1 Intention5 T2 T de student p
Moins de 39 ans 0,38 0,74 -2,319 0,02
Rural 0,58 1,10 3,329 0,00
Etudes inférieures 0,60 0,96 -2,432 0,02
Plus de 4 points 0,70 1,23 -2,743 0,00

Les participants qui ont moins de 39 ans, qui leabien milieu rural, qui ont effectué des
études inférieures au bac, qui ont plus de 4 paimtdeur permis de conduire évaluent plus
favorablement leur chance de ne pas consommeddéotsus leurs déplacements a l'issue du
stage.

7.4 Disposition au changement

Evolution entre T1 et T2 Importance: « le fait d=suire votre consommation d’'alcool avant de
prendre le volant est-il important pour vous ? »

Groupe Important T1 Important T2 T de student p
Plus de 39 ans 8,58 9,19 -1,794 0,07
Urbain 7,64 8,47 -1,869 0,06

A l'issue du stage, les participants qui ont plas38 ans et ceux qui habitent en milieu urbain
considerent comme important le fait de réduire mmsommation d’alcool avant de prendre
le volant.

Evolution entre T1 et T2 Confiance : « si vous diézi aujourd'hui de réduire votre consommation
d’alcool avant de prendre le volant, auriez vousf@nce en vos chances de réussite ? »

Groupe Confiance T1 Confiance T2 T de student p
Verbalisation pour 9,07 9,03 -1,951 0,06
alcoolémie

A l'issue du stage, les participants qui ont étbaksés pour alcoolémie sont moins confiants
gu’en début de stage sur leurs chances de régslstdécidaient aujourd’hui de réduire leur
consommation d’alcool.

Evolution entre T1 et T2 Prét a: « seriez-voust méjourd'hui a réduire votre consommation
d’alcool avant de prendre le volant ? »

Groupe Prét T1 Prét T2 T de student p
Sans usage nocif 9,03 9,67 -1,813 0,07
d’alcool

En fin de stage, les participants qui n'ont pasusage nocif d’alcool sont davantage préts
aujourd’hui a réduire leur consommation d’alcochiaivde prendre le volant.
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7.5 Stades de changement

Evolution entre T1 et T2 « Action »

Groupe Action T1 Action T2 T de student p

Non verbalisation 14,98 16,61 -1,971 0,05
pour alcoolémie

Les participants qui n’ont pas été verbalisés @dcwolémie sont davantage dans le stade de
I'action a l'issue du stage.

Evolution entre T1 et T2 « Maintien »

Groupe Maintien T1 Maintien T2 T de student p
Etudes supérieures 13,78 15,25 -2,000 0,05
Plus de 4 points 15,30 18,23 -2,010 0,05

Les participants qui ont effectué des études sepérs et ceux qui ont plus de 4 points sont
davantage dans le stade du maintien en fin de.stage

7.6 Motivation

Evolution entre T1 et T2 « Autonomie »

Groupe Autonomie T1 Autonomie T2 T de student p
Usage nocif 21,69 26,19 -3,143 0,04
d’alcool

Sans usage nocif 24,78 29,50 -5,868 0,00
d’alcool

Verbalisation pour 24,31 29,92 -4,348 0,00
alcoolémie

Non verbalisation 22,50 27,36 -5,121 0,00
pour alcoolémie

Plus de 39 ans 24,50 29,51 -6,166 0,00
Urbain 22,51 27,59 -4,955 0,00
Rural 23,84 28,76 -5,949 0,00
Etudes inférieures 24,20 29,54 -5,419 0,00
Etudes supérieures 22,76 27,37 -5,334 0,00
Points inférieurs 23,47 28,26 -6,376 0,00
ou égal a4

Plus de 4 points 23,47 28,73 -4,607 0,00
Fuite 24,41 29,23 -2,586 0,02
Compensation 23,07 27,81 -5,376 0,00

Les participants qui ont un usage nocif d’alcoot@ix qui n’ont pas d’'usage nocif d’alcool,
ceux qui ont été verbalisés pour alcoolémie et cqux n'ont pas été verbalisés pour
alcoolémie, ceux qui plus de 39 ans, qui habitarhéieu urbain et rural, qui ont effectué des
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études supérieures et inférieures, qui ont moing eeplus de 4 points et ceux qui sont dans
la compensation et dans la fuite sont davantage ld&rtonomie a I'issue du stage.

Evolution entre T1 et T2 « contrble externe »

Groupe Contréle externe  Contréle externe T de student p

T1 T2
Etudes inférieures 23,60 27,48 -2,841 0,00
Etudes supérieures 18,55 20,52 -1,983 0,05
Plus de 4 points 21,37 25,07 -2,550 0,01
Compensation 20,13 22,90 -2,449 0,01

Les participants qui habitent en milieu urbainugail, qui ont plus de 4 points et ceux qui sont
dans la compensation sont davantage dans le cometxtdrne en fin de stage.

Evolution entre T1 et T2 « contrble interne »

Groupe Contréle interne T1  Contr6le interne T2 Tuelent p
Verbalisation pour 32,28 34,48 -2,037 0,05
alcoolémie

Les participants qui ont été verbalisés pour alemid sont davantage dans le contréle interne
a l'issue du stage.
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8. Tableau récapitulatif des résultats

Variables

Groupes

Comparaison de moyenne

Evolutioentre T1 et T2

Age

Moins de 39 ans

-Fuite
-BD-Pour

-agissent moins selon les attentes de le
amis

-Intention de ne pas consommer d’alcoq
lors du prochain déplacement

-agissent moins selon les attentes des ¢
qui les accompagnent et de leurs colleg

-évaluent plus favorablement leur chang
de ne pas consommer d’alcool lors de
leurs déplacements

urs

D

Jens
ues

e

Plus de 39 ans

-BD-Contre
-Stade Réflexion
-Stade Maintien
-Motivation- autonomie

-Motivation- contrble interne

- intention de ne pas consommer d’alco
lors de leur prochain déplacement et de
tous leurs déplacements

- évaluent plus favorablement leur chan
de ne pas consommer lors de leur
prochain déplacement

- importance du fait de réduire leur
consommation d'alcool avant de prendr
le volant

D

- plus d’autonomie
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Niveau d’études

Inférieur au Baccalauréat

-intention de ne pasocmmer lors de

leur prochain déplacement et de tous leurs

déplacements

-évaluent plus favorablement leur chang
de ne pas consommer lors de leur
prochain déplacement et de tous leurs
déplacements

-plus d’autonomie

-plus de contrble externe

Supérieur au Baccalauréat

-agissent moins setoattentes de leur
famille, de leurs amis, des gens qui les
accompagnent et de leurs collégues

-stade « maintien »
-plus d’autonomie

-plus de contrble externe

Lieu d’habitation

Urbain

e

-agissent moins selon les attentes des gen

qui les accompagnent

-intention de ne pas consommer lors du
prochain déplacement

- évaluent plus de chance de ne pas
consommer lors du prochain déplaceme

-important du fait de réduire la
consommation d’alcool avant de prendr
le volant

-plus d’autonomie

et

(4%



Rural

-agissent moins selon les attentes de le
amis

-évaluent plus de chance de ne pas
consommer d’alcool lors du prochain
déplacement et de tous les déplacemer

-plus d’autonomie

ur

Score IRA

Fuite

-plus tendance a ne pas consommer
d’alcool s’ils reprennent leur voiture pou
regagner leur domicile

-plus d’autonomie

Compensation

-agissent moins selon les atteetésud
famille, de leurs amis, des gens qui les
accompagnent et de leurs collégues

-intention de ne pas consommer lors du
prochain déplacement

- évaluent plus de chance de ne pas
consommer lors du prochain déplacemé

-plus d’autonomie

-plus de contrble externe

2Nt

Score AUDIT

Pas d’'usage nocif d’'alcool

-BD-Contre

-Motivation-autonomie

-évaluent plus de chances de ne pas
consommer lors du prochain déplaceme
et de tous les déplacements

-prét a réduire la consommation d’alcog
avant de prendre le volant

2Nt

-plus d’autonomie
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Usage nocif d’alcool

-Fuite
-BD-Pour

-agissent moins selon les attentes de le
amis

- évaluent plus de chances de ne pas
consommer lors du prochain déplaceme

-plus d’autonomie

urs

et

Verbalisation pour alcoolémie

Pas de verbalisation

-BD-Contre

-agissent moirandek attentes de leur
amis et de leurs collégues

-évaluent plus de chances de ne pas
consommer d’alcool lors du prochain
déplacement

-stade « action »

-plus d’autonomie

Verbalisation

-BD-Pour

-agissent moins selon tesnées des gen
qui les accompagnent en soirée

-intention de ne pas consommer d’alcoq
lors de tous les déplacements

-confiance dans le fait de réduire la
consommation d’alcool avant de prendr
le volant

-plus d’autonomie
-plus de contr6le interne

D

Nombre de points sur le permis

Inférieur ou égal a 4

-agissent moins selon tetes de leurs
amis et de leurs collégues

-évaluent plus de chances de ne pas
consommer d’alcool lors du prochain
déplacement

-plus d’autonomie
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Supérieur & 4

-agissent moins selon les atteletdsurs
amis, des gens qui les accompagnent et de
leurs collégues

- intention et évaluent plus de chances de
ne pas consommer d’alcool lors de toug
les déplacements

- stade « maintien »

-plus d’autonomie

-plus de contrble externe
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9. Résultats de I'étude sur les processus a I'ceuvre dans les stades de
changement

Nous avons étudié les personnes qui témoignaiamt dhangement de comportement
significativement positif dans les stades de chameygs de Prochaska entre T1 et T2
(comparaison de moyennes, Test T de student) eisavis en évidence que personnes,
sur les 141 étudiéesont progressé d'un stade ou de deux stades degerhant de
comportement. Ainsi, 14 personnes sont passéetmde de pré-réflexion (étape 1.1) au stade
de réflexion (étape 2.2), 3 personnes sont pashéesade de pré réflexion (étape 1.1) au
stade d'action (étape 2.3) et 1 personne est pdasstade de la réflexion (étape 1.2) au stade
du maintien (étape 2.4).

Evolution positive entre étapes 1.1 et 2.2 dans Isedes de changement de Prochaska :
Cette évolution positive concerne 14 sujets

Sujets n° Etapel-1*etap 2-2

20 -Prise de conscience : 8
-Libération émotionnelle : 4
-Libération sociale : 4

50 -Prise de conscience : 2
-Libération émotionnelle : 1
-Libération sociale : 1

66 -Prise de conscience : 3
-Libération émotionnelle : 1
-Libération sociale : 1

69 -Prise de conscience : 3
-Libération émotionnelle ; 1
- Libération sociale : 1

72 - Prise de conscience : 2
-Libération émotionnelle ; 1
- Libération sociale : 1

91 - Prise de conscience : 2
-Libération émotionnelle ; 2
- Libération sociale : 4

95 -Prise de conscience : 2
-Libération émotionnelle ; 1
- Libération sociale : 1

99 -Prise de conscience : 4
-Libération émotionnelle ; 3
-Libération sociale : 2

100 - Prise de conscience : 6
-Libération émotionnelle ; 3
-Libération sociale : 1

110 - Prise de conscience : 1
-Libération émotionnelle : 0
-Libération sociale : 1

120 - Prise de conscience : 1
-Libération émotionnelle : 0

69



- Libération sociale : 0

121 - Prise de conscience : 2
-Libération émotionnelle : 0
- Libération sociale : 1

135 - Prise de conscience : 2
-Libération émotionnelle ; 1
-Libération sociale : 1

136 - Prise de conscience : 5
-Libération émotionnelle ; 2
- Libération sociale : 2

TOTAL - Prise de conscience : 43
- Libération émotionnelle : 21
- Libération sociale : 21

Evolution positive entre étapes 1.1 et 2.3 dans Issdes de changement de Prochaska :

Cette évolution positive et significative concefsujets.

Sujets n° Etapel-1*etap 2-3
62 - Autoréévaluation :2

- Réévaluation environnementale : 1
63 - Autoréévaluation : 2

- Réévaluation environnementale : 1
71 - Autoréévaluation : O

- Réévaluation environnementale : 2
TOTAL - Autoréévaluation : 4

- Réévaluation environnementale : 4

Evolution positive entre étapes 1.2 et 2.4 dans Istades de changement de Prochaska :

Cette évolution positive et significative concefinsujet.

Sujets n° Etapel-2*etap 2-4

106 - Autoréévaluation : 3
- Autolibération : 1

TOTAL - Autoréévaluation: 3
- Autolibération : 1

Le stage de sensibilisation entre T1 et T2 amese2ments en faveur d’un changement de
comportement. Ces éléments se manifestent priecipait, chez les personnes ayant évolué
positivement d’'une étape a l'autre, par des prasesie prise de conscience (50,6 %), des
processus de libération émotionnelle (24,7 %) dtldeation sociale (24,7 %). Les individus
recherchent de nouvelles informations et une me#leeompréhension sur le comportement
probleme. De plus, ils font I'expérience et expritndes sentiments envers le comportement
probleme et essayent de trouver des solutions fielten. Enfin, ils ont véritablement une
prise de conscience de modéles de comportement.
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10. Discussion

Description des stagiaires et de leurs évolutionsuacours du stage eu égard aux
différentes variables

Dans cette population, nous remarquons que leomaes de moins de 39 ans se situent
davantage sur le versant « fuite » de I'échelleveéntaire de risque et d’activation. Elles
auraient une moindre maitrise d’elles- mémes d& dduation en s'engageant dans des prises
de risque plus impulsives, non maitrisées et pass{par ex., consommation de drogues,
d'alcool). La fuite est, en effet, liee a I'impulsd cognitive et motrice (Lafollie, 2008). De
plus, elles ont davantage d’attitudes favorablegeen l'alcool. Elles accordent plus de
bénéfices a la consommation d’alcool. En fin deyestaces personnes se déclarent moins
influencées par les amis ou les gens qui les acagngmt. Elles ont l'intention de changer
leur comportement de consommation d’alcool lorgprhchain déplacement. A contrario, les
personnes de plus de 39 ans ont des attitudes rfaviogbles envers l'alcool c’est-a-dire
dans ses conséquences négatives pour soi et powir &lles se situent au stade de réflexion
c’est-a-dire une phase dans laguelle elles sordcoemtes que le probleme existe mais n’ont
pas encore établi I'action ou dans le stade detmeaige qui signifie gu’elles dissocient déja
alcool et conduite. Elles internalisent égalemeastrhisons de cette dissociation. Néanmoins,
on remarque qu’elles ont un plus haut niveau dizante c'est-a-dire qu’elles ressentent le
choix de s’engager ou non dans une action. L'éiaiudu cours du stage concerne l'intention
de ne pas consommer dalcool lors du prochain déplent. Elles évaluent plus
favorablement leurs chances de le faire qu'en déleustage ainsi que lors de tous leurs
déplacements a venir. Elles sont également dispasé&éduire leur consommation d’alcool
avant de prendre le volant.

Les personnes dont le niveau d’études est inféaeubac auront plus I'intention en fin de
stage de ne pas consommer d’alcool lors de lewhpin déplacement et elles évaluent plus
favorablement leur chance de ne pas consommerodlala cette occasion. Elles ont
également cette intention lors de tous leurs déptents et évaluent plus favorablement leurs
chances de le faire. Les personnes dont le nivéétudes est supérieur au bac auront
tendance a moins agir selon les attentes de |enitllda de leurs amis, de leurs collégues.
Elles auront plus l'intention en fin de stage de pas consommer d’alcool lors de leur
prochain déplacement On mesure également une ami@rsupérieure a ce qu’elle était en
début de stage pour les personnes indépendammenvehu d’études. Leur comportement
est davantage autodéterminé et en adéquation emes propres ressources. Cependant, ces
personnes présentent en fin de stage une augneeni@di contrdle externe a savoir un
contrble davantage exercé par des contextes cpmarais comme des récompenses, des
sanctions, des pressions.

Les participants habitant en milieu urbain auremdince a moins agir selon les attentes des
gens qui les accompagnent lors de leurs sorteselont plus disposés qu’en début de stage a
réduire leur consommation d’alcool avant de repremel volant. Les participants habitant en
milieu rural auront tendance a moins agir seloratéentes de leurs amis en ce qui concerne la
consommation d’alcool. lls évaluent plus favoraldemleur chance de ne pas consommer
d’alcool lors de leur prochain déplacement en érsthge.
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Indépendamment du milieu dans lequel ils viverst,sibnt plus autonomes qu’en début de
stage et donc contrdlent eux-mémes davantage déegpartement.

Les personnes qui sont dans la compensation -&dst qui utilisent la prise de risque a des
fins de valorisation se déclarent moins influencg&edin de stage par les amis, les collegues
ou les gens qui les accompagnent. Elles aurontlpitention de ne pas consommer d’alcool
lors de leur prochain déplacement en fin de stagepersonnes qui sont dans la fuite c’'est-a-
dire qui cherchent a échapper a la réalité en ageant dans certaines conduites a risque se
déclarent moins influencées en fin de stage paateis, les collégues ou les gens qui les
accompagnent lors de leurs soirées. Elles aurarst [ihtention en fin de stage de ne pas
consommer d’alcool lors de leur prochain déplacemess personnes qui sont dans la fuite et
celles qui sont dans la compensation augmententnigeau d’autonomie en fin de stage.
Néanmoins, les personnes qui sont dans la compemsatigmentent leur sentiment de
contrdle externe a savoir un controle davantagecéxgar des contextes contraignants comme
des recompenses, des sanctions ou des pressions.

Les personnes n'ayant pas d’'usage nocif d’alcobldamantage d’attitudes moins favorables
envers l'alcool. Elles estiment que l'alcool etceasommation présentent plus de codts pour
eux-mémes et leur entourage que des bénéfices &dlet davantage prétes a réduire leur
consommation d’alcool avant de reprendre le volaes personnes ayant un usage nocif
d’alcool ont davantage d’attitudes favorables emVatcool. Elles estiment que I'alcool et sa
consommation présentent plus de bénéfices poumg&mes. De plus, elles sont davantage
dans la fuite. Elles auraient une moindre maitddsles-mémes et de la situation en
s'engageant dans des prises de risque plus imesisin maitrisées et passives (par ex.,
consommation de drogues, d'alcool). Elles sont meinclines a se valoriser socialement.
Elles auront moins tendance a moins agir seloattestes de leur famille en ce qui concerne
la consommation d’alcool. Les personnes indépendamhme leur niveau d’'usage d’alcool
sont plus dans l'autonomie en fin de stage c'edir@-dans une régulation autodéterminée de
leur comportement.

Les conducteurs n'ayant pas été verbalisés poaopk#imie au volant ont des attitudes moins
favorables envers l'alcool. lls accordent davani@dgeolts que de bénéfices a l'alcool et a sa
consommation. Les conducteurs n‘ayant pas été Nefbapour alcoolémie auront moins
tendance a agir selon les attentes de leurs cekega ce qui concerne la consommation
d’'alcool. Les conducteurs ayant été verbalisés pamlooolémie ont des attitudes plus
favorables envers I'alcool dans ses conséquencggings pour eux-mémes et pour autrui. lls
auront moins tendance a agir selon les attentegatesqui les accompagnent lors des soirées
en ce qui concerne la consommation d’alcool. list snoins confiants en fin de stage dans
leurs chances de réussite s’ils décidaient aujourdie réduire leur consommation d’alcool.
lIs sont plus dans l'autonomie qu’en début de st@geplus, ils sont plus dans le controle
interne c'est-a-dire qu’ils sont a I'origine derleomportement et qu’ils font leur propre choix
face a une quelconque prise de décision.

Les conducteurs qui ont moins de 4 points aurorihsnt@ndance a agir selon les attentes de
la famille, des amis, des collegues et des genkegu@Eccompagnent lors des soirées en ce qui
concerne leur consommation d’alcool.

Les conducteurs qui ont plus de 4 points aurordaroe a moins agir selon les attentes de la
famille, des amis, des collégues qui les accompadoes des soirées en ce qui concerne leur
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consommation d'alcool. Ces conducteurs, indépendamhae leurs points sur le permis, sont
plus dans l'autonomie qu’en début de stage. Cepgndaux qui ont plus de 4 points sont
davantage dans le contrdle externe.

Nous remarquons que le stage de sensibilisati@nraip I'émergence de prises de conscience
chez les stagiaires Les conducteurs sont davaetadims a moins agir selon les attentes des
autres que ce soient les collégues, les amis opeis®nnes de leur famille. A lissue du
stage, ils évaluent plus facilement les réactioasl’@nvironnement social et sont moins
enclins a étre influencés par les normes et laspmessociale. De plus, ils accordent plus
d'importance au changement et sont davantage paéteshanger. lls évaluent plus
favorablement leur capacité a exécuter un compeameme pas consommer avant de prendre
le volant) et fournissent plus d’efforts pour réafi le comportement souhaité. lls estiment
leur propre processus d’autorégulation afin de suater les contraintes internes ou externes.
On remarque aussi, qu’ils ont plus I'intention @gepas consommer d’alcool lors du prochain
déplacement et pour certaines personnes, lors ue les déplacements a venir. On sait
aujourd’hui que lintention de lindividu représentla place centrale de la genése du
comportement. Le comportement qui nécessite ungiger planification (tel que ne pas
consommer d’alcool), peut étre prédit par I'intentid’avoir ce comportement. On remarque
également que le stage de sensibilisation a pecméz la majorité des stagiaires une
augmentation, a la fin du stage, de leur niveautdi@gomie. lls ont développé leur capacité a
décider, a mettre en ceuvre leurs décisions et igfasa leurs besoins particuliers sans
sujétion a autrui. Ces individus présentent daypntéabileté a indiquer leurs préférences, a
faire des choix et a amorcer une action en conseguels analysent leur environnement et
leurs possibilités personnelles avant de prendnes léécisions et d'en évaluer par la suite les
conséguences. Cela nécessite le recours a desystsati'autogestion et la capacité a se fixer
des buts, a résoudre des problemes, a prendreédessods. En d’autres termes, le stage de
sensibilisation a permis aux stagiaires d'agiraté®ent sur leur vie en effectuant des choix
moins influencés par des agents externes.
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Etude qualitative portant sur les analyses lexi@pigiques
« Alceste »

Nous avons complété I'analyse quantitative par amalyse qualitative de nos données afin
d’apporter un éclairage plus précis et plus pratdéa réalité de terrain a travers le discours
méme, le verbatim, de notre population.

1. Préambule méthodologique

1.1. L’analyse lexicographique Alceste

Afin de tester les hypotheses de la recherche coaela répartition thématique des énoncés
en deux domaines de représentation de l'alcools ramons analysé les retranscriptions des

verbatim des stagiaires a l'aide du logiciel d'gsal des données textuelles « Alceste »
(Analyse des Lexemes Co-occurrents dans les En&icgses d’'un Texte Etudié€), version 4.9.

Le logiciel «Alceste» a été développé il y a pramed trentaine d’années par Max Reinert
(1981), issu du CNRS, qui s’est explicitement insgies travaux de J.P. Benzécri (1973,
1981) et de ceux de Lebart & Salem (1994). L'oljetet cette méthode est de quantifier un
texte pour en extraire les structures signifiafdesplus fortes (dits « mondes lexicaux » ou «
classes ») afin de dégager I'information essemrtidlour ce faire, la démarche statistique
consiste a effectuer une double classification eledante hiérarchique qui procéde par
fractionnement successif du corpus étudié, permtettmsi d’identifier les oppositions les
plus fortes entre les mots du texte et de fairergenales « classes » d’énoncés représentatifs.
Ces classes doivent étre considérées comme awdanaaes purement sémiotiques (et non
pas sémantiques) inscrites dans la matérialitéegte t; chacune d’entre elles constitue un
contexte spécifique a I'intérieur duquel les matsoccurrents prennent sens. Cette analyse
discursive ne doit pas étre confondue avec uneysmale contenu thématique classique
puisqu’ici chaque mot n’est pas analysé en tantsjgieifiant renvoyant a un signifié mais
comme indice d’'une activité discursive du locuteudes scansions qui jalonnent le discours.
Néanmoins, I'analyse Alceste peut parfaitement é@m@loyée en complément d’une analyse
de contenu mais sans viser & la rempfacer

Il nous semble important de souligner d’ores ea diéjtérét de la méthode "Alceste".

Tout d’abord, Alceste n’exige pas de connaissaméalable du texte a analyser et requiert
juste une préparation formelle du corpus textuetlége des variables descriptives de chaque

% pour I'explicitation des fondements théoriques et des procédures concrétes d’Alceste, nous renvoyons le
lecteur aux articles de son initiateur (Reinert, 1983, 1987, 1990, 1993, 1999, 2000, 2007, 2008) ainsi qu’aux
commentaires et débats théoriques que cette méthode a suscités par la suite (Lahlou, 1995, 1998 ; Marchand,
1998 ; Jenny, 1999 ; Kalampalikis & Moscovici, 2005 : Demaziere & al., 2006 ; Roy, 2009 ; Truc, 2011).
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locuteur en lignes étoilées initiales, suppresgien interventions de l'interviewer dans la
retranscription d’entretien, enregistrement souséd « texte avec sauts de lignes »).

Ensuite, Alceste permet la mise au jour de I'oggatlu texte ("univers lexicaux") qui n’est
pas toujours apparente lors d'une simple lectunsive, telle que I'on peut la pratiquer
d’ordinaire dans le cadre d’une analyse de contéamsique.

Alceste autorise des comparaisons fécondes erdr& lgdasses » identifiées au sein d'un
méme corpus mais aussi entre corpus distincts.

Enfin, cette méthode permet une certaine « objeiitinn » du texte via sa quantification des
mots, le calcul des cooccurrences, de la proxigtitde la distance entre les univers lexicaux
identifiés indépendamment des préférences subgsctie I'analyste de contenu, qui décide a
priori ce qui est signifiant a ses yeux.

1.2. Types d’analyses effectuées

Afin de tester nos hypothéses initiales, nous avansecours au logiciel Alceste (version
2012) en procédant a différentes analyses : unkysanatandard globale de I'ensemble des
116 cas étudié® (notes exhaustives prises durant les stages dmééation de points de
permis), puis des sous-analyses plus ciblées &cipisés ») mettant en exergue les
spécificités des discours tenus selon certaingablas ou encore sur certains mots clés.

1.3. Population étudiée

Notre échantillon est composé dé6 stagiaires, essentiellement des hommes (98/116
84,5% vs. 16,5% de femmes), agés en moyenne d’'une trentaine céanriarmi eux, on
retrouve des personnes ayant déja effectué un §t2¢EL6 =36%), des individus ayant été
verbalisés pour alcoolémie (26/11622,4%) ainsi que quelques détenteurs d'un permis
probatoire (20/116 £7%). Enfin, diverses notes obtenues aux échellesignesires ont été
attribuées a chaque locuteur concerné afin d’etuérvééventuelle incidence sur les discours
ici étudiés.

2. Résultats

2.1. Analyse globale du corpus

Configuration d’ensemble

On note d’emblée une bipartition du corpus qui Gepo

= d’une part, une premiere classe centrée sur l'ugide I'alcool totalisant les deux tiers
du corpus analysé (66%)

= d’autre part, une méta-classe (totalisant 34% dpusbanalysé) associant deux univers
lexicaux relatifs au stage de récupération destpdalasse 2= 22,5%) ainsi qu’aux usages de
la route (classe 3 = 11,5%).

19116 cas étudiés sur 141 du fait de données manguantes.
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Classification Descendante Hiérarchique...
Dendrogramme des classes stables (a partir de B3 _r cdhl) :

e [l
Cl 1 (66%)  |-----mmmmmmmmmmmmmmmmmmeeee e +

[+
Cl. 2 (22,5%) |--------------- + [
| ------------------------------- +

Cl. 3 (11,5%) |--------------- +

Validité de I'analyse

L’analyse globale peut étre considérédide car les deux criteres formels de validité sont
satisfaits :

- elle totaliseB2,96% du discours analysé (% des unités de contexte alaime classées),
- elle identifie3 classes lexicales distinctes,

De plus, les deux dendrogrammes (arborescencegsepiant les deux classifications
descendantes hiérarchiques) étant identiques, lysmgeut aussi étre considérée comme
stable

2.1.1. Classe 1:'univers de l'alcool (66%)

La classe 1 comporte 389 unités de contexte él@mer(tice), soi66% du corpus analyse,
soit la premiere classe par ordre décroissant a@irtapce quantitative. L’alcool constitue
ainsi la préoccupation principale des participantstage de récupération des points.

Elle se caractérise par les vocables (« mots plesisplifiés dits « lemmatis&s») suivants :

Vocabulaire spécifique de la classe 1 :

(les chiffres entre parenthéses indiquent la fréque nce du mot dans la
classe)

boire.(114), mettre.(26), jeune+(31), gens(31), per sonne+(13),
question+(19), verre+(45), habitu<(13), risque+(15) , age+(12), alcool<(81),
ami+(15), bouteille+(14), evenement+(10), fete+(22) , jour+(32),
plaisir+(14), vie+(11), drogu+er(14), aujourd(10), hui(10), vraiment(9),
blan+14(8), cuite+(8), groupe+(8), consomm-+er(16), evoqu+er(9),
influenc+er(8), decide+(6), dur+(7), pere+(7), beso in+(7), boite+(13),
copain+(11), dependance+(6), eau+(7), etat+(10), he ure+(6), histoire+(6),
manque+(6), parent+(6), pote+(6), qualite+(6), quan tite+(6), vin+(17),
chang+er(6), commenc+er(11), parl+er(11), pass+er(6 ),  sortir.(17),
consommat+ion(6), differ+ent(10), timid+e(6), champ agne(10), bon+(4),
bourre+(7), dependant+(3), difficile+(5), familia+ 3), gros+(5),
matin+(6), mort+(8), motive+(4), negati+f(2), noci+ f(4), plein+(3),
pur+(3), reflexe+(5), franchement(4), seulement(4), noir+(5), samedi+(5),
frere+(4), mere+(4), arbre+(5), batiment+(2), campa gne+(3), chose+(11);

Cette classe évoque clairement la consommationcabal (segments répétés : I'alcool,
L’alcool, d’alcool) avec des vocables trés expdisit tels quéoire (segment répétée bois)

1 on appelle lemmatisation, I'opération qui consiste a remplacer une forme textuelle par sa forme réduite,
telle que standardisée dans les dictionnaires de langue. Cette réduction a pour objectif d’améliorer I'analyse
statistique et notamment le classement des U.C.E. » Kalampalikis, N. & Moscovici, S. (2005). Une approche
pragmatique de I'analyse Alceste. CIPS, 66 (1), 15-24.
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verre alcool, bouteille vin, consommationchampagng blanc - incluant également des
considérations sur lguantité(pur) et laqualité des produitEonsommeés

L’alcool est appréhendé ici de maniére ambivalertded’'une part, il apparait principalement
associé a ldéte (événement, boite, sodtinyant lieu en soirées@ir), au plaisir (bon), a la
jeunesse jéung et a la convivialité gmis, groupe, potes, copa)nsgoire aussi au cercle
familial (pére, parentfrere, merg. L'aspect collectif est essentiel dans cettesdas

Mais d'autre part, les locuteurs de cette classeconscience de ses effetégatifs(difficile,
nocif, noir, du) et desrisquesliés a saconsommatiornparfois excessivec(ite, bourre,
devenir unehabitude(segment répététous les jours)un besoinpour constituer in fine une
authentiquedrogue créant ainsi unelépendancgdépendant associée aumanque Ceci
implique qu’il peut étre difficile d’arréter de beiet qu’il faut pour cela étre véritablement
motivéet décidé a le faire. Des cas sont rapportés coatla mort accidentelle d’amis ou
de connaissances proches survenant erceaspagne

L’'usage (et le mésusage) de la boisson est pensétiavers un discours généralisant (les
vocables «on » et «ils » sont surreprésentés dans cette classe en sgmabux autres : chi2

= 18; chi2 = 14), étayé sur diverses catégoriepajalations - legeunes les gens les
personnes les parents les enfants — et pensé comme relevant de caractéristiques
idiosyncrasiques : la motivation a boire (ou a r&&r) apparait avant tout comme une
question de volonté de personne de caractere Il est tenu compte secondairement de
l'influence que peut exercer I'entouragefiuence-) pour amener l'individu a commencer a
boire ou achangerses habitudes de consommation. Nous pouvons reeraégtravers cette
analyse que l'alcool est d’abord un probléme parsbavant de concerner I'entourage.

La liste des verbes est évocatrice des probléenmesmérés dans cette classe :

boire.(114), mettre.(26), drogu+er(14), consomni@);( evoqu+er(9), influenc+er(8),
chang+er(6), commenc+er(11), parl+er(11), passes@stir.(17).

Si nous étudions a présent de plus prewute®s de contexte élémentairege = extraits
d’entretiens) significatifs de la classe 1, nouayams observer le détail de cet imaginaire lié
a l'alcool, a ses motivations et a ses conséqugposgives ou négatives).

(NB : Dans les extraits suivants, les mots précéatlés diese sont les mots significatifs de
cette classe, autrement dit, ceux qui sont surésgmtés dans cette classe en regard des
autres classes).

La plupart des extraits significatifs (uce) de eatlasse tentent de rendre compte des raisons
liées a la consommation d’alcool, qui sont :

= soit référées a I'individu lui-méme (plaisir, déte, meilleure aisance sociale).

264 25 #plaisir, parfois pour me #detendre. C #est le #plaisir du #gout #ou
de #l #etat. #on #ne #boit plus #comme avant #quand #on #etait #jeune. #on
#se modere et #donc #on #ne #se #met #pas #dans des #etats. C #est #par-
rapport #a #l #age. il #faut #vraiment faire la #di fference #entre les
#ages, #quantite et #qualite.

675 9 #on #n #a #pas #besoin de #consommer pour fai re la #fete. C #est une
#habitude, pour #se #detendre. il-y-a des #jeunes # qui #boivent beaucoup.
#quand je bois un #jour, je tiens le #coup et #si | e rebois un #autre #jour
la #meme #chose, je #ne tiens #pas c'-est-a-dire qu e je me sens mal.
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= soit référées a des facteurs contextuels (streks\wde moderne, problémes financiers,
I'influence des pairs, les normes groupales eucelles, les incitations commerciales,
etc) qui font références aux variables du modeléGMB(Maes et Gebhart, 2000)
influencant le comportement.

160 11 le probleme #aujourd #hui #c #est que les #g ens #ils #sont #a bout
#avec le stress de tout, des problemes financiers, etc. qu #ils #sortent et
#boivent.

276 11 il recoit un #coup de fil d un #copain. #on #a tendance #a #sortir
pour un rien. C #est une #habitude, #besoin pour fa ire la #fete.

560 11 les #gens #qui #boivent #devraient etre mal vus #alors que #ceux
#qui #ne #boivent #pas #sont mal vus et #c #est pou r #cela que les #jeunes
#commencent #a #boire.

172 9 la #vie #elle #nous #met la pression de-plus- en-plus. #moi #qui
#pensais au depart que jetais un cas. C #est vrai qu #aujourd #hui les
discotheques et tout #ca | ai passe #l #age mais #c #est vrai qu #aujourd
#hui pour les #jeunes #c #est #pas facile.

539 9 premier #verre #ca #devait etre en #famille, un #verre de #blanc
presque force mais #apres #on #a continue #avec les #potes. une #ou 2
#cuites #dans ma #vie.

53 8 mon premier #verre #c #etait mon meilleur #cop ain #qui m #a fait un
melange d #alcool #dans un #verre. C #etait #pas po ur la #timidite. mais #c
#est #l #effet que #ca m #a fait #qui m #a fait con tinuer. #avec un #coup
#dans le nez #c #est #moi le roi de la #fete. sans #avoir #bu j ai #l
impression d etre ridicule.

110 8 le #plaisir le dimanche #a midi #entre #amis. C #est la societe de
#consommation, #on va en #boite, et #y #a des open bars. C #est #dans la

culture, depuis des millenaires #c #est #comme #ca.

L’alcool peut étre concu comme une détente néaesgaur faire face aux pressions
multiples de la vie moderne qui pésent signifiaatment sur I'individu contemporain (et
notamment les jeunes). Ce qui peut étre intergratéune légitimation de la consommation
d’alcool par des critéres socio-culturels.

Afin d’évaluer son attitude et ses propres agissgsnéace a l'alcool, il est fréquent de se
comparer aux « jeunes » ou aux « gens » appréhded@&sniere impersonnelle et générique
(comparaison interindividuelle : soi/autrui, voaessi intra-individuelle : passé/présent).

129 11 je suis #aujourd #hui en auto entrepreneur. les #jeunes #ils #sont
#moins conscients des #risques.

112 11 #si #c #est que pour les #jeunes #autant #me ttre #a 0 tout-de-suite.
#ca #parle #moins d#alcool. #c #est #mieux. #moi | ai #pas envie de savoir

parce-que je suis tres #bien #comme #ca.

Certaines représentations de l'alcool effleuretd aurface des discours, montrant la grande
variabilité des limites que I'on se fixe pour soéme en comparaison d’autrui (qui fait/pense
toujours moins bien que soi), avec pour effet deabser sa propre consommation et ainsi de
la justifier :

643 11 je #ne considere #pas un #verre de #vin #ou de #champagne, #comme de
#l #alcool. 40 #degres, #ca #c #est de #l #alcool.
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331 11 je #ne bois #pas de #l #alcool #avec le xana X. #qui #dans le #groupe
#ne #boit #pas? #dans ma #famille, #on #n #a jamais #bu d #alcool. un
#verre #tous les #jours, #c #est un ivrogne.

650 9 il #ne #faut #pas banaliser #l #alcool car un #verre de #champagne,
#cela #n #a #pas tue quelqu un. #boire un #verre pa r #jour, il #ne #faut
#pas voir #ca #comme un probleme.

La conscience dassquesliés a l'alcool est tout a fait présente dansisealirs des stagiaires,
et notamment I'habituation au produit, une consofionapouvant devenir excessive,
assimilée a la drogue et a la dépendance entralaasépréciation de soi, a la figure de
I'alcoolique (« alcoolo»), et a ses conséquences nocives pour la sdsidtes hépatiques) :

99 11 #boire 2 #verres #ou 3 #verres #tous les #jou rs, #ca #devient une
#habitude.

323 9 le #plaisir du #gout #n entraine #pas le #pla isir de #l #etat. #boire

en #quantite #ne #nous interesse #pas. #on #recherc he la #qualite. #si |
etais venu en etant etudiant, j aurais eu un score de plus-de 21. J etais
barman pendant mes etudes de #medecine. le #seuil # est #trop haut, le
#risque de #l #alcool sur le foie et le pancreas #e st un desastre.

Maintenant, nous allons nous intéresser aux vasatbintentionnalité des stagiaires.

Si I'on tente a présent d'identifier lgsstures énonciative@Reinert, 2007) - renvoyant a
l'intention premiere du locuteur précédant l'exgien verbale proprement dite, la
signification -, les locuteurs de cette classetsest essentiellement dans un registre discursif
démonstratifsurreprésentation des démonstratifs indéfiniglatifs ; chi2 = 63 ¢a, ce, ceci,
cela, celle, ceyximpersonnel et généralisar(emploi privilégié du ©n ») mais aussi
argumentatif(pronom relatif «qui » introduisant une proposition subordonnée appelan
complément d’informations). Argumentation étayéeoselairement par la surreprésentation
des marqueurs d’une relation discursive (chi2 #8,:méme, quand, si, par rapport, alors).

Nous retrouvons également ici une posture disceidacteur (surreprésentation des verbes
modaux, chi2 = 10 — pouvoir» — et des verbes d’actiobdre, mettre (une note), droguer,
évoquer, influencemmuser, apprécier, détendre, féter, funetc,). La famille est également
plus mentionnée ici (chi2 = §gre, mere, fréne

Autrement dit, la posture énonciative adoptée s locuteurs de la classe 1 est
principalement celle du sujet» c'est-a-dire celui qui décrit et qui agit et setairement
celle de « I'acteur » (au sens ou I'entend Max Be)na la fois s’analysant et agissant.

Profil type de la classe 1 :

La caractéristique la plus associée a cet uniwaedl concerne massivement la deuxieme
phase du stage, soit la phase dite de « diagnotiart 2 ; chi2 = 126). Nous observons une
évolution positive quant a la préparation au cherege entre T1 et T2 (evoPRE_p ; chi2 =
6 ; soit le passage d’'un score moyen a un scon&e)leine évolution positive envers
importance pour le changement entre T1 et T2 ¥ p ; chi2 = 4 ; soit le passage d’'un
score faible a un score moyen ou élevé), un usagaat de I'alcool (audit_1 ; chi2 = 3), et
enfin une verbalisation pour alcoolémie positivevalant (vbalc_1 ; chi2 = 2).
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2.1.2. L'univers du stage (34%)

L’'univers du stage (= 34%du corpus) comporte deux classes distinctes diseta tiers du
corpus analysé (34%) :

Le stage (= 22,5%)

Les usages de la route (= 11,5%)

Classe 2 le stage (22,5%)

La classe 2 comporte pour sa part 132 unités dextenélémentaire (uce), s@p,5% du
corpus analysé, soit la deuxiéme classe par ogtigsant d’'importance quantitative, et qui
se caractérise par les vocables suivants :

Vocabulaire spécifique de la classe 2 :

an+(55), exces(33), point+(64), stage+(33), vitesse +(56), rest+er(45),
km(34), perdu+(22), feu+(16), deuxieme+(14), ceintu re+(15), permis(27),
rouge<(10), chauffeur+(6), telephon+16(14), troisie me<(8), celibataire+(4),
grand+(5), limitati+f(4),  attendre.(6), faire.(40), recuper+er(7),
petit+(10), infraction+(5), stop(7), suspension(6), continu+(5),
amende+(3), autoroute+(5), emploi+(3), mois(9), nui t+(5), rendez-vous(2),
respect+(6), retour+(4), demand-+er(4), retir+er(2), fait(27),
commercia+l(3), bois(22), enlev+er(3), patyer(3), r esponsa<(3), cool(3),
dernier+(5), epoque+(3), etudiant+(3), retrait+(3), amen-+er(4),
probatoire(4), code+(2), prive+(2), prochain+(2), s imple+(1), biere+(2),
copine+(4), soiree+(11), systeme+(1), frein+er(1), ramen+er(5), enf+ant(7),
prud+ent(2), beau+(2), choisi+(4), premier+(9), deb ut+(2), fille+(2),
flic+(2), ligne+(4), metier+(2), radar+(1), retrait e+(2), semaine+(4),
societe+(2), volant+(11), reprendre.(2), taire.(4), utilis+er(1);

C’est dans cette classe que nous retrouvons lesblescliés a la présentation de soi: les
stagiaires mentionnent leur age (segment répétgai X ans>, leur statut marital
(célibataire et professionnelnfétier emploi chauffeur responsable commercialans une
sociéte étudiant retraité) mais aussi les motifs de leimfraction (« excesdevitesse pknrh,

« feu rouge »grillé, téléphoneau volant absence deeinturede sécurité, non respect d’'un
stop franchissement d’uneligne continue » et les pénalités subséquentedr@it despoints

ou suspensiorde permis pour plusieuramois amendg justifiant ainsi leur présence au(x)
stage(s)pour récupérerleurs pointsgperdus(segments répétes : « c’est njmemier stage »
ou « c’est mordeuxieme stageou «troisieme »stage). Et bien entendu, ces présentations de
soi de chaque stagiaire face au groupe induisentsunreprésentation du pronom personnel
«je », du pronom possessifin) et des formes réfléchiesé, n).

Il nous parait intéressant de souligner ici qudaies locuteurs qualifient leurs styles de
conduites ¢ool : « je roulecool », «je suis un conducteapol » ; respectueux des regles,
limitations de vitesse, signalisations, code deolae) mais aussi leurs écarts de conduite en
les évaluant soit « grands gréndsexces de vitesse), soipetits» (petitesinfractions,petits
exces de vitesse).

Nous avons affaire ici a un discours dominé patpllieation et la justificationg cause de
pour) de sa présence au stage.
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Les verbes de la classe 2 évoquent les retraifmonids, les amendes a payer et I'attente de
leur récupération : rest+er (segment répétél: me reste X points), attendre., faire.,
recuper+er, demand+er, retir+er, enlev+er, patgmen+er, frein+er, ramen+er, reprendre.,
taire., utilis+er.

Nous retrouvons ici des acteurs proches (copinignenfille) -, professionnels - policiers
(flic) — ou impersonnels (société), des temporsli(guit, mois, soirée, semaine, dernier,
épogue, prochain, début) et des lieux (autoroute).

Contrairement a la premiére classe lexicale, ilfastpeu de références ici a I'alcool si ce
n'est I'apéroet labiére

Les extraits de verbatim illustrent eux aussi el@ient ces problématiques, et notamment les
différents motifs d’infraction (exces de vitesse) frouge grillé, téléphone au volant, absence
de ceinture).

520 27 apres on verra bien, improvisation. #J #ai # eu 3 #mois de

#suspension #et 500 € d #amende. #je #suis pu en #p

#an de #permis on #m a #retire 3 #points #pour un #

ensuite #j #ai #fait un #stage.

134 26 ca #faisait 15 #ans que #j avais pu rien #eu
#mois. 7 #points #pour #feu, #ceinture, #exces de #
3 #points.

363 21 #J #ai 24 #ans, #j #ai #perdu #mes #points a
#telephone #et la #vitesse. #il #me #reste 1 #point
annulation de #permis.

671 21 #je #suis carrossier, #je #suis en #permis #
tuning. #il #me #reste 4 #points, #je les #ai #perd
#rouge.

519 20 #je #suis actuellement en #retrait de #permi
#exces de #vitesse a 156 #km/ #h la #semaine #derni
#point apres le #stage.

385 18 #J #ai 21 #ans, #je #suis #etudiante en esth
#permis. pourquoi #je #suis ici? #vitesse #et #tele
#points.

608 18 #je ne #bois pas. #J #ai #eu une annulation
#suspension mais #j#ai #continue, #pour un #feu #ro

373 17 #J #ai 47 #ans, #je #suis technicien imprime
#enfants, #il #me #reste 2 #points #a-cause de la #
#rouge parce-que #j #ai #eu peur de #rester bloque.

344 16 #J #ai 25 #ans, #je #suis sans #emploi, #cel
1 #point, #a-cause d #exces de #vitesse.

357 16 #J #ai 22 #ans, #je #suis #celibataire, #com

distributeurs automatiques. #C est #mon #premier #s
#fait un #telephone. #il #me #reste 2 #points, parc
#points suite a un proces. #C est #mon #premier #st

401 16 #je #suis soudeur, # #ai 3 #enfants. #il #m
cause de la #vitesse, du #telephone. #J #ai repasse
cause d une annulation de 8 #mois.

robatoire. #au-bout d un
exces de #vitesse,

, jJusqu a ces #derniers
vitesse. #il #me #reste

vec la #ceinture, le
, avant #j #ai #eu une

probatoire. #je #fais du
us #a-cause d un #feu

s, # #ai #fait un
ere. #il #me #restera 1

etique, #j #ai 3 #ans de
phone, #il #me #reste 4

de #permis, en #fait une
uge.

ur de #nuit. #J #ai 2
ceinture #et le #feu

ibataire. #il #me #reste

mercial dans les
tage. en 2007 #j #ai
e-que #j #ai #perdu 6
age.

e #reste 1 #point #a-
le #permis en 2003 #a-
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Différents stagiaires affirment étre de « grand®mducteurs car ils effectuent plus de 50000
km/an (segments répétés : « je fais X km par an = environ X km par an ») dans le cadre
de leur travail qui nécessitent des déplacemeatpiénts :

388 24 #J #ai 55 #ans, #je #suis #chauffeur. #C est #mon #deuxieme #stage,
#vitesse #et #telephone. #il #me #reste 1 #point. # je #fais 120000 #km #par
#an.

80 21 #je roule beaucoup, 80000 #km #par #an. #je # suis #responsable
#commercial dans le papier peint. #il #me #reste 4 #points sur le #permis.
je-pense que #je #suis #respectueux sur la route. ¢ e ne sont pas de grosses
#infractions mais le cumul, #feu orange, #exces de #vitesse.

446 20 #C est #pour #recuperer des #points. ca #fai t 2 #ans que #je roule
avec 1 #point. #je #fais 200000 #km #par #an, #je # suis routier. ca #fait

18 #mois que #j #ai pas #perdu de #points, #j #atte nds de les #recuperer.

Certains sont récidivistes et ont déja effectusiplurs stages :

334 20 #J #ai 42 #ans de #permis. #J #ai #perdu des #points #a-cause du
#telephone. #C est #mon #deuxieme #stage, #il #me # reste 5 #points. #J #ai
des problemes de #vitesse.

567 19 #il #me #reste 2 #points #a-cause du #code d e la route #et de la
#vitesse. #je #suis #chauffeur poids lourd. #C est #mon #deuxieme #stage
#et #j #attends le #troisieme #pour | annee #procha ine.

349 18 #J #ai 45 #ans, #je #fais du depannage sur # autoroute. #C est #mon
#troisieme #stage. A cause de | alcool, #j #ai #per du 8 #points, #et aussi

un #grand #exces de #vitesse avec la moto, #plus-de 200 #km/ #h.

571 16 #je #suis un conducteur assez nerveux. #C es t #mon #deuxieme #stage
en un #an. #pour #ceinture #et #exces de #vitesse d e #plus-de 50 #km/ #h,

avec #suspension de 3 #mois.

Concernant legostures énonciativedes locuteurs de cette classe 2 se situent daas u
posturedescriptive(surreprésentation des noms et des adjectif<2; idspectifs = 28 et 7 :
vitesse, point, an, exceés, stage, perdu, limitatipn quantifiee (marqueurs des
épogues/mesures surreprésentés; chi2 = 28 : dee)x@ipersonnellesurreprésentation des
marqueurs de la personne ; chi2 = 17 : je, me, nhaenici, le locuteur s’implique dans son
propre discours conformément a ce qu'on peut atteddine présentation de soi face au
groupe des stagiaires). Ainsi, la posture énonvaatdoptée par les locuteurs de la classe 2 est
principalement celle detémoin» (descriptive, quantifiée et personnalisée).

Profil type de la classe 2 :

Concernant a présent les caractéristiqgues les gdgsciées a cet univers lexical, nous
retrouvons la premiére phase du stage : « tronam@om» part_1; chi2 = 120) ; puis un
inventaire de prise de risque de type « compensati@ra_3 ; chi2 =4 ;ira_2 ; chi2 = 3), une
évolution positive concernant la confiance pouch@ngement et les étapes du changement
entre T1 et T2 (evoCON_p ; chi2 =3 : evOETA pi2ch3).
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Classe 3 « Les usages de la route » : styles de conduitesep de risques au volant et
accidents de la route (11,5%)

La classe 3 comporte quant a elle 68 unités deegtmiélémentaire (UCE), soit 11,5% du
corpus analysé, soit la troisieme classe par aéeeoissant d’'importance quantitative, et qui
se caracteérise par les vocables (« mots pleingivauss :

Vocabulaire spécifique de la classe 3 :

attenti+f(9), route+(22), usage+(6), dynam+16(5), c onducteur+(10),
perdre.(5), calm+(4), doucement(2), gendarm+e(3), m oyen+(3),
retard+(3), temps(6), roul+er(20), format+ion(4), t ravail<(8),
nerv+eux(2), vieux(2), vrai+(4), accident+(11), bou lot+(3), client+(3),
homme+(6), loisir+(2), souci+(2), suite+(3), transp ort+(2),
voiture+(9), week-end+(3), aller.(16), autorister(2 ), depass+er(4),
donn+er(3), oblig+er(3), honnet+e(l), metz(2), sceur (2), moto+(4),
nombre+(2), sortie+(2), cherch+er(3), essatyer(4), arme+(2),
course+(2), gaffe+(2), peur+(3), type+(2), droit+(1 ), inattenti+f(2),
allemagne(1), impression+(3), limite+(2), perte+(1) , sang+(1),
glisster(1), professionn+el(3), tranquil+e(3), faci le+(1), positi+f(1),
seul+(4), annee+(3), choix(1), danger+(4), face+(1) , femme+(5),
fois(7), journee+(1), tete+(1), achet+er(1), choqu+ er(1),
concern+er(l), gard+er(l), laiss+er(l), provoqu+er( 1), sentir.(2),
trouv+er(1), venir.(3), verbalis+er(1), voir.(8), a ct+ion(1);

Cette troisieme classe éevoqud'usage de la route a savoir les styles de conduite des
stagiaires, leurs prises de risques au voldanhder, dépassdes limites autoriséeset leurs
conséquences possibleminbrede points perdus suite a une infractiancidentde laroute,
peur, souci, pertesang, tétg

Quel que soit lanoyen de transpoemployé(voiture, mot, il est question de la vigilance
dont il faut faire preuve sur la routatiention, inattentionfaire gaffe.

Les locuteurs de cette classe sont amenés lorsadae a définir leursisages de la route
pouvant étre professionndddulot, travai), domestique (faire lesourse$ ou ludique lpisirs,
sortieg — ainsi que leur propre désignation de leur sideconduite a travers des expressions
du type :conducteudynamiquenerveuxou a I'inversecalme tranquille.

Cet univers lexical est doublement situé dansrgteet dans I'espace :
= des marqueurs temporels : temps, retard, weekaemee, journée, suite.
= des localisations : Metz, Allemagne, a I'armée.

Notons qu’aucun vocable directement évocateuraleddl n’est mentionné dans cette classe.

Les verbes de la classe 3 suggérent a la fois dms/aments gerdre., roul+er, aller.,

autorister, depass+er, donn+er, oblig+er, cherchteessatyer, glisster, achet+er,
concern+er, gard+er, laiss+er, provoqu+er, trouv+evenir., verbalis+er, voil. ainsi que

des éprouvéshoqu+er, senti).

Dans cette classe, nous retrouvons une figure atia@it (gendarme)et des figures
principalement masculinexdnducteur, client, homme, type} plus rarement féminines
(sceur, femme

En observant a présent lesités de contexte élémentairaggnificatifs de la classe 3, nous
retrouvons la définition de soi et de son propyestie conduite (dynamique, actif, nerveux
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vs. prudent, calme) par les stagiaires eux-ménssgnéiellement pensé en lien avec son mode
de vie professionnel :

181 21 moi je suis un #conducteur #dynamique. #usag e de la #route
#professionnel et personnel, pour les #loisirs les vacances. 1000 km par
mois. je #travaille dans le conseil. je #viens #ici pour les 4 points. ca
#va #etre banal: la vitesse, la vitesse et #toujour s la vitesse.

173 27 on a tous seche #sur ce graphique on n a pas compris #pourquoi #il-
y-a eu une augmentation de la gravite. moi je #roul e #plus #doucement avec
mon #vieux coucou du #boulot qu avec #ma #voiture.

234 17 je suis un peu comme #tout le monde. je dira i pas #dynamique #mais
non je suis pas j #essaie de faire #attention #mais #en-general je suis un
peu #au-dessus de la #limite #autorisee.

453 14 #usage de la #route, ¢ est pour #aller en-co urs, je suis etudiant
#infirmier en premiere #annee. je suis #calme, #bon ca m arrive des #fois
de #depasser les #limites #autorisees #mais ca #va.

528 13 L #usage de la #route, #ben #professionnel. je suis #actif #mais
#conscient #mais faut y #aller, ¢ est le #boulot, f aut rester #sur le qui
vive.

228 12 L #usage de la #route: #aller d un point a u n autre. je fais
#beaucoup de km. je fais de la #formation en entrep rise en boulangerie
patisserie.

35 11 je suis au chomage, je #cherche dans la manut ention. je suis prudent,
#calme. je suis #ici pour recuperer des points. com me #tout le monde, je
prends la #voiture pour #aller #travailler ou pour faire les #courses ou
#voila.

179 9 #ben moi je suis quelqu un qui #roule #vite. L #usage de la #route c
est particulier, #loisir et #tout ca. ce-qui m amen e #ici c est
#depassement #dangereux, 3 points, au-bout de 2 jou rs de permis.

235 9 je #roule enormement par-rapport a #ma profes sion. 800000 en
#moyenne. je #roule 70% a | etranger. C est mon tro isieme stage. je dois
#etre a 2 points la. le deuxieme stage j ai eu un r ecommande, je #perdais
mon permis #mais je suis pas #alle le #chercher.

417 9 #il-y-a une #voiture qui m a ebloui, j avais des alcools, 0,62 dans
le #sang. J #etais #seul, je suis #alle au fosse. J ai telephone moi meme
aux #gendarmes aux pompiers.

459 9 J ai #vu le feu rouge et je | ai grille volon tairement. je #roule
#assez #nerveusement #mais je #roule tellement peu que je peux meme pas
dire #quel #type de #conducteur je suis parce-que | e prend #tres #tres peu

la #voiture.

Il est question également de la représentationadgomobile, de I'attention nécessaire au
volant et de certains écarts de conduite :

189 23 C est interessant au niveau des stages de pr atique. la #voiture ¢
est un #moyen de #transport, | avoir pour #travaill er c est #tout. je n ai
jamais fait de casse. J ai jamais ete a | origine d un #accident. #seul
#accident une #sortie de #route, j #etais #seul.

168 21 C est #vrai qu #il-y-a une partie ou je char ge #peut-etre trop le
planning #mais le #week-end ca m arrive #aussi, par #inattention je #vais
#rouler a 65 #au-lieu de 50.

317 11 il faut comprendre comment cela fonctionne p our faire #attention. le
permis est assimile au bac. cela devrait #etre obli gatoire les #formations.
A 18 ans, on ne #sait rien de la conduite. en #moto , #il-y-a une #formation
#plus specifique. les periodes favorables pour | #a ccident c est le #week-
end et la nuit, les jeunes de moins de 25 ans, une majorite d #hommes.
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257 9 je ne fais #plus #attention a la #route, 9 #f ois #sur 10. si je
#roule #plus #vite, je fais #plus #attention a la # route. en #moto, j ai la
#conscience de la vulnerabilite.

Certains stagiaires manifestent leur énervemertndwes stages :

154 16 et #pourquoi ce pic en 72, j en #sais rien, AGRESSIF AVEC LE BAFM. J
ai le #droit de m exprimer #aussi ! #allez y je vou s #donne la parole.

Le facteur temps est un élément déterminant daxgllication des prises de risques et des
infractions

222 12 je suis quelqu un qui #roule pour me deplace r, #mais je #veux pas
#perdre du #temps #sur la #route. speed non #mais d €s exces a un point.

410 11 la derniere #perte ¢ est 2 points. ca depend si je suis en #retard
#sur les marches ou c est variable. les #sorties, d u #tout, on devient

#vieux #mais on n’a pas le #temps.

Concernant legostures énonciativedes locuteurs de cette classe 3 se situent daes u
posture quelque pehésitante(surreprésentation des interjections ; chi2 =h&n),descriptive
(surreprésentation des adjectifs/adverbes qui §égiemment des substantifs ; chi2 = 3:
attentif/ion, conducteur, calme, normal, simpleivgr limitatif/ion, seul) etpersonnelle
(surreprésentation des auxiliaires étre et avolmi2 = 2 : suis, étre, aurait, eu = indices d’un
discours situé principalement sur I'étre, ce quexplique par l'auto-définition de soi et
I'exercice narratif demandé aux stagiaires).

Ainsi, la posture énonciative adoptée par les kst de la classe 3 est principalement celle
de «témoin» (descriptive, quantifiée et personnalisée).

Profil type de la classe 3 :

Concernant a présent les caractéristiques les gdgsciées a cet univers lexical, nous
retrouvons la premiére phase du stage : « tronameom» part 1 ; chi2 = 59) ; dans une
moindre mesure, il apparait aussi (par ordre desaoit) le fait d’étre trentenaire voire
quadragénaire (age_3; chi2 =7 ; age_4 ; chi2 mr2)nventaire de prise de risque situé dans
la fuite (ira_1; chi2 = 2). De nombreuses autresabdes apparaissent ici non renseignées
(importance, confiance et préparation pour le charent en T1; la confiance et la
préparation en T2 ; I'évolution de I'importance, ldeconfiance et de la préparation entre T1
et T2 ; la verbalisation pour alcoolémie positivendant difficile tout travail d’interprétation.

Synthése de I'analyse globale Alceste

= Dissociation univers de I'alcool/boire (classe fLl)aeconduite automobile (classe 2 et
3). Les classes 2 et 3 sont liées entre ellesle @écrivent I'univers du stage et la
conduite automobile.

»= Rapport ambivalent a I'alcool (univers festif veogue/dépendance).
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2.2. Analyses secondaires du corpus (analyses <ttroises »)

Afin de tenter d’'identifier les spécificités du batim des stagiaires qui ont évolué durant le
stage, nous avons procédé a une analyse ditekoisé » sur la variable « évolution dans les
étapes de changement » (*evoETA) comportant 4 nitédatorrespondant aux quatre types
d’évolution possibles: 0 = pas d’évolution, p =ogmession (évolution positive), m =
régression (évolution négative), nr = évolution nemseignée

Nous retrouvons quatre classes lexicales corregporalix quatre modalités de la variable
« *evOETA _ » et donc aux quatre types d’évolutidentifiés ici :

1. Le «statu quo» au méme stade de changement entre T1 et T2 (*evaBTqui
concerne les individus repérés en T1-T2: 1-1 (8% 3-2 (n=7), 3-3 (n=3) ou 4-4
(n=0), soit un total dé2 individus.

2. La «progression» (évolution positive) entre T1 et T2 (*evOoETA _gmncernant les
individus qui ont avancé d’'un (n=15) ou deux stages3) entre T1-T2 : 1-2 (n= 14),
2-3 (n=1), 3-4 (n=0), 1-3 (n=1) ou 2-4 (n=2), swittotal del8 individus.

3. La «régression» (évolution négative) entre T1 et T2 (*evoETA_concernant les
individus qui ont régressé d’'un (n=11) ou deux esagh=2) entre T1-T2: 2-1 (n=7),
3-2 (n=4), 4-3 (n=0), 3-1 (n=1) ou 4-2 (n=1), smittotal del3individus.

4. L'« évolution indéfinie » (évolution non évaluable) entre T1 et T2 (*evadETr)

de par le fait que certains individus n’ont passeigné leur stade de changement, soit
en T1 (n=9), soiten T2 (n=7) soit en T1 et T2 (N=s0it un total d3 individus.

Interprétation des résultats :

62 stagiaires se situent au méme stade de changemie T1 et T2. lls se situent dans
I'étape de préréflexion.

18 stagiaires ont progressé dans le processusamgemment entre T1 et T2 c’est-a-dire qu’ils
ont avanceé d’un ou plusieurs stades, passantmlédéflexion a la réflexion.

13 ont régressé d'un ou plusieurs stades alordsgsgi situaient au départ dans le stage de
I'action.

Pour 23 stagiaires, I'évolution est indéfinie.

Les profils type des quatre groupes a T2 sontuessts :
1) Le groupe statu quo» se caractérise principalement par les variahlasntes (chi2 10) :

= |l s’agit de personnes qui se situent massivemans diétape de pré-réflexion en T2
(*etap2_1; chi2 = 296) et en T1 (*etapl_1 ; chi297)

= ceux qui participent a leur premier stage (*nbstgchi2 = 9),

= ceux qui sont dans la compensation en termes ge @& risque (*ira_2 ; chi2 = 25),
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ceux qui n'ont pas de consommation abusive ded@lmesuré par le score a l'audit
(*audit_0 ; chi2 = 10)

on retrouve les sujets qui ont une balance déuigite favorable a I'alcool en T2
(*BD2_1 ; chi2 = 31) ou bien se positionnent deofageutre en T2 (*BD2_3 ; chi2 =
22),

ceux qui sont les plus confiants envers les chaergésren T2 (*conf2_3 ; chi2 = 23)

ou qui considerent que le changement est moyenrteémeortant en T2 (*imp2_2 ;
chi2 = 22)

ceux qui sont les plus préts au changement enf@r2ga2_3 ; chi2 = 16)

ceux qui ont une évolution positive concernant fjortance et la préparation envers le
changement (*evolMP_p ; chi2 = 6; *evoPRE_p ; chi@),

ceux qui sont dans le statu quo ou ayant une Bonlpositive de la confiance envers
le changement (*evoCON_0 ; chi2 =5 ; *evoCON_pi2¢ 3) ;

Le vocabulaire dominant (18 mots pleins) du groumatu que est le suivant (par ordre
décroissant d'importance) (valeur du chi2 entreeptreses) :

continu+ (7.60), respect+ (6.00), fatigu+ (6.0@jyee+ (5.17), amen+er (5.09), commercia+l
(4.73), question+ (4.53), influenc+er (4.19), sen#.10), chanc+e (3.78), freinter (3.78),
dependant+ (3.78), arrivter (3.68), pass+er (3.80)ig+er (3.30), stop (3.29), problem<
(3.17), simple+ (2.83).

Quelques extraits de témoignages les plus significatifs :

158 34 Y a des gens qui naissent moches, et gros ¢ est une #chance ou une
malchance. le #probleme il est #simple, il-y-a qu a etre plus strict.

209 25 ca m #arrive souvent d etre sam. quand qu elqu un d #autre est le
sam je me lache. #J ai deja eu 2 accidents. C etait la #fatigue.

314 22 estce qu il #n y a pas un #probleme cogn itif? manque de
raisonnement. est-ce qu il #ne #faut pas se mefier d etre un expert. il a
confiance en lui, en sa #voiture, rien #ne peut lui #arriver; il evalue
pas. avec des echecs, on grandit et on se remet en #question.

162 19 je fais beaucoup beaucoup de route, je su is #commercial.

le #probleme il est #simple, le calcul il est #vite fait, ca va #peut-etre

pas vous plaire mais je gagne une demi-heure #sur | a journee en faisant du
65 #au-lieu de 50 #par-exemple.

258 18 quelqu un dans une position de risque, #s ur la corde. C est moi.

il a de la #chance d y #arriver. il se met dans une position risquee.

324 18 les gens #dependants #sont des gens qui # ne se #sentent pas
#dependants. les #seuils #sont trop tolerants.

2) Le groupe ¢rogression» (évolution positive) se caractérise principalemepar les
variables suivantes :

il s’agit de personnes qui se situent principalenuams I'étape de la réflexion en T2
(*etap2_2 ; chi2 = 247)

ceux qui ont moins de vingt ans (*age_1 ; chi2 ¥ 14

ceux qui sont dans la fuite en terme de prisestpia (*ira_2 ; chi2 = 20),

ceux qui sont dans Imésusag®u dans ladépendancenvers l'alcool (*audit 2 ou
*audit_3 ; chi2 = 16),
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ceux qui n'ont pas évolué sur la balance décisibmmmtre T1 et T2 (*evoBD O ;
chi2 = 6) (sont dans le mésusage ou la dépenddaram® une représentation négative
de I'alcool)

ceux qui ont le score le plus bas concernant l'iigyee accordée au changement en
T2 (*imp2_1 ; chi2 = 22),

ceux qui sont les plus confiants envers les chaergéren T2 (*conf2_3 ; chi2 = 13)

ceux qui n'ont pas évolué entre T1 et T2 concerfeacbnfiance et la préparation au
changement (*evoCON_0 ; chi2 =19 ; *evoPRE_0 26hil4),

ceux qui se disent les plus préts a changer eripréga2_3 ; chi2 = 4).

Le vocabulaire dominant (30 mots pleins) du groypeogression» est le suivant (par ordre
décroissant d'importance) (valeur du chi2 entreeptreses) :

souci (17.17),grand+ (16.79),groupe+ (14.42),vomtir (11.43),bois (10.81), decis+ion
(8.05), gars (8.05), cherch+er (6.25), attendre25)6 limite+ (6.25), vraiment (6.25), fete+
(6.17), timid+e (5.86), manque+ (5.86), etudiari86), , habitu< (4.86), eau+ (4.34), envite
(4.09), besoin+ (4.04), corpor+e 13.90), choquiB(@), campagne+ (3.90), prive+ (3.90),
noci+f (3.90), fois (3.75), boire. (3.72), mois@8), km (3.38), impression+ (3.26), pens+er
(3.17), aim+er (2.72).

Quelques extraits de témoignages les plus significatifs :
666 19 je n #ai pas #envie de #monter #avec #eux. #quelqu un #qui #boit,
ce n est pas #choquant. tous les alcools forts, je n #aime pas.

668 17 C est #bon les cocktails, #mais je n #en #bois pas. #il y #en #a
#qui #boivent #pour draguer; ils veulent se croire un peu. #si une personne
dit qu #il faut que tu ralentisses, #il faut #vraim ent #avoir un abus, les
4 #points representent #quand-meme quelque-chose.

503 16 combien de #fois j #ai dis #plus jamais, #plus jamais #mais apres
c est reparti #Y #a #fete et #fete aussi.

59 10 C est pas valorisant #si le #gars #il se dit #si je #bois c est
parce-que je suis entraine par-ci ou #par ca. franc hement, ¢ est pas
valorisant.

500 10 moi je suis dans un club, on se reuni tou s les #mois, on est #a
27, y #en #a pas un #qui #boit pas. apres y #en #a #qui #boivent 10
#verres, y #en #a ils #en #boivent 2 ou 3.

675 10 on n #a pas #besoin de consommer #pour fa ire la #fete. C est une
#habitude, #pour se detendre. #il-y-a des jeunes #q ui #boivent beaucoup.
quand je #bois un #jour, je tiens le #coup et #si | e rebois un autre #jour
la #meme #chose, je ne tiens pas c'-est-a-dire que je #me sens mal.

3) Le groupe «iminution » se caracterise principalement par les variahlesantes :

il s’agit de personnes qui se situent dans I'é@gpkaction en T1 (*etapl 3 ; chi2 =
249);

ayant un permis probatoire (*proba_oui ; chi2 = 14)

des quadragénaires ou des trentenaires (*age ¥ ;=HO0 ; *age 3 ; chi2 = 3)
masculins (*sex_1 ; chi2 = 9). On peut noter questcla seule fois ou le sexe apparait
avec une surreprésentation des hommes de plus ales40

ceux qui ont déja effectué d’autres stages (*niistaghi2 = 20) ;
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ceux qui sont actuellement dans la 4e partie dyesteelle de I'ajustement (*part_4 ;
chi2 = 21)

on retrouve ceux qui sont dandu#e en termes de prise de risque (*ira_1 ; chi2 = 69),
il s’agit de personnes peu confiantes envers lagdgraent en T2 (*conf2_1 ; chi2 = 16),

ceux qui n'ont pas évolué concernant I'importariaegonfiance et la préparation au
changement entre T1 et T2 (*evolIMP_0; chi2 =6evdCON _0; chi2 =6 ;
*eVOPRE_O ; chi2 = 3);

ceux qui ont une balance décisionnelle défavoralilalcool en T2 (*BD2_2 ; chi2 =
4), nous améne a poser la question de la désiéabiciale.

Le vocabulaire dominant du groupealiinution» (43 mots pleins) est le suivant (par ordre
décroissant d'importance) (valeur du chi2 entreeptreses) :

pote+ (25.22), franchement (14.62), vrai+ (13.89), ch@i8.00), femme+ (9.41), vehicule+

(9.30), bouteille+ (9.19), air+ (7.45), fin+ir (@B tete+ (6.89), place+ (6.89), gaffe+ (6.89),
samedi+ (6.89), armee+ (6.89), norma+l (6.02), reen(b.44), heure+ (5.20), venir. (5.14),

fete+ (5.12), apero (4.99), radar+ (4.58), droi{d#8), degre+ (4.58), pur+ (4.58), plein+
(4.58), dormir. (4.10), repas (3.98), matin+ (3,38)ete+ (3.67), fois (3.40), etat+ (3.37), age+
(3.37), cannabis (3.21), evoqu+er (3.06), devdBifN6), week-end+ (3.06), rappel+er (3.02),
detendre. (3.02), societe+ (3.02), batiment+ (3.82pol< (2.93), habitu< (2.77), vie+ (2.77).

Quelques extraits de témoignages les plus significatifs :

(uce =) 105 (chi2 =) 25 J #avais #arrete 2 #heures avant de partir, et #
#avais 0,57mg/ #L #air. depuis je #dors sur #place mais je prends #pas le
volant.

62 21 je suis dans le #batiment. je suis #franc hement #tete en #l #air,
je #fais #pas #gaffe a #ca, je #fais #pas #gaffe a #ca. J ai perdu beaucoup
de points #c #etait surtout le telephone.

270 19 A #quel #age le #cannabis et #| #alcool # est il #consomme?

642 19 lors-d un #repas, on apprecie enormement la boisson. je #l ai d
#autant plus, #que #] #etais dans le metier, on aim e #faire plaisir.
une #bouteille pour 2, cela passe #bien. la forme d #alcool, le #degre, #c
#est #l #alcool, #l #alcool #plein. le #vin #c #est #pas de #l #alcool
#pur.

108 18 C #est les #radars avec #l attaque a nos portes feuilles. Y a #l
argent mais y #aussi la peur de #finir en fauteuil. pourquoi les flics
#viendraient #pas a la sortie des boites plutét ? d istraction, les
passagers. le #mauvais #etat du #vehicule.

L’analyse nous a permis de dégager trois profjgesyde stagiaires :

Profil «statu quo »: les sujets se situent migwement dans le stade de pré-
réflexion, stade caractéristique de I'ambivalermeefau changement. On a affaire a
des sujets qui ont progressé face a I'importarecephfiance et la préparation envers
le changement mais ayant une attitude favorabke dde consommation d’alcool d’ou
'ambivalence qui constitue un obstacle au passagetade suivant. Ceci pourrait
s’expliquer notamment par le fait que le groupecesistitué par de nombreux primo
participants au stage.

Profil « progression » : les sujets se situent nitajoement dans le stade de la
réflexion dans lequel les personnes sont consaeqnte le probleme existe et pensent
a changer mais n’ont pas encore établi I'action.q@e pourrait s’expliquer par le
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jeune age (plus ou moins 20 ans) et le fait goiilsun probléme par rapport a I'alcool
(mésusage ou dépendance).

Profil « diminution » : les sujets se situent magrement dans le stade de I'action en
début de stage. Le groupe est représenté par denéode 30 a plus de 40 ans ayant
déja effectué plusieurs stages. Ce sont des persopeu confiantes envers le
changement et ayant une représentation défavodablalcool en T2, ce qui pourrait
étre expliquer le fait que I'on n’observe pas dlétion concernant I'importance, la
confiance et la préparation au changement durasiate.
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ANALYSE TEXTUELLE REALISEE AVEC LE LOGICIEL
« LEXICO3 »

1. Présentation du logiciel Lexico

Lexico3 a été crée en 2001 par I'équipe universitaire SYIE A2T, et notamment par
André Salem (professeur émérite de sciences duaden@ l'université de Paris 3); la
premiere version remonte a 2010.

I s’agit d'un logiciel d'analyse textométrique wdht a [lutilisateur différentes
fonctionnalités : segmentations, calcul des cormmeds, décompte des formes graphiques
(occurrences et cooccurrences), spécificités etysem factorielles portant sur les mots
(formes) et sur les segments répétés.

L'intérét de ce logiciel est de permettre a I'sdlieur de garder une maitrise totale des
opérations en cours, depuis la segmentation i@itial corpus jusqu’a I'édition des résultats

finaux. Il permet ainsi de constituer des groupe$odmes graphiques différentes liés par une
propriété commune, et par la-méme d’enrichir cagrsidlement la recherche thématique.

2. Concernant la variable « Evolution dans les étapes » (*evoETA)

Globalement, si I'on cherche a positionner les ®upges de stagiaires (progression,
diminution, statu quo) selon leur vocabulaire sfigee, I'analyse factorielle des
correspondances révéle : en premier lieu, que geunont diminué s’opposent a tous les
autres ; secondairement, ceux qui ont progresg@e&ent a ceux qui n'ont pas progresse.

Les stagiaires qui n'ont pas progressé dans ledestale changement durant le stage
(*evoETA _0) sont ceux qui font le plus de comparasentre eux et autrui : il s’agit ainsi le
plus souvent de se distinguer d’autrui (présenténdaiére générique : «les gens », «les
autres ») en se présentant en tant qu’individugegpectent globalement le code de la route
(« je respecte ») tout en concédant qu’ils rouwket tandis que les autres sont décrits comme
consommant des produits, influencables, adoptard denduites automobiles plus
déraisonnables qu’eux-mémes.

« Moi je suis quelqu'un qui roule vite. On m'a @gle@in point pour franchissement de ligne
continue, stop, feu, ceinture. Il me reste 4 poiktsage de la route : loisir, amener les

enfants a I'école. Retour de soirée, je bois pasajs. Moi je roule, les autres boivent. »

(Sujet 43, femme, la vingtaine d’années, pas digwrl dans les étapes de changement
durant le stage)

Une telle comparaison sociale est une stratégissiclaement identifiée en psychologie
sociale permettant aux individus de maintenir umage positive d’eux-mémes liée a la
désirabilité sociale.

91



Si I'on observe de plus prés les termes liés acd@l et la féte, ces vocables sont
significativement associés et sur-représentés ldatiscours des participants qui ont diminué
durant leur stage ; a l'inverse, ceux qui ont pesgé évoquent davantage encore l'univers de
la féte (féte, festif, boite, club, plaisir) madsssociéde I'univers de l'alcool : (alcool(s),
alcoolisés, alcoolique(s), alcoolisme, alcoologakoolémie, bourré, boissons, etc.) qui
apparait quant a lui sous-représenté dans cettgaa de participants ; autrement dit, chez
les stagiaires appartenant au groupe progressidétd peut aussi se concevoir sans alcool.

Ce sont les stagiaires qui ont progressé durastafge qui parlent davantage de I'univers de la
féte (féte, festif, boite, club, plaisir) que cequi ont diminué.

B alcool+
[ fste+

Spécificités
o

Spécificités du vocabulaire
(NB : chaque chiffre indique la dizaine d’annéesa@nées : ex n°4 = les quadragénaires)

On notera également que les stagiaires ayant déndorant le stage, qui sont principalement
des hommes trentenaires ou quadragénaires évoglenfréquemment leur femme (« ma
femme ») qui les modérent dans leur consommatiattabl et les raccompagnent chez eux
apres leurs sorties en boite de nuit du week-end.

« exces de vitesse, j'adore la vitesse. je consolarmeeek-end mais c'est ma femme qui
conduit. Il faut vivre comme une interrogation. »

(S49, homme, quadragénaire).
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« (...) quand on sort en général c’est ma femmealer Je roule pour l'aller, elle roule pour
le retour comme ¢a je peux faire la féte commeejexy Ma femme a trés peur quand je roule
parce - que je suis téte en I'air donc elle rodlai déja pris des points sur le permis de ma
femme. C’est vrai que c’est chiant le permis a pdifiest vrai qu’il le faut mais quand on
voit qu’on roule a 54km/h et on se fait prendreifienant I'alcool tout ¢a je discuterai méme
pas, c’est normal... »

(S21, homme, quadragénaire).

3. Concernant le genre des stagiaires

Le vocabulaire est globalement similaire (concermaéte, I'alcool, la vitesse, la confiance,
I'attention, la conduite, les excés) sauf en ce goncerne le «risque » qui est
significativement plus évoqué par les hommes quéegdemmes.

4. Concernant I’'age des stagiaires

Il apparait une série chronologique entre les pliutes moins de 40 ans: les plus jeunes
(moins de 40 ans) d’'un coté s’opposent aux plus &)@ ans et plus) et les quadragénaires
occupent une position médiane entre ces deux gsoupe

=m]
[=]

=]

=

=1

Analyse Factorielle de correspondances selon le®garies d’ages

(NB : chaque chiffre indique la dizaine d’annéeaa@rnées : ex n°4 = les quadragénaires)
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ETUDE NEUROPSYCHOLOGIQUE

Objectif: I'exploration des fonctions exécutives chez deéemobilistes ayant un usage nocif
d’alcool

1. Introduction

La dimension pluridisciplinaire de I'’étude nous a amené a la considérer du point de vue de
la neuropsychologie Heécaen et Lantéri-Laura (1983) proposent de wiéfila
neuropsychologie comme la discipline traitant descfions mentales supérieures dans leurs
rapports avec les structures mentales. Elle étudgsentiellement les désordres
psychologiques apparaissant a la suite d’'une |és@gébrale. Selon Van Der Linden, la
neuropsychologie consiste a prédire les conséqaedcm trouble psychologique sur les
activités de la vie quotidienne.

Son intérét majeur dans notre étude est de répaidnetre objectif principal, a savoir
I'exploration des fonctions exécutives, qui fontrtgades fonctions mentales supérieures,
dans leur rapport avec les structures cérébralessiAious supposons qu’une consommation
nocive d’alcool est liee a un déficit des fonctiaecutives. Ce déficit est associé a une
perturbation des activités de la vie quotidienr@amment pour ce gqui nous intéresse, a une
perturbation de la capacité a intégrer cognitivedmims données issues du stage de
sensibilisation a la sécurité routiére afin de dinerr ou d’arréter la consommation d’alcool
dans le cadre de la conduite. Plus précisémente@tmmesure de se mémoriser les données
principales du stage, d’effectuer un travail cageomplexe en les manipulant afin de se les
approprier, planifier un changement de comporteraarge fixant un but et des sous-buts afin
d’atteindre I'objectif que le stage a permis defigt/ou de renforcer.

Pour ce qui releve de faéthode nous avons utilisé des questionnaires standardiggus les

bY

avons administrés de facon individuelle a 50 perssnchoisies dans les stages de
sensibilisation suite a un recoupement d’obsermatiet d’indicateurs significatifs d’une
consommation nocive d’alcool lors de la premierdipalu stage. Cette procédure a nécessité
une journée. Ensuite lors de la deuxiéme journéstdge, nous avons proposé a chaque
personne un entretien individuel, dans une saligin® apres lui avoir présenté 'étude et lui

avoir fait signer un formulaire de consentemeraiéél

Notre groupe est constitué de 25 sujets ayant ongocnmation nocive d’alcool appariés a 25
sujets témoins, issus des stages de sensibilisaams les mémes conditions.

La consommation nocive d’alcool a été établie deescore a I'AUDIT. Il s’avere que nos
hypothéses en la matiére ont été validées, a sgueirles sujets repérés comme ayant un
usage nocif d’alcool avaient tous des scores seyéria 7. Certains sujets pressentis pour
faire partie du groupe témoin, présentant un ssop&rieur a 7, ont été inclus dans le groupe
expérimental.
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2. Cadre théorique

Le modele de Prochaska et DiClemente décrit lavatitin a changer de comportement par
rapport a l'alcool a travers différentes phasessdasquelles le sujet évolue de fagcon non
linéaire. L'engagement dans un changement de cdement serait corrélé a I'intégrité des
lobes frontaux permettant notamment la planificatln changement de comportement dans
le temps.

Une consommation nocive d’alcool serait associéa aéficit quantitatif et qualitatif de la
capacité de la personne a diminuer ou arréter tgaumation d’alcool liée a I'activité de
conduite.

2.1 Lobes frontaux et fonctions exécutives

Ce sont les régions frontales (préfrontales et -souscales) du cortex cérébral qui sont
associées aux fonctions exécutives (Stuss et Atlexra@000 ; Stuss et al., 1995).

Bherer, Belleville et Hudo (2004) définissent lesndtions exécutives comme des
« compétences cognitives qui sont responsables piatéfication, de I'organisation et de la
synchronisation des actions complexes

Ces actions sont dites complexes car elles néepssihe coordination des actions et des
pensées finalisées vers un but, on les retrouve dans ce que Stuss (1994) nomme les
« comportements dirigés.

Pour atteindre un comportement cible, les fonctierécutives sont nécessaires car elles
permettent :

= La mise en place de stratégies qui renvoie au ctiesxmoyens les plus appropriés
pour atteindre le but. La stratégie est autogénérée

» La planification qui permet d’agencer et d'ordonmams le temps les différentes
étapes nécessaires pour atteindre le but fixé gpaujet en fonction de la stratégie
choisie. Selon Shallice (1986), elle occuperait plaee centrale dans les processus de
contrble a I'ceuvre dans le cortex préfrontal.

= Le maintien de l'attention qui va permettre de rtexnir en activation le plan
préalablement effectué jusqu’a sa réalisation cetepl

= La flexibilité mentale afin d’adapter le plan d’eet en fonction des contingences
environnementales. Il s’agit de la capacité a deglde focus de I'attention d’un
stimulus vers un autre stimulus, autrement ditadsapacité d’alterner entre différents
stimuli. Les capacités de flexibilité sont sousdipendance directe des processus
d’inhibition.
Exemple de test : le Trail-Making Test

= L’inhibition qui renvoie a I'ensemble des mécanismgui permettent a la fois
d’empécher que des informations non pertinentegelginen mémoire de travail et
donc perturbent la tache en cours, et de suppriesr informations antérieures
pertinentes mais actuellement inutiles (Meulemanal.e2004). L’inhibition permet
donc de résister a tout ce qui pourrait interféegc le bon déroulement de I'action
(stimulations extérieures non pertinentes). Aindé eonsistera a supprimer des
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processus ayant été préalablement activés ou eacaeoncer a tout comportement
inadapté ou automatique. Ainsi linhibition corresp a une fonction contréle du
systeme attentionnel superviseur (SAS) (Norman é&glliSe, 1986) ou de
'administrateur central de la mémoire de travailBhddeley (1986).

Exemple de test : le test de Stroop.

Cependant il est important de mentionner le mamgugpécification des fonctions exécutives
d'un point de vue théorique, jusqu’'a ce que le @eode Réflexion sur I'Evaluation des
Fonctions Exécutives (GREFEX, 2001) mette en pliee outils spécifiqgues et normalisés
dans le but de préciser le profil de déficit exécdes sujets alcoolodépendants et de
déterminer une prise en charge adaptée. Notre étadeinspirée de la batterie d’évaluation
élaborée par le GREFEX qui cependant n’est pasisanfe pour réaliser une étude
approfondie des altérations des fonctions exécufprésentées par les sujets et qui nécessite
alors, de la part du neuropsychologue, de recautiautres outils que nous présenterons dans
la partie méthodologie.

D’un point de vue épistémologique, notre étudetteampte du dernier modéle théorique du
syndrome dysexécutif présenté par Miyake et alO@R0lls ont montré que la mise a jour
(permettant la réactualisation de la mémoire deatkan fonction des nouvelles entrées), la
flexibilité (capacité a changer de tache ou deté&gia mentale et a passer d’une opération
cognitive a une autre) et l'inhibition (capacité gujet a inhiber une réponse automatique
routiniere, prégnante mais non pertinente pouralzheé) bien que modérément corrélées
étaient séparables, ce qui témoigne d’'une unité& dtwne corrélation de ces taches entre
elles et d'une diversité des processus cognitifdgpendants les uns des autres). Ces trois
fonctions (mise a jour, flexibilité et inhibitiompntribuent & la mémoire de travail et engagent
des processus d’inhibition.

Les fonctions exécutives sont fondamentales cas albus-tendent notre identité a travers la
gestion des émotions (le contrdle de ses propresi@ms et de celles d’autrui), la conscience
de soi (la métacognition : cognitions sur sa propognition) et le self-monitoring (la
connaissance du contrdle de ses propres actidaseztonnaissance de ses actions).

2.2 Fonctions exécutives et changement de comportent

Comme nous l'avons vu, les fonctions exécutiveg sénessaires dans la poursuite de buts.
Qu’il s’agisse de buts a court terme ou a long ertdn changement de comportement
constitue bien un but de vie. Blume et al., (1999%iancola et Moss (1998) ont par ailleurs
montré que la motivation au changement et l'autdadign des comportements de

consommation d’alcool sont significativement as8sch la mémoire et aux fonctions

exeécutives.

Dans leur modéle transthéorique, Prochaska et Di@ie (1982) postulent que les
compétences cognitives ont un impact sur le chaegeme comportement de santé. Elles
sont ainsi associees a la fois a la motivationanghr de comportement mais également a la
capacité a produire un changement effectif.

Les fonctions cognitives intervenant dans le charegg de comportement auraient un réle
important durant les étapes qui précedent le chmeage (préreflexion, reflexion et
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préparation) c’'est-a-dire lorsque la sensibiligataux problemes d'alcool est la principale
préoccupation (Perz, DiClemente, Carbonari et 1996)

En effet, le fait de rappeler I'impact négatif gpeut avoir la consommation d'alcool peut
constituer une source de motivation pour s’engdges un changement du comportement de
consommation (Blume & Marlatt, 2000; Blume et Schingg 1996).

La mémoire et les fonctions exécutives sont égaktimesociées a la capacité :
= d'identifier les situations a risque de consommer
= aprendre de saines décisions pour ne pas étneésange de ces situations a risque

= ou d'utiliser des compétences appropriées au banemiblorsque I'on est face a ces
situations a risque.

Ainsi, bien que certaines personnes puissent étievées a ne plus consommer d’alcool,

elles peuvent ne pas réussir pour autant a ateeitelrs objectifs de réduction de la

consommation. Pour Perz et al. (1996), les prosessgnitifs associés a I'autorégulation du

comportement de consommation sont en effet, ester@u cours des phases d'action et de
maintien. Des difficultés observées a ce derniadestpeuvent étre liées a l'incapacité de
planifier et suivre un plan de changement. C'essiajue les personnes qui n'arrivent pas a
identifier quelles sont les situations de consonona haut risque et comment les éviter ou y
faire face a travers des réponses comportementalaptées, demeurent incapables de
maintenir le changement de comportement (Marl&g&b).

2.3 Impact de la consommation d’alcool sur les fotions cognitives

Kolb et Whishaw (1996) et Lezak (1995) ont mis eidénce que l'abus d'alcool a un impact
négatif sur la mémoire et les fonctions exécutilemotent ainsi des problémes attentionnels
et de régulation du comportement.

L’abus d’alcool chronique serait ainsi responsatil;me altération de la mémoire a court
terme se manifestant notamment par des difficultéepprentissage exacerbées par la
complexité des taches (Ryan et Butters, 1986).

D’autres études ont montré que les performancesitbogs étaient significativement et
négativement liées a la durée et la gravité ded@isme (Beatty et al, 2000; Parsons et
Nixon, 1998) alors que d’autres chercheurs n’orst rg@rouve ce lien dans leur propre étude
(Chanraud et al., 2007 ; Noel et al, 2001; Scheifed, 1991).

Chanraud et al. (2007) ont quant a eux mis en @emld'altération des performances

neuropsychologiques au moyen de différents testz des sujets alcoolo-dépendants avec
une dégradation notable des fonctions exécutivd®xXaeption du test de Stroop et de la

fluence verbale). En parallele, les données desorimageries ont montré que c'est la

structure cérébrale des sujets alcoolodépendariteegjuanatomiquement modifiée avec

notamment une diminution de la matiére grise ddosigurs régions du cerveau (cortex,

cervelet, thalamus, et régions frontales : jusquidns 20% par rapport au sujet sain).

De nombreuses études ont également fait état diéshection significative de la substance
blanche dans le corps calleux (jusqu’a 10%), aeauvirontal et temporal et dans le cervelet
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(Harper et Kril, 1985; De la Monte, 1988; Pfeffaubaet al, 1996 ; Kril et al , 1997; O'Neill
et al, 2001 ; Chanraud et al., 2007 ).

Il existerait donc un lien entre les changememtgciiraux du cerveau observeés et l'origine de
la dégradation des fonctions exécutives (Sulliz@@_3).

Nous comprenons des lors l'impact indirect que pEgdlement avoir une consommation
d’alcool abusive sur la décision d’'arréter ce mé&uomportement. En effet, comme nous
'avons spécifié plus haut, l'alcool serait respable de modifications au niveau des
structures cérébrales et des capacités cogniteles tque les fonctions exécutives. Or,
d'aprés les liens qui ont été mis en évidence ewmttangement de comportement,
autorégulation et fonctions exécutives, nous posvaimsi postuler qu'une altération au
niveau exeécutif provoquée par une consommation sskee d’alcool engendrerait une
moindre motivation pour [linitiation, la poursuitet le maintien d’'un changement de
comportement chez les personnes alcoolo-dépendantes

2.4 Fonctions exécutives, alcool et conduite

L’étude réalisée par Daigneaudt al(2002) s’est intéressée aux performances aux tests
exécutifs (« Color trail Test » similaire au test @rail making, Test de Sroop ; la tour de
Londres et le WCST) de deux groupes de conducégés. Le premier groupe était constitué
de personnes n'ayant pas eu d’accidents. Le deexgnoupe était constitué de personnes
ayant eu des accidents. Les résultats principatxnontré que les conducteurs ayant eu des
accidents avaient des performances déficitairestasts évaluant les fonctions exécutives
comparativement au groupe n’ayant pas eu d’acadent

Une étude plus récente, réalisée sur 62 partigpaégés de plus de 60 ans, s'intéresse
eégalement aux relations entre les fonctions exéesitet la conduite automobile (Adriaet,

al., 2011). Les auteurs ont utilisé lI'approche de ket al(2000). Les auteurs ont étudié
trois processus exeécutifs: la mise a jour, la Béité et l'inhibition a l'aide de neuf tests
mémoire autobiographique plus particulierement @@#rhe & Nandrino, 2010).

Dans le domaine de I'exploration de la mémoire tla@gaux menés jusgu’a présent portent sur
des évaluations de tests élaborées en laboratpiagtia d’'un matériel expérimental et sur des

périodes de temps courtes. Les données de latittér(Pitel et al., 2007 ; Pitel et al., 2009 a et
b) montrent que les patients alcooliques, qu’isspntent un syndrome de Korsakoff ou non,
ont des troubles similaires de la mémoire, a difiés degrés. Il s’agit a la fois de perturbations
de la mémoire épisodique (celle qui permet de seémaorer des événements, de se projeter
dans I'avenir) et de la mémoire de travail (quinpet, par exemple, de se souvenir d’'un numéro
de téléphone juste aprés l'avoir regardé). La pale différence observée chez les patients
Korsakoff est un déficit plus sévére de la mémépisodique.

Les études d’'imagerie par résonance magnétiquenseur de diffusion ou par tomographie
par émission de positons (TEP) ont permis de prétastoxicité de I'alcool sur les structures
et le fonctionnement du cerveau. Ainsi, il a éténtr® qu’une consommation excessive et
répétée d’alcool peut induire une diminution glebaé la taille du cerveau et un désordre des
fibres axonales qui diffusent l'information entes Idifférentes aires cérébrales (Rosenbloom
et al., 2003). Les études realisées en TEP on¢égalt permis d'analyser les effets de I'alcool
sur les différents systemes de neurotransmissisarde métabolisme cérébral global. Wong
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et al. (2003) ont ainsi mis en évidence chez lesema alcoolo-dépendants un
hypométabolisme des lobes frontaux.

Cet hypométabolisme frontal serait en relation desctroubles cognitifs observés chez ces
patients, comme les troubles de mémoire et degiémscexécutives (Moselhy et al., 2001).

Par ailleurs, de nombreux patients alcoolo-dépesdarésentent un profil électro-
encéphalographique caractérisé par une faible audplide la composante P300 lors de la
réalisation de potentiels évoqués. Cette composasteune onde positive qui survient
lorsqu’un sujet a détecté un stimulus attendu esutgenue imprévisible. L'apparition de
'onde P300 représente une modification de I'a¢tivades réseaux neuronaux en relation
avec une opération cognitive et correspondrait enéoanisme post-décisionnel de cléture du
traitement de I'information. La latence de cettel®ifautour de 300 ms) donne une indication
indirecte sur la durée des opérations cognitivespe amplitude fournit un indice de I'aspect
énergétique des processus cognitifs (Hansenne,)).2B8Q2004, Kamarajan et al. ont utilisé
un paradigme Go/No-Go pour mesurer 'onde P300 deszpatients alcoolo-dépendants. Ce
paradigme suppose de répondre a un stimulus daonéifion Go), et de ne pas répondre a
un autre stimulus (condition No-Go). La réalisatam ce type de tache impliquerait la mise
en ceuvre de processus exeécutifs, d’inhibition etugeervision de I'action. La diminution de
I'amplitude de I'onde P300 observée chez les ptiatcoolo-dépendants aurait ainsi pour
origine un dysfonctionnement de trois réseaux rmeaur distincts : (1) le réseau préfrontal
dorsolatéral, impliqué dans le fonctionnement ek€ci2) le réseau orbito-frontal, impliqué
dans les processus d’inhibition ; (3) le réseagueire antérieur, impliqué dans les processus
de supervision et de traitement des erreurs.

Ces trois réseaux préfrontaux étant fortementaotds, le dysfonctionnement d’un systéeme
perturberait les autres systémes induisant desattés du traitement de l'information et du
comportement.

L'alcool au volant continue d'étre une préoccupatimjeure de santé publique. En effet, la
conduite automobile est une activit¢ complexe quplique d'une part des processus
perceptivo cognitifs de bas niveaux comme par exetapvision et I'audition et d’autre part
des processus de hauts niveaux comme l'attenaiangimoire et les fonctions exécutives. Les
principales données recueillies concernent I'aibenét la mémoire (Meulemans, 2000). Les
effets de l'alcool sur les performances de conduate bien documentés et une altération des
performances a été mise en évidence pour des ftikkes (Weiler et al, 2000 ; Vermeeren et
al, 2002 ; Veldstra et al, 2010 ; pour une revudadbttérature : Moskowitz & Robinson,
1986). Par exemple, pour Liu & Fu (2007), la cons@tion d’alcool entraine une diminution
des performances dans les taches d’attention dividé mémoire a court terme, de
raisonnement logique, et de perception visuellasla littérature, peu d’études s’intéressent

aux fonctions exécutives.

3. Méthodologie

3.1 Population

- Groupe expérimental constitué de 25 sujets participant a des stageewkgbilisation a la
sécurité routiere.
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- Groupe contrdle constitué de 25 sujets n'ayant pas d’'usage noclfatteool, n'ayant pas
éte verbalisés pour conduite sous I'empire d’uh &tolique, et apparié selon I'age, le sexe
et le niveau d’étude.

Criteres d’inclusion des sujets du groupe expérialen

- Sujet agé de 18 a 55 ans, homme ou femme
- Ayant un usage nocif de I'alcool associé a laduite automobile
- De langue maternelle frangaise

- Volontaire, informé des objectifs de la rechereteayant donné son
accord de participation par écrit.

Critéeres d’exclusion des sujets du groupe expériaien contrble

- Sujet présentant des déficiences sensoriellesofviet audition) non
corrigees.

- Non francophone

- Ne sachant ni lire ni écrire

- Ne sachant pas compter jusqu’a 25

3.2 Description des outils utilisés

- AUDIT : Alcohol Use Disorders Identification Test

Saunders JB, Aasland OG, Babor TF, de la FuenteGiRnt M.Development of the Alcohol
Use Disorders Identification Test (AUDIT): WHO Gdibrative Project on Early Detection
of Persons with Harmful Alcohol Consumption--1l.Adidn 1993 Jun;88(6):791-804.

Le questionnaire Audit est développé sous I'égield'@rganisation Mondiale de la Santé.
C’est un instrument de repérage de I'abus-dépemrdalroolique. Il permet donc de repérer
les sujets ayant des problemes d’alcool : abus ansammation excessive d'une part, et
dépendance d'autre part. Il comporte 10 questians, abordent successivement la
consommation d’alcool (3 premiéres gquestions), paisépendance, les trous noirs et les
conséguences sociales de l'alcoolisation (7 quessaivantes).

En fonction des réponses a chaque question, ue ssbralculé.

En France, la validation a été faite recemment &de. et al, 2005), et les valeurs-seuils
retenues sont les suivantes :

- score inférieur ou égal a 6 (chez 'lhomme) oerilgfur ou égal a 5 (chez la femme) pour une
non-consommation ou une consommation non probléomti

- score supérieur ou égal a 7 (chez 'homme) o@rseyr ou égal a 6 (chez la femme) pour
une consommation d’alcool a risque pour la santé,

- score supérieur ou égal a 13 pour une alcoolodtpee.

- UPPS
Impulsive Behavior Scale (Whiteside, 2001; Van Dieden, 2006)
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Ce guestionnaire est construit a partir d’'un conoeytifactoriel de I'impulsivité : I'urgence
(tendance a exprimer de fortes réactions, surtowoadition d’affect négatif), le manque de
préméditation (tendance a ne pas réfléchir et peasg conséquences avant d'agir), le
manque de persévérance (tendance a ne pas étldecdparester concentré sur une tache
ennuyeuse et/ou difficile) et la recherche de dersa(tendance a aimer s’engager dans des
activités excitantes; ouverture face a de nouvedapériences). Il s’agit d’'un auto-
guestionnaire composé de 45 questions.

- HAD : Hospital Anxiety and Depression scale
ZIGMOND A.S. et SNAITH R.P. Traduction francaiSe”. LEPINE (1996)

C’est un instrument qui permet de dépister leshiiesianxieux et dépressifs. Elle comporte
14 items cotés de 0 a 3. Sept questions se rappeartéanxiété (total A) et sept autres a la

dimension dépressive (total D), permettant airditention de deux scores (note maximale de
chaque score = 21).

- STROOP

L’épreuve présentée ici est une adaptation du aegiinal de Stroop (Stroop, J.R. (1935).
Studies of interference in serial verbal reactiodsurnal of Experimental Psychology, 18,
643-662).

Ce test comprend trois parties. Les deux premigaeises permettent d’évaluer le niveau de
vigilance du sujet, auquel on demande de lireds phpidement possible une liste de noms de
couleurs pendant 45 secondes, puis de dénommegrximom de pastilles de couleurs dans
les mémes conditions. La troisieme partie permévaluer la sensibilité a I'interférence. Le
sujet doit dénommer le plus rapidement possibémideur d'impression de noms de couleurs,
celles-ci étant différentes. L'indice d’interférenpermet d’estimer les capacités d’inhibition
cognitive du processus automatique de la lecture.

- TMT

Trail Making Test (Reitan, 1958 ; Army Individua¢sE. Manual of directions and scoring.
Washington, D.C.: War Department, Adjutant Gener&ffice, 1944 ; Lezak, M.D. (1976).
Neuropsychological assessment. New York: Oxforgessity Press).

Il évalue les capacités de flexibilité mentale.slagit d’'une épreuve psychomotrice de
prospection visuelle permettant d’explorer les c#pa attentionnelles. Il se compose de deux
parties : la partie A implique la rapidité d’exéouat grapho-motrice, le sujet doit relier par
ordre croissant et le plus rapidement possible tyvéimgy cibles numérotées ; la partie B
implique la rapidité d’exécution grapho-motricdaflexibilité mentale, le sujet doit relier par
ordre croissant des chiffres et des lettres emnate la séquence numérique et la séquence
alphabétique. Ce test est réegulierement utilispratique clinique.

- FLUENCE VERBALE

Fluences verbales (Gierski et Ergis, 2004 ; Cardeba, Doyon, B., Puel, M., Goulet, P., &
Joanette, Y. (1990). Evocation lexicale formelleséantique chez des sujets normaux:
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performances et dynamiques de production en famcliosexe, de I'age et du niveau d’étude.
Acta Neurologica Belgica, 90, 207-217)

Ce test mesure la capacité des sujets a produir2 emnutes le plus possible de mots
répondant a un critéere donné : un critere litt@ettre P), et un critere catégoriel (animaux).
Les analyses qualitatives effectuées sur les ptmohscpermettent de distinguer la mise en
ceuvre de processus de “clustering” et de "switthihg "clustering”, ou processus de

regroupement, correspond a la production de mofsartgnant a des sous-catégories
sémantiques ou phonémiques communes, et solliesepdocessus temporaux tels que la
mémoire verbale et le lexique phonologique. Le tslwnhg" correspond a la capacité de

passer d’'un regroupement a l'autre, et implique ptesessus dépendant du lobe frontal tels

que les processus stratégiques de recherche leixdslité mentale.

- DOUBLE TACHE

Baddeley, A.D., Logie, R.H., Bressi, S., Della S8la & Spinnler, H. (1986). Dementia and
working memory. Quarterly Journal of ExperimentalyBhology, 38A, 603-618.

Ce test évalue les capacités de I'administratentralede la mémoire de travail. Il comprend
quatre parties :

1. Empan de chiffres : permet de mesurer le nivkampan du sujet

2. Tache d’empan (condition de tache simple) osujet doit rappeler dans le méme ordre
gue celui de la présentation, différentes sérieshifres. Durée : 2 minutes

3. Tache motrice: le sujet doit mettre une croirgdehaque case selon un trajet établi. Durée :
2 minutes.

4. Double tache : le sujet doit effectuer simultapét les deux taches : mettre des croix le
plus rapidement possible et rappeler les sérieshd&es liees a son empan dans le méme
ordre que celui de la présentation.

La cotation mesure I'empan de chiffres, le noml@eéguences correctes de la tache d’empan,
le nombre de cases cochées en deux minutes dehla tdotrice, le nombre de séquences
correctes de la double tache ainsi que le nomboasks cochées de la double tache.

4. Procédure

La procédure utilisée est standardisée. L'ordrepmsentation des différents documents et
questionnaires est le méme pour I'ensemble desssigisant partie du groupe expérimental
et du groupe contrdle :

1. Notice d’information

2. Formulaire de consentement

3. Données démographiques

3. Questionnaire AUDIT

4. Questionnaire “Combien de verres buvez-vousnensemaine?”
5. Echelle UPPS

6. Questionnaire HAD
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7. Test de STROOP
8. TMT
9. Test de la FLUENCE VERBALE

10. Test de la Double tache

5. Résultats et interprétations

Nous chercherons a démontrer que I'ensemble ddermpances des sujets présentant une
consommation nocive d’alcool est significativendficitaire comparativement au groupe témaoin.
6.1 Description de la population totale

La population est constituée de 50 personnes fesaiun stage de sensibilisation a la sécurité
routiere. Ce sont tous des hommes agés en moyer3tg 1D ans (Ecart type = 11, 89).

lIs sont a 86% droitiers, a 10% gauchers et a 4%idertre. Notre population est de langue
maternelle francaise.

Niveau d’'études:

ONiveau 1
@ Niveau 2

ONiveau 3

ONiveau 4

H Niveau 5

Les niveaux les plus représentés sont le nivedue2nveau 3.
Niveau 1 : inférieur ou égal au CEP

Niveau 2 : supérieur au CEP, mais inférieur au BAC
Niveau 3 : BAC

Niveau 4 : BAC+1ou 2

Niveau 5 : BAC + 3 et plus

Catéqorie de permis

Notre population posséde le permis B, avec legjoats de permis suivantes :
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20%

15%

10%

Ul = = 1

Permis A PermisC Permis D Permis AetPermis A, C
C etD

26% d’entre eux ont été formés par le dispostiflal conduite accompagnée. 20% sont en
permis probatoire. 40% ont déja effectué un stageahsibilisation aux risques routiers et
10% ont déja eu leur permis invalidé ou annulé. @% été impliqués dans des accidents
corporels sur la route ces 3 derniéres années %t @it été blessés dans d'autres types
d’accidents ces 3 derniéres années (12 % sport,tr&%ail). 32% d’entre eux ont été
verbalisés pour alcoolémie au volant.

Traitement médical

4% d’entre eux se déclarent hypertendus, 2% anx@&xen hypercholestérolémie et 2% ont
des troubles du sommeil.

Consommation de cigarettes

68% sont fumeurs, 28,6% ont arrété de fumer amsnane annee.

6.2 Comparaison statistique entre le groupe alcoctt le groupe témoin sur les
variables descriptives

Chaque groupe est constitué de 25 personnes.

Les groupes sont appariés selon I'age, le sexergvéau d’étude.

Variables Groupe Groupe contrble  Significativité
Expérimental
Age 35,12 35,08 .99 (NS)
Niveau d’études Niveau 1 66,7% 33,3%
Niveau 2 36% 64%
Niveau 3 69,2% 30,8% .26 (NS)
Niveau 4 33,3% 66,7%
Niveau 5 66,7% 33,3%

Le groupe alcool se distingue du groupe témoireemé de consommation de cigarette : 64,7
% fument dans le groupe alcool versus 35,3 % dagsoupe témoin (chi 2 =9,19 ; p =.00).

Le groupe alcool se distingue du groupe témoineemé de consommation d’alcool par jour
sur les 6 derniers mois : 6,76 doses bar d'alcamisde groupe expérimental versus 0,70
doses bar dans le groupe témoin (t = 7,372; p ) .00

La plus grande quantité d’alcool déclarée avoircétisommeé en 24h est plus importante chez
les sujets du groupe alcool que dans le groupeitéf@d,1 doses bar d’alcool versus 20
doses ; t=1,81, p=0.07.)
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6.3 Comparaisons statistiques entre le groupe alcoet le groupe témoin sur les
scores aux différents questionnaires

Nous avons utilisé des tests t de Student et de3 phur comparer statistiguement nos deux
groupes. Les résultats montrent que :

STROOP

Les résultats totaux montrent qu'il existe une éihce significative dans la partie
interférente, a savoir que le groupe alcool réaleeantage d’erreurs totales (3,44 versus 2,12
(ttmoins) ; t = 2,058 ; p=.04) et non corrigéeg4lversus 0,36 ; t = 2,570, p= .01). De plus
le temps de passation est significativement plospeur le groupe alcool (116 sec versus 95
sec;t=3,231; p =.00). Les sujets ont desdtiiés d’interférences qui se rattachent a une
perturbation des fonctions exécutives et particeitieent de I'inhibition.

2 @ groupe

expérimental
1 @ groupe témoin
V]

erreurstotales erreursnon corrigées

120+
100
801

601 Ogroupe
40 expérimental

201

BEgroupe témoin

temps de passation
(secondes)

Les résultats ne montrent pas de différence satifie entre les deux groupes concernant la
dénomination de couleur et la lecture. C’est cerques retrouvons dans la littérature, c’est-a-
dire que nos 2 groupes sont constitués de sujetsant pas de trouble de dénomination des
couleurs ni de trouble de la lecture.

TRAIL MAKING TEST (TMT)

Les résultats montrent une tendance significataresde groupe alcool par rapport au nombre
d’erreurs concernant les chiffres (0,52 versus 0,4 1,929 ; p= .06); une différence
significative entre les 2 groupes pour le temppassation de la partie B (chiffres et lettres)
(83,6 sec versus 63,6 sec ; t= 2,750 ; p=.00).

Les résultats vont bien dans le sens d’'un défestgrocessus sous-tendus par le TMT, soit un
déficit de I'exploration visuo-spatiale, de I'exéiomm motrice rapide et de la flexibilité
mentale.
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Planche A vitesse de traitement de I'information

0,6
0,5
0.4 ogroupe
’ expérimental
0,3
0,2 @Egroupe
01 témoin
’

nombred'erreurs

Planche B flexibilité mentale

100
80
60
40
20

Dgroupe
expérimental

MEgroupe
témoin

Temps de passation
delapartieB

Il N’y a pas de différence significative concernéeg erreurs de la partie B du fait que les
sujets prennent plus de temps pour la réalisee eedait diminuent la probabilité d’erreurs.

FLUENCE VERBALE

Les résultats montrent que nos deux groupes évbtpiearéme nombre de mots. Cependant il
y a une différence significative entre les 2 graipencernant le nombre de rupture de la
regle dans I'évocation lexicale (« P ») (2,72 ver$i04 ; t = 2,690 ; p =.01)

La flexibilité mentale en plus des stratégies dsheeche d’info en mémoire sémantique est
bien altérée.

3
2,5
2
1,5 Di::;::é':'?menwl
1 @groupe
0,5 témoin
0
nombrederupturede
laregle
DOUBLE TACHE

Les résultats montrent que le groupe expérimewiche significativement moins de cases en
2 minutes concernant la tache motrice (114 ver8ds, 1 =-2,274 ; p = .02) ainsi que pour la
double tache (113 versus 150 ;t =-3,798 ; p F 6s résultats nous montrent un déficit de
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la mémoire de travail (dans l'aspect de coordimgti®t plus particulierement de
I'administrateur central correspondant au systéttem@onnel.

150

100

mgroupe
expérimental

50 MEgroupe

témoin

tache double
motrice tache

HAD (anxiété et dépression)

Les résultats montrent une différence significativére le groupe expérimental et le groupe
témoin concernant I'anxiété (8,52 versus 6,68 ;1,862 ; p = .05) et la dépression (5,40
versus 3,80 ;t=2,326 ; p =.02).

La symptomatologie anxieuse est significativemdos pnarquée dans le groupe « alcool »
comparativement au groupe témain.

10

Ogroupe
expérimental

@ groupe témoin

O N & O ®

anxiété dépression

UPPS

Les résultats montrent une différence significativmére le groupe expérimental et le groupe
témoin concernant le manque de prémeéditation (22r2us 19,68 ; t = 2,237 ; p = .03). Ces
résultats nous montrent que les sujets apparteaangroupe expérimental sont dans
I'incapacité de prendre en compte les conséqugrmesEtves ou négatives d’'une décision, ce
qui peut expliquer en partie la non prise en congate risques liés a la santé et des risques
psychosociaux (familiaux, professionnels et |1és édnduite) encourus.

23

22

21 Dgroupe

20 expérimental
HEgroupe

19 témoin

18

scorede manquede
préméditation
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AUDIT

Les résultats montrent une différence significatwére le groupe expérimental et le groupe
témoin concernant le score a 'AUDIT (13,44 verSi86 ; t = 4,982 ; p =.00). Ce qui va bien
dans le sens d’une consommation nocive d’alcoojrdupe expérimental comparativement
au groupe témoin.

Qgroupe
expérimental

@Egroupe
témoin

AUDIT

6. Résumé

Les données de notre étude montrent que notre graypérimental présente une
symptomatologie anxieuse plus marquée comparativenaix autres stagiaires. La
symptomatologie anxieuse s'accompagne d’'une pesasgue plus importante mesurée par
'UPPS et en lien avec le manque de préméditatienmanque de préméditation s’associe a
une incapacité dans la prise en compte et dansekum® des conséquences positives ou
négatives des décisions. Ce qui a pour conséquareenéconnaissance des risques liés a
certains comportements plus particulierement laseommation d’alcool associée a la
conduite.

Notre groupe expérimental consomme significativemelus de cigarettes par jour
comparativement a notre groupe témoin. Ce résuétadans le sens d’'une polydépendance
que I'on retrouve dans les enquétes du BaromémnééSdans les études de L’Observatoire
Francais des Drogues et des Toxicomanies (OFDTSi gwau niveau de I'Observatoire
Européen des Drogues et des Toxicomanies (OEDT).

Les résultats de notre étude montrent un ralemtisse des fonctions cognitives que nous
retrouvons dans le test de Stroop, le TMT, la detéthe ainsi que dans la performance a la
fluence lexicale ou les ruptures de regles sontifsigtivement plus importantes dans la
partie d’évocation lexicale. Ceci peut s’expligpar un manque de temps dans la réalisation
de cette épreuve.

Les résultats mettent également en lumiere ungattié de la mémoire de travall,

particulierement expliquée par des problémes adt@mels. Nous pouvons relier ces
problemes attentionnels a une diminution des padoces de notre groupe expérimental
associée a un « ralentissement » du traitemerninémation.

Enfin nos résultats vont bien dans le sens d'uitiléfes fonctions exécutives se manifestant
principalement par une incapacité a planifier ucgoa dans le temps, orientée vers un but.
Cette incapacité s’observe particulierement dandéeoupage d’'une action en différentes
étapes pour atteindre un but et dans I'agencenudrérent dans le temps et dans I'espace des
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différentes étapes dirigées vers un but, commentendtion ou l'arrét de la consommation
d’'alcool lors de la conduite.

7. Conclusion

Les stagiaires ayant une consommation nocive dalomontrent bien une altération des
fonctions exécutives, particulierement marquée damsrmulation d’'un but, la planification,
I'exécution, le contréle on—line avec le séquengaigka vérification. Plus précisément, cette
étude met l'accent sur le déficit des fonctionscdatrdle cognitif et comportemental, ainsi
que sur les troubles de la coordination des actbudgs penseées finalisées vers un but.

En résume, cette étude a permis I'exploration desctions exécutives chez des
automobilistes participant a un stage de sensliis et ayant un usage nocif de I'alcool.
Elle montre qu’elle est corrélée a une perturbatienla planification du changement de
comportement dans notre groupe expérimental. Ledtitns exécutives interviennent lors de
situations non-routiniéres, nouvelles ou complextgeuent un réle majeur dans I'adaptation
du sujet.

Nous remarquons que le stage de sensibilisationreeu dans lequel la problématique de
consommation nocive d’alcool est bien présenteolis semble que cela mériterait une étude
plus approfondie concernant l'incidence de cettpufaiion sur le stage et son traitement,
particulierement sur les capacités adaptativesotte population au stage.
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ANNEXES (Approche psychologique et didactique)

QUESTIONNAIRES

PARTIE 1 Chercheurs en sciences humaines, nous effectuontueltement une étude sur
impact des stages de réhabilitation auxquels vousus étes inscrits. Pour ce faire
nous avons besoin de votre participation.
Sujet n° N , , , , , - ;i
ous vous demandons de bien vouloir remplir le qimsnaire qui suit. Sachez qu'il
n'y a ni bonnes ni mauvaises réponses et que seattev avis nous intéresse. Vos
réponses n’'influenceront en rien la récupération des points. Nous vous garantissons
'anonymat et la confidentialité de vos réponsesique feront I'objet que d'un
traitement statistique. C’est pourquoi nous espésoque vous y répondrez en toute
sinceérité.

Merci de votre participation.

Variable sociodémographique :

Age ans
[ homme [J femme

Profession :

Niveau d’'étude :

Lieu de résidence : [1 milieu urbain [] milieu rural

Catégorie de permisz] Permis A
C] Permis B (véhicule léger)
'l Permis C (camion)

') Permis D (transport en commun)

Kilométrage annuel moyen : ou kilométraggen par semaine :

Avez-vous effectué votre permis en conduite accamea (AAC = Apprentissage anticipé de
la Conduite) : 1 oui ] non

Etes-vous actuellement en permis probatoire ?] oui 1 non
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Combien de points reste-t-il sur votre permis ?_point(s)

Avez-vous déja participé a ustage de sensibilisation aux risques routiergstage de
récupération de points) ? Tl oui ] non

S| OUI, combien ?

Votre permis a-t-il déja été annulé ou invalidé ? 0 oui ) non

Avez-vous été impliqué dans des accident(s) colf®rsur la routdaccident ou il y a eu au
moins un bles3é&es 3 derniéres années : 1 oui ' non

SI OUI, combien : ........... accident(s)

Avez-vous été blessé dans d’autres types d’acqg)erds 3 dernieres années :

(] oui [l non

SI OUI, de quels types (sport, domestique, traesd,)

Avez-vous déja été verbalisé pour alcoolémie aantd? [ oui ] non

S| OUI, combien de fois ? fois

En quelle(s) année(s) ?

Connaissances
Il s’agit ici de faire le point sur vos connaissascactuelles en matiere d’alcoolémie

1. La limite |égale du taux d’alcool par litre deng est de g/L de sang ou
mg/ L d’air expiré ce qui correspond approximatiesina  verre(s) d'alcool.

2. Combien de temps faut-il pour éliminer un vefacool ?

Consommation

Nous allons vous poser différentes questions coacgrvotre consommation d’alcool quel
gu’elle soit (un verre de temps en temps ou plus) de vos déplacements professionnels ou
prives.
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Q1. Concernant l'avis de vos proches sur la consatiomd’alcool :

Si vous ne consommiez pas d’alcool lors de vosissifprivées ou professionnelles)

Désapprouvent Désapprouvent  Nil'un ni Approuvent Approuvent
fortement assez l'autre assez fortement
1. Votre famille 0 O O 0 0
2. Vos amis : | 0 0 0 0
3. Les personnes qui vol
accompagnent lors de vc 0 0 0 ] 0
sorties
4. Vos collégues de travail [ [ [ 0 0
Si vous ne consommiez pas d’alcool avant de prenéneolant :
Désapprouvent Désapprouvent  Nil'un ni Approuvent Approuvent
fortement assez l'autre assez fortement
1. Votre famille 0 0 0 0 0
2. Vos amis : 0 0 0 0 O
3. Les personnes qui vol
accompagnent lors de vc 0 0 0 0 0
sorties
4. Vos collégues de travalil 0 0 0 0 0

Q2. Concernant votre consommation d’alcool, vouez agndance a agir selon les attentes de :

Pas du tout Assez en Ni I'un ni Assez Tout a fait
d’accord désaccord l'autre d’accord d’accord
1. Votre famille O O O 0 0
2. Vos amis O O O 0 O
3. Les personnes O O O O O
accompagnent lors de vos sorties
4. Vos collégues de travalil 0 | 0 0 0
Q3. Lors de vos sorties
A chaque fois Tres souvent  Souvent Rarement  Jamais
1. Vous étes accompagné(e)s de persc . .
gui consomment de l'alcool
2. On vous propose de boire un verre . .
d’alcool
3. Vous prenez le volant pour regac o .
votre domicile
6. Les boissons non alcoolisées sont . .

gratuites ou a un prix moins élevées que les
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boissons alcoolisées

7. L’alcool est gratuit et/ou a volon{éx :

e . 0 0 0 O O
open bar, soirée chez des amis...)
8. Les forces de l'ordre font des contréles
. U U U ] U
sur le chemin du retour
9. Vous vous rendez loin de votre domic 0 0 0 0 0
Q4. Lors de vos sorties...
Tres Assez Ni l'un Assez Tres
improbable  improbable ni probable probable
l'autre
1. Si les personnes qui vous accompagnaient bu . . . .
de I'alcool, vous n’en consommeriez pas
2. Si I'on vous proposait de boire un verre d'alcoo . . . .
vous refuseriez
. Si v reniez le volant rr ner \
3. Si vous preniez le volant pour regagne 0 O 0 0 O

domicile, vous ne consommeriez pas d’alcool

4. Si les boissons non alcoolisées étaient gratoite
a un prix moins élevées que les boissons alcoglisée [ 0 0 0 0
vous ne boiriez pas d’alcool

5. Si l'alcool était gratuite et/ou a volonté (eaper
bar, soirée chez des amis...), vous boiriez

6. Si vous saviez que les forces de l'ordre faitaie
des contrdles sur le chemin du retour, vous ne [] 0 0 0 0
consommeriez pas d’'alcool

7. Si vous vous rendiez loin de votre domicile \
ne boiriez pas d’alcool

Q5-Pour vous, consommer de l'alcool c’est :

Certainement probableme Nil'un ni Probablement  Certainement
nt lautre
Agréable 0 0 0 0 0 Désagréable
Stressant 0 [ 0 [ [ Apaisant
Plaisant 0 0 0 0 0 Déplaisant
Prudent O 0 O 0 0 Imprudent
Q6 Si je ne consomme pas d’alcool avant de preedrelant...
Pas du tout Pasd'accord Nid'accord ni pas D’accord Tout a fait

d’accord d’accord d’accord
1 cela m'évite d’étre malade O 0 0 0 0
2. je suis plus en forme le lendemain 0 [ 0 [ 0
3. cela m'évite d'étre impliqué dans u . . . . .

accident (de me blesser et/ou
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blesser une autre personne)

4. Je me sens mieux O O O O O
5. J ai le sentiment d'étre moin: O 0 O 0 0
inquiet
6. Je me sens moins bien car I'alcool
. R , U 0 U U
aide a me détendre
Q7. Selon vous...
Tres désirable Assez  Nil'un ni l'autre Assez Trés indésirable
désirable indésirable

1 Ne pas étre malade... 0 0 0 0 0

2. Etre en forme... N O 0 O O

3. Ne pas etr,e impliqué dar . . . . .

un accident c’est...

4. Se sentir mieux c’est... N O 0 O O

5. Avqlr Ie. ser,1t|ment d’étre . . . . .

moins inquiet c’est...

6. Se sentir détendu c’est... O O O O O

Q8. Les questions suivantes font référence a vos intentoncernant votre consommation :

8.1 Lors de votre prochain déplacement :

Trés Assez Ni lI'un ni Assez Trés
improbable improbable l'autre probable probable
Vous avez lintention de ne pe
consommer d’alcool O O a O O
. . Ni lI'un .
Tres faible Assez faible . Assez forte Tres forte
ni l'autre
Vous évaluez que vos chances de ne
O 0 0 O O

consommer d’alcool sont...

0a 114 21a 3la 41a 51a 6la 71a 81a 91a
10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Les chances sur 100 que vous
consommiez pas d'alcool so 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de...

8.2 Lors de tous vos déplacements :

Tres Assez Ni I'un ni Assez Tres
improbable improbable l'autre probable probable
Vous avez l'intention de ne pas (ou plus)
consommer d’alcool O 0 0 0 0

Treés faible  Assez faible Ni 'un ni Assez forte Tres forte
'autre

Vous évaluez que vos chances de ne pas (ou [

consommer d’alcool sont... O O O O O
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0a 114 21a 3la 41a 5l1a 61a 71a 8la 91la
10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Les chances sur 100 que vous
consommiez pas (plus) d’alcool so 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de...

Disposition au changement:
Réduire votre consommation d’alcool dans certadiregnstances, qu’en pensez-vous ?

Certaines personnes souhaitent réduire leur constioim: elles pensent y arriver sans trop
de problemes ou au contraire craignent de renaodée difficultés. Et vous, qu’en pensez
vous ?

Les questions qui suivent vous aideront a vougsitu

1/ Actuellement le fait de réduire votre consommatin d’alcool avant de prendre le
volant est-il important pour vous ?

Entourez ci-dessous le chiffre qui correspond leuxia votre situation :

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Pas important du tout Tiéportant

2/ Si vous décidiez aujourd’hui de réduire votre cnsommation d’alcool avant de
prendre le volant, auriez vous confiance en vos chees de réussite ?

Entourez ci-dessous le chiffre qui correspond leuxia votre situation :

Pas confiant du tout Tres caomtf

3/ Seriez vous prét aujourd’hui a réduire votre cosommation d’alcool avant de prendre
le volant ?

Entourez ci-dessous le chiffre qui correspond leuxia votre situation :

Pas prét du tout Prét
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Motivation au changement:

Pas du tout vrai Tres vral

Nous souhaitons savoir ce qui vous motiverait a npas consommer
d’alcool avant de prendre le volant.

- +
1. Parce que je crois personnellement que c’estlieure chose a faire. Q Q Q Q Q
2. Parce que je ne veux pas que les autres séiemé$ avec moi si je prer | O a a a a
de I'alcool avant de nrendre le vol
3. Parce que J'y ai bhien réfléchi et je crois questctrés important pour Q a Q a a
nlusieurs asnects de ma
4. Parce que je m’en voudrais de boire alors gwaigprendre le volant. Q a Q a a
5. Parce que c’est une décision importante queye vraiment prendre. Q Q Q Q Q
6. Parce que je peux relever le défi de gérer maaromation d’alcool ava | O a Qa a a
de nrendre le volat
7. Parce que je ressens la pression de mon entopoag arréter de prendre|le Q a Q a a
volant alars aule i’ai b
8. Parce que cela va dans le sens de mes buttaddas Q Q Q Q Q
9. Parce ce que je suis capable de gérer ma corestionid’alcool maintenant Q Q Q Q Q
10. Parce que je veux étre apprécié(e) par lessautr Q Q Q Q Q
11. Parce que je suis certain(e) que je pourré&eége boire. Q Q Q Q Q
12. Parce que je veux prouver (montrer ?)aux aquege peux le faire. Q a Q a a
13. Mais je ne sais pas vraiment pourquoi. Q Q Q Q Q
14. Parce que je ne voudrais pas risquer ma vieeohlesser dans un accids Q Q Q Q Q
15. Parce que c’est important pour moi Q Q Q Q Q
16. Parce que cela fait plaisir a mes proches Q Q Q Q Q
17. Parce que je trouve ¢a plaisant d'étre sobaadjje roule Q Q Q Q Q
18. Parce qu'autrement je me sentirais coupabhde Q Q Q Q Q
19. Mais je ne sais pas clairement pourquoi, des,pje ne crois pas étie O a Q a a
canahle de ne nliis iamais consommer de I'alcoaitaie nrendre le vaola
20. Parce que je veux étre responsable de mes actes Q Q Q Q Q
21. Parce que je ne veux pas que les autres sa@s avec moi si je bois de O Q Qa Q Q
I'alconl avant de nrendre le vol:
22. Parce que sinon je risquerais de perdre maniper Q Q Q Q Q
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23. Mais j'ai I'impression que c'est inutile d’aeréde boire de I'alcool Q Q Q Q Q Q

24. Pour la fierté que j'en retire d a a a a a

25. Parce que j'aime la sensation que j'éprouvediee je suis capable de O a a a a a
maitriser ma consommati

26. Mais je me demande bien pourquoi puisque jeiveapas a atteindre | | Q Q Q Q Q
objectifs que je me fixe en matiére d’abstinence

27. Ainsi, c’est moi qui contréle ma vie a u d a a a

28. Mais je ne saurais pas vraiment pourquoi ferksis Q Q Q Q Q Q

Indiquez dans quelle mesure chacune des phrasevantes décrit bien votre situation par rapport a la
conduite automobile et I'alcool. Cochez la case rmpondante a votre choix. Une et une seule répopae

question.
Pas dutout Pasd'accord Nid'accord ni pas D’accord Tout a fait
d’accord d'accord d'accord
1. Boire est un plaisir 0 0 0 ] 0
2. Je pourrais finir par blesser 0 [ 0 0 0
guelgu’un
3. Boire me donne plus de courage O 0 O O 0
4. Boire pourrait me rendre dépendant 0 [ 0 0 0
de I'alcool
5. Je me sens plus heureux quand 0 0 0 0 0
bois
6. Je pourrais avoir des probléemes 0 0 0 0 0
judiciaires si je bois
7. Je peux parler avec quelgu’'un gt O 0 O O 0
m'intéresse apres quelques verres
8. Je peux blesser des gens proche de 0 [ 0 0 0
moi quand je bois trop
9. L’alcool me détend et me rend plt O 0 O O 0
agréable
10. Je décois certains de mes proches a 0 0 0 0 0
cause de ma consommation
11. Je m'amuse plus avec mes ar O O O O N
guand je bois
12. Je pourrais accidentellement 0 0 0 0 0
blesser quelgu'un a cause de ma
consommation
13. Les activités sont plus amusant O 0 O O 0
avec l'alcool
14. Je ne suis pas un bon exemple pour 0 | 0 0 0

les autres lorsque je bois
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15. Je suis plus sGr de moi quand j'i 0 0 0 ] 0
consommé de I'alcool

16. Boire m'empéche de faire ce qu’'on 0 [ 0 0 0
attend de moi

Indiquez dans quelle mesure chacune des phrasevastes décrit bien votre situation par rapport a la
conduite automobile et I'alcool. Cochez la case rmpondante a votre choix. Une et une seule répopae
question.

Pas dutout Pasd'accord Nid'accord ni pas D’accord Tout a fait
d’accord d’accord d’accord
1. En ce qui me concerne, je n’ 0 0 0 0 ]
aucun probléme qui nécessite d'éti
changé
2. Je pense que je pourrais étre [ [ [ [ 0
prét(e)a m'améliorer
3. Je m'occupe des problemes ¢ 0 0 0 0 0
m’ont tracasseé
4. 1l pourrait étre utile de travailler | 0 0 0 0
sur mon probléme
5. Ce n'est pas le probleme. Cela n 0 0 0 0 ]
pas beaucoup de sens pour moi
6. Je m’'inquiéte que mon probléme 0 0 0 0 0
puisse revenir donc je suis ici pour
chercher de l'aide
7. Finalement, je travaille sur mor O O O O O
probleme
8. Je pense je pourrai faire un travalil 0 0 0 0 O
sur moi
9. Jai réussi a travailler sur mor 0 0 0 0 0
probléme mais je ne suis pas slr que
puisse continuer tout(e) seul(e)
10. Parfois mon probleme est difficile | 0 0 0 0
mais j'y travaille
11. Etre ici est une perte de temy 0 0 0 0 0
pour moi car le probleme ne m
concerne pas
12. Jespere que cet endroit m'aidera a 0 0 0 0 0
mieux me comprendre
13. Je suppose que jai des défau 0 0 0 0 ]
mais il n'a rien que je n'ai vraiment
besoin de changer
14. Je suis vraiment en train de | 0 0 0 0
travailler durement pour changer
15. Jai un probleme et je pens 0 0 0 0 0

vraiment que je dois y travailler
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16. Je n'ai pas réussi a changer autant
gue je I'espérais, je suis ici pour éviter
une rechute

17. Bien que je n’aie pas toujour
réussi a changer, je travaille au moin
sur mon probléme

18. Je pensais qu'une fois mon
probléme résolu, jen serai débarrassé
mais quelque fois je suis encore aux
prises avec lui

19. Je souhaiterai s avoir plus d'idée
sur comment résoudre mon probléme

20. J’ai commencé a travailler sur mon
probléeme mais j'aimerai de I'aide

21. Peut étre que cet endroit pourra
m’aider

22. Je peux avoir besoin d’'un coup de
pouce maintenant pour m'aider a
maintenir le changement que j'ai déja
réalisé

23. Je peux étre une part du problem:
mais je ne le pense pas réellement

24. Jespere que quelqu’un ici aura de
bons conseils a me donner

25. Nimporte qui peut parler du
changement ; en fait je fais quelqu
chose a ce sujet

26. Tous ces discours au sujet de la
psychologie sont ennuyants. Pourquoi
les gens ne peuvent ils pas juste oublier
leur probleme ?

27. Je suis ici pour me prévenir de
rechutes

28. C'est frustrant, mais jai le
sentiment que le probleme que je
croyais avoir résolu pourrait étre
récurrent

29. Jai des soucis comme tout
monde. Pourquoi perdre du temps a
penser ?

30. Je travaille sérieusement sur mon
probleme

31. Je préfere faire face a mes défat
que d’essayer de les changer

32. Aprés tout ce que jai fait pour
changer mon probléme, il revient me
hanter de temps en temps
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PARTIE 2

Sujet n°

Connaissances

Il s’agit ici de faire le point sur vos connaissascactuelles en matiere d’alcoolémie

1. La limite |égale du taux d’alcool par litre deng est de g/L de sang ou
mg/ L d’air expiré ce qui correspond approximatiesina  verre(s) d'alcool.

2. Combien de temps faut-il pour éliminer un vetadcool ?

Consommation

Nous allons vous poser différentes questions coacgrvotre consommation d’alcool quel
gu’elle soit (un verre de temps en temps ou plus) de vos déplacements professionnels ou
prives.

Q1. Concernant I'avis de vos proches sur la consatomd’alcool :

Si vous ne consommiez pas d'alcool lors de vosiesifprivées ou professionnelles)

Désapprouvent Désapprouvent  Nil'un ni Approuvent Approuvent
fortement assez l'autre assez fortement

1. Votre famille O O O 0 O

2. Vos amis : | 0 0 0 0

3. Les personnes qui vol

accompagnent lors de vc 0 0 0 ] 0
sorties

4. Vos collégues de travalil 0 0 0 0 0

Si vous ne consommiez pas d’alcool avant de prerdneolant :

Désapprouvent Désapprouvent  Nil'un ni Approuvent Approuvent
fortement l'autre fortement
Assez assez

1. Votre famille 0 0 0 0 0

2. Vos amis : | | | 0 0

3. Les personnes qui vol

accompagnent lors de vc 0 0 0 0 0
sorties

4. Vos collégues de travail | | | 0 0
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Q2. Concernant votre consommation d’alcool, vouesz agndance a agir selon les attentes de :

Pas du tout Assez en Ni I'un ni Assez Tout a fait
d’accord désaccord l'autre d’accord d’accord
1. Votre famille O O O 0 O
2. Vos amis 0 | 0 0 0
3. Les personnes qui vol 0 0 0 0 O
accompagnent lors de vos sorties
4. Vos collégues de travalil 0 | 0 0 0
Q3. Lors de vos sorties
A chaque fois Treés souvent  Souvent Rarement  Jamais
1. Vous étes accompagné(e)s de persc
. i O O O O O
qui consomment de l'alcool
2. On vous propose de boire un verre
) 0 0 0 O 0
d’alcool
3. Vous prenez le volant pour regac
P. P gat 0 0 0 O O
votre domicile
6. Les boissons non alcoolisées sont
gratuites ou a un prix moins élevées que les
boissons alcoolisées O O O b O
7. L'alcool est gratuit et/ou a volon{éx :
., . | | O O O
open bar, soirée chez des amis...)
8. Les forces de l'ordre font des contrbles
. 0 0 g 0
sur le chemin du retour
9. Vous vous rendez loin de votre domic 0 0 0 0 0
Q4. Lors de vos sorties...
Tres Assez Ni l'un Assez Tres
improbable  improbable ni probable probable
l'autre
1. Si les personnes qui vous accompagnaient bu . . . . .
de l'alcool, vous n’en consommeriez pas
2. Si I'on vous proposait de boire un verre d'alcoo
. U ] U U ]
vous refuseriez
3. Si vous preniez le volant pour regagner \ . . . . .
domicile, vous ne consommeriez pas d’alcool
4. Si les boissons non alcoolisées étaient gratoite
a un prix moins élevées que les boissons alcoglisée [ 0 0 0 0
vous ne boiriez pas d’alcool
5. Si l'alcool était gratuite et/ou a volonté (eaper
- . .. 0 O 0 0 O
bar, soirée chez des amis...), vous boiriez
6. Si vous saviez que les forces de l'ordre faigaie
des contrles sur le chemin du retour, vous ne [J O O O O

consommeriez pas d’'alcool
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7. Si vous vous rendiez loin de votre domicile \
ne boiriez pas d’alcool

Q5-Pour vous, consommer de l'alcool c’est :

Certainement probableme Nil'un ni Probablement  Certainement
nt lautre
Agréable 0 0 0 0 0 Désagréable
Stressant 0 [ 0 [ [ Apaisant
Plaisant 0 0 0 0 0 Déplaisant
Prudent O 0 O 0 0 Imprudent
Q6 Si je ne consomme pas d’alcool avant de preedrelant...
Pas du tout Pasd'accord Nid'accord ni pas D’accord Tout a fait

d’accord d’accord d’accord
1 cela m'évite d'étre malade O 0 0 0 0
2. je suis plus en forme le lendemain 0 [ 0 [ 0

3. cela m'évite d'étre impliqué dans ul
accident (de me blesser et/ou O 0 0 0 0
blesser une autre personne)

4. Je me sens mieux O 0 O O O
5. J ai le sentiment d'étre moin: . . . . .
inquiet
6. Je me sens moins bien car I'alcool
. R . U 0 O 0J
aide a me détendre
Q7. Selon vous...
Trés désirable Assez  Nil'un ni l'autre Assez Trés indésirable
désirable indésirable

1 Ne pas étre malade... 0 0 0 0 0

2. Etre en forme... O O O O O

3. Ne pas etr’e impliqué dar 0 O 0 0 .

un accident c’est...

4. Se sentir mieux c'est... O O O O O

5. Avqlr Ie. ser'mment d’'étre 0 0 0 0 0

moins inquiet c'est...

6. Se sentir détendu c’est... N O 0 O O

Q8. Les questions suivantes font référence a vos intentoncernant votre consommation :
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8.1 Lors de votre prochain déplacement :

Tres Assez Ni lI'un ni Assez Tres
improbable improbable l'autre probable probable
Vous avez, l'intention de ne pe 0 0 0 0 0
consommer d’alcool
N . . Ni l'un .
Trés faible Assez faible . Assez forte Trés forte
ni 'autre

Vous évaluez que vos chances de ne . . . . .

consommer d’alcool sont...

0a 114 21a 3la 41a 5l1a 6la 71a 81a 91a
10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Les chances sur 100 que vous
consommiez pas d'alcool so 0 0 0 0 0 0 ] ] 0 0
de...

8.2 Lors de tous vos déplacements :

Trés Assez Ni l'un ni Assez Trés
improbable improbable l'autre probable probable
Vous avez lintention de ne pas (ou plu O 0 O 0 0

consommer d’alcool

Tres faible  Assez faible Ni 'un ni Assez forte Tres forte
'autre

Vous évaluez que vos chances de ne pas (ou [
consommer d’'alcool sont...

0a 114 21a 3la 41a 5l1a 61a 71a 8la 91a
10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Les chances sur 100 que vous
consommiez pas (plus) d'alcool so 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de...

Disposition au changement:
Réduire votre consommation d’alcool dans certairegnstances, qu’en pensez-vous ?

Certaines personnes souhaitent réduire leur consdioim: elles pensent y arriver sans trop
de problemes ou au contraire craignent de rencodée difficultés. Et vous, qu’en pensez
vous ?

Les questions qui suivent vous aideront a vougsitu
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1/ Actuellement le fait de réduire votre consommatin d’'alcool avant de prendre le

volant est-il important pour vous ?

Entourez ci-dessous le chiffre qui correspond leuxia votre situation :

0 1 2 3 4 5 6 7

8 9 10

Pas important du tout

Tres important

2/ Si vous décidiez aujourd’hui de réduire votre cnsommation d’alcool avant de
prendre le volant, auriez vous confiance en vos chees de réussite ?

Entourez ci-dessous le chiffre qui correspond leuxia votre situation :

0 1 2 3 4 5 6

8 9 10

Pas confiant du tout

Tres confiant

3/ Seriez vous prét aujourd’hui a réduire votre cosommation d’alcool avant de prendre

le volant ?

Entourez ci-dessous le chiffre qui correspond leuxia votre situation :

0 1 2 3 4 5 6

Pas prét du tout

Motivation au changement:

Prét

_ _ _ B Pas du tout vrai Tres vra
Nous souhaitons savoir ce qui vous motiverait a n@as consommer
d’alcool avant de prendre le volant.
1. Parce que je crois personnellement que c’estlieure chose a faire. Q Q Q Q Q
2. Parce que je ne veux pas que les autres saiemé$ avec moi si je prer | QO Q Q Q Q
de l'alcool avant de nrendre le vol
3. Parce que J'y ai bien réfléchi et je crois questctrés important pour Q a Q a a
nlusieurs asnects de ma
4. Parce que je m’en voudrais de boire alors quaigprendre le volant. Q Q Q Q Q
5. Parce que c’est une décision importante queye vraiment prendre. Q Q Q Q Q
6. Parce que je peux relever le défi de gérer maaramation d’alcool ava | QO Q Q Q Q
de nrendre le volat
7. Parce que je ressens la pression de mon entopoag arréter de prendre|le Q a Q a a
volant alors aue i’ai h
8. Parce que cela va dans le sens de mes buttadaas Q Q Q Q Q
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9. Parce ce que je suis capable de gérer ma coresiznnd’alcool maintenant Q a a
10. Parce que je veux étre apprécié(e) par lesautr Q a a
11. Parce que je suis certain(e) que je pourrée€se boire. Q Q Q
12. Parce que je veux prouver (montrer ?)aux aguege peux le faire. Q Q Q
13. Mais je ne sais pas vraiment pourquoi. Q Q Q
14. Parce que je ne voudrais pas risquer ma vieehblesser dans un accidt Q Q Q
15. Parce que c’est important pour moi Q Q Q
16. Parce que cela fait plaisir a mes proches Q Q Q
17. Parce que je trouve ¢a plaisant d’étre sobaadjje roule Q Q Q
18. Parce qu’autrement je me sentirais coupableie Q a a
19. Mais je ne sais pas clairement pourquoi, de,pje ne crois pas étre O a a
canahle de ne nliis iamais consommer de I'alcoadtada nrendre le vola

20. Parce que je veux étre responsable de mes actes Q Q Q
21. Parce que je ne veux pas que les autres sa@h@is avec moi si je bois de Q a a
I'alconl avant de nrendre le vol:

22. Parce-gque sinon je risquerais de perdre maniper Q Q Q
23. Mais j'ai l'impression que c'est inutile d’aeréde boire de I'alcool Q Q Q
24. Pour la fierté que j'en retire Q Q Q
25. Parce que jaime la sensation que j'éprouveqae je suis capable de Q a a
maitriser ma consommati

26. Mais je me demande bien pourquoi puisque jeiveapas a atteindre | | Q Q
objectifs que je me fixe en matiére d’abstinence

27. Ainsi, c’est moi qui contréle ma vie Q Q Q
28. Mais je ne saurais pas vraiment pourquoi ferigs Q a a

Indiquez dans quelle mesure chacune des phrasevamtes décrit bien votre situation par rapport a la
conduite automobile et I'alcool. Cochez la case @pondante a votre choix. Une et une seule répopae

question.
Pas du tout Pas d’accord Ni d’accord ni Tout a fait
d’accord pas d’accord d’accord
1. Boire est un plaisir O O O 0
2. Je pourrais finir par blesser 0 0 0 0
quelgu’un
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3. Boire me donne plus de courage 0 0 0 0 ]

4. Boire pourrait me rendre 0 0 0 0 0
dépendant de I'alcool

5. Je me sens plus heureux quand O 0 0 0 0
bois
6. Je pourrais avoir des problemes 0 0 0 0 0

judiciaires si je bois

7. Je peux parler avec quelqu’un gt 0 0 0 ] ]
m’intéresse aprés quelques verres

8. Je peux blesser des gens proche de 0 0 0 0 0
moi quand je bois trop

9. L'alcool me détend et me rend pl. 0 0 0 0 0
agréable

10. Je décois certains de mes proches 0 0 0 0 0

a cause de ma consommation

11. Je mamuse plus avec mes ar O O O O O
quand je bois

12. Je pourrais accidentellement 0 0 0 0 0

blesser quelgqu'un a cause de ma
consommation

13. Les activités sont plus amusant O O O 0 0
avec l'alcool
14. Je ne suis pas un bon exemple 0 0 0 0 0

pour les autres lorsque je bois

15. Je suis plus sar de moi quand j' 0 0 0 0 0
consommeé de I'alcool

16. Boire m'empéche de faire ce 0 0 0 0 0
qu’on attend de moi

Indiquez dans quelle mesure chacune des phrasevantes décrit bien votre situation par rapport a la
conduite automobile et I'alcool. Cochez la case rmpondante a votre choix. Une et une seule répopae

question.
Pas dutout Pasd'accord Nid'accord ni pas D’accord Tout a fait
d’accord d’accord d’accord
1. En ce qui me concerne, je n’ 0 0 0 ] ]
aucun probléeme qui nécessite d’éti
changé
2. Je pense que je pourrais étre [ 0 [ 0 0
prét(e)a m'améliorer
3. Je m'occupe des problemes ¢ 0 0 0 0 0
m’ont tracassé
4. 1l pourrait étre utile de travailler 0 0 0 0 0
sur mon probléme
5. Ce n’est pas le probléeme. Cela n 0 0 0 0 ]

pas beaucoup de sens pour moi
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6. Je m’'inquiete que mon probleme
puisse revenir donc je suis ici pour
chercher de l'aide

7. Finalement, je travaille sur mot
probleme

8. Je pense je pourrai faire un travail sur moi

9. Jai réussi a travailler sur mor
probléme mais je ne suis pas slr que
puisse continuer tout(e) seul(e)

10. Parfois mon probléme est difficile
mais j'y travaille

11. Etre ici est une perte de temy
pour moi car le probleme ne m
concerne pas

12. J'espere que cet endroit m'aidera a
mieux me comprendre

13. Je suppose que j'ai des défau
mais il n'a rien que je n'ai vraiment
besoin de changer

14. Je suis vraiment en train de
travailler durement pour changer

15. Jai un probleme et je pens
vraiment que je dois y travailler

16. Je n’ai pas réussi a changer autant
que je I'espérais, je suis ici pour éviter
une rechute

17. Bien que je n'aie pas toujour
réussi a changer, je travaille au moin
sur mon probléme

18. Je pensais quune fois mon
probleme résolu, j'en serai débarrassé
mais quelque fois je suis encore aux
prises avec lui

19. Je souhaiterai s avoir plus d'idée
sur comment résoudre mon probléme

20. J’ai commencé a travailler sur mon
probléme mais j'aimerai de 'aide

21. Peut étre que cet endroit pourra
m’aider

22. Je peux avoir besoin d'un coup de
pouce maintenant pour m'aider a
maintenir le changement que j'ai déja
réalisé

23. Je peux étre une part du problem
mais je ne le pense pas réellement

24. J'espere que quelqu’un ici aura de
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bons conseils a me donner

25. Nimporte qui peut parler du
changement ; en fait je fais quelqu
chose a ce sujet

26. Tous ces discours au sujet de la
psychologie sont ennuyants. Pourquoi
les gens ne peuvent ils pas juste oublier
leur probléme ?

27. Je suis ici pour me prévenir de
rechutes

28. C’est frustrant, mais j'ai le sentiment
que le probléme que je croyais avoir
résolu pourrait étre récurrent

29. Jai des soucis comme tout
monde. Pourquoi perdre du temps a
penser ?

30. Je travaille sérieusement sur mon
probléme

31. Je préfere faire face a mes défat
gue d’essayer de les changer

32. Aprés tout ce que jai fait pour
changer mon probléme, il revient me
hanter de temps en temps
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ANNEXE FICHES ET OUTILS DES STAGES DE SENSIBILISATION

D’aprés : L’actualisation du programme des stage permis an{soi Rapport avril 2006,
DSCR/MEDAD SQUADRA ,WEBER

Index des fiches pratiques d' animation module Produits

PHASE 1 : DIAGNOSTIC

Séquence 1 : Représentations

Fiche n°1 Les trois mots (outil n°L)
Fiche n°2 Photolangage

Séquence 2 : Attentes

Fiche n°3 Pour quelles raisons consommez-vous des boissons alcoolisées ? (outil n2)
Fiche n°4 Un effet terrible
Fiche n°5 Mettre en mot le ressenti lors d’'une consommation de produlits

Séquence 3 : Comportements de consommation
Fiche n® Questionnaires pour mesurer la consommation (alcool, cannabis) — (outils n°3.4.5.6.7)

Fiche n7 Grille d’analyse de l'infraction — (outil N8)

PHASE 2 : ANALYSE DES INFLUENCES

Séquence 1 : Normes et contexte social

Fiche n°8 Abaque de Régnier (outil n9)

Fiche n°9 Tout le monde le fait! (outil n°L0)

Fiche n°10 Le jeu des « smarties »

Fiche n°11 Jeu de réle sur la responsabilité (jeunes) (outil n°11)

Séquence 2 : Compétences pergues et sentiment d’auto  -efficacité

Fiche n12 Le jeu des volontaires
Fiche n13 Questionnaire d’auto-efficacité (outil n°12)
Fiche n14 Questionnaire I.R.A (outil n°13)

Séquence 3 : Contexte scientifique

Fiche n%15 Etude détaillée d’accidents

PHASE 2 : AJUSTEMENT
Séquence 1 : Niveau de motivation

Fiche n°16 Questionnaire : « Faites le point sur vos motivations a changer votre comportement de
consommation » (outil n°14)

Fiche n17 Débat sur les raisons de consommer et de ne pas consommer de produits (jeunes)

Séquence 2 : Comportement cible

Fiche n°18 « S'amuser » (jeunes)

Fichen 19 « Il'y a un temps pour » (jeunes) (outil n°16)

Fiche n°20 S’interroger sur le stress et son mode de gestion (outils n°17 et 18)
Fiche n°21 Exercice de détente corporelle

Séquence 3 : Stratégies
Fiche n°22 Jeu de réle

Fiche n°23 Araumentaire (outil n°19)




FICHE PRODUITS N1 LES TROIS MOTS

Phase 1 Séquence 1

PRESENTATION

« Les représentations sociales sont des systemes de valeur, des idées, des pratiques dont la
fonction est double : permettre aux individus de s’orienter et de maitriser leur environnement
matériel, faciliter la communication entre les membres du groupe en leur procurant un
code... » Moscovici.

Elles ont quatre fonctions :

- une fonction de savoir : comprendre et expliquer la réalité

- une fonction identitaire : définir I'identité des groupes

une fonction d’orientation : guider les comportements et les pratiques

une fonction justificatrice : justifier les prises de position et les comportements

BN

En étudiant les représentations sociales, on cherche a savoir ce que les gens pensent,
comment et pourquoi ils le pensent.

OBJECTIFS

Mettre & jour les représentations du groupe sur les produits psychoactifs (alcool, cannabis,
médicaments et autres drogues)

INDICATION DE DUREE

Une heure.

CADRE MATERIEL

Fiche « les trois mots » (outil n?1)

DEROULEMENT DE L'ANIMATION

Les stagiaires remplissent individuellement la fiche « les trois mots ». Ils sont invités a écrire
le plus rapidement possible trois mots ou trois expressions qu’ils associent aux mots
« alcool », « drogues », « médicaments ». |l est possible de faire une démonstration au
paper-board avec des associations sur le mot « sapin » par exemple afin de montrer la
pluralité des associations (arbre, cercueil, Vosges etc...).

Consigne :
La fiche comporte trois mots entourés d’'un ovale. De I'ovale partent trois fleches :

Ecrivez trois mots ou groupe de mots qui vous viennent a l'esprit en rapport avec le mot
entoure.
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Ensuite, procéder au recueil du matériau en optant d’abord pour un des mots, par exemple
alcool.

Recueil : il doit étre le plus rapide possible. Exemple d’organisation: deux stagiaires
recueillent les fiches du groupe et lisent a I'animateur qui notera au paper-board les mots
associés au mot « alcool ». L’animateur note sans commenter.

Traitement : lorsque le recueil est terminé, I'animateur procede avec l'aide du groupe a une
catégorisation : les mots sont regroupés en catégories, chaque catégorie est nommeée afin
de produire du sens (ex : mots associés a la sensation, a la convivialité, au danger...).

Un débat sur les représentations au sein du groupe peut s’amorcer.

Synthése : proposer une synthése riche en signification pour le groupe en dégageant les
représentations dominantes (sociales, affectives, symboliques, légales...)

CO-ANIMATION

Un des deux animateurs gére le déroulement de la séquence (consigne, recueil, traitement
du matériau) pendant que l'autre, attentif au travail qui se déroule, réfléchit a la production
d’une synthese qui fera sens pour le groupe.

ELEMENTS POUR ANIMER UNE DISCUSSION

Pour la catégorisation (pas plus de 4 ou 5 catégories) : y a t-il des mots qui appartiennent au
méme registre ? Peut-on les regrouper sous une méme catégorie ? Quel nom donner a cette
catégorie, a cette famille de mots ? (le nom de la catégorie n’est pas un mot de la liste).

Pour le débat: quelle est la catégorie qui comporte le plus de mots, le moins de mots ?
Qu’est-ce que ¢a nous apprend sur le groupe, sa vision des produits psychoactifs ?

AUTRES PROPOSITIONS D’ANIMATION/VARIANTE

Compte tenu du travail qui est assez colteux en temps, il est recommandé de ne pas faire
ce méme travail pour les trois mots. Des possibilités existent pour accéder un peu plus
rapidement aux représentations dominantes du groupe sans effectuer la démarche
complete. Par exemple : en comparant la tonalité des différentes listes. Ex : pour la liste
alcool, tonalité festive, pour la liste drogues tonalité plus sombre... Faire exprimer aux
stagiaires leur impression, leur ressenti ou leur émotion a I'écoute de ces listes qui peuvent
étre lues par un des patrticipants.
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FICHE PRODUITS N2 LE PHOTOLANGAGE

Phase 1 Séquence 1

PRESENTATION

Le photolangage est a la fois une méthode interactive de travail et d’expression orale et un
outil constitué d’'images ou de photographies en couleur ou en noir et blanc.

Il permet un travail en profondeur sur les représentations des participants. Cette méthode de
travail s’appuie a la fois sur les théories socio-cognitives de la représentation et de I'image
mentale et sur I'analyse psychosociologique du fonctionnement des groupes en formation.

La photo est un objet de projection. C'est-a-dire que celui qui la choisit va, en privilégiant
certains détails, lui attribuer des propriétés qui sont en lui. En quelque sorte la photo va
devenir un prolongement de lui-méme tout en restant un objet extérieur a lui.

C'est ce processus qui va lui permettre le "mi-dire", c'est-a-dire de parler a la fois de lui en
méme temps qu'il parle de la photo, c'est lui et ce n'est pas lui, c'est elle et ¢a n’est pas
seulement elle! "je dis et je ne dis pas".

Ce processus va faciliter I'échange dans la mesure ou chacun peut a la fois parler de lui et
se cacher derriére la photo.

OBJECTIFS

Permettre I'expression des représentations au sein d’'un groupe sur le théme de la sécurité
routiére et des produits psychoactifs.

Faciliter la prise de parole de chaque membre du groupe a partir de ses connaissances, de
ses aptitudes et de ses valeurs, de sa pratique et de son expérience.

INDICATION DE DUREE
Une heure trente
CADRE MATERIEL

Prévoir 'agencement de deux espaces : un espace ou les participants pourront déambuler et
regarder les photos (prévoir une table suffisamment grande afin que les participants ne se
bousculent pas) et un espace réservé aux échanges au sein du groupe.

Un photolangage validé.

Proposition d’outil : La sécurité routiére par I'image : « la route, les autres et moi », MIJ Pic
St Loup Haute vallée de I'Hérault, avril 2003.

Le coffret comprend 33 photographies en noir et blanc.
DEROULEMENT DE L'ANIMATION

Un des animateurs explique le déroulement de la séquence pendant que l'autre animateur
étale sur la table prévue a cet effet 'ensemble des photographies.
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Les participants se dirigent ensemble vers le lieu d’exposition pour choisir une photo dont ils
auront envie de parler. L'animateur précise qu’il n'y a pas de bonnes ni de mauvaises
photos, que le choix est personnel, que les stagiaires ne doivent pas communiquer entre eux
pendant cette phase de travail.

Plusieurs stagiaires peuvent choisir la méme photo.

Chaque participant reprend sa place au sein du groupe, présente sa photo et dit pourquoi il
I'a choisie sans étre interrompu par quiconque ( participant ou animateur).

Lorsque tous les participants se sont exprimeés, une discussion peut s’engager sur l'exercice,
sur les choix du groupe, les ressentis etc..

Synthése :
Un premier bilan peut étre fait par les participants.

L’animateur restitue ensuite sa vision des représentations dominantes au sein du groupe :

- il peut par exemple insister sur la question du ressenti face aux différents récits (le groupe
se situe-t-il dans I'imaginaire ou plutét dans le factuel ?) ;

- ou sur I'impression dominante des représentations concernant la route (groupe retenu ou
gui a choisi des images convenues pour que le psychologue n’interpréte pas, groupe qui
cherche a faire plaisir en choisissant par exemple des images qui évoquent le tragique ou
au contraire qui cherchent a I'éviter).

Il est possible également de revenir sur un récit ou un mot particuliérement riche en
significations. Il est intéressant que I'animateur ou les animateurs se laissent imprégner par
les impressions, les sentiments qui émanent des différents récits et qui vont leur
communiquer quelque chose du groupe (de I'ennui, du conformisme, du sensationnel, du
tragique, du sombre, du quotidien....)

L'idée est de se situer du coté de l'imaginaire avec le groupe comme espace intermédiaire
(transitionnel) de jeu.

CO-ANIMATION

Un des deux animateurs gére le déroulement de la séquence du début & la fin pendant que
l'autre dans un premier temps installe le photolangage et dans un deuxiéme temps prend
des notes et prépare la restitution au groupe.

ELEMENTS POUR ANIMER UNE DISCUSSION

Etait-il facile de faire un choix dans les photographies proposées ? Avez-vous hésité ? Les
choix du groupe étaient-ils variés ? Etait-il génant d’exposer son choix ? Etait-il génant
d’avoir choisi la méme photo qu’'un autre participant ? Que pensez-vous de I'utilisation du
noir et blanc ?

AUTRES PROPOSITIONS D’ANIMATION / VARIANTE

Apres la synthése, il est possible de retourner voir les photos qui ont été laissées de coté et
d’avoir une discussion libre sur la question du choix ou du non choix.
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POUR QUELLES RAISONS CONSOMMEZ-VOUS DES

FICHE PRODUITS N3

BOISSONS ALCOOLISEES ?

Phase 1 Séquence 2

PRESENTATION

Les attentes de I'individu quant aux effets de I'alcool sur son comportement et son humeur
font I'objet d’'un nombre croissant de travaux. L’hypothése centrale qui sous-tend ce champ
de recherches est que les effets de l'alcool sur le comportement humain ne peuvent étre
expliqgués entiérement par I'action pharmacologique de I'éthanol mais sont aussi dépendants
d’'un apprentissage culturel, d'un modelage social. Ainsi peuvent-ils varier fortement d'un
groupe social a un autre.

Différentes variables influent sur la force de ces attentes : I'age, le sexe, la quantité et la
fréquence de I'alcoolisation, le type de boisson alcoolique, le contexte social...

OBJECTIFS
Analyser les raisons de la consommation.

Mettre en évidence le lien entre attentes et effets.

INDICATION DE DUREE :

Une heure.

CADRE MATERIEL/OUTILS
Questionnaire : « Pour quelles raisons consommez-vous des boissons alcoolisées ? »

(Outil n°2)

DEROULEMENT DE L'ANIMATION

Le questionnaire « Pour quelles raisons consommez-vous des boissons alcoolisées ? » est
distribué aux stagiaires. Il leur est demandé de lire les propositions et d’indiquer en face de
chacune d’elles si elle correspond a ce qu'ils ressentent : souvent parfois ou jamais.

Préalablement a la distribution des questionnaires, il convient de préciser :

- que les questionnaires ne seront pas ramasseés, qu'ils sont un support pour une réflexion
individuelle,

- qu'a l'issue de cette réflexion, un débat collectif sera proposé.

Débat collectif sur les effets et les attentes. Bien conserver a I'esprit que ce moment est un
temps de recueil des attentes des stagiaires.
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CO-ANIMATION :

Il s’agit de mettre en place les conditions pour une discussion sur l'intime. Méme si I'un des
animateurs méne les échanges, I'autre doit étre présent et a I'écoute dans la discussion.

Pendant cette phase de discussion, il n’est pas utile d’'amener des éléments d’information.
Ce travail se fera dans la phase n?2.

ELEMENTS POUR ANIMER UNE DISCUSSION

Est-ce qu'on consomme toujours pour les mémes raisons ? Y a-t-il des raisons qui
reviennent plus souvent que d’autres ? A quoi cela sert-il de s’interroger de la sorte ?

On peut illustrer par des histoires vécues : « la fois ou j'ai bu de I'alcool et ri toute la soirée »,
« la fois ou ¢ca m’'a fait pleurer ».

Est-ce que les effets changent avec I'habitude de consommer ? Est-ce qu’on se souvient du
premier verre que I'on a bu ?
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QUESTIONNAIRES POUR MESURER LA CONSOMMATION

FICHE PRODUITS N%

(alcool, cannabis)

Phase 1 Séquence 3

PRESENTATION

On se propose de savoir si la consommation de boissons alcoolisées ou de cannabis
présente des risques pour la santé, a court, moyen, long terme, il est alors nécessaire :

- de mesurer le plus précisément possible la quantité d’alcool absorbée,

- de repérer les usages a risque.

OBJECTIFS

Mesurer sa consommation

Repérer les usages a risque ou nocifs de produits
Avoir des notions sur les seuils de sécurité
INDICATION DE DUREE

Deux heures.

CADRE MATERIEL/OUTILS

= Combien de verres buvez-vous en une semaine ? (outil n3)
= Questionnaire AUDIT (outil n°4)

CRAFFT test (outil n°5)

DETC/CAGE-Cannabis (outil n°6)

Questionnaire d’autoévaluation de consommation nocive de cannabis (outil n°7)

DEROULEMENT DE L'ANIMATION

BN

Les outils a utiliser seront choisis en fonction de la population des participants. Pour
l'autoévaluation de la consommation d’alcool : utiliser les outils 3, 4 et/ou 5.

Pour des consommateurs de cannabis, utiliser les outils 6 et/ou 7

Outil N3 « Combien de verres buvez-vous en une sem aine ? »

Préalable : il importe d’expliquer en amont, les notions d’équivalences et de verre-standard afin de
disposer d'une unité de référence (se reporter a la fiche 16 dans le Cd-Rom INSERR).

Expliquer comment remplir le tableau en donnant un exemple.

Dire que ces questionnaires ne seront pas ramasseés, que l'auto-évaluation reste personnelle, qu’il ne
sera pas fait de tour de table pour savoir combien chacun consomme.

Pendant le temps de travail individuel, les animateurs restent a leur place. En aucun cas, sauf pour
expliquer au départ individuellement comment remplir la fiche, ils ne regardent ce que les stagiaires
inscrivent sur leur fiche.
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Lorsque tout le monde a terminé (bien respecter le rythme de chacun), distribuer le dépliant « alcool :
votre corps se souvient de tout » ou la page 14 du guide pratique CFES: « si le total de la semaine
excede 14 unités d'alcool pour une femme et 21 unités d’alcool pour un homme et si cette semaine
est assez typique de votre consommation habituelle, vous avez slrement intérét a changer vos
habitudes et a en parler a votre médecin ».

Il est possible également de proposer aux participants de faire une synthése par petits groupes sur
leur consommation, ce qui permet une restitution collective et un travail sur les conseils sanitaires
concernant la consommation d’alcool.

Outil n° 4 questionnaire AUDIT : « quelles sont les conséquences de votre consommation
d’alcool ? »

Il est proposé aux stagiaires de remplir individuellement le questionnaire. Comme pour le
guestionnaire précédent, il ne sera pas fait de tour de table pour connaitre le score des uns
et des autres.

Au fur et & mesure que les questionnaires sont remplis, on peut distribuer la fiche de cotation
(guide pratique CFES p. 20 : « si vous étes une femme et que votre score dépasse 6, si vous
étes un homme et que votre score dépasse 7, votre consommation d’alcool présente
vraisemblablement des risques pour votre santé. A partir de 13, nous vous conseillons de
consulter votre médecin » )

Lorsque tout le monde a terminé et si des questions surgissent, il est possible de commenter
la question des seuils de sécurité et de faire part des conseils sanitaires de I'Organisation
Mondiale de la Santé.

Outils N5 et 6 CRAFFT Test DETC/CAGE-CANNABIS
Outil n°7 Questionnaire d’autoévaluation de consom mation nocive de cannabis.
CO-ANIMATION

Compte tenu du caractéere particulier de cette séquence qui jouxte le thérapeutique, il est

préférable qu’elle soit conduite par le psychologue.

ELEMENTS POUR ANIMER UNE DISCUSSION
Outil N3

Aviez-vous déja fait ce constat sur une semaine ? Pensez-vous que votre consommation a
changé depuis que vous avez été arrété pour conduite sous I'empire d’'un état alcoolique ?
Depuis que vous avez eu un accident ? Etait-ce facile de se souvenir de tout ? Avez-vous
déja fait une pause dans votre consommation ? Combien de temps et pour quelles raisons ?

Outil n4

Que pensez-vous des seuils de sécurité ? En aviez-vous déja entendu parler ? Lequel des
conseils sanitaires vous semble le plus difficile & respecter ? Pour quelles raisons ?

Outils N5, NG, n“.

Que pensez-vous de la consommation de cannabis, qu'est-ce qu’une consommation
nocive ? Y a-t-il des risques immédiats ? Y a-t-il selon vous des risques de dépendance ?
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FICHE  PRODUITS QUESTIONNAIRE I.R.A. (Inventaire de risque et d’activation)

N4 Actualisation décembre 2006- février 2008

Phase 2 Séquence 2

PRESENTATION

Le questionnaire I.R.A. traduction en francais du questionnaire R.E.I. (Risk and Excitement
Inventory TAYLOR & HAMILTON) apporte des éléments de réponse concernant les
aspirations profondes des « preneurs de risque » en fonction de leur personnalité.

Certains, rencontrant des difficultés émotionnelles fuiraient la réalité dans des conduites a
risque (prise de drogue par exemple), ils sont appelés les fuyeurs , d’autres, plus équilibrés
psychologiqguement trouveraient dans cette recherche de sensations un moyen de se
valoriser (sports a risque par exemple), ce sont les compensateurs.

Cet outil a comme référent théorique le modele de l'autorégulation de Carver et Scheier
(1981). Cette théorie met en avant les adaptations nécessaires de lindividu face aux
événements qui perturberaient I'atteinte d’'un soi idéal. La conscience de soi doit rester
positive, dans le cas inverse, lindividu utilisera des stratégies d’ajustement comme la
compensation pour maintenir cette image favorable. Si ces stratégies ne sont pas possibles,
a défaut de maintenir cette image positive, I'individu pourra essayer de fuir cette conscience
de soi négative en tentant de « ne penser arien ».

OBJECTIFS

Permettre a chaque participant de comprendre les motivations qui sont a l'origine de ce
besoin de sensations et de prise de risque et de s’auto-évaluer sur une échelle bipolaire
renvoyant a ces deux profils : le profil « fuite » , le profil « compensation ».

INDICATION DE DUREE
Une heure.
CADRE MATERIEL

Fiche outil « questionnaire IRA » - outil N°13

DEROULEMENT DE L'ANIMATION

L’animation se déroule en trois temps
Temps 1, un temps individuel :

Chaque participant se positionne face a douze propositions.

Le travail est strictement individuel. Le résultat restera a la discrétion du participant.
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Temps 2, un temps collectif :

Les propositions sont explorées avec le groupe et discutées (voir éléments pour animer une
discussion temps 2) ce qui permettra de développer ce que recouvrent les deux profils
« compensation » et « fuite » afin d’éclairer les participants sur leurs résultats. (cf. fiche
typologie dans ce rapport).

Dernier temps :

L'animateur peut proposer, si le groupe le demande, le « mode d’emploi » afin que les
participants puissent se situer sur les deux échelles. Il suffit d'additionner les scores obtenus
aux guestions 3, 5, 6, 7, 9, 10 (type « compensation ») et enfin aux questions 1, 2, 4, 8, 11,
12 (type « fuite »).

L’animateur psychologue prend soin de développer ce que recouvrent les deux profils
« compensation » et « fuite » afin d’éclairer les participants sur leurs résultats.

Attention :il ne s’agit en aucun cas de faire un di  agnostic, aucun étalonnage n’étant
d’ailleurs proposé pour ce test: les scores obtenu s indiguent des tendances qui se
situent sur une échelle allant de 6 a 30 : on n'est  pas fuyeur ou compensateur a partir
d’un chiffre donné.

CO-ANIMATION

La partie relevant de l'explication des deux profils nécessite des connaissances en
psychologie.

Attention, il s’agit pour chaque participant de se situer sur deux échelles qui expriment
chacune une tendance chez le sujet.

ELEMENTS POUR ANIMER UNE DISCUSSION

Est-ce qu'il était facile de se positionner ? Sur toutes les questions ? Avez-vous hésité ? Y a-
t-il des questions qui se ressemblent. Lesquelles ? Y a-t-il des mots, des themes qui
reviennent ? Lesquels ?

Y a-t-il une phrase, une proposition qui décrit vraiment ce que vous pouvez ressentir a
certains moments ? Pouvez-vous donner des exemples, illustrer ? Y a-t-il une phrase qui
parait totalement étrangere a votre mode de fonctionnement ?
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QUESTIONNAIRE : « FAITES LE POINT SUR VOS

FICHE PRODUITS N°16 MOTIVATIONS A CHANGER VOTRE COMPORTEMENT DE
CONSOMATION »

Phase 3 Séquence 1

PRESENTATION

Nous nous appuierons sur le modéle de Prochaska et Di Clemente présenté dans I'annexe
deux de ce rapport afin d’établir le niveau de motivation & changer son comportement de
consommation, ce modele étant actuellement le plus utilisé dans les nombreux domaines de
la santé impliguant des modifications de comportement.

OBJECTIFS

Déterminer son degré de motivation a changer son comportement de consommation.

INDICATION DE DUREE

Une heure

CADRE MATERIEL/OUTILS

1) Echelle de motivation, cotant de 1 & 10

2) Questionnaire pour évaluer le degré de motivation
DEROULEMENT DE L'ANIMATION

Outil n°12 Echelle de motivation

1: Les participants situent leur motivation sur I'échelle 1 et leur degré de confiance sur
I'échelle 2. Cette phase de travail est individuelle.

2 : Proposer le modéle de Prochaska aux participants a I'aide d’un visuel et le commenter.

Insister sur le fait que le processus est long, qu'il respecte plusieurs étapes, qu'il n'est pas

linéaire, qu’il peut y avoir des retours a un stade précédent (pour les commentaires cf.
Reynaud, «l'usage nocif de substances psychoactives»).

Décrire les six étapes du cycle de changement.

3 : Ce moment peut étre une phase de conseil, au sens de conseil psychologique. Il a été
montré qu’un conseil minimum est toujours utile pour faire progresser quelgu’'un dans sa
motivation a modifier sa consommation de produits.

Compte tenu du fait que les animateurs sont face a un groupe, les participants se situent sur
toute la gamme en matiére de motivation. Il n’est pas question de proposer un traitement
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individuel ici, mais d’éclairer le participant qui pourra éventuellement par la suite initier une
démarche personnelle.

Il est possible au cours de cette phase de travail d’engager une réflexion sur ce que les
participants attendent ou redoutent d’'une réduction ou d'un arrét de consommation
(oralement ou par écrit).

Imaginer des pistes de réflexion en fonction des modes de vie et des habitudes de
consommation.

Questionnaire pour évaluer le degré de motivation a modifier son comportement de
consommation

La démarche est identique a celle proposée ci-dessus.

CO-ANIMATION

C’est au psychologue de prendre en charge cette séquence de travail. Les méthodes
employées font appel a des techniques spécifiques comme le conseil, I'entretien de
motivation (cf.Miller).

L'animateur BAFM par son attitude empathique et son écoute attentive, renforce et soutient
le travail en cours.

ELEMENTS POUR ANIMER UNE DISCUSSION
Que pensez-vous de ce modele ?
Constitue-t-il une aide pour se situer ?

Est-ce qu'il décrit bien le processus pour ceux par exemple, qui ont déja fait I'expérience
d’arréter de fumer ou de consommer de I'alcool ou du cannabis ?

Qu’attendez-vous d’une diminution ou d'un arrét de consommation d'alcool, de cannabis, de
médicaments ?

Que redoutez-vous ?
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FICHE PRODUITS N°L9 ILY AUN TEMPS POUR...

Phase 3 Séquence 2 (jeunes)
PRESENTATION

Les jeunes éprouvent le besoin de se détendre, de décompresser, de se « vider la téte »
autant d’arguments qui justifient les sorties du week-end et la consommation de
psychotropes. Les agents stresseurs ne manquent pas: les exigences scolaires ou
professionnelles, un bouleversement dans la vie familiale, des choix a faire, la compétition, le
regard de l'autre, les relations affectives...

OBJECTIFS

S’interroger sur son hygiéne de vie.

Rechercher des solutions alternatives pour gérer son stress.

INDICATION DE DUREE

Une heure et trente minutes.

CADRE MATERIEL/OUTILS

Un planning de la semaine (outil n°16).
Des boites de crayon de couleurs.
DEROULEMENT

Chaque participant colorie le planning de la semaine écoulée en choisissant des couleurs
différentes pour les diverses activités de la semaine. Ces activités sont préalablement listées
ensemble, avec le groupe. La palette de couleurs est la méme pour I'ensemble du groupe.

Par exemple :

= bleu=sommeil

* jaune=repas

= rouge=école ou travalil

= vert=devoirs scolaires ou travail chez soi
= orange=TV ou Internet

= violet=trajet,déplacements

= rose=jeux

= gris=activités sportives

= brun =activités culturelles

= noir=sorties

= blanc=repos, pas d’'activités
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CO-ANIMATION

Un animateur peut s'occuper de gérer la premiére partie de I'exercice : les consignes, le
listing des activités, le choix des couleurs.

Le second peut s'occuper ensuite du débat. Toujours bien respecter le silence pendant la
phase de travail.

Les animateurs peuvent étre sollicités par certains des participants pour les aider a démarrer
le travail.

Il est possible dans un second temps de faire un travail en sous-goupes par trois ou quatre.
Comparer les grilles, les différentes plages de couleurs pour ensuite restituer les éléments a
'ensemble du groupe.

ELEMENTS POUR ANIMER UNE DISCUSSION
Qu’est-ce qui est commun a tous ?

Qu’est-ce qui est particulier a chacun ?

Peut-on comparer les temps de sommeil ?

Est-ce que tout le monde a besoin d’autant de sommeil ?

Y a t-il des différences de rythme entre ceux qui travaillent et ceux qui sont encore
scolarises ?

Entre les garcons et les filles ?

Ceux qui habitent en ville et ceux qui habitent a la campagne ?
Quels sont les moments dits de détente ?

Quelles activités sont considérées comme de la détente ?
Qu’est-ce qui met des limites a ces moments ?

Par exemple la télévision: combien de temps la regarde-t-on ?

Quel est I'élément décisif qui conduit a I'éteindre ?

AUTRES PROPOSITIONS D’ANIMATION/VARIANTE

Les participants dressent une liste de tous les stresseurs qu'ils ont di affronter depuis leur
lever le matin : ex. la sonnerie du réveil, I'heure de début du travail ou de 'école...

Ensuite, mise en commun : avons-nous tous la méme perception de ce qui nous stresse ?

On essaie ensuite de réfléchir aux fagons d’éliminer quelques facteurs de stress: les
participants échangent leurs « trucs » personnels pour gérer les situations stressantes : par
exemple comment faire avant un examen, un entretien d’embauche, apres une dispute avec
ses parents, sa copine...

150



ANNEXE FICHES ET OUTILS STAGE DE SENSIBILISATION

D’aprés : L'actualisation du programme des stagenme a points, Rapport avril 2006,
DSCR/MEDAD SQUADRA,WEBER

INDEX DES OUTILS

- Outiln°l  «Lestroismots » (fiche produits n°1 ; phase 1 séquence 1)

- Outil n°2 « Pour quelles raisons consommez-vous des boissons alcoolisées »
(fiche produits n°3 ; phase 1 séquence 2)

- Outiln°3 « Combien de verres buvez-vous en une semaine ? » (fiche produits
n® ; phase 1 séquence 3)

- Outiln°4 Questionnaire AUDIT (fiche produits n°6 ; phase 1 séquence 3)
- Outiln°5  CRAFFT Test (fiche produits n°6 ; phase 1 séquence 3)
- Outiln°6 DETC Cage Cannabis (fiche produits n°6 ; phase 1 séquence 3)

- Outil n°7 Questionnaire  d'auto-évaluation de consommation noc ive de
Cannabis (fiche produits n°6 ; phase 1 séquence 3)

- Outiln°8 Grille d’analyse d’infraction  (fiche produits n°7 ; phase 1 séquence 3)

- Outil n°9 Abaque de Régnier « Produits psychoactifs »  (fiche produits n°8 ; phase
2 séquence 1)

- Outiln°10  « Quel pourcentage de jeunes consomment ? » (fiche produits n° 9;
phase 2 séquence 1)

- Outiln°11  Jeu de rble sur le responsabilité (fiche produits n°l1 ; phase 2 séquence 1)
- Outil n°12 Echelle d’'auto-efficacité  (fiche produits n°13 ; phase 2 séquence 2)

- Outiln°13  Questionnaire I.R.A (fiche produits n°14 ; phase 3 séquencel)

- Outiln°14  Echelle de motivation de 1 a 10 (fiche produits n° 16; phase 3
séquencel)

- Outil n°15 Questionnaire pour évaluer le degré de motivation (fiche produits n°17 ;

phase 3 séquence 1)
- Outil n°16 Le planning de la semaine (fiche produits n°19 ; phase 3 séquence 2)

- Outiln°17  Questionnaire d’évaluation des stresseurs et du str ess (fiche produits

n220 ; phase 3 séquence 2)

- Outiln°18  « Etes-vous stressé ? » (fiche produits n°20 ; phase 3 séquence 2)

- Outiln°19  « Liste d'idées recues » (fiche produits n°23 ; phase 3 séquence 3)
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Outil n°L : Les trois mots (Fiche produits n°1; phase 1 séquence 1)

« LES TROIS MOTS »

T

Alcool
_>

T

< Drogues

'

Médicaments

'
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Outil n® 2: Pour quelles raisons consommez-vous de

alcoolisées ?

(Fiche produits n°3 ; phase 1 séquence 2)

s boissons

Souvent

Parfois

Jamais

1. Pour me détendre

2. Parce que je n'ose pas refuser

3. Parce que c'est un plaisir

4. Parce que j'en ai besoin pour faire la
féte

5. Pour féter un événement

6. Parce que jen ai besoin po ur me
sentir mieux

7. Pour avoir confiance en moi ou étre
plus a l'aise

8. Par habitude
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Outil n°4 : Questionnaire AUDIT

(fiche produits n°6 ; phase 1 séquence 3)

0 1 2 3 4 Score de
la ligne
. 1 fois par . . 2 a4 3fois | Au moins
Quelle est la fréquence de votre . . P 2 a 4 fois .
. , Jamais mois ou . par 4 fois par
consommation d'alcool ? . par mois . b
moins semaine | semaine
Combien de verres contenant de l'alcool
consommez- VOuS un jour typique ou vous lou?2 3ou4 50u6 7o0u8 10 ou plus
buvez ?
Avec quelle fréquence buvez- vous 6 . , . Une fois | Tous les
, . . Moins d'une | Une fois .
verres ou davantage lors d'une occasion Jamais . . . par jours ou
Co fois par mois| par mois ;
particuliéere ? semaine | presque
Au cours de I'année écoulée, combien de .
. ) L ras . , . Une fois | Tous les
fois avez- vous constaté que vous n'étiez . Moins d'une | Une fois .
A . Jamais . ) . par jours ou
plus capable de vous arréter de boire une fois par mois| par mois .
. . . semaine | presque
fois que vous aviez commencé ?
Au cours de l'année écoulée, combien de .
. . , . , . Une fois | Tous les
fois votre consommation d'alcool vous a-t- . Moins d'une | Une fois .
Ay . . Jamais . . . par jours ou
elle empéché de faire ce qui était fois par mois| par mois .
semaine | presque
normalement attendu de vous ?
Au cours de I'année écoulée, combien de .
- . \ . . , . Une fois Tous les
fois avez-vo us eu besoin d'un premier . Moins d'une | Une fois .
L N . Jamais . . . par jours ou
verre pour pouvoir démarrer aprés avoir fois par mois| par mois )
. semaine | presque
beaucoup bu la veille ?
Au cours de l'année écoulée, combien de .
. . . , . Une fois | Tous les
fois avez-vous eu un senti ment de . Moins d'une | Une fois .
i N . Jamais . . . par jours ou
culpabilité ou des remords aprés avoir bu fois par mois| par mois .
” semaine | presque
Au cours de I'année écoulée, combien de .
. cex . , . Une fois | Tous les
fois avez-vous été incapable de vous . Moins d'une | Une fois .
. . o Jamais A ) . par jours ou
rappeler ce qui s'était pas sé la soirée fois par mois| par mois .
< . semaine | presque
précédente parce que vous aviez bu ?
Oui, mais
- . , , as au Oui, au
Avez-vous été blessé ou quelqu'un d'autre P
o . . Non cours de cours de
a-t-il été blessé parce que vous aviez bu ? . . ) .
l'année 'année
écoulée
. , . Oui, mais
Un parent, un ami, un médecin ou un autre .
. \ L pas au Oui, au
soignant s'est- il inquiété de votre
. , . . Non cours de cours de
consommation d'alcool ou a-t- il suggéré ) , ) ,
P l'année l'année
que vous la réduisiez ? . h
écoulée
Total
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Outil n°13 : Questionnaire IRA

(inventaire de risque et d’activation (Fiche produit n°14 ; Phase 2 ;
Séquence 2)

Consigne :

Ci-apres une liste de 12 affirmations. Lisez chacune d’elles attentivement, puis cochez (dans
les cases de droite) le degré pour lequel I'affirmation vous correspond le mieux.

Il est important que vous répondiez a tous les items.

Si I'affirmation n’est pas vraie pour vous, cochez 1 ou 2, si elle est moyennement vraie pour
vous, cochez 3, si elle est completement vraie pour vous, cochez 4 ou 5.

Pas vrai du tout Moyennement vrai Complétement vrai
1 2 3 4 5
1/2|3|4|5

1 | Je pense moins a moi-méme et a mes problémes quand je suis a une féte.

Consommer de la drogue ou de l'alcool est un moyen de ne plus penser a

2 oA
moi-méme pour un moment.

3 Je me sens mieux dans ma peau aprés avoir participé a une activité
vivifiante.

4 J'ai tendance a aller plus souvent a des fétes lorsque je suis « sous
pression ».

5 J'ai plus conscience de moi-méme lorsque je pratique des activités a
sensations.

5 J'ai plus conscience de mon corps lorsque je pratique des activités a

sensations.

7 |Les activités a sensations me donnent un sentiment d’accomplissement.

Quand je veux me détendre, jaime bien boire quelques verres et

8 - -
augmenter le volume de ma chaine hi fi.

9 Quand je fais quelque chose d’excitant ou a sensations, je me concentre
sur I'activité et les sensations fortes que j'en retire.

10 Habituellement lorsque je pratiqgue des activités a sensations, j'en apprécie

les souvenirs longtemps apres.

11| J'aime les gens trés fétards.

12 | Quand je prends des risques, je me laisse aller plus que d’habitude.
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Outil n°14 : Echelle de motivation de 1 a 10

(Fiche produits n°16 ; phase 3 séquence 1)

Réduire votre consommation de produits psychoactifglans certaines circonstances,
gu’en pensez vous ?

Certaines personnes souhaitent réduire leur consoration : elles pensent y arriver sans
trop de problémes ou au contraire craignent de rerantrer des difficultés. Et vous, qu’en
pensez vous ?

Les questions qui suivent vous aideront a vous séu

1/ Actuellement le fait de réduire votre consommadin est-il important pour vous ?
Entourez ci-dessous le chiffre qui correspond le raux a votre situation
- 0 signifie pas du tout important

-10 signifie trés important

2/ Si vous décidiez aujourd’hui de réduire votre cosommation, auriez vous confiance en
vos chances de réussite ?

Entourez ci-dessous le chiffre qui correspond le raux a votre situation
0 signifie pas du tout confiance

10 signifie trés confiance
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Outil n°15 : Questionnaire pour évaluer le degré d e motivation

(Fiche produits n°16 ; phase 3 séquence 1)

Vous souhaitez réduire un de vos comportements (ese, stress, consommation de
produits...). Cette démarche vous demande probablemeénin certain effort. C’est pour
cela qu'il est important que vous commenciez par f&chir aux bénéfices que vous en
attendez.

Voici une série de propositions : certaines ne vougoncernent pas, d'autres
correspondent bien a ce que vous ressentez.

Indiquez votre point de vue en face de chaque phrasen cochant : pas du tout, un peu,
moyennement, ou beaucoup. Il y a vraisemblablementautres choses que vous espérez :
complétez vous-méme la liste.

Dans les jours et les semaines qui viennent, contiez d’y réfléchir, relisez ce que vous
avez écrit, corrigez ou complétez éventuellement llste : cela entretiendra votre

motivation et vous aidera a surmonter les difficulés. Vous parviendrez mieux ainsi a
respecter votre décision.

Pas du moyenne

J'aimerais réduire ce comportement car je voudrais Un peu
tout ment

Beaucoup

Me sentir mieux

Protéger ma santé

Avoir plus d'énergie

Ne plus me disputer avec mes proches

Faire des économies

Avoir un enfant

Faire plaisir a mes proches

Ne plus étre dépendant d’'un comportement

Arriver @ mieux gérer mon temps

Contréler mes émotions

Profiter plus longtemps de la vie

Ne pas avoir peur de perdre quelque chose

Réussir ce que j'entreprends

Respecter ma décision

Mieux assumer mes responsabilités
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Annexes :

étude Alceste

CODAGE DES VARIABLES

Variables Signification Modalités Codes Effectifs %
(modalités) modalités
Sujet n°sujets 17->116 n° 116 100
116

Sexe Masculin m 98 84,5
2 Féminin f 18 15,5
Age (Nb) Moins de 20 ans 10-19 1 3 2,6
7 Vingtenaires 20-29 2 36 31
Trentenaires 30-39 3 19 16,4
Quadragénaires 40-49 4 26 22,4
Quinquagénaires 50-59 5 24 20,7

Sexagénaires 60-69 6 3 2,6

Septuagénaires 70-79 7 5 4,3
Proba Permis probatoire Absence 0 96 82,8
4 Présence 1 20 17,2
Nbstg Nb stages effectués Un seul 1 73 62,9
2 Plusieurs 2 43 37,1
vbalc Verbalisation pour Absence 0 85 73,3

alcoolémie positive

3 Présence 1 26 22,4
Non réponse nr 5 4,3

Part Phases du stage Tronc commun 1 116 100
4 Diagnostic 2 93 80,2
Analyse influences 3 44 37,9
Ajustements 4 18 15,5

Imp1 Importance pour le Score <5 1 9 7,8

changementa T1
4 Score =5 2 4 3,4
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Score >5 3 102 87,9
Non réponse nr 1 0,9
Imp2 Importance pour le Score <5 1 7 6
changement a T2
4 Score =5 2 3 2,6
Score >5 3 102 87,9
Non réponse nr 4 34
Confl Confiance envers le Score <5 1 3 2,6
changementa T1
4 Score =5 2 4 3,4
Score >5 3 108 93,1
Non réponse nr 1 0,9
Conf2 Confiance envers le Score <5 1 6 52
changement a T2
4 Score =5 2 2 1,7
Score >5 3 103 88,8
Non réponse nr 5 4,3
Prepal Préparation pour le Score <5 1 4 34
changementa T1
4 Score =5 2 5 4,3
Score >5 3 105 90,5
Non réponse nr 2 1,7
Prepa2 Préparation pour le Score <5 1 7 6
changement a T2
4 Score =5 2 2 1,7
Score >5 3 103 88,8
Non réponse nr 4 34
Audit Score a I'audit (usage Non concerné nc 89 76,8
d’alcool)
5 Usage normal 1 2 1,7
(0-7 pts)
Mésusage 2 11 9,5
(8-12 pts)
Dépendance 3 14 12,1
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(13+ pts)

Ira Inventaire de prise de Fuite 1 19 16,3
risque (score)
4 Compensation 2 69 59,5
Indéterminé 3 9 7,8
Non réponse nr 19 16,3
BD1 Balance Décisionnelle Favorable a 'alcool 1 23 19,8
envers l'alcool & T1
4 Défavorable a I'alcool 2 77 66,4
Neutre 3 2 1,7
Non réponse nr 14 12,1
BD2 Balance Décisionnelle Favorable a 'alcool 1 25 21,6
envers l'alcool & T2

4 Défavorable a I'alcool 2 73 62,3
Neutre 3 8 6,9

Non réponse nr 10 8,6
Etapl Etapes du processus de Pré-réflexion 1 70 60,3

changementa T1

4 Réflexion 2 22 19
Action 3 8 6,9

Maintien 4 2 1,7
Non réponse nr 14 12,1
Etap2 Etapes du processus de Pré-réflexion 1 63 54,3

changement a T2

4 Réflexion 2 28 24,1
Action 3 6 52

Maintien 4 3 2,6
Non réponse nr 16 13,8
evoETA Evolution dans les étapes Evolution nulle p 18 15,5

de chgt .
g (stagnation)
4 Evolution positive 0 62 53,4
(progression)

Evolution négative m 13 11,2

(régression)
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Evolution non nr 23 19,8
renseignée
evolMP Evolution de I'importance Evolution nulle p 10 8,6
du chgt (stagnation)
4 Evolution positive 0 94 81
(progression)
Evolution négative m 7 6
(régression)
Evolution non nr 5 4,3
renseignée
evoCON Evolution de la confiance Evolution nulle p 5 4,3
l'au chat (stagnation)
4 Evolution positive 0 98 84,5
(progression)
Evolution négative m 7 6
(régression)
Evolution non nr 6 5,2
renseignée
evoPRE Evolution dans la Evolution nulle p 7 6
préparation au chgt (stagnation)
4 Evolution positive 0 95 81,9
(progression)
Evolution négative m 9 7,8
(régression)
Evolution non nr 5 4,3
renseignée
evoBD Evolution dans la balance Evolution nulle 0 5 4,3
décisionnelle (stagnation)
4 Evolution positive p 80 69
(progression)
Evolution négative m 12 10,3
(régression)
Evolution non nr 19 16,4

renseignée
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APPROCHE SOCIO-ANTHROPOLOGIQUE

INTRODUCTION

La dimension pluridisciplinaire de I'étude impliquae entrée socio-anthropologique qui
articule théories et étude de terrain au moyentoégans semi-directifs approfondis. L'apport
de la socio-anthropologie vise iciéxaluer la réalité du changement de perception eted
comportement des conducteurs dans leur relation abol-conduite a la suite d’'un stage
de sensibilisation a la sécurité routiere de nouvel génération (versus « produits », et
alcool en patrticulier). Au plus prés des acteurs, ce sont les propositkslauprés des
personnes directement concernées par le processubamgementlds participants a ces
stage$ qui constituent le matériau principal de cetteipale la recherche. La résonnance du
stage pouft'entourage de ces conducteurs (conjoints, enfants, collegeesavail...) et les
échanges positifs qu’elle a pu susciter était yeatih secondaire visé. Toutefois, des raisons
méthodologiques et pratiques n’ont pas permis areldpper autant que souhaité cet aspect
(difficultés rencontrées notamment dans un premdees aux conducteurs concernés, du fait
de la diffusion tardive du nouveau dispositif degges). Néanmoins, cette dimension jusqu’a
maintenant peu étudiée n'a pas été écartée etnkestiens ont apporté divers éléments
concernant I'’évolution du comportement au volantlien avec les interactions avec des
proches. Enfinles animateurs nouvellement formés au module « GZquits » apportent
leur contribution en décrivant la maniére dont uislisent ce nouvel outil (réalité des
pratiques, résistances ou adhésion) et la fagcohadbmi-ci, selon eux, est pergu, vécu par les
stagiaires.

Pour ce qui releve da méthode,la bonne réalisation du programme initial de tilagtait
conditionné par I'acces a des stagiaires ayant Buivde ces stages réalisés par un binbme
d’animateurs formés aux nouveaux outils et en needarles mettre pleinement en pratique.
Or, pour la raison que la nouvelle formation nesisjgas diffusée largement comme il était
initialement prévu (soit a partir de 2010), notravail de terrain a été différé et s’est étalé
dans la durée. Il s’agissait en effet de rencontles conducteurs qui avaient réellement
bénéficié de la nouvelle formation des animateciest-a-dire ayant eu affaire & un bindéme
d’intervenants appliqguant d'un commun accord lesvetlies régles de fonctionnement. Ces
nouvelles regles se diffusent lentement et nomereinbmes de formateurs organisent encore
leurs sessions de stage, partiellement ou totalereenla base des anciennes pratiques. Au
demeurant, I'échantillon nécessaire a la pertinénéerique et scientifique de cette partie de
la recherche a pu étre réuni et la quotité suffesates participants atteinte (voir partie :
Méthode et technigues).
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METHODOLOGIE

1. Contexte

Si le cadre théorique psycho-éducatif des stagesedsibilisation a la sécurité routiere de
seconde génération a été formalisé et validé, f&@ale ce temps particulier d’agrégation
d’individus soumis au processus de prise de consei€lu risque alcool au volant restait a
mesurer a l'aune de la singularité des participamaimime des animateurs. Cette mesure
s’'appuie sur l'analyse de ce que le sociologue iaiér C. Wright-Mills nommait « les
enjeux collectifs de structure sociale » (ici : leedes de consommation de I'alcool dans nos
sociétés, la circulation routiere et ses lois, thgs en tant qu'institution) et « les épreuves
personnelles de milieu » (ici : la relation persgtena I'alcool, les habitudes de conduite, les
sentiments et ressentiments a I'égard ou a I'emeodti stage incarnant la coercition de
I'Etat). Plus largement, en accord avec les présepe la tradition sociologique, c'est la
guestion dulsymboliquequi porte nos investigations (Tarot, 1999) ; sylith® de I'échange
entre les animateurs et les participants aux stag@sbolique de la relation entre les
conducteurs-stagiaires, entre eux et l'institutjmprésentée par le stage et par I'animateur),
symboligque du rapport a I'alcool, aux normes et lmites imposées par le Code de la route.

Dans le cadre de la pluridisciplinarité qui présilecette recherche dans son ensemble,
I'apport de la socio-anthropologie vise a propades contrepoints et des convergences avec
une démarche globale dont la dominante est pllitdgae. Il s’agit ici d'évaluer la réalité du
changement de perception et de comportement daakateon alcool-conduite automobile, en
nous appuyant directement sur les personnes careepar le processus de changement (les
participants aux stages) ; témoins qui sont eux-es€rpotentiellement, les acteurs de ce
changement grace aux nouveaux contenus de ces.seageaailleurs, un volet de notre travail
vise a approcher la maniére dont les animateurmpsient des nouvelles techniques
auxquelles ils ont été formés et a l'incidencelasistagiaires de la restitution des outils qu'ils
ont a leur disposition a partir de leur formatiam sein de I'Institut National de Sécurité
Routiére et de Recherches de Nevers.

2. Méthodes et techniques

Associant la tradition sociologique et I'approchthnegraphique de terrain, la socio-
anthropologie que nous mobilisons (Dupont, 2007pligue de recourir a des techniques
d’enquéte essentiellement qualitatives, a savbiobservation participanteet I'entretien
semi-directif approfondiLe principe retenu est de se situer au plus ratshla parole des
acteurs afin de mieux saisir l'interaction entre lgualité de sujet (individuel et social) et leur
modes de réception du contenu des stages (ceclgmoonducteurs) ou d'implication dans le
nouveau module de sensibilisation au risque al¢mpl ce sont les animateurs qui sont
concernés).

Plusieurs observations neutres et/ou participaotdsété faites au sein de stages, tant de
conducteurs (Forbach) que d’animateurs (Neversy.dbservations avaient vocation a orienter
la construction de notre guide d’entretien en i@tadvec les objectifs de la recherche.
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Sous couvert de confidentialité, les entretieng@strés ont pu se dérouler selon différentes
modalités, principalement en relation de face-&fatais quelquefois aussi par téléphone
apres une phase explicative aupres des intéresses.

3. Protocole

Pour ce qui concerne les conducteurs-stagiairesadienateurs(trices) étaient sollicités pour
transmettre aux intéressés notre demande de reaecold suite du stage. Le but de I'étude et
les conditions de sa réalisation étaient précisédsetait surtout notifié que le fait d’accepter
(ou non) que nous rentrions en relation avec cegpants au stage (d’abord par courriel ou
par téléphone) n’intervenait en rien dans le pregesie récupération de points de permis et
gue cette démarche restait pour eux totalementtédie. Le taux de refus de communiquer
des coordonnées a été faible. Toutefois, dans condetemps, celui de la prise de contact
effective en vue de l'entretien, environ un quaes dstagiaires a décliné notre offre de
dialogue. Les conducteurs ont ensuite été contapetesos soins apres leur stage (quelques
semaines apres en général) et un courrier expligiatfficiel était joint a notre demande de
rencontre. Rendez-vous était pris ensuite et nouss rdéplacions au domicile de ces
personnes pour realiser I'entretien (exceptionnediet, a la demande de l'intéresse, la
rencontre avait lieu dans un espace extérieurgtaje

Pour ce qui concerne les animateurs nouvellemené® a 'INSERR, outre nos premiers
contactsin situ durant une session de formation, le dialogue ftali par téléphone avec

des participants répartis aux quatre coins duttéei francais et déja en charge de la
réalisation de stages.

4. Déroulement et qualité des entretiens

Notre démarche a toujours été bien percue, en,d#m@z quelques conducteurs, de quelques
vives premieres réactions qui concernaient ledigoés de sécurité routiere en général et le
principe méme du permis a points. Cependant, mé&ns des quelques cas, les interviewes
finissaient par développer un discours sur leucggaion du stage, ce qui était notre objectif

guel que fut le sentiment exprimé.

La grande majorité des conducteurs rencontrés wri eceur de livrer honnétement leurs
impressions et réactions a propos du stage, dlrdjgd’'une maniére ou d'une autre, les
effets ou I'absence d’effets sur leur comportenaattiel et a venir au volant (notre analyse
des cas dépassant néanmoins le déclaratif recaeilinoyen d’'une relecture approfondie du
discours tenu). Notre statut privilégié (laboragouniversitaire indépendant), extérieur aux
institutions officielles liées a la sécurité rouéiga facilité, ainsi que les sociologues en ont
coutume, une parole libre et plutét volubile. Pllifficile a toutefois été d’obtenir des
informations plus ciblées relatives a la relation’acool ; c’est alors par détours et
interprétations que nous avons collecté les éléndiles a I'étude.

Pour ce qui concerne les animateurs, c’est égalenran parole trés libre et ouverte qui a
prédominée, y compris a propos de leur appréciationstage de formation au sein de
'INSERR.

La durée moyenne des entretiens (avec les condscteunme avec les stagiaires) a été
d’environ une heure (quelques entretiens avec daducteurs se sont prolongés au-dela,
abordant des questions plus larges touchant Iéregsautomobile et I'organisation sociale,
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divers aspects du risque routier, les transformatioroblématiques du monde du travail et
leurs conséquences sur la maniere de conduire;olesommations de psychotropes dans
notre sociéte, etc.)

5. Echantillonnage et quotités

Les conducteurs-stagiaires :

L’échantillonnage est aléatoire, dicté par les ipd#és de rencontres avec les conducteurs ayant
suivi un stage « G2 produits ». Pour autant, ilreprésentatif de la distribution connue des
participants a ces stages : tres faible repréegamtde femmes, tranches d’ages diverses, types
d'infractions variées, primo-stagiaires et «réitds » (plusieurs stages), diversité socio-
economique, professions multiples (avec une suéseptation de métiers impliquant 'usage
régulier d'un véhicule), majorité de libres instiops au stage et quelques injonctions judiciaires
(jeunes permis ou consommateurs problématiquesodiyl Les personnes rencontrées habitaient
par ailleurs des zones géographiques assez dtfiéreéant urbaines que rurdfes

D'un point de vue méthodologique et conformémenk a@aractéristigues de I'enquéte
qualitative par entretiens approfondis (Juan, 1980)uotité pertinente pour répondre aux
attendus de la présente recherche est atteinteoindre d’entretiens réalisés et exploitables
s’éleve a 26.
Les intervieweés son distribués géographiquemennuesuit :

- Vitry-le-Francois et alentours (51, Marne, Chagmp&Ardenne) 11 (février 2011)
Région parisienne et Pari5 (septembre 2011)
Saint-Etienne et agglomération (42, Loire, Rhétges) :4 (mars 2012)
- Thionville et alentours (57, Moselle, Lorrainé (mars 2012).

Précision: les personnes interviewées le sont en qualitétagiaires ayant participé a un
stage de nouvelle génération ou le choix du modulgroduits » a été fait par les
animateurs(trices) ; cela ne présuppose donc paseg conducteurs aient été eux-mémes
concernés par des infractions liées a l'alcoolameessoirement, aux stupéfiants. C’est bien la
maniére dont chacun des participants a vécu ce sidgnté « produits » qui est explorée ici,
gue I'on ait affaire a un infractionniste a la gie, un infractionniste occasionnel a I'alcool ou
a un conducteur ayant une relation problématiquditaproduit. Il sera a ce titre intéressant
d’observer gue la dynamique du stage vers unexiéfieles participants sur l'alcool raisonne
en réalité chez tous.

Les animateurs :

7 animatrices efl animateur se sont prétés aux échanges. lls sostissus de la méme
promotion de formation au sein de 'INSERR (Nev@®10). La plupart d’entre eux avaient
déja animé un nombre important de stages lors tie eotretien (par téléphone et parfois
réitéré). Quelques-uns devaient encore asseampser leur pratique des nouveaux modules
dans un monde professionnel alors majoritairemerstailé dans l'ancien mode de
fonctionnement.

12 P .. . . , . .
Un descriptif des conducteurs-stagiaires interviewés est disponible en annexe.
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L'INTERACTION ACTEURS-STAGE

Dans le processus de réhabilitation des conduciefretionnistes a I'alcoolémie au volant,
les stages de sensibilisation a la sécurité rautienstituent un espace collectif qui possede
ses caractéristiques sociologiques propres ; FfebBen de ces stages montre a quel point on
aurait méme affaire - quoique de maniere tres pon@ - a I'un des rares espaces de
« brassage républicairt®»Au coeur de ce dispositif, les conducteurs pasitis - comme les
animateurs - sont amenés a construire un enserabtgidjues d’actions - voire a développer
certaines stratégies (Crozier, Boudon) — au seicedmnstruit éphémere et singuliersdage
dans lequel, si 'on accorde quelque crédit a taatogie interactionniste, chacun jouerait au
mieux son role dans la perspective de répondreattertes du scénario proposé (Garfinkel,
Goffman). Pourtant, quoiqu’assignés a des placea eles attendus préétablis de jeux
d’acteurs, les sujets, ici comme ailleurs, se dént souvent des injonctions de la rationalité
instrumentale (Weber) pour produire du sens qutistde avec leurs biographies, leurs vies
quotidiennes, leurs systemes de valeurs, leursimaiags et leurs représentations (en I'espece
ici, leur vision de la sécurité routiere articuea problématique alcool).

Dans ce cadre complexe de rencontre entre la singutes acteurs et I'espace normatif du
« contenu du stage », percevoir un effet possibie tsl ou tel conducteur dans son
comportement futur au volant en général ou, pluex dans son rapport a l'interdit de la
conduite sous I'emprise de I'alcool, releve dedgeaure. Tout au plus pourrons nous mesurer
la bonne immersion au sein du stage — ce qui estcandition premiéere a l'efficacité des
techniques développées par le corps des psychaagueharge du programme - , dégager
des tendances concernant I'adhésion — ou non +razige d’auto-évaluation qui est mobilisé
par les animateurs, repérer chez certains une mpsape a modifier plus ou moins
sensiblement leur rapport au Code de la route.

Notre recueil de données indique assez clairememet lg nouvelle génération d'outils
pédagogiques trouve plutdt bien sa place dansdeepsus interactionnel (stagiaires/stage),
tout en apportant, & ceux qui l'utilisent et a cquken bénéficient, des éléments que nous
qualifierons « de satisfaction » (exprimés au mayenlifférents termes par les conducteurs :
« intéressant », « c'était bien », « vraiment symapaitile », « jimaginais pas que ce serait
comme ¢a : bien,x vraiment bien , je n'ai pas perdu mon temp®te,.). L'implication
demandée dans la nouvelle formule est particuliergrnien vécue par les « coutumiers » des
stages (ou «réitérants ») qui plébiscitent lesveaux contenus du stage au regard des
anciens. Ceux-ci se disert moins infantilisés »,0u moins : «omme a l|'école. Les
animateurs qui sont en capacité de mobiliser phegme les nouveaux modules manifestent
eux aussi leur satisfaction ; c'est notamment & kaencore, de ceux qui connaissaient les
anciennes versions de stages ou qui les pratigqueate, en paralléle, par la force des choses
(nous y reviendrons plus avant). Certains refudésbrmais de travailler en binbme avec un
animateur ou une animatrice ne maitrisant pasdaseaux outils.

Ce satisfecit partagé ne préjuge toutefois endameffets réels sur la conduite automobile a
venir des contrevenants rencontrés mais, a tomdms, les conditions favorables a des

Bl Carpentier, Permis a points, permis citoyen, Le Monde Magazine, n° 60, Supplément au journal Le Monde,
6/10/2010, pp. : 30-34.
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changements de comportement sont posées, indéperaidrdu fait que tous les stagiaires
sont la« d’abord pour récupérer des points ainsi qu’ils le revendiquent si fortement. lison
d’ailleurs « payé pour ca!».Mais précisément, ainsi que le savent parfaitenieat
animatrices et animateurs, s'il existe wrd’abord » cela signale urx apres »ou un

« ensuite pquelque chose de l'ordre d’'un espace libre uigedonvenue et acquise la regle
du donnant-donnant (la participation active au estagntre des points) et dans lequel va
pouvoir se déployer la seule interaction importaetaherchée par les animateur(trices), celle
visant, sur la base d'un programme élaboré, a pemnaux stagiaires de trouver des
motivations personnelles d’éviter la récidive daftaction ou l'infraction elle-méme (ici,
celle de la conduite sous I'empire d’'un état alpa).
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ANALYSE DE CONTENU DES ENTRETIENS AVEC LES CONDUCTEURS-
STAGIAIRES

Avertissement: Les paroles rapportées ici sont sélectionnégnipam ensemble de réponses
obtenues & chacune des questions pdséNsus avons fait le choix de les multiplier
proportionnellement a leur représentativité. Pheuwss, les discours les plus caractéristiques
ou, également, les plus excessifs (mais au titrtadeprésentativité), sont signalés par des
caractéres gras. Chacun des points abordés adreegrextraits d’entretiens est ponctué de
nos commentaires dans le corps des propos restediltiu en début ou fin de paragraphe.

Le bon déroulement du stage comme condition de laydamique de changement.
Le vécu du stage et du stagiaire :

Le sociologue Alain Caillé, dans le prolongement'a@ethropologie de Marcel Mauss, a bien
montré comment, dans toute société (selon des eslaifférentes), la construction
identitaire et I'intégration de chaque individu éstfruit de son inscription dans le double
registre de lasocialité primaire et dela socialité secondaire a savoir une immersion
simultanée dans la sphere primaire de sociabfii@i(le, amis, relations professionnelles...)
et dans I'espace social plus vaste, constitué densgitutions (I'Etat, I'Ecole, le monde du
travail, le systeme des transports, etc.) et desldéclinaisons (les lois, le Code de la route,
les forces de police..., les stages de sensilidlisatla sécurité routiere) Les mécanismes de
changement de comportement et la prise de congcamta dangerosité de I'alcool au volant
— voire la prise de conscience d'un rapport probligue a l'alcool — ne peuvent résulter que
de I'alchimie complexe qui s’établie au centre dé#ecdouble inscription sociale proposée par
A. Caillé. Les entretiens avaient ainsi hotammemtrpobjet d’évaluer, de comprendre et
d’interpréter, la maniere dont les participantsamigent durant les stages ces articulations
entre ce qui releve de la socialité primaire (Ilparsonnalité, leur vie personnelle et leur
univers immédiat) et ce qui a trait a la socia#€éondaire (les autres participants au stage, les
animateurs, les normes sociales et le rapport ale @e la route, l'univers de la sécurité
routiére...). Dans cette perspective, les proposeitisuindiquent en une premiére approche
gue le registre de la socialité secondaire n’estquaré en confrontation avec ce qui ressortit
au sujet, au conducteur incriminé dont on poura#tiéndre des formes de résistance plus
tranchées, surtout si I'on se réfere a la réevaleef@cade ?) qu'affiche quelques conducteurs-
stagiaires dans un premier temps du stage. Tréderapnt en général cette hostilité, sans
gu’'elle disparaisse toujours, est dissociée dditeer stage » en tant que telle. Tout se passe
comme si les intéressés opéraient une partitiortateeentre ce qu'ils pensent d’'une part de
la répression routiere dont ils sont I'objet egudte part, ce qu'ils investissent de curiosité et
d’attention au stage, grace notamment a I'art let @aniére de faire des animatrices(teurs) ;
I'effet de groupe terminant de surcroit de canaliss ardeurs revendicatives de tel ou tel
(groupe fourni de quinze a vingt personnes). Fmal&, I'accueil dustagepar chacune des
individualités présentes est plutot favorable, artigulier du fait qu’il s’agit de ces nouveaux

“le guide d’entretien est disponible en annexe 1.
BA. Caillé, Anthropologie du don, Paris, La découverte, 2007.
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stages qui vont impliquer rapidement tout un chadans une démarche collective avec
comme effet-retour de toucher individuellement aleagarticipant.

L’accueil en général :

« Ca s’est bien passé. Ca peut aider ».
« Franchement, j'ai trouveé ¢a super-sympa et agieaba s’est bien passé ».

« Quand je suis parti, je les ai remercié d’avoppais beaucoup de choses dans ce
stage et que les 250 euros payeés étaient pasgdeepoubelle ».

« Sur I'ensemble du stage, j'étais assez conterg.nTa appris pas mal de choses ;
¢a m’a ouvert les yeux sur pas mal de choses ».

« Jai trouvé bonne I'approche des formateurs ;cj@yais qu’il y aurait plus de
“morale’. Je n'ai pas été géné par la posture d&éve’».

« Sur le fond, pas de soucis, les animatrices demju’elles ont a faire, et puis, si on
tombe sur une équipe qui particiga nous fait prendre conscience quand méme...
de trucs qu’on éviterait peut étre de faire si oétait pas venu ».

« C’est quand mémeonstructif sur I'ensemble du stage. Il y a des choses auxepiell
on ne pense pas au quotidien et la c’était quanchen@téressant ».

« J'ai bien vécu cela parce qu'il faut récupéres lgoints. Ca nous a aussi beaucoup
apporté ; c’était instructif ; etien a redire du point de vue animation et contenus
C’était satisfaisant».

« La premiére heure on se demande ce qu’on faihkis les animatrices connaissant
bien leur boulotau fil de la journée elles touchent a des pointsestiels».

« C’était assez vivant ; il faudra forcément quegmurne en refaire un, mais je n'irai
pas a reculons... ».

Moi, ca m’a plus, alors que jappréhendajs, m'étais fait une fausse idée. Ca ne
correspondait pas du tout a ce que j'imaginaid n’y avait aucune pression de la
part des animatrices.

En comparaison avec les stages d’ancienne génératio

« C'était correct, ¢ca n'a pas été stressant, on @mm rigolé, pas comme a une
épogue... C'était (alors) beaucoup plus avec diapts on a fait des machins genre
ateliers... a quatre a table, puis des comparaisgngaiment, c'était bien ».

« Les personnes dormaient (lors des anciens staj@s) que la, on parlait, on avait
le droit de parler.

« Les stages sont géniaux car ils n'ont rien a voivex ceux que j'ai connu avant.
Maintenant on participe, ceux d’avant je n’en airé aucun bénéfice».

« Avant, les stages c’était : des photos chocyars accusait comme un criminel...
Cela n'avait pas de sens. Tandis gunaintenant, on nous juge pas et cela permet de
comprendre aussi les autres sur la route compris les piétonsiC’est une prise de
conscience avec nous-mémes
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« Agréablement surpris. J'en suis a mon deuxidageset, le premier, on ne peut pas
dire que ca s’est mal passé mais je n'étais pewt @has dans le méme état
d’esprit... ».

- « Je croyais que ce serait plus de la ‘préventiontiere’ (regarder des films, des
images fortes...). Je ne dis pas que ca n'avait paspdct mais je préfere ce
(nouveau) coté participatif. C’'est un passage viergprise de conscience, moins
brutale, et on I'accepte mieux parce qu’'on a l'iragsion en fait, a la fin, que c’est
nous qui avons décidé de le faire... ».

-« Moi, je validerais plus cette méthode la quealeej sur I'impact des images fortes,
nous faire peur ».

- « Il 'y a une évolution au niveau de la pédagogies autres stages étaient sur
'ensemble, les causes des accidents, etc. (...x'&@jt quand méme bien fait, méme
si le stage était beaucoup axé sur I'alcool (avas mal de jeunes qui avaient fait la
féte). Lors de mes deux premiers stages on avaipiéssion que c’était la méme
chose, qu'on avait déja vu, comme si on redoubMgis 14, ¢ca change selon ‘la
classe'.

A I'évidence, la nouvelle maniére de procéder,ipigdtive et construite a partir des modeles
de la psychologie, place les intéressés dans usdiquo propice a I'« auto-évaluation »
recherchée par les promoteurs de la méthode. iakikipants ne disposent ni des clés du
processus, ni méme du vocabulaire des psycholdgaesne le terme d'« auto-évaluation »),
ilIs n’en sont pas moins perméables aux effets rebke, d’autant plus qu’ils participent de
bon gré aux activités proposées, mieux, affirmestavoir apprécié. Ajoutons que la diversité
des outils a disposition des animateurs, doubléa dapacité de ces derniers a s’adapter au
groupe, rend chaque stage différent d’'un autreguieconstitue un atout dans I'hypothese,
pour quelques-uns, d’une réitération.

Des avis contraires :

Quelques avis divergeant tranchent avec la quasimité relevée précédemment, mais dans
ces cas, les entretiens dans leur intégralité raonttes formes de résistance aux questions de
sécurité routiére et/ou d’alcool que nul stage eéeswilisation ne pourrait permettre
d’abaisser. On a affaire ici a cette frange de ootelirs qui restent assurés de leur « bonne
conduite » (dans tous les sens du terme) et denbalchance face a un systeme répressif
injuste et incohérent. Notons toutefois que pareuixeci, dans le cours des entretiens, pointe
malgré tout la reconnaissance d’apports utilestalyes(ce que nous décrirons plus loin).

- « Jattendais de voir... javais entendu parler dag&ts... c’est que pour le fric! On
ne nous apprend rienJe n'ai pas trouvé que ¢a nous sensibilisait surajuue ce
soit a propos de lalcool, de la vitesse ou des guies ; on parlait plus de
nos problémes..».

- « Le stage ne m’a pas du tout parlé ; je vous $efidinchemenfour moi c’était que
de l'argent donné a I'Etat .

-« Puisque c’était une obligation... Donc voila! Q&an m’a raconté pendant deux
jours... J'ai fait une connerie, ok, mais ils ne nt’'aen appris ! Absolument rien ! ».
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- « Tant qu’a faire des stages, autant gu’ils soiestructifs. Mais la, non ! En tout cas
pas pour des gens de mon age. Peut étre pourusgqunes... ».

L’ambiance générale ; les relations avec les autrgarticipants :

Poursuivant un objectif commun, le groupe trouvegéméral son équilibre en dépit de
I'hétérogénéité des participants et de « la margge’impriment ou que tentent d’imprimer
tel ou tel « leader » ou personnalité forte ou damine. Pour beaucoup, c’est la découverte
inattendue de la diversité (d’ages, de statutsygies de conduite...) ; un creuset de la France
automobilesque que la situation de stage permes(noeviendrons plus avant).

«Trés bien, des gens mélangd& en plus, dans mon groupe, il y avait anebiance
de respect mutues.

- « L'ambiance était vraiment bonne. J'en connaissaitains... ».
-« Sympathique, convivial ; une majorité de plusigeet cela fait peur... de les croiser ».
-« Un bon groupe d’apres I'animatricepersonne n’avait peur de parles.

- « Jai apprécié 'ambiance du groupel;y avait de bons échanges, il s’est passée
guelgque chose.

- « On se sent quand méme spolié par les gendarmas.jdVicrois que pas mal des
participants avaient besoin de ce stage car ilsi@viasans doute pas mal de choses a
sortir ; et ils ont la un interlocuteur qui les &ge. C’était un défouloir pour certains
la premiére matinée, et puis apres, la participatgest faite naturellement. C’était
assez agréable ».

- « Ca marchait bienBonne ambiance, on discutait, on était sans douatgeu trop
nombreux (16) ».

Les moments de pause :

Moment de respiration et d’échange, les « paussmbappréciées d’'abord pour ce qu’elles
sont : une libération provisoire du cadre norméaum® par les organisateurs, un sas de
décompression dans une session qui demande a eeux'ygs'y sont pas accoutumés
beaucoup de concentration, qui mobilise beaucoépedgie psychique, qui engendre plus ou
moins de stress. C'est également un moment attguiu les fumeurs chroniques;
doublement attendu du fait du point précédent. Ald,dde I'avis tant des animateurs que des
participants, ces moments particuliers constituentvéritable prolongement des réflexions
menées durant les phases actives du stage. Dams s& joue, s’y dit, s’y échange, elles
participent a part entiere de la dynamique d’aralys soi dans son rapport a la conduite

automobile, grace ici au regard et aux parolesad&®s.

- « Le stage fait prendre conscience quand méme éhutdje me suis dit que ¢a allait
étre long, mai®n a des pauses pour rigoler ».

- «Les coupures étaient agréables parce que c’étageasfatiguant Moi, a la fin de la
deuxieme journée jétais fatigué ; on donne dess@in écoute aussi ».

- «Dehors, on discute, et les gens trouvent bien bgst(sauf un qui a été rembarré a
juste titre). On entend la différence entre le pimjour, ou les jeunes par exemple
sont encore sur la défensive, et la seconde jouonéis se liberent, c’est totalement
différent ».
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L’effet de miroir et le partage des impressionstsmoins vrais pour les non-fumeurs -
souvent minoritaires -, qui restent un peu a I'tdas groupes de discussion. Ce qui pose, soit
dit en passant, une vraie question lorsqu'on débatséance de la consommation de
psychotropes divers et de dépendances...). Ce peutéssi I'occasion pour certains de
poursuivre le dialogue avec les animatrices(tesus)des points précis, ce qui contribue la
encore a une avancée dans le processus engage.

- « Les gens utilisaient leur pause pour fumer nnads je ne suis pas fumeur donc je

n'ai pas discuté a ces momentvec eux, plus avec l'animatrice et c'était trés
intéressant ».

- « Pas assez d’échanges a la pause, pas a causandeatrices, mais quand on ne
fume pas... ».

-« On sentaigju’on pouvait parler facilement avec elles (les iaitrices), pendant les pauses
Le stage comme miroir du social pour ses participas :

Dans les années 1980, la sociologie de Pierre Bawedbien montré comment leabitusde
classes clivaient la société francaise, commentgdioisation sociale en strates assez
cloisonnées était le fruit d’'une transmission tiilidle qu’économique, culturelle, ou méme
langagiére... Il en résultait uneproduction par groupes d’appartenance et, partant, en
caricaturant un peu, la probabilité était faibléugugrand bourgeois c6toie un prolétaire (en
dehors de son usine dans une relation de domindotnénée), qu’un féru d’art lyrique croise
un amateur de Johnny Halliday, ou encore qu’un ges&sur de Mercedes s’intéresse au
conducteur d'une 2Ch Citroén (sauf accident dansfiam de Gérard Oury..’f. Des
passerelles entre classes d’appartenance exigges ¢ et Bourdieu lui-méme en était un
exemple — mais quand est-il vraiment plus de tranteaprés les théories lde distinction?
Pour chaque Francais, quelle que soit sa classeset ses réseaux sociaux (réels), les lieux
ou les moments de découverte de la grande divedSKétrui restent rares. Qu'on se
souvienne du saisissement de nombreux jeunes hofiaces I'altérité multiple rencontrée
dans le cadre de la conscription ! Le stage dellsésation a la sécurité routiere, de maniere
inattendue, donne a voir ce brassage républicagnlegl participants eux-mémes observent
avec curiosité et intérét, parfois avec un regands®, mais toujours, finalement, en mesurant
la place qu’ils occupent dans un collectif ; celei la population francaise conduisant. On
admettra néanmoins que ce brassage républicaspasiel dans la mesure ou il exclut tout
de méme une composante majeure des conducteuggifarceux n'ayant pas recours a un
stage parce gu'’ils possedent lintégralité ou pmesde leurs points de permis (90% des
conducteurs de plus de trois ans permis disposeaffet de 10 a 12 points). Pour autant, ce
miroir du social que les stagiaires découvrent méeite de rappeler la dimension collective
(et publique) de I'espace routier en dépit du deracfondamentalement individualiste (et
privé) de I'automobile. Comme I'écrivait H. Lefelevr chacun dans sa boite, chacun bien clos
dans sa carapace, la circulation automobile esharsurprenant de simultanéité sans échange
ou les gens et les choses s’accumulent, se mé&estse rencontrér Du moins si tout se
passe bien.

18 Voir les ouvrages de Pierre Bourdieu comme : La Distinction, Paris, Minuit, 1979 ; Les Héritiers, Paris, Minuit,
1964 ; L’amour de I’art, Minuit, 1966 ; Ce que parler veut dire, Paris, Fayard, 1982.

7y, Lefebvre, La vie quotidienne dans le monde moderne, Paris, Gallimard, 1968, p. 192.
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Plus encore que le sentiment d’appartenance a amenanauté d’automobiliste, et suivant
I'esprit des nouveaux modules d’animation, c’esispblobalement pour chacun de son
inscription personnelle dans I'espace social erég@grdont il est question. Comme ['écrit
L. Carpentier rendant compte du déroulement d'agest « voici la question posée de notre
place au monde, celle du regard des autres, cell@tte impuissance/toute-puissance car la
question se pose de la méme maniere en familleapaort & vos amis, au travail, a I'école :
qu’est-ce que vVous vous autorisezZ? »

- «Jai rencontré des gens que je n‘aurais jamais remtré sinon ; c'était un peu
mélangé».

- « Le tour de table c’était un sketch... c’était asidizlorique. J'ai raconté ¢a a mes
amis. Il y avait par exemple des jeunes qui faigages runs tout en doublant les
gendarmes par la droite... Ou des artisans qui étgistés par les gendarmes jusque
dans les bistrots... ; c’était comique ! ».

- «Il'y avait de tous les ages. Et de dréles de asavait un jeune qui avait le bras
casse et a chaque pause il fumait son pétard... ».

- « Pour moi, ce qui était intéressant, c’était leistbires de chacun, le vécu de
chacun ».

- «Population hétérogéne.. ; intéressant de voir conmhées autres percoivent les
chosescomment certains ont du mal a reconnaitre ledahges ».

- « J'ai appris beaucoup de choses dans les discussemtre nous, sur le public, la
consommation réguliere d’alcool de certainsLe fait d’apprendre comment les
autres raisonnent et (se) conduisent, cela rend lporudent ; avoir la priorité ne
suffit pas...».

Des activités de groupes appreciées :

Outre le « tour de table » qui marque le débuttdgeset rend compte d’une certaine diversité
sociale qui les intéresse, les participants gardemarticulier la mémoire et le souvenir fort
de diverses activités pratiquées en groupes. L'éahorable de ces séquences porte autant
sur la forme (collaborative) que sur le contenws(@eix de roles, des exercices autour d’'une
photo...). L’adhésion a ces activités et le souvepielles laissent répondent donc aux
objectifs intermédiaires visés par les conceptaigs stages: mobiliser ces outils pour
suggérer un travail plus en profondeur d’auto-éatadun des participants.

« C'est surtout le travail en groupe qui fonctionnditien ».

-« Les jeux de rodles, c'est mieux que de regardeaasident ou il y a une personne
avec un bras a coté etc., comme a une époque ».

- «Lejeu de role ! Inciter nos collegues a consomims voir les réactions, tout ca...
Ca a permis de réfléchir... C’est surtout I'échangeaeyj’'ai apprécié».

- «Les jeux de rble, par petits groupes, c'était irdésant car on arrivait a
comprendre la nature profonde des participants

18 Op. cit.
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- «Des jeux de rOles, dont un était tres intéresseats’est tres bien passé, ca m'a
permis de voir les réactions des autres face a @menévénement. Et puis une
séquence de photo-langage tres intéressante ».

- «La photo! On choisit et on travaille autour da €...) et ca évolue dans notre
cerveau.C’est vraiment avec cette photo, lors du stage, gjlaecompris certaines
choses».

- « Les photos, c’était intéressant, sur les questimliberté ».

- «|l fallait participer tout le temps. J'ai trouvé cdres bien; une mini piece de
théatre, une photo a choisir et a décrire... ».

- «De maniére participative, cela permettait de bierélanger et d'impliquer tout le
monde».

- « Les photos et explicationga rend plus visible la peur qu'on a en nouMoi,
c’était un handicapé. Ca éveille quelque chose emi..m Tout ce que cela
implique... ».

La relation a I'institution (représentée notammentpar les animatrices(teurs)) :

Le bon déroulement du stage résulte d’'une alchiomiepeut s'opérer plus ou moins bien
selon les groupes. Certains agrégats de conduciefiestionnistes permettent moins de
produire les effets désirés. Dans tous les casndepe, la personnalité des animateurs, leur
cohésion en binbme, leur expérience et leur caparimobiliser les divers outils a leur
disposition en fonction du public, restent un gdgeréussite et, conséquemment, permettent
de tendre aux objectifs assignés. Dans le cadla piesente étude, il existe a ce titre un biais
d’interprétation possible du fait que nous n’avpas pu multiplier 'approche de la diversité
des animatrices et animateurs professionnels (cétait pas I'objet), mais, a tout le moins,
nous pouvons considérer que les conducteurs ierteéa (pris en main par trois bindmes
d’animatrices(teurs) différents) ont eu affairees & stages types » résultant de la formation
dense et de qualité dont tous les nouveaux animsateénéficient désormais a Nevers
(formation que nous avons observé en notre qudktémembre extérieur et dont nous
disposons d’'un « retour » au moyen de nos entetiwec les animateurs (rubrique dédiée,
infra.).

« Vraiment, les animatrices étaient trés bien.d®but on était la évidemment pour
récupérer des points, mais c'est vijaine sais pas trop comment, mais elles nous ont
bien fait participer aux ateliers. Mes voisins omttien compris certaines choses.
Vraiment, je craignais de m'ennuyer, mais c'éteaiment bien ».

-« Il'y avait une sorte de psychologue... elle egtdar répondre a des questions et a
nous faire prendre conscience de nos bétises...|dmsemble, c’était bien ».

-« Jy suis allé contraint et forcé mais les anir@s étaient fort sympathiques et il y
avait des choses tout a fait intéressantes epjatiét bien vécu le stage ».

-« On nous met a l'aise tout de suite. On avaigroupe bien, pas de non-dits, et puis
si nécessaire I'animatrice met le ‘oh la I'. On gxique et, passé un moment, les gens
ne se rendent pas compte qu’il y a une psy, madgréésistances de certains ».
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-« Moi, j'y allais pour acheter mes points, alorsig finalement c’est pas ¢a du tout.
La dame, elle est psychologue et en fin de compéms nous mettre Martel en téte,
on a bien approché tous les trucs, tout simplemehgentiment, ¢ca s’est passé bon
enfant ».

- La premiere heure on se demande ce qu’on faimnis les animatrices connaissant
bien leur boulotau fil de la journée elles touchent a des pointsestiels

- Elles font un bon binbmeon voit qu’elles s’entendent bie@’est important celaDe
voir gu’elles sont complices.

La réception du module « produits » :

Les participants rencontrés n’étaient pas toujampliqués dans des infractions liées a
I'alcool ou au cannabtd mais cette thématique a été en général bien regirégrée par
tous, sauf peut étre, de maniere symptomatiquegpalques-uns qui étaient directement
concernées par un retrait de permis lié a une CiEfuiemobilisaient alors quelques figures
classique de déni («es animatrices ont un peu bloqué sur I'alcool,ttga..., mais elles
n'ont pas voulu montrer des vidéos chocs ; alore ga c’est intéressant. Par contre, parler
pendant presque deux jours d’alcoolémie).; ce qui n’'indique pas pour autant gu'ils sbien
restés imperméables aux arguments et a lI'animaforement dit, le choix du module
« produits » opéré par les animateurs, a quelguespéons prés, ne souffre pas du désintérét
des stagiaires. Pour les conducteurs présents tpaarles autres types d’infraction, nous
observons que, pour nombre dentre eux, la poggibiju’ils aient conduits - ou qu’ils
puissent conduire - en dépassant le seuil d’alcoieléegal est bien présente. C'est en cela,
feignant un certain détachement, qu’ils s'imprégmaalgré tout, des éléments du stage sur
cette question. Quelques-uns en revanche ne consoimjammais d’alcool, mais ceux-la
engrangent néanmoins un certain nombre d’informatmu’ils restituent le cas échéant dans
leur entourage, ce qui est aussi une fagon deif®rda prévention routiere.

- « Dans ce groupe il y avait pas mal d’alcoologsles mecs qui fumaient des pétards.
Moi, je n’étais pas vraiment concerné, si ce nggst ca m’a confirmé qu’il y a quand
méme de plus en plus de gens qui boivent et qenfurde fais quand méme partie du
Ministere de la justice alors je regarde ¢a de pres.

- «Je n'étais pas concerné par l'alcoolce serait la honte méme si ¢a pourrait
m’arriver : un coupe et demie et moi je suis.Ce sont les stages qui justement
m’ont permis d’évaluer. Et depuis je fais attentioAlors que je n’ai pas été arrétée
pour l'alcool, ca m'a beaucoup aidé sur cette qigstaussi.Ca a joué un role
préventif a ce propos, et sur ma famike

- «J'étais moins concerné mais ¢a m’intéressait quantéme parce que... comme
tout le monde j’ai repris le volant avec quelquesrres...».

Yla problématique alcool était par ailleurs plus centrale dans le cadre de la présente recherche ; pour une
approche de la question du cannabis au volant, voir, entre autres, notre rapport de recherche : Evaluation et
perspectives du dispositif de répression de la conduite sous I'emprise de drogues illicites, Rapport d’étude
remis a la Direction de la Sécurité et de la Circulation des Routes (DSCR), Ministere des transports, 130 pages,
2006. Un résumé de cette étude en frangais et en anglais est disponible a I'adresse suivante
http://www.securite-routiere.gouv.fr/IMG/pdf/03-_RR2_predit_go3_sr_stupefiant_synth_fr_cle6f8f31.pdf

175



-« Moi, pas d’alcool. Mais 'y ai réfléchi depuis @@ qu’en fin de compte, comme on
en a parlé beaucoup durant le stage, je sais maarte que le pourcentage
d’accidents par I'alcool est important ».

- «L’alcool, je sais m’arréter ! mais c’est vrai quéaj pris conscience quand méme
que je pouvais parfois étre a c6té de la plaque

- «Cam’atout a fait parlé ; surtout a propos du coféstif et tout ce qui me renvoyait
a la période ou j'étais au chdmaget puis a I'ANPE ou on me traitait mal. Durant
cette période difficile, je me lachais comme c¢aecav’alcool, et apres,
‘in vino veritas’, on se sent plus fort, plus ai$a et mieux intégré... Et donc je me
suis retrouvé dans ce qui était dit lors du stagéj,ai méme exposé mon cas ».

- « Bien que je n’étais pas au stage pour ¢a, I'alcga m’a alerté care ne bois pas
mais ¢a arrive que j'ai plus de trois verres, c'&shir et net... une féte de famille, un
apéritif... Maintenant je vais faire attentiom.

-« Sur le coup, ¢ca m’a pas trop intéresseé, (...) jeunge pas et je ne bois pas. Mais j'ai
été impressionné car sur 20 personnes il devaih yawir 14 pour ce sujet; c'est
énorme ! Pendant deux jours, ils n'ont pas parlé ddractions comme la mienne
mais ce n’est pas grave... Ca a plutdt renforcé meis anéchant sur ceux qui
boivent ; quand on conduit, on conduit on picols pa.

« L’alcool, je ne me sentais pas concerné, méme si je ne pasxdire ne pas avoir
conduit... maisen généralsi je conduis, je ne bois pas ».

Un changement de regard et d'attitude a propos dédlcool au volant ?

- «Je ne dis pas qu'ils me reverront pas... mais pdatcool, non ! Bon, aprés... en
camion on peut perdre beaucoup de points... ».

-« L’alcool, on en a parlé... Je me suis dit... parfmssort ou on est recu et en fin de
compte... quand on regarde... trois verres d’alcool.doeic on est bon ! ».

- «L’alcool, je ne suis pas concerné mais, quelque tpaui, car on a tendance a
recevoir beaucoup. et dans mon monde commercial, il y a un cotéogarin peu
festif ou au restaurant... Donc, c’est vrai que casdalise... Et puis perdre son outil
de travail... ».

Sans renoncer a une consommation excessive d'altemlacquis du stage portent par
exemple ici spécifiquement sur la conduite autoteolidle ce point de vue, I'objectif premier
est atteint car c’est bien de la réduction du esaquutier dont il s’agit d’abord :

-« Moi, je suis un ancien militaire, un ancien jou€le foot... motard aussi : la féte, la
féte... j'suis un bon vivant... on a tendance a l'apérbeaucoup de fois jfais
I'apéro, mais j'rentre en métro ou avec un ami gpas bu, ou c’est ma femme qui
prend le volant, ou on se déplace en taxi... ».

L’assimilation de la problématique alcool débordessa parfois favorablement I'espace du
stage. On s’en sert comme éléments de discussien s&s proches, on dispose d'un
argumentaire (ce que I'on développera plus loiéwquant les effets sur I'entourage) :

-« C’est plutéten tant que parent’enfants amenés a conduire que ca fait réfléshir
les questions d’alcool, et on en parle ».
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Un exemple intéressant atteste selon nous de latran outil particulier mobilisé durant le
stage (une scénette jouée par I'intéresse). Ontatengu’il y a bien eu une évolution, dans le
présent, vis-a-vis de pratiques qui lui étaientifi@mes (lhomme est proche de la trentaine).
L’attitude nouvelle adoptée est plus raisonnée, eménte changement résulte pour lui d'un
mixte entre ce moment particulier du stage et Ente de la répression (la perte de son
permis de conduire impliguant I'impossibilité dauailler pour ce professionnel de la route) :

- «Dans le stage, il y avait un truc (une mise en sition) ou il y en avait un qui
forcait I'autre & boire - enfin non s'il est intigient... - mais il y en a toujours un qui
va te dire tient : ‘ un dernier pour la route’. Ell('animatrice) nous a demandé ce
qu'on en pensait, et on a dit oui, c'est la vérit#lai, il n’y a pas si longtempde
dernier pour la route, il durait trois heure$ Et apres vous les comptez plus, I'un en
remet une (de tournée), puis l'autre, puis... etserdit de toute facon... ators on
s'en fout des gendarmes, tant qu'on les rencont@spQuand on les rencontre, 13,
on s'en fout plus Et on a besoin de son permis..., aloos:ne peut plus se permettre
de...faire n'importe quoi !

Restent des cas tres problématiques selon nouse(psequelquefois dans les stages au titre
d’'une injonction judiciaire) et qui soulévent deumeau la question des limites du type de
public dans ces stages. Certes, méme pour cesacsufiers I'apport du stage peut étre
positif, mais I'état de dépendance au produit débalors selon nous la question routiére
pour concerner le domaine médical :

- «Si on na plus le droit de boire au volant, y'au@ supprimer I'alcool de la
France ! Il faudrait mettre des trucs pour bloguéa voiture en cas d'alcool ! .

%% C’est ce méme public a propos duquel nous nous sommes interrogés dans notre rapport de recherche pour
la Fondation Sécurité Routiere : Morange A (dir. Scient. F. Lemarchand), « A quelles conditions le recours aux
éthylometres anti-démarrage (EAD) peut-il étre étendu dans le cadre administratif et judiciaire ? Enquéte
qualitative aupreés des acteurs concernés dans le département du Calvados, 2010.
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La construction d’'un nouveau rapport au code de laoute

L’objectif de cette partie de la recherche étaitmiesurer, en fonction des éléments qui nous
seraient dévoilés au moyen des outils de la sagimlqualitative, la portée réelle des stages
pour ce qui releverait d’'une véritable prise desoience des conducteurs de la nécessité au
changement. Nous avons indiqué en introductiofiri@tes théoriques et méthodologiques de
cet objectif, mais nous sommes néanmoins en mederreapporter un certain nombre
d’observations et de proposer des analyses allans de sens, effectivement, de réelles
avancées positives pour une partie importante descipants aux stages de module « G2-
produits » que nous avons rencontrés.

Que reste-t-il du stage, apres que celui-ci a resglfonction de restitution de points ?
Chaque participant, dans sa singularité, y auraépudutre chose» (pour reprendre le terme
employé par plusieurs d’entre eux) — c’est bieboldjectif des concepteurs et animateurs des
stages — dont la nature et la profondeur sontviaéigbles. Le contenu des entretiens menes
nous conduit ainsi a classer et a hiérarchiserajgsorts du stage en trois niveaux de
perception et d’assimilation que I'on peut par egmdentifier chez un méme locuteur :

-« C'est clair que j'ai pris conscience de trucs gpienaginais pas. Pour moi, en plus
bien sOr de la sanction, ¢a a eu un effet, je fakis gaffe ! Et puis, surtout, on me
I'a fait comprendre d'une certaine maniére, pas coma si on était des délinquants,
tout ca...».

Commentaire :
-« C'est clair que j'ai pris conscience de trucs gjumaginais pas

On se situe la aniveau informatif ; c’est-a-dire que le stagiaire fait référenceea choments

de la session ou l'on délivre des informations thed® aux causes et conséquences de
I'insécurité routiére, aux effets de I'alcool ewelises situations, a quelques calculs et chiffres
liés a l'alcoolémie, a des situations de danger ¢dasommation excessive), etc. Cela
constitue un premier stade, utile mais non suffisame étape dans le processus de
réhabilitation, méme si des conducteurs dotés dseaé niveau d’intégration au sortir du
stage peuvent efficacement le mettre a profit.

-« Pour moi, en plus bien sar de la sanction, cau aie effet, je fais plus gaffe> :

Outre les effets conjugués de la répression etatjegpotentialisateurs ? nous y reviendrons),
on note ici une amélioration dans la pratique Brati(dans I'ordre du déclarative en tout
cas) ; c'est le stade d&ffet sur la conduite. A ce stade, et pour avoir mis en relation
différents moments des entretiens qui s’avéraiémt é@ntradictoires, on peut douter de la
pérennité des intentions et des pratiques. Néarsnbeffet plus ou moins durable sur la

manieére de conduire (en particulier ici pour ce tuuiche a l'alcool dans sa relation a la
conduite), est a mettre au bénéfice de la séquuité I'ensemble des usagers de la route.

-« Et puis, surtout, on me I'a fait comprendre d'geetaine maniére, pas comme si on
était des délinquants, tout ¢a.: »

Deux aspects ici : d’'une part, la forme du staggpioe au changement (développée largement
dans la section précédente) ; d'autre part le e sujet, de ses affects, de son moi. Plus
précisément, on serait bien la dans le registréadmobilisation de la personne(du fait
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justement de la forme et des contenus du stages Batémoignage 1a, on ne trouve rien qui
puisse vraiment attester d’une modification du tsygar extension du domaine de la
conduite automobile » — extension qui donne, alles garanties quant-a la pérennité du
changement — mais nous considererons que la vbigiees ouverte vers la réhabilitation en
tant que telle et subséquemment vers I'absencescdive (nous disposons plus loin de
paroles de participants allant plus clairement e:ndans ce sens).

Le niveau informatif :

Chacun retient du stage des informations particesiépratiques (par exemple, on se livre a
des calculs de taux d’alcoolisation & partir désnénts du stage que I'on a gardé et parfois
noté) :

« C’est vrai que c’est difficile de se dire... @ata maison par exemple, on n'a pas
la boule, on n’a pas le repere de 2 cl, on se sEmnme c¢a... On le sait, mais on
raisonne en verre, deux par exemple, mais - et t@squi a aussi été marquant au
stage - c’est pas la méme chose ! Et puis on pard @,15 toutes les heures».

-« C’était mon troisieme ou quatrieme stage. Caiglt&ranquille’, mais je n’ai rien
appris que je ne savais déjgon..., oui, pour le taux, que ¢ca monte vite et que ¢
redescend pas comme ¢a..

- « Ca apprend quand méme des choses qu’on n'eqrs®s capter par nous méme ;
par exemple sua question de 'alcool en général, I'évolution de législation... ».

-« Ce qui marque le plus, c'est quee peut colter chercar si dans un accident il y a
quelgu'un de tué, on doit tout vendre et repartizé€ro, pire méme. Et surtout la
personne qu'a bu, sur le coup de se rend pas compte quand elle redescend a
zéro, elle va se dire ‘ah ben merde, la connetlie ett faite I" ».

L’effet sur la conduite :

« On fait plus attention sur la route, & notre comgement».

- «Je conduis plus cool. Jai changéEt les autres aussi (sauf un qui était
irrécupérable...) ».

-« Par rapport a l'alcool ¢a a joué sans doute par rapport a la vitesse, je considere
gue je suis un bon conducteur. C’est plus pouctal, on se rend compte de pas mal
de choses, que malgré quelques verres, sans étmdiffigulté pour conduire, ca
suscite des effets différents et ca interpelle ».

- «Par le vécu et le temps qui avance, avec plugtdses a perdre, on fait plus
attention ; de temps en tempd.e. stage a rajouté des choses. Il m'arrive toujouts
boire I'apéro mais j'ai évolué en me disant quergprends le volanb.

- « Pour moi, c'était beaucoup plus facile d’accepter message et c’est ce qui sans
doute a appuyé sur mon changement de comportement »

- « Jai été sensibilisé quand méme a diverses chasgguelles on ne pense plus
vraiment lorsqu’on roule depuis des années. Ca mappelle des choses &tla nous
fait prendre conscience.

-« Les effets, le réel des risques encourus pour..ri&€xpliqué comme cela, cela fait
prendre conscience... ».
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L’impact sur la personne :

Ici, un stade supplémentaire est atteint, celundbangement plus en profondeur du sujet ;
condition d’'une durabilit¢é des comportements pfssidu volant. Bien entendu, le degré
d’intégration de nouvelles normes est divers. Nawsns rencontré tartes personnegjui
s'imposentde nouvelles regles — y compris de nouvelles sedéevie — et pourront s’y tenir
ou non ; que quelques autres qui ont visiblementawer dans I'événement singulier d’'une
incrimination a laquelle est venue s'ajouter la aiwique du stagedes raisons qui
s’'imposaientalors pour penser autrement leur vie, dans tosig§eects, incluant le domaine
routier.

-« Apéros maintenant ? C'est fini, c'est zérq'ai bu un Ricard aux fétes de Noel et un
autre au jour de I'an, pas de vin ! Le truc, c'qge si on en boit un, on se dit qu’on va
en boire un autre, et la... on est parti, et quangsihparti, on est parti... ».

-« Moi, jai cassé avec mes habitudes. Je me suis pEsequestions.

- « Quand jai eu mon PV, c’est la que jai commeacefléchir, pas grace au stage.
Apres le stage, je me suis dit que quelque chadlaib’pas chez moi... (..Jai pas
vu d’amélioration donc je me suis interrogé sur moiJe me suis engueulé moi-
méme en me disant que je n'avais rien retenu dstage(note du rédacteur : cette
forme de culpabilité est donc une maniére de Lewenir néanmoins).

La prise de conscience est parfois diffuse, exgiche maniere partielle, mais I'assimilation
les enjeux plus globaux du stage est bien la :

-« Sur le couggen conduite en état d’ivressen s'en fout ! Pour nous, on conduit bien,
on est les rois du monde, alors qu’on peut foutreris en l'air et puis la famille des
autres aussi... ».

- «C'est le conducteur en lui-méme qui doit comprendteet il y en a qui
comprennent (comme moi) et d’autre non ».

D’autres ont mené une réflexion plus en personéalisncore a partir du stage qui vient
s’ajouter aux déboires occasionnés par les inbrasti

- « Ce stage m’a permis aussi de réfléchic’est ce qui m’a permis aussi d’étre plus
mature, j'ai eu des réponses a mes questions... ».

- « Jai trouvé ca génialcela m’a permis d’évoluer dans la viavec les miens, tous
ceux qui m’entourent ».

- «Pour moi, ca a apporté une réflexion plus persatle que par rapport a la
sécurité routiere. Ce n’est pas le stage en tane ¢el qui m’a fait changer de facon
de conduire, c’est plus les apports pour ma viegmmelle, méme si ca m’a éclairé
sur le comportement des autres. Tout cela m’a fautancer sur les questions de
sécurité routiere et, au-dela, sur les choses deiaen général. Ce biais la m’a fait
réagir differemment par rapport a d’autres élémerde ma vie personnelle ».

Monsieur « N »

Un de nos interviewés concentrerait assez bien nsemble de caractéristiques
développées a ce stade. A l'inverse d’un autreqaasnous prendrons comme illustration plus
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loin, on pourrait considérer monsieur N comme rafg\d’'une moyenne a plusieurs titres |

a multiplié des pertes de points pour diverseggseinfractions, puis il a été plus sévérem
réprimé pour une conduite sous lI'emprise de [ldlcolb revendique une activit
professionnelle qui le porte a une conduite autalmalapide, reproche aux autorités d’
faire trop en matiere de répression des infractetngencontre des difficultés a effectuer
calcul de ses points restant. Il vit tres mal setrait de permis (en attente qui plus est d’
décision de justice qui viendra s’ajouter a la siéci administrative). Pour autant, il évoque
stage comme un moment qui n'a pas été désagréadpleé €est révélé utile pour lui, au-de
de la récupération des points que ce moment Ipparé.

Monsieur N est notaire de profession et a 51 ar@jémavec des enfants issus de d’Eux

unions, il possede le permis depuis 1979 (ainsilguyeermis moto). Il parcoure 40 000 k
par an au volant d'une grosse berline et d'un 4td4n’a jamais rencontré de difficultg
particuliere jusqu’alors : &'est la premiére fois». Il va diner chez des amis, on y boit
champagne pour terminer le repas, il conduit anurefet non sa femme probablement mg
alcoolisée) et : j&¢ me suis fait controlé : 1,14 g/l : retrait imma&t] 6 points ». Pourtant
comme il l'indique a l'instar de nombreux conducteface aux méme circonstancesje
n'avais pas I'impression d'étre ivre — je ne I'&gbas d'ailleurs ! — j'étais bien sOr au-de
des taux admis mais.... j'étais parfaitement conscpas ivre, je respectais les limitations
vitesse, je roulais trés calmement, il N’y avaitaun probléeme de sécurité - & mon ser
C’était une opération coup de poing... Si javais g&étre au-dela de la limite, jaura
laissé conduire mon épouse qui était avec y»ndtnseignement de son stage repris e
faveur, il ajoute que : @hacun ne réagit pas de la méme fagon a taux dddcoie égal .

La préfecture lui indique gu’il ne lui reste enli&aque 4 points, ce qui le décide a s’insci

au stage, mais il recoit par la suite un courrigrsignalant deux autres infractions a
vitesse : 4e suisen attente de la décision pénale, je me trouve diarts une situatiot
délicate car je vais récupérer mon permis maisailére invalidé. Et en plus je ne peux |
repasser le code avant 6 mois... Résultat : celatfais mois que je circule avec ¢a (u

voiturette), ce qui limite mon rayon d’action... Qdafai des rendez-vous a I'extérieur, |i

faut que je m’arrange avec des collaborateurs...

Monsieur N éprouve une réelle souffrance psychglogia affronter cette situation j'&i
vraiment I'impression qu’on m’a privé d’'un espace liberté particulier, c’est vraiment tre
désagréable, trés.». Il impute ses difficultés a la gouvernance igtet en matiere d
sécurité routiere: &est une situation complétement ubuesque pour unfiction
relativement bénigne. On empéche les gens de bevaion est dans un pays U
peu...curieux b. Il dénonce par ailleurs le comportement desefode I'ordre qu’il qualifie
d’abusif : «on peut comprendre qu’ils soient astreints a desiltats, mais quand méme,
voit des comportements qui son totalement...

Puis, notre conducteur raconte son stage ; le gammaec les autres de son ressentime
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propos d’'une réglementation considérée par plusistagiaires comme trop répressive, ainsi

gue le tour de table dont il s’est délecté touapprochant des personnalités dont son m
social I'éloigne en dehors de cette situation palitre : «c'était un sketch... tré
folklorique ! J’ai raconté ¢ca a mes amis. |l y avpar exemple des jeunes qui faisaient
runs tout en doublant les gendarmes par la droiteu. encore des artisans qui étaient pis
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par les gendarmes jusque dans les bistrots...
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Enfin, et c’'est ici que notre intérét est le plugilé, notre homme entre dans un descriptif
plus sérieux de son ressenti vis-a-vis du staggy. suis allé contraint et forcé mais les

animatrices étaient fort sympathiques et douées gésamorcer les conflits, et il y avait des
choses tout a fait intéressantes et j’ai plutdotnbigcu le stage. Il poursuit sur le contenu :
«j'al bien aimé les informations données ; aprés..quae je j'ai pu retirer d’'un jeu de rol
(ou des associations de mots) ; je ne sais pas.ougyeut étre... avec un peu de recul...| ou
inconsciemment... mais on ne ressort pas transfoemnéute fagcon. Oui peut étre une pr|se
de conscience, probablement:.. Il hésite donc a avancer des acquis réels pour
changement de comportement au volant mais, agéaubins, pour ce qui concerne la vitesse
a décidé de dérivatifs a sa passionde«doutes maniéres, j'ai besoin de me défoulersalor
jutilise d’autres moyens mécaniques que celuBbailleurs, la ¢a a été parce que j'ai bu un
verre de trop, mais c’aurait pu étre a cause deitasse. C’est d’ailleurs pour ¢a que je njai
plus de points. C’est mon truc, je fais du quadlad®oto, demain je pars faire du 4x4 dans le
désert marocain... - dans ces pays la on a encoreceriaine liberté b». Compte tenu de sa
situation au regard des points il devra effectuenauveau stage des que possible et « p’ira
pas a reculons » dit-il ; une possibilité supplémea donc d'une véritable prise de
conscience, la ou pour I'heure — et il en est alegplusieurs interviewés -, il reste interrogatif
sur I'impact de ce premier stage, méme si, a Iéva®, des conditions favorables ont |eté
poseées.

D

Réalité et efficience du processus de changement.
La place du stage dans le processus de changement :

En nous appuyant sur les propos recueillis, noossavanceé jusqu’a présent que les stages
de nouvelle génération remplissaient assez nettelegns objectifs. Il convient cependant de
revenir sur la place de cette session d’animat@msdin processus plus large vécu par les
automobilistes ayant perdus leurs points (parfoa@se de l'alcool mais pas toujours) ou
s'étant rendus responsables d'une infraction own diélit de Conduite en état alcoolique
(CEA). A I'éecoute du vécu des conducteurs, il relsgae c’est aussi la répression exercée a
partir de l'infraction constatée par les forcespdéice qui est un moteur du changement. Les
procédures difficiles a vivre que constituent uaedg a vue, une mesure administrative de
suspension ou d’annulation du permis, une compar@u tribunal correctionnel (ou le rendu
d’'une ordonnance pénale), une sanction judicides, amendes, le suivi médical le cas
échéant, etc. ; tout cela (pour les cas concemésut cas) développe en amont une prise de
conscience certaine qui peut faciliter le changdndéattitude ultérieurement au moyen du
stage. Dans plusieurs des récits qu’il nous a étnés de collecter, il est impossible
d’évaluer la part de ce qui se joue en amont papad aux effets positifs du stage (et en
rapport également avec les craintes de perdre m@ioeavec son permis). Nous penchons
dans ces cas, pour la conjonction des facteurse§gjn, peur de perdre son travail, stage),
une sorte de mixte entre la sanction et le stagjes wne certaine potentialisation par le stage
des autres facteurs avancés.

-« Pour moi le stage a été bénéfique, c’est clair, mpavais anticipéavant le stage,
guand je me suis rendu compte gu’il ne me restaé 4 points. C’est cela qui a
déclenché : la sanction ! ».

-« Vivre le stage, oui, les séquences, tout celés jaaavais déja les conséquences que
ca peut amener. On le sait tres bien : quand or javec le feu on se brule ! (.Ca
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(la sanction administrative et judiciaire) fait coptendre, ¢a fait redescendre sur
terre ; et avec le stage, oui, on fait plus attemtp>.

«1l'y a d'abord eu la suspension, puis le stage aftioné ce que je pensais.

« Finalementc’est quand on s’est fait calmeentre guillemets, qu’on comprend le
danger des autres. Avant, moi je me disais auasi,de probleme, ca va... Mais je
suis calmé de chez calmé!

« Ce n’est ni le codt, ni le stage, c’'est unegds conscience personnelle ».

Des contradictions internes au discours (sur le cimgement) et des effets de stage
mitigés :

Les propos parfois engageant des conducteurs sormad@&rer a partir d’autres formes de
discours émanant des mémes personnes :

« Pour I'alcool, on se rend compte de pas mal desek, que malgré quelques verres,
sans étre en difficulté pour conduire, ¢ca suscés effets différents et ca interpelle.

Suivi de :

« Aprés..le probleme est peut étre pour les petites soi@e$on boit trois, quatre
verres, et on reprend la voituret la c’est pas facile de demander a quelgu’'un de
venir vous chercher, alors qu’on sait qu’'on a bedrois-quatre verres...

« C’est toujours bien de rappeler certaines réglest..je sais que je vais faire
attention. Par exemplg¢gvite de téléphoner au volamarce que je me suis déja fait
attrapé pour ca » question de notre part : lorsque je vous ai appelr notre rendez-
vous m’avez répondu« je suis dans la voiture 13, je rentre chez mes pase.. (...)

je vous re-sonne avant darriver »...; n'est-ce pas imprudent?
Réponse embarrassée«:Mais..., C’était un endroit... je venais de croides
gendarmes, donc je me suis dit que c'était bon ! ».

Certains propos tenus sont plus que mitigés quanhex prise de conscience effective
synonyme de changement :

«Pour l'alcool, oui, ca peut changer des choses, maur la vitesse, je vous dis
franchement que je ne changerai pas ma vitesae, d’aprés moi, je ne conduis pas
vite, sauf de temps en temps ou ¢a peut m'arriegecahduire a 130 au lieu de 110,
quand on est tout seul sur une double voie... maisnsidere que je ne suis pas du
tout dangereux ».

«Je vais étre franc, je me suis encore fait attrafa@pres le stagepour exces de
vitesse (j'étais en retard, a 102 km/h, retenud@s6Jieu de 90). Mais en méme temps,
guand j'en vois conduire encore plus vite que neome dis c’est dangereux ».

« Oui, ¢a va continuer (les pertes de point§)’est presque impossible autrement.
Aujourd’hui jessaye de... parce que je veux gardemrpermis. J'ai huit points
aujourd’hui, et je fais tout pour les conserver.

«Jal apprécié le stage d’abord pour récupérer les quatre pointsjais mon
comportement... a la limite, jai pas beaucoup changéC’est vrai que jai un
mouchard, j'essaye de rouler comme il faut, jessdg ne plus téléphoner non plus,
mais c’est pas toujours évident... ».
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Un pasteur, qui ne consomme pas d’alcool, dit add@réclairé et informé, grace au stage, sur
ce fait social qu’il méconnaissait : la conduitausd’emprise de l'alcool. Pour le reste sa
posture reste bien paradoxale :

- «Ca n'arien changé... jai déja eu un P\pour vitesse et deux points depuis... Je
suis absent au volant... et puis, en paroisse, oasanpal de choses a faire (il faut
aller vite), ou, par exemple, vous revenez de itab@yant vu quelqu’'un que vous
connaissez bien, alors vous avez I'esprit ailleurst tac (radar) ! (...) Quand j'étais
a Strasbourgj'ai fait un stage en traumatologie et il y avaited jeunes de 17, 20
ans, hémiplégiques, paraplégiques... avec toutetaséquences... c’'est pas gai...
certains a cause de la route».

Une efficacité dans la durée ?

L’enjeu majeur de ces stages est bien entenduraéitgration des infractions et des prises
de risque, et en particulier pour ce qui nous oedap I'arrét des conduites alcoolisées. C'est
donc l'efficacité des apports du stage dans laalqgte interroge. Si I'on a montré plus haut
que certains conducteurs ont été suffisammentpekés par le stage au point que I'on peut
raisonnablement croire en une constance de leumpa®ements, au moins a moyen terme
(encore un exemple ici :pendant le stage des choses m’ont interpellé, aoias aprés que
jai pris conscience; ¢ca m’a vraiment apporté &ijvraiment changé »)d’autres sont
beaucoup plus ambivalents :

« Jespere que je ne serais plus concerné pargautmais... on n’est jamais a l'abri
aujourd’hui, un petit exces de vitesse, tout ¢a... ».

« Jespere que je ne vais plus faire de stage.spé&ee... mais bon, vous savez... ».

« Je pense pas que ¢a va changer ma maniéere dhiicenJ'essaye de réduire au
maximum ma vitesse mais ils les mettent partous leladars maintenant... C’'est du
fric qu'ils font ! ».

- « Le stage est récent et je ne sais pas si sanig ferme..On peut retomber dans les
habitudes...».

-« Le but, c’est de nous amener sur une réflexiorssiucontrairement au premier que
jai connu), mais je peux pas direFaut voir sur la durée...De toute maniere, je
suis pas convaincu que I'histoire des points soé& bonne chose ».

- «Je pense que co6té alcool ca m’'a permis quand méraeptendre conscience.
Quand je bois un verre chez un client, maintenanést café apres. Je pense que...
pour le moment, jen tiens compte (rires...) Aprés.e peux pas dire si ¢a va
durer... jai quand méme la volonté mais.».

- Question a la suite d'un développement de I'wvieavé sur les qualités du stage :
« Vous ne ferez donc plus de stage ? » ; répox€n:va essayer... mais on n’est pas
a l'abri... On essaye quand méme parce que quanaibevprix du permis..On va
prier ! ».

Une frange de conducteurs-stagiaires hermétique :

Ainsi que nous l'avions signalé, une petite projporde conducteurs participants aux stages
est réellement fermée a toute forme d’évolutiontp@s Si cela est plus revendiqué a propos
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de la vitesse (ou rapporté par d’autres particgpartel ou tel stage), on peut craindre que cela
puisse concerner aussi, parmi eux, la conduiteagrdévresse.

« J'ai pas changé ma facon de roulefguatrieme stage).
- «Can’arien changé pour mos.

- «Il'y enaun quia dit :” moi, si j'ai envie deuler vite je roulerai vite ! Lui, c'est un
récalcitrant ».

- « Il n'y a pas longtemps, jai parlé avec un gans était dans le stage avec moi et
puis je lui ai dit que j'allais rencontrer un soddgue et il me dit :'moi je continue a
rouler bourré, parfois & 180! Je lui ai dit : ‘t'es un con j'espere que tu vesfaire
gauler . Il me dit : ‘non pas moi, etc., il étdier (...) Pour lui, le stage n’a pas eu
d’'impact et moi, ce qui m’a fait rire, c’est qu'atiage il disait que oui, c’est pas bien
et tout.., et puis, un fois sorti, hop... ! Ca m’d fae de voir des gens comme lui dire
c’est pas bien... et puis deux mois apres.... C’estedél.

Les animatrices(teurs) le savent: dans tous lesupgls de stagiaires existent des
individualités particulierement imperméables a tiype de discours de prévention apparenté
a leurs yeux a la sécurité routiere entendue as swstitutionnel et étatique. Elles sont
rapidement identifiées par les professionnel(les) ce qu’elles manifestent en général
publiguement, en début de stage, leur hostilitér Ratant, de I'avis de toutes les animatrices
et animateurs que nous avons interrogés (et égateamngartir de nos propres observations),
force est de constater qu'un certain nombre decoeslucteurs hostiles a priori, modifie
malgré tout leur jugement durant le déroulemenstdge et leur attitude a I'égard de celui-ci ;
au point que certains déclarent clairement avaiefiéié de nombreux apports lors des deux
journées écoulées. Nonobstant, plus discrets geite@ situation de stage que la catégorie
précédemment citée, il subsiste toujours des cdedrg particulierement fermés a toutes
formes de discours visant a ébranler leurs compamés individualistes et réfractaires a un
mode régulé de vivre ensemble sur la route. Leest&greprésente pour eux qu’une officine
payante redistribuant des points en nhombre suffisanr permettre de continuer de rouler en
commettant des infractions. Mais la encore, il difficile de savoir dans quelle mesure le
discours préventif rejeté n’est pas quand méme méépour partie, au point qu’il puisse, au
gré de circonstances particulieres ultérieuresemevcomme en écho propice a un
changement d’attitude (cela peut concerner notarhriemn plus jeunes des conducteurs
s'assagissant avec le temps). Aussi, ceux-la voet @amenés a multiplier les stages s'ils
souhaitent conserver leur permis ; la répétitiourpmt alors concourir a un véritable
changement chez eux dans le futur, & moins qu’eidet ne survienne malheureusement
avant cela ou que le systeme coercitif permettar fgur propre sécurité et celle des autres
usagers de la chaussée, une mise a I'écart dea@@lécats, pour ne dire ces irascibles — ces
« obscurs » repérés dans I'histoire par le philbsofrnst Blocf. Des sujets complexes,
produits du social-historique.

Les participants aux stages comme sujets sociauxmsplexes

Au-dela de ses capacités d'auto-évaluation stimylée 'animateur et le processus de
cheminement vers une prise de conscience du relgoel, le conducteur amené a participer

g Bloch, Héritage de ce temps, (1935), Paris, Payot, 1978.
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a un stage est également inscrit dans un tissaldounédiat qui, sans doute, contribue plus
Ou moins positivement ou négativement, a ancreateglis cognitifs du stage durablement
dans son quotidien. Le microcosme du stage, avecnswtres d'ceuvre, ses différents
participants, ses codes et regles internes, mesaité qu’'un moment du processus global de
réhabilitation. Ce que les conducteurs en gardedépendra des possibilités d’ancrage, dans
leur quotidien extérieur, des connaissances audofies durant le stage. Tout autant que
d’évaluer l'efficacité du stage en tant que telgleestion est donc de connaitre la maniére
dont les intéressés intégreront dans le monde |sgpaideur est propre (et qui ressorti a la
socialité primaire), leur vécu de ces deux joursstCen ce sens que nous avons notamment
enquété sur I'écho que les participants produiadiextérieur des limites formelles du stage
(vers les conjoints, amis, collégues de travalil...).

Sur cet aspect de nos investigations, d'un poinudestrictement méthodologique et pratique,
le recueil d'informations est resté modeste caesgtant, d'une part, des contacts directs avec
les personnes qui gravitent autour des intéressesd'autre part, une relative distance
temporelle entre la période de stages et les raraarqui pourraient étre faites par les proches
sur un éventuel changement dans les maniéres dilicerdu stagiaire. Cela impliquait une
démarche longitudinale que nous ne pouvions pagnuans le cadre de la présente étude.
Toutefois, les conducteurs que nous avons intesragéropos des réactions de leur entourage
au stage et sur la place que celui-ci peut occup@ne manieére ou d’'une autre, apportent des
enseignements utiles qui rendent compte de réel®rements positifs dans la sphere
privée.

L'entourage :

Une moitié environ des interviewés indiquent ne @asanger avec leur entourage a propos
du stage ou ne décrivent pas d’évolution dans theaniere de conduire qui pourrait étre
constatée par leurs proches ; souvent pour demgassez simples jecwvis seub ; «je suis
souvent seul en voiture car célibataire » ; « othacun son véhicule dans la famille, donc on
ne se fait pas de remarques lorsqu’on conduit »...

Lorsqu’'une extension du domaine du stage se mamifesrs I'entourage, elle prend
globalement trois formes, qui revétent plus ou maifintérét au titre de la prévention des
risques. Une premiere n'est en fait qu'une simplecation, avec des amis, des collegues,
parfois teintée de fanfaronnade :

- «On en parle avec les copains d'ailleurs y'en a beaucoup quon pu
I'permis (rires) ! Et puis d’autres n’ont plus quex points, mais ne font pas de
stage ».

-« On en parle quand méme avec des amis ; ils sakémpuis on en rigolait quand
j'étais en vélo, mais ils me disent aussi des tsucsnoi et la voiture ».

-« Un peu avec des clients... eux aussi en ont fag $thges). Et ils trouvent que moi
je ne roule pas vite ».

Plus intéressant est I'espace de parole que I'expe du stage engendre en famille ; c’est le
second niveau de prolongation du contenu du stage :

-« Avec la famille... on en parle un peu ».

- «On acommencé a en parler quand je suis rentréde s.
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- « Jen ai pas mal parlé. A mes parents, mon frguelgues amis, mais pas a tout le
monde car je suis pas fier... ».

-« Jai toujours parlé a la deuxieme (fille) parce’elle a un peu le pied lourd sur
I'accélérateur, et depuis le stage, je suis enqaus tenace, mais les jeunes pour leur
faire rentrer... ».

- «On ades discussions en famille sur I'alcoot’est lamentable, pas assez puni selon
moi. C’est peut étre en tant que pére de famille gpi été le plus sensibilisé sur ces
questions lors du stage ».

-« C’est plutét en tant que parent d’enfants amenésnduire quea fait réfléchir sur
les questions d’alcoocs.

Un dernier niveau, plus marqué, tend a plus malilia teneur du stage au titre d’actions
concretes :

- «Ca a eu des effets en famillé®ar exemple, mon gendre qui, a Noel, me dit de
reprendre un verre et jai dit non! On a contrdldus ensemble avec un éthylométre
et jétais effectivement a 0,5 g/l et je leur apkyué a tous les données selon les
différences hommes/femmes, la taille, etc. Etdelat je I'ai appris lors du stage ; jai
évolué ».

- «Mon comportement est différent etla énerve mon filslorsqu’on se déplace
ensemble car lui conduit assez viedqrs on discute de tout ¢a.

- «Je reproche autour de moi certaines conduitesysale ne peux pas faire le
contraire...je montre & mon entourage que le stage est biertnéen.

- «Cela me permet de travailler sur les petits enfanfen fais autant avec mon
entourage ; étrangement, j'applique la facon dedai, la méthode de I'animatrice.

Le poids des déterminants sociaux :

Le systéme — ou la société globale — détermindogisiues individuelles d’actidh Des
déterminants macro-sociaux traversent nécessaiteimanun chacun dans sa perception des
guestions ayant trait a la sécurité routiere etaacdnsommation d'alcool. Le systéme
automobile comme modéle dominant des déplacememtsastomobilisme-, le mode de vie
majoritairement institué en France et intégrant eoresommation plutét élevée d’alcool en de
multiples circonstances, font partie de ces détmanis extérieurs qui interviennent dans la
maniere dont les animateurs et les stagiaires jooier leurs roles au sein des stages. Sur la
thématique de l'alcool au volant, les convictions ge forgent tous ces acteurs sont fortement
conditionnées par ces tendances sociétales, au pam celles-ci peuvent s’introduire
contradictoirement au coeur du processus d’auta:airah pour les uns (les animateurs) et du
principe d’adhésion au contenu des formations pesirautres (les conducteurs). Toutefois,
une dynamique d’évolution et d’actualisation desnims transforme régulierement la
perception que nous avons des notions de respditésatle risque ou de sécurité routiére.
C'est ainsi que les représentations du conductamgs I'emprise de [I'alcool ont
fondamentalement changées ces trente derniereesanme n’'est plus le Buveur-tueur,
conducteur antisocial,agressif et sans contrble qui provoque blessuresyrtam et

2 Durkheim, Les régles de la méthode sociologique, (1898), Paris, P.U.F., 1987.
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destructions”®®, Et d’une certaine maniére, on pourrait avancee des stages de
sensibilisation cristallisent la démocratisationladigure de linfractionniste pour conduite
sous I'empire de l'alcool. On peut donc émettreypbthese que les contenus des stages,
compte tenu des ces évolutions, sont intégrés nmnsradictoirement désormais par les
acteurs-citoyens qui retiennent notre attentiongai revanche, si I'on observe par ailleurs les
évolutions récentes dans la société francaise etl'qn se réfere a différents indicateurs
sociologiques et sanitaires, force est de constaternousproduisonsdes individus de plus
en plus soumis a de lincertitude et de la vulnditéb potentiellement versant dans des
comportements a risque et dans des consommativasses de produits psychotropes - et
d’éthanol en particuliéf. Ces individus fragilisés sont-ils & méme de tesudes équilibres
tenables entre les injonctions a la conduite aubl@odurablement sans alcool et les
difficultés croissantes qu’ils rencontrent dansrecgociété ? Comment les stages sont-ils
percus par des acteurs qui peuvent, certes, aspiderenir vertueux, dans le méme temps
qu'ils deviennent de plus en pliscertains fatigués d'étre séf. Max Weber avait déja
identifié les tensions entre les dimensions proprénsubjectives des individus et les
contraintes systémiques issues du processus deatdation propre a la société moderne et
qui se traduit par la perte de sens et de lib&at@isqu’Alain Touraine, dan&e retour de
I'acteur?®, faisait pour sa part le constat de la rupturesoormée entre I'acteur et les logiques
de rationalisation du monde dans le cadre d’'unecié& programmeée ». La prise en compte
de cette rupture doit, selon nous, présider a t@ge sociologique des acteurs en situation,
telle celle délimitée par les stages. Les écartieeae qui releve d'une bonne assimilation-
intégration (les animateurs), d’une prise de camsm® durable (les conducteurs) et ce qui
traverse les individus sociaux que sont tout autast stagiaires-conducteurs que les
animateurs, sont a mesurer et c’était 'une depwrspectives que de porter aussi un regard
sur les évolutions de notre société dans leurgactiens avec les vécus particuliers des
participants aux stages. Les construits sociauxicpéers que sont les stages de
sensibilisation a la sécurité routiére, ainsi dails que les stages de formation des
animateurs, se présentent en effet comme des cialéaasx de rencontre entre I'acteur et le
systeme produisant leur dynamique propre. Cettamigue engendre chez les participants
des processus de cheminement qui conjuguent swiigeat influences sociales. C'est le
produit de cette interaction qui sous-tend la lectiue nous faisons des propos recueillis.

Culture de l'ivresse et déprise sociale :

Chacun connait I'importance attachée en Francails® de Dionysos et a ses rituels qui sont
parfois incontournables pour se maintenir dansoteltel groupe de pairs ou réseaux de
sociabilité. Les 50 000 déces annuels dans notys, s a une consommation excessive
d’alcool, viennent peu troubler les bacchanalegtégs a I'envie et I'ivresse quotidienne de
quatre millions de francgais.

> J.R. Gusfield, La culture des problémes publics. L’alcool au volant : la production d’un ordre symbolique,
(1981), Paris, Economica, 2009.

M. Xiberras, La société intoxiquée, Paris, Méridiens Klincksiecck, 1989 ; M. Choquet, Alcool, tabac, cannabis
et autres drogues illicites parmi les éléves de collége et de lycée, ESPAD 99 France, European school survey
project on alcohol and other drugs, T 1, OFDT.

BA Ehrenberg, La fatigue d’étre soi, Paris, Odile Jacob, 1998.

%A, Touraine, Le retour de I'acteur, Paris, Fayard,1984.
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-« Moi, je pense que c'est tout le monde, car oprestque forcé quand il y en a un qui
dit on remet ca ! ».

-« C’est super compligué car jai des copains patteuon est toujours amené a boire,
a boire, a boire, et on allie I'alcool a la fétet, faire la féte sans alcool, ¢a peut étre
mal percu par vos amist cela peut aussi vous empécher de faire laxéte

- « Jai bien aimé la mise en situation : c’était ireent révélateur de certaines soirées
gu’'on passait, ou si on boit pas on se sent un‘paule cbté’, eten France il y a
beaucoup d’'occasion pour boire.».

Cette dimension culturelle est renforcée par ledigis intrinséques du produit ; sans évoquer
les nectars viticoles de notre patrimoine, c’estosu I'effet psychotrope de I'éthanol qui
retient ici notre attention. Il Ieve en effet leibitions, il est capable d’agir sur le psychisme
en allégeant des souffrances (provisoirement) gr@cees propriétés anxiolytiques qui
répondent chez certains sujets a des angoisses makétre intime. Ici, réside le caractére
ambivalent du produit puisque les effets euphotssaressant, I'anxiété ou les troubles
dépressifs s’en trouvent renforcés. Les effets timsiintégrateurs, d’'une consommation
mesurée, gustative ou festive ont comme enversffess délétéres de la consommation
immodérée et quotidienne, et bien évidemment, mssdéquences tragiques des facultés
affaiblies dans la conduite d’'un véhicule. Or, noentde conducteurs se retrouvent ainsi au
centre de deux mouvements puissants : cette culteréivresse a la francaise d’abord,
historique et multiforme (du barbecue populaireosér qu'évoque plus loin I'un de nos
interviewés, au champagne entre personnes de baongpagnie concernant notre
Monsieur « N », cité plus haut), synonyme de caoalité¢, de partage, de sociabilité. Puis,
cette tendance sociétale a I'accroissement detisiisaanxiogénes touchant une grande partie
de la population. Pour les uns, la force culturalkes libations et de la commensalité
éthyliques suffit a expliquer le tragique des exqamur d’autres, I'éthanol tient place de
sédatif, de substitut dans «I'économie libidinadelividuelle » (si I'on suit Freud dans
Malaise dans la civilisatioff), d’autres enfin sont emportés alternativement ou
simultanément par les deux mouvements. Les sociebbgcomme les chercheurs en
meédecine, en épidémiologie, en sciences de |'énuabbservent depuis une quinzaine
d’années une deégradation de certains équilibremgi@ant de se prémunir du malheur
individuef®. Dans ce contexte, I'alcoolisation massive et, maniére coextensive, les
conduites sous I'empire d’'un état alcoolique, oagiguement de beaux jours devant elles.

- «Aujourd'hui, il y a plein de gens qui se mettentm l'alcool a cause du train de
vie quoi..., a l'usine, ils sont stressés, et puig, én a qui sont au chémage... Vous
sortez de Pdle Emploi ou on vous dit : 'il y a rignet aprés pour oublier ca... et
apres, personne peut plus s'en passer. Moi, je peus dire que quand je sors de

7 Op.cit.

% Ne pouvant pas développer cette analyse ici, nous nous permettons d’orienter le lecteur curieux de I'état de
notre société vers I'ouvrage collectif placé sous la direction de Y. Dupont : Dictionnaire des Risques, Paris,
Armand Colin, 2007. D’autres auteurs, tres nombreux, font également ce constat inquiétant d’un effondrement
du social ayant pour conséquence le développement de l'incertitude et des vulnérabilités de I'individu (nous
pouvons citer R. Castel, C. Melman, C. Dejours, M. Gauchet, R.Gori...). C'est aussi ce dont atteste nombre
d’indicateurs concernant les jeunes francais (taux de suicide, d’accidents, de prises de psychotropes divers,
etc. ; voir M. Choquet, O. Galland, P.-G. Goslin...).
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Péle Emploi... et puis les autres, la majorité, itent plus le permis... et ils roulent
sans permis... ».

- « Bon... cette fois |a, cela faisait quand méme uetathemi qug'étais au chdmage
on se remet en questioon se dit qu'on est de la merdautour de vous on met la
pression,on fait plus partie de la sociétéc’est vraiment... On a des choses qui
passent par la téte ; c’était sans doute une manikr me détruire un pdde boire)...
Ca permettait d’avoir 'impression de retrouver ymeu de sensations et de bien étre
mais c’est que temporaire.

Conduire pour travailler : un argument efficace :

-« Moi, c’est clair quepour aller travailler j'ai besoin de mon permjge conduis des
engins alors c’est ¢a qui... ».

-« Moi, c'était clair dés qu'on m'a enlevé mon perde conduire car pour travailler...
c'est clair...1l y a un enjeu, ne pas se retrouver SDF Maintenant c'est fini (la
conduite en état alcoolique) ! ».

- « Maintenant, méme les employeurs demandent avamtembauche : combien de
points il vous reste sur votre permis... Il a degexjde société... Et si vous dites 'ca
ne vous regarde pas’; il va vous dire que c’estcpajue vous avez des choses a vous
reprocher ».

Robert Castel et quelques autres sociologues kitspphes (Arendt, Sloterdjik) ont montré a
quel point le travail restait structurant dans sosiétés, le pilier central de l'intégration et de
la citoyenneté. Si le monde du travail s’effritepdis trente ans au point que nous serions
désormais dans une société « post-salariale savait n’a pas perdu de son importance (en
tant que valeur) mais sa consistdfice L'activité professionnelle assure tout a lasfane
sécurité matérielle et financiere, des relationsiades, une organisation du temps et de
I'espace et une ‘identité’ au travail », précisgiste titre Serge Paugam, en ajoutant : « dans
le cas des jeunes, il s'agit d’une reconnaissancstatut d’adulte, donc d’hommé°»Dans
cette perspective, on comprend que les personneshgus avons interviewées, bien que
n'ayant pas lu ces sociologues, aient intuitivemieiégré I'enjeu majeur qu’il y a de
préserver leur permis de conduire. Cela fait deeagiestion un vrai levier mobilisable pour
empécher les conduites a risque.

Les conducteurs face aux injonctions paradoxales :

L’analyse des stages a travers les propos recuailipres des participants apportent, tout en
les renforcant, des éléments sociologiques qui aantceur des actions individuelles ; en
I'espece ici la conduite sous I'emprise de I'alcebplus largement les infractions au Code de
la route. Mais c’est aussi la que les stages dsilsbsation sont confrontés a leurs propres
limites théoriques, dans la mesure ou un ensenmibltertlances sociétales et culturelles font
des conducteurs des récepteurs d’injonctions paselm Une société qui place un nombre
croissant d'individus (conducteurs) en situationfrdggilité, d’incertitude et de vulnérabilité
doit s’attendre a des réponses contreproductivepoilit de vue de la sécurité routiere. Si
'usage de la « méthode chimique, l'intoxicatiofxoia plus efficace des techniques de vie »,

2R, Castel , L’insécurité sociale, Paris, Seuil/La République des idées, 2003.
Ng, Paugam, La disqualification sociale, Paris, P.U.F., 1991, p. 57.
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selon Freudf), est a ce point plébiscitée dans notre soci&ét bien parce que la masse de
souffrances psychiques imposée par nos modes decoliective va grandissante. Le
développement des formes cyniques d’individualisdeela négation d’autrui, la destruction
des formes d’échanges relationnels entre des s@els, ne peut pas contribuer au respect
pleinement assumé par tous d’interactions autoreslgui seraient vraiment pacifiées. Ou
bien, la régulation des infractions par une répoessnplacable doit s’appliquer pour contrer
les tendances sociologiques lourdes qui stimuntransgressions (économie de tous contre
tous, mode de vie et organisation socio-spatiajeedrant de multiples déplacement routiers,
prolifération des nouvelles technologies et cowBenée qui 'accompagne...). Mais dans
cas, on fait le choix d’une « société de controlselon I'acception de Gilles Deledze
Pourtant, chacun ressent bien, a des degrés diwexd;on s’éloigne d’un vivre ensemble fait
d’adhésion volontaire a des principes communs adlaisous (comme ceux qui régissent
théoriquement le Code de la rotie que les formes délibératives démocratiques ritexit
dans tous les domaines, pour ne pas dire danssttegesphéres professionnelles, que les
contradictions éclatent a nos yeux chaque jourdeime publicité pour une automobile et un
slogan de la sécurité routiere par exemple).

Dans le domaine qui nous occupe ici, les systérnmggpdsition auxquels sont confrontés les
conducteurs comme les promoteurs de la sécuritéreu dont les animatrices(teurs) -, sont
multiples. Prenons le cas de l'infraction de I'usaty téléphone portable en conduisant. Les
nouvelles technologies sont érigées en nouveawipeinde vie, et en particulier les
téléphones portables et autres plaquettes commiega Il suffit dobserver les
automobilistes dans le trafic pour constater qu€dele de la route n’est tout bonnement
jamais respecté par des millions d’automobilistegue seuls quelques uns d’entre eux, au
hasard de rares contrdles routiers, sont sancto@ea fait d’eux des malchanceux ayant
perdu quelques points qu'’ils devront récupérer ayan d’'un stage qui, sur ce point, ne
remettra pas vraiment en question leurs pratigietiement le fait d’utiliser ces nouveaux
outils est désormais socialement valorisé et adenistoutes circonstances, en dépit des
nuisances pour autrui, et ce, jusqu’au plus auanivee I'Etat. Pour le conductelambda
adepte de ces prothéses techniques, il devigé@talement antisocialde sanctionner ses
appels téléephoniques (que ce soit symboliquemantipaegard réprobateur dans un train ou
formellement par I'intervention de la force publkgdans les flux routiers). On voit la les
limites, pour ne pas dire les contradictions cqrrductives auxquelles sont confrontées les
animateurs des stages ; et ceci vaut également’pocélération générale dans nos sociétés
la ou le Code impose des « limitations de vitessEéty bien évidemment, ces injonctions
paradoxales concernent ce qui reléve de la constiomdialcool, entre d’'une part la culture
de l'ivresse que nous avons évoquee, la promogomanente des boissons alcoolisées ainsi
que le conditionnement des plus jeunes a une canstion assidue, et, d’autre part la
sobriété demandée par d’autres institutions (injoncparadoxale poussée jusqu’a I'absurde
dans I'appel a la modération étiqueté sur I'objétme du désir...).

it Freud, op.cit, p. 22.
2 G. Deleuze, « Post-scriptum sur les sociétés de contréle », in L’autre journal, n° 1, 1990.

** Voir notre article : A. Morange, « Entre respect et dépassement des limites ; du bon et du mauvais usage du
Code de la route », MANA, n° 12-13, L’'Harmattan, 2007, pp. : 61-82.

3% Voir sur ce theme les travaux de Paul Virilio ; et, plus récemment : H. Rosa, Accélération, une critique sociale
du temps, (2005), Paris, La Découverte, 2010.
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Pur produit des déterminants sociaux et des paesdde I'époque que nous venons de
décrire : Monsieur « P ». Le tableau que nous dresgle lui dans I'encadré ci-dessous
regroupe des dimensions sociales, économiquesasasi Nous avons affaire a un buveur
ayant apparemment un usage nocif de I'alcool, uspgeecoupe la problématique de la
conduite et de la surconsommation d’éthanol. Il @gstceux dont on serait en droit de
s’interroger sur la pertinence de leur place aun ges stages de sensibilisation a la sécurité
routiere. Mais son cas plaide plutdt en faveur eltecparticipation puisque le stage a eu en
effet, jusqu’a ce jour, un effet bénéfique surtitatle de l'intéressé ; attitude positive qui se
caractérise (de ce gue nous pouvons évaluer) ghsdhce de conduites sous I'emprise de
I'alcool, mais qui semble également toucher sa @amsation en globale. Le stage a donc eu
ici un effet tant sur le risque routier que surisgjue sanitaire. Toute la question est de savoir
si une personne aussi ambivalente a I'égard deobdl- c’est en tout cas le sentiment que
nous avons eu lors de I'entretien — saura, engatiteonstances et dans la durée, se prémunir
d’une récidive.

Monsieur « P » ou les limites entre sécurité roat& santé publigue

L’homme a 50 ans, il est divorcé et vit dans unésormette en désordre et malodorante
(avec chiens et chats) a la lisiere de la villes8até chancelante ne lui permet plug de
travailler depuis une dizaine d’années. Il a d'abété victime d’'un accident de moto de

cross «mais a l'arrét !», précise-t-il, et €ai eu la jambe coincée dessousEn réalité
selon des circonstances troubles, il aurait vodéns un terrain vague, se mettre debout
sur I'engin. On I'a opéré mais son platrage a edgenine phlébite ; celle-ci a nécessité

une immobilisation de trois semaines qui s’'estuitedpar une mauvaise sédimentatjon
osseuse engendrant une plus lourde opération dgreffseuses). Malchanceux, notre
homme est victime en cette occasion d’'un staphgoealoré contracté a I’hépital... Son
travail d’électromécanicien poids-lourd a été irderpu durant deux ans puis il a ¢té
licencié au bout cette période maintenant je suis pris en charge par la sécu et (un
complémentaire (heureusement). !

Deux ans avant son accident de moto, il s’étaitlueresponsable d’'un accident squs
I'empire d’'un état alcoolique et impliquant un §€mais sans blessés) et écopa a ce|titre
d’'une suspension de trois mois de son permis dduba; il était «un peu au dessus du
taux», affirme-t-il. Il ajoute : 4e jour ou jai été pris c’était pour des problemds
santé..». Plus récemment, il a été contrélé positif mdiadigue pas le taux en se
contentant de dire en riant ay dessus, au dessus:..ll ne sait plus trés bien ou en est
son solde de points (outre le fait qu'il sort d’'yrériode d’un an de suspension) puisgque
par ailleurs il en avait perdu pour un stop nompeete et un feu« que j'ai passé a
'orange et pas au rouge, mais un flic a dit le taire, et qu’'est-ce que vous pouvez
contre lui ?» ; ce a quoi viendrait s’ajouter un exces desgige«@ 51 km/h ». «Donc
avec tout ¢a, j'ai voulu faire le stage

Son regard sur le stage est contradictoiremenitd@ars il apparait pourtant que celui{ci
a eu un effet positif sur lui. @a a été... un petit peu lent mais bon... de toutenfagaut
faire avec... (...) C’était trés bien mais j'ai pas iend’y retourner». Il se plaint du fait
que l'on ait parlé essentiellement d’alcool dansst&ge ; ce qui marque une forme
classique de déni pour son cas, mais, corrélatimeniesemble avoir été particulierement
attentif aux informations délivrées sur cette qgoest «Moi, ce que jai vu, c’est le temps

192



tres long pour que ¢a redescende (le taux). Aloms deux bieres c’est rien du tout... (]..

Ca m’est déja arrivé de dormir chez des amis dés sul on avait fait un peu fort, ma

en fait le lendemain il en reste encore... Et d’'alle c’est pas rare : jai un copain
routier, il @ monté dans son camion a 5 heures dtirm. et il était encore bon ! Et puis

le lendemain, si on rallume la méche»..Qui plus est, il a été suffisamment récept
I'esprit du stage pour s’étre imposé quelques pexen sa qualité de conducteur, mé

S

fa
me

s'il revendique le fait que ses bonnes résolutismist antérieures. En fait, selon toute

probabilité, c’est bien la conjonction du risque mkrdre définitivement son permis, du

risque financier (amendes et éventuel nouveau sttgees acquis du stage auquel

participé qui abouti a une attitude nouvelle fagaaonsommation d’alcool (il indiquera

d’ailleurs plus loin : 4e stage y fait quand méme) : «L’alcool, maintenant c’est clair

| a

si je bois une goutte d’alcool je sors plus du toHt c’était décidé avant le stage. Méme

cet été, on n’'a pas fait de barbecues chez lesisspaomme d’habitude.». Question
ne peut-on pas «faire un barbecue » sans reprdadwlant aprés, ou en buva
modérément lors d’'une réunion conviviale de ce typRéponse : wous savez ce qu

c’est... si vous étes chez des amis... vous prenezd’'am attendant que le charbon

prenne, apres... c’est la petite bouteille de rosé.puis, I'aprés-midi c’est une peti
pétanque avec une p'tit'’ canette... Et puis, I'sbien reste un peu et puis... ca va \

nt
e

e
ite

quoi, c’est ¢a le probleme ! J'ai un copain routgw’a perdu son boulot a cause de ¢a,
avec sa voiture personnelle, il sortait d’'un barbec. Les barbecues c’est dangereux !

La, ca va étre l'anniversaire a ma mere ; c’est s@aur qui va passer me chercher

Outre la truculence de ce que nous apprenons sdalegers des barbecues, on reléve
d’autres circonstances propices pour lui a I'alsation sont évitées : j®uis allé a la
chasse que deux fois cette année, mais dans I'tesnpallait a la chasse avec le bes
pére et il était pas rare qu’on prenne la gouttealvde partir et apres c’était le repas ¢
midi... c’était convivial... et puis voila. Comme laiagd on y va, il y en a toujours L

que

u_
ju
In

gu’'apporte une petite bouteille de goutte ou unatéile de champagne et ben... non!

Jévite de ‘manger’ a la campagne. C’est ¢a qui estpliqué ; comme on dit: tro
verres c’est de trop, un c’est pas assez ! Donfgudipas boire, j’bois pas, c’est claim!
Ce qui est clair c’est que cet homme lutte poupaese mettre en situation périlleuse
pourrait lui codter son permis. Ce faisant, multipl les renoncements a divers
libations, il semble bien diminuer sa consommagmbale d'éthanol : et puis... si vou
buvez I'apéro le midi et que votre gamin vous dppearce qu'il est en panne avec
voiture... jpeux méme plus boire I'apéro le midet é€n plus il travaille de nuit parfois
donc c’est pareil . La lutte est rude et les sacrifices doulourguelquefois, mais il s’y
tient : «aussi, l'autre jour, je rencontre une ancienne eglie qui me dit : ‘viens mang
a la maison et puis aprés on va en discothequepas;de probleme, je vais chez ellg
puis elle me sert un Ricard, mais un Ricard de éteard, bon... et puis qu’on remplis
d’eau ou pas c’est pareil a priofon note ici I'information qui subsiste aussi dage)
bon... on mange, on décide d’aller en boite ethada; elle me dit qu’elle conduit pas
nuit, alors j'ai d0 conduire pour rentrer, et donatrivé en boite ¢a a été Perrier-citro
Perrier-citron... alors c’est pas évident ! »

« Ce qui reste du stagedit-il, «c’est d’avoir récupéré les points, c’est surtouupga,
comme tout le monde»! mais malgré ce discours tranché, la modératiensd
consommation liée a une adaptation de son modédsenble désormais assumeée. P

S

qui
58S
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our

ce qui le concerne, les questions routieres ontres influence sur son rapport plus
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général au produit : maintenant, si j'vais dans un bar, j'vais boire diabolo ; avant si
on était cing copains pour I'apéro, c’était cingé&ps ! Mais on ne va plus trop au bistrot
de toute facon, pour des raisons financieses

Conclusions sur les analyses des entretiens aves ¢tenducteurs-stagiaires

Ainsi que nous I'avons observé, la bonne percepitor@ception du stage par les participants
est une condition de la dynamique du changemenpddd a été longuement développé et
'on peut réaffirmer que les nouveaux modules «pB&iuits » sont particulierement bien
recus par les stagiaires dans leur dimension d'andm et d’activités collectives qui tranche
favorablement avec les stages d’ancienne générgtiercertains connaissaient pour y avoir
participé. Si quelques avis divergent, ils émardmiconducteurs dont la personnalité rend
difficile toute intervention efficace a leur égar@ét ces cas étaient rares. D’une maniere
générale tous se sont prétés positivement aux iegsr@n groupes et en retirent des
satisfactions qu’ils mettent a profit, plus ou nsoselon les cas, en modifiant leur relation au
Code de la route. Quelques-uns franchissent urpge &apérieure en rendant compte d’'un
changement plus profond chez eux, vecteur d’'unenmésation de leurs comportements au
volant, mais aussi, plus largement parfois, dans lée en général. Ces cas valident
I'hnypothése soutenue par F. Facy et F. Chatersgipsyant notamment sur un certain nombre
de dispositifs existant Outre-Atlantique (Québeals),la nécessaire intrication forte entre les
questions de sécurité routiére et celles de sambdigpe®™. Au demeurant, subsistent un
certain nombre de conducteurs-stagiaires pour é&sqgle changement ne touche pas
nécessairement jusqu’a leur for intérieur maiserestffisant pour modifier leurs pratiques
routieres a la sortie du stage (pour une duréd gstinéanmoins impossible de définir). lls
mobilisent alors les informations délivrées dufdargession et ce qu'aura suscité chez eux les
différents exercices pratiqués en groupes, quaatt biéme ils n’étaient pas initialement
strictement concernés par des problemes d’alcooladant. Ills ont tous pris par ailleurs
conscience de la diversité des conducteurs présiams la circulation, grace a ce creuset
francais que représente en miniature I'agrégatitodes participants au stage, et, a ce titre,
peuvent reconsidérer la dimension collective dspiéee routier (indépendamment de leur
sphére privée et individualisante de 'automobi@ageons qu’a ce titre ils puissent entrevoir
une relation a autrui dans la circulation routiphes collaborative, a I'exemple des activités
pratiquées durant le stage.

A l'écoute des stagiaires rencontrées, on peut d@ams conteste conclure, qu’'une partie
d’entre-eux a modifié son nouveau rapport au regle€ode de la route, méme si cet impact
reste tres variable selon les individus ; entrényoact fort et durable sur le sujet (autant qu'il

est possible dans la situation concernée) et uplsinespect des interdits que I'on s’impose
(avec difficultés souvent). L'entourage des condurgt, par extension, se trouve parfois
concerné par ce stage qui, dans le meilleur desveasusciter ou permettre des discussions
familiales autour de la question de I'alcool auavlet des infractions en général. Convenons
cependant que certains des interviewés sont sivaebis dans leurs propos ou manifestent
une telle hostilité a I'encontre du systeme de la@gn des infractions routieres, qu'il n'est

. Facy, F. Chatenet (dir.), L’éducation a la santé et la sécurité routiere ; prévention des conduites a risques,
Sevres, EDK, 2009.
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pas impossible qu'ils réiterent le stage du faitndevelles pertes de points ; hypothése qui

leur est d’autant plus ouverte depuis qu’une ndavel leur autorise de le faire chaque année

(au lieu de tous les deux ans). Terminons ici anliEssant la parole, respectant ainsi I'esprit

de notre démarche qui visait a rester au plus gessréalités vécues et du ressenti de ces
conducteurs, avec d’autres citations portant sudés disent retirein fine du stage :

« Moi, j'en retire beaucoup de trucs positifs, danest bien pour la sécurité routiere
en général ».

-« Au final, jai trouvé cela trés enrichissant &tait dynamique ».

- «Je nai pas perdu mon temps, jai appris des eBo®t c’était une bonne
expérience ».

-  « Au départ javais peur de perdre mon temps maisgppris des choses et jai
changé de comportement ».

-« Cela devrait étre obligatoire pour tous, tout sux ou trois ans. Mais sans payer.
Car il se passe des choses dans ces stages. Les@eéent surpris, ils ne pensaient
pas qu’ils allaient évoluer comme ¢a, méme s’ilatw@venir dans deux ans, des
piqures de rappel on en a parfois besoin ».
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ANALYSE DE CONTENU DES ENTRETIENS AVEC LES
ANIMATEURS(TRICES)

Les animateurs formés a I'Institut National de $#élWRoutiére et de Recherches de Nevers
ont été interviewés sur la maniére dont ils pemoivies outils proposés par I'INSERR,
confrontés qu'ils sont, depuis leur formation, eéedités des terrains qu'ils pratiquent dans les
diverses régions de France. Nous les avons égaléntermogé sur leur positionnement plus
personnel par rapport a I'alcool et la conduitanoee sur leur adhésion aux perspectives de
santé publique et de sécurité routiere auxquetsskatut d’animateur les invite ; toutes choses
influencant la fagon dont ils menent leurs sta@Ems ce cadre, il s’agissait de mesurer les
contradictions possibles entre le systéme subjeetivaleurs dont ces citoyens-animateurs
sont constitués et les valeurs collectives dontsdat aussi théoriquement porteurs et qui
structurent le projet de réhabilitation des condurt infractionnistes dans le cadre des stages.
Mais c’est rapidement une autre problématique gquiapparue, celle relative a la diffusion
partielle et tardive des nouveaux modules d’aniomatLes animateurs nouvellement formés
sont pour une grande partie d’entre esaximis a cette contrainte forte celle de souvent
devoir composer sur le terrainavec des pratiques bien implantéegelevant des anciennes
formations. Il est en effet par exemple courantuge’ psychologue nouvellement formée,
bien que déterminée a appliquer les nouvelles sedjienimation, soit obligée, au mieux a
adapter sa formation en G2 au mode de fonctionnemiien animateur opérationnel de
longue date, au pire a se soumettre aux injonciilenselui qui a pour lui I'ancienneté des
pratiques. C’est ce dont nous ont témoigné animateurs-stagiaires d’'une promotion de
2010 que nous avons interrogés longuement par téléphDams ce cadre, certaines
résistances repérées vis-a-vis du module « produis(au bénéfice du module « vitesse »)
peuvent d’autant mieux s’affirmer. Malgré tout, lesuveaux modules sont de plus en plus
utilisés par un nombre grandissant d’animateursveltement formés, de plus en plus
aguerris, et qui parviennent a développer leuriquat selon le nouveau mode, avec des
collegues qui partagent également la connaissaesenduveaux outils ou qui s'y montrent
favorables.

La difficulté de trouver le binbme formé au G2 :

En I'absence d’'une généralisation du nouveau modidst I'ancien module auquel ont été
formé toute une génération d’animateurs (le « Gfjut)domine les pratiques ou un mixte
approximatif, d’autant qu’il existe une forme derime a I'ancienneté » sur le terrain :

-« Un binbme m’avait dit oui par téléphone, quaidait du G2, mais ce ne fut pas le
cas dans la réalité ».

-« Surtout,la difficulté, c’est la co-animation avec quelqu’'urqui ne fait pas
forcément du G2».

-« Il n'est pas question d’'imposer quoi que ce 8bje ne veux pas m'imposer de toute
maniere puisque je ne me sens pas completemenetamtgdans le G2 ; c’est donc
assez difficile de s’accorder. J'appelle d’abordup@ssayer d’étre dans la ligne et je
rentre dans le moule »
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- «Lui, qui fait ca depuis le début, me dit: ‘je faidu G13!Le propre de 'lhomme
c’est de s’adapter, c’est le propre de l'intelligen) donc vous vous adapterez a ce que
je fais’. Ca a commencé comme c¢a et pendant tatafge pendant deux jours, je ne
sais pas exactement ce qu’on a faip!

L'efficience du « G2 » :

Lorsque nos animatrices et animateurs contactégpamvenus a développer les acquis de leur
formation au modéle « G2 », ils s’en félicitentdiners termes : plaisir, diversité, efficacité,
bonne réception par les stagiaires (ce qui confleseappréciations de ceux que nous avons
interrogés) :

« Quand je suis avec un binbme rodé avec moi era@t ce public récidiviste, le
retour des gens est vraiment génial ! Eux-mémemntlissi on avait vu ¢a plus t6t...
on aurait beaucoup mieux compris de choses sur-names’. Et l'autre partie du

public aussi: ‘on ne s’attendait pas a cela, onappris plein de choses sur la
psychologie humaine, sur nous méme, etc.’ ».

-« Avec la posture G2, si elle est bien posée,d&sats deviennent rapidement de
beaux débats ».

-« Les gens se livraient plus, ils participaiengrgion a méme fait deux jeux de roles.
La, c'était génial, quand on s’entend bien aveg&sonne avec qui on co-anime,
c’est franchement génial ».

-« Maintenant, jai vraiment la conviction personnellde I'efficience du G2ce n’est
pas un choix du fait de ma formation, mais surdalié de ce qu’on peut faire ».

- «On sent qu’il y a une sensibilisation plus franchplus nette par rapport a la G1
ou les gens sont quand méme plus agressiBns les sens ou on apporte des
connaissances qu’ils ne cessent de remettre ertignesc’est du ping-pong, il faut
toujours argumenter, se justifier, c’est pénible,réest pas le type de relation que je
préfere ».

-« Sur I'ensemble des stages, je dirais que je éarerger de I'agressivité sur du G1.
Et méme du G1 ‘amélioré’, ca passe mieux, en tewtaionnel. On a beaucoup
moins de conflit sur du G2 que sur du G1 ; ¢a c’'&s positif».

-« Il n’y a pas photo pour moi en tant qu'animagricc’est beaucoup plus intéressant
la G2 ! ».

- «Je ne comprends pas que la G2 ne soit pas obligatbs.

A I'écoute de ces propos enthousiastes pour lesitesdle nouvelle génération, répondent en
écho les témoignages des stagiaires que nous aropesés en section précédente. En
particulier, on comprend mieux la pacification pgee des relations entre les participants et
les animateurs grace aux outils mobilisés et ptiemméme du G2 qui implique des relations
de collaboration entre tous.

Le module « produits » rencontre divers obstacles :

Les animatrices(teurs) doivent choisir d’opter ptairmodule dit « vitesse » ou celui dit
« produits » (a dominante « alcool ») ; module sjappliquera normalement durant les deux
journées. Or, pour des raisons que nous allonsrtelat cerner, c’est tres majoritairement le
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premier module (« vitesse ») qui est privilégiéuditurs raisons sont invoquées par les
animatrices(teurs) :

> La proportion des stagiaires présents pour desdtidms liees a l'alcool qui est
souvent inférieure, voire trés inférieure aux autndractionnistes :

- « Sur 18, 19, personnes on en a souvent que deuxosuqui sont la pour des
problemes alcool, méme si derriere les autres oitfoas il peut y avoir aussi cela »

-« Le dernier stagdls étaient 17 et 6 alcool, mais cela ne justifigias néanmoins de
faire un parcours produits».

> La difficulté a déceler cette problématique dan®le de table du premier jour :

-« On veut bien qu’il y ait du ‘produit’, mais les genparlent moins facilementdonc
on est quand méme obligé de partir sur de la witek® produit, ca n'émerge pas
facilement lors du tour de table ».

-« La question de I'alcool n’émerge pas dans le tdertable carcela renvoie a plein
de choses plus profondes, un mal-étedc. Ou alors, ca sort a la fin..., c’est alors
trop tard ».

> Une plus grande captation du public au moyen du ubeodiitesse : plusieurs
animateurs admettent & mots couverts qu’il est isis pour eux-mémes de porter le
groupe grace au théme de la vitesse.

Ces obstacles sont a penser en profondeur camsvéut agir sur la thématique alcool, on ne
peut se suffire d’accommodement avec le moduleodpts », plus ou moins abordé a la

marge lors des stages qui restent donc majoritainemrganisés autour de la question de la
vitesse.

La question de stages spécifiques alcool vers bhgu dédié » est alors reposée :

- «Il faudrait peut étre avoir des stages séparés ddde Ce ne serait pas évident a
organiser, sauf au moyen dun pré-entretien dessqames, par le psy.
Individuellement, ¢a sort ! ».

Nous voyons pour notre part dans cette difficultiaige le choix du module « produits »,
d’autres causes, moins maitrisées, moins conssig@aat étre, plus symboliques et sociales.
Nous avons avancé plus haut la prégnance du phémomeool en France, dans ses
dimensions tant historiques et culturelles que dsms assimilation par une majorité de
Francais. Les animateurs ne sont pas exempts pleéo®mene didividuationdont parlait le
fondateur de la sociologie francaise, E. Durkhestmui consiste pour les individus a intégrer
les faits sociaux, les phénomeénes culturels fdeednation, au point qu’ils en deviennent
des phénomenes quasi naturels, comme « allantitde $@ consommation d’alcool associée
a la sociabilité, Iivresse (festive, créatricecasionnelle...), est sans doute soumise a ce
processus d’individuation. Cela signifie que pagtag collectivement ce fait social de la
consommation d'alcool — quand bien méme on ne ibgamais une goutte d’alcool — cela
rend plus difficile alors sa stigmatisation. C’'est peu une part de nous-mémes, qui occupe
chez les uns ou les autres une place plus ou nmopw@tante, mais qui fait partie des attributs
du sociaux intégrés. En cela, effectivement, laenaiglistance utile pour la bonne marche du
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stage entre I'animateur et son public est sansedplits nette en abordant le théme des
vitesses excessives.

Autre hypothese pour expliquer le moindre engouérpeur traiter du theme alcool : passées
les consommations excessives en situations festigceasionnelles, on est renvoyé a des
consommations régulieres et problématiques quasegih des situations personnelles souvent
douloureuses qu'il est probablement complexe d@dyoen situation de groupe, fut-ce par un
psychologue. Ainsi que nous I'avons nous-mémes rgbset comme nous l'ont indiqué
plusieurs animatrices, dans chaque groupe constitua stage, on trouve au moins une ou
deux personnes ayant un usage nocif d’alcool. Agssicieux de faire prendre corps a une
bonne dynamique de stage, les animateurs prenn@ns e risque de la mise en scene (au
sens strict vu les conditions) de tel ou tel striggile, tout en se préservant du courroux des
autres n’étant pas majoritairement présents paireteaits de points liés a I'alcool. Pourtant,
on a pu entendre dans les propos des conducteugsiestion a quel point la thématique
alcool les avait intéressé, tellement ils savgientvoir étre aussi, pour une partie d’entre eux,
concernés a l'occasion.

Entre la formation et le terrain de la pratique :

Les animateurs relévent parfois le décalage eatfermation et les « réalités du terrain » ;
pour partie ceci est précisément la conséquencka ad®n généralisation du G2 et de la
difficulté a trouver un binbme formé et volontapeur cette nouvelle approche ; pour une
autre partie, on doit sans doute questionner geslgiéments de formation, notamment pour
ce qui concerne les relations et les formes d’égbsientre BAFM et psychologues.

- « La réalité, quand on se retrouve sur le terraicigst que les gens ne fonctionnent
quasiment qu’avec le tronc commun qui, en fait, éstG1 ».

-« Je trouve qu'on est trées mal formé. Moi, cela méamandé un gros boulot apres.
C’est douloureux car on n’est pas prét a ce quhoas arriver ».

- «La grande question est : que veut dire co-anime®Dfl ne sait pas trop ce que c’'est,
une animation en alternance, en parallele... ?e£0n n’a pas tellement d’éléments. Il
m’a fallu travailler tout cela par moi-méme plugsdaComment étre en phase avec
quelqu’un de bien rédeé, et face a un publics?

- « La maniere dont ca se passe dépend des autresaters, car j'ai fait un stage
avec une personne formée G2, mais qui ne maitrsait étre pas autant que le
premier et, du coup, comme il comptait beaucoupnsoiren tant que psy formée G2,
ce n’était pas évident.. ».

- «Les anciens G1 ne croient pas du tout a la G2, eispils ont peut étre une
impression d’intrusion des psys.dont en plus ils ne connaissent pas du tout les
approches ».

- « En théorie, on devrait préparer le stage bienanont. On arrive parfois a se
contacter avant, mais sur le terrain... ».

Pour autant, la qualité de la formation et desl®uéicus est reconnue, malgré des critiques
parfois radicales de rares animateurs.

199



- « Si je nai pas été démunie, c’est justement pajyge jai relu les éléments de
formation, grace aux lignes directrices qu’on n@wit données au départ, et je me
suis rendu compte que si on s’en écartait, le nethw groupe pouvait étre violent,
gu’on n'avait pas du moins le retour espéré. Ceparouve la qualité de ce qui nous a
été dit la-bas ».

-« Jai pris des notes et j'ai enrichi le classeaufni a partir de ma propre expérience.
La deuxiéme journée notamment, ce classeur esiummuja, ouvert, pour, justement,
bien rester dans la ligne directrice ».

- « Jétais satisfaite de la formation, mais sur lertain, heureusement que jai
fonctionné avec des gens aguerris ».

Conclusion concernant les animatrices et animateurs

Pour ce qui concerne la pratique qui était assemveie pour elles (eux), les
animatrices(teurs), se disent dotés des outilsissufis pour travailler sans se retrouver
placé(e)s dans des situations délicates tant rédsudbrs de leurs premieres interventions.
L’écart qui existe entre la formation et les ré&aitle terrain est progressivement comblé, au
moyen de la pratiqgue répétée. En revanche, ledicutt majeure est bien de pouvoir
déployer leurs outils du G2 en accord avec un paitte coopératif ; ce qui n’est pas toujours
possible dans I'attente de la généralisation affeale ces nouveaux modules. Les réticences
a I'égard du module « produits » mériteraient wgfeexion de fond de I'ensemble des acteurs
concernés dans la mesure ou, comme nous l'avorssatérauprés des conducteurs-stagiaires,
la ou ils ont lieu, ils remplissent bien leurs dljis. Et c’est donc a la condition du
développement de ce module, ajouté a d’autres n3olyers stages (prévention, sanctions et
actions de répression, soins pour ceux le nécagsitpe I'on pourra contribuer a réduire les
conduites sous I'emprise de I'alcool.
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ANNEXES (Approche socio-anthropologique)

Guide d’entretien

Le présent guide d’entretien est donné a titrecatifidans la mesure ou nous avons privilégié
la parole libre des locuteurs (réorientée le caeaat vers notre objet). Afin de collecter les
sentiments profonds, les impressions laisséesepaage, le ressenti des conducteurs, nous ne
souhaitions pas que l'interviewé percoive I'engrtcomme une suite de questions de type
« sondage », mais plutét comme une espace de paffelt qu’il nous reviendrait ensuite
d’ordonnancer. Le cadre formel de ce guide a donwent laissé place a des extrapolations,
des ajouts, des retournements, des ajustements Ilsslpersonnalités. Il s’agissait aussi, au
moyen de la liberté accordée au locuteur, de remfans son discours les euphémismes,
métaphores, réitérations, contradictions, formedéte ou d’assimilation de tel ou tel aspect
du stage ; toutes choses permettant d’évaluer utaicedegré de changement de son
comportement sur la route, voire dans sa vie eBrgériJne certaine uniformité dans la tenue
des entretiens a toutefois été maintenue (d’ouuidey afin d’autoriser la compilation des
réponses, leurs regroupements, leurs comparaisbasalyse des convergences et
divergences.

Présentation personnelle (qualité de cherchalépendant) et de la recherche (objet,
garantie de confidentialité), mise en confiance...

- Caractéristiques de linterviewé (age, situatide famille, profession, nombre
d’années de permis, problémes liés a la conduitéepaassé, situation au regard des
points...)

- Le pourquoi du stage (développements, premiegestau non, causes, récits de
situations d’infractions...)

- Ce stage : comment I'avez-vous vécu ? (long adpement).
- L’ambiance générale (relations aux autres, auxatnices(eurs), au programme...)

- Les pauses. Que dire a propos de ces momentssuigty des discussions,
impressions...) ?

- Le choix du contenu du stage (ici : « module pitsd» et alcool en particulier) ;
concerné ou non (selon les infractions commiseg®yudela, quel regard sur ces
questions ayant trait & I'alcool (développement) ?

- La maniére de faire des animatrices(teurs); centmavez-vous vécu cela (par
exemple votre statut d’acteur plus que de speadateu
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Quels séguences ou moments avez-vous en pagticelenu ?

Qu’est-ce que tout cela a pu suggérer chez vooisoq d’auto-évaluation, réflexion
sur soi-méme...) ?

Quelles impressions laissées (entre début aldistage ; entre la période du stage et
maintenant ; et pour la suite...) ?

Retour sur la thématique alcool : sur cette qoesie stage a-t-il apporté quelque
chose (changement de regard, et peut étre d'ajittid

D’une maniere générale, que pensez-vous de lstignede la consommation d’alcool
dans notre société, de sa relation avec la conduttamobile ?

Et votre entourage ? Avez-vous dialogué avec pashes a propos de ce stage
(conjoints, enfants, collégues...) ?

Entourage (suite) : teneurs des échanges ? guébetions, de vous vis-a-vis d’eux,
d’eux face a votre conduite routiere éventuellenmeodifiée ?

Le législateur a changé récemment les régles arera de récupération de points et
de possibilité de stage (explications) ; est-vaus@urant ? qu’en pensez-vous ?

Plus largement, que pensez-vous de toutes cesiange de sécurité routiere ? Avez-
VOus un avis sur ce qu’il conviendrait de faire iptamnter de réduire encore le nombre
de victimes ?

Retour sur le stage : finalement, quel regardegaevous sur ce stage ? pensez-vous
gu'’il puisse avoir (ou avoir eu) un effet sur votnaniére de conduire, d’étre ? Sur la
durée... ?

Souhaitez-vous ajouter quelque chose (sur ce’gue voulez...) ?
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Descriptif des conducteurs-stagiaires interviewés (a partir des
éléments fournis par chacun d’eux) :

Vitry-le-Frangois et alentours (51, Marne, Champmaéndenne) :11 participants (février
2011) :

- H; 42 ans ; célibataire ; a la recherche d'uplem chauffeur routier aprés fermeture
usine (reconversion), 24 ans de permis, un accielerit991(« j'ai été blessé, j'avais
arroseé la voiture, il y a eu un ralentissementeshijai pu éviter une voiture, et comme
j'étais positif, ils m'ont tout mis sur le dos).»vivant chez ses parents dans un
modeste pavillon a la campagne.

- F; 58 ans ; mariée, grands enfants, agent cooiah@n qualité de responsable d’'une
petite entreprise ; nombreux kilometres parcourge ditre chaque année, au volant
d’'une grosse berline ; permis depuis 38 ans. Uidaet (sortie de route, peur mais
sans plus, il y a 30 ans, elle y repense parfois).

- H; 31 ans; célibataire, fonctionnaire : justiceurveillant pénitentiaire ; permis
depuis 14 ans, jamais d’accidents ; habitat : semailen pavillon.

- H; 50 ans; divorcé avec enfants ; ancien é@eoécanicien (long arrét de travail
cause accident) ; santé chancelante ; tous pemnilsrdjue date : 44 T, TC, moto,
B...; il y a 12 ans: suspension de permis pour 3snun peu au dessus du

taux... »); stage lié a un accident récent (garde a vueurtal correctionnel...) ;
habite une petite maison vétuste en périphéria délé.

- H; 52 ans; marié, deux enfants; agriculteuvant en ville, maison) : céréales,
vignes ; permis depuis 34 ans (pas d’accidentsurgje

- H; 23 ans ; vivant en couple (petit appartendaris un quartier pauvre) ; travaillant
dans une sandwicherie; a peine 3 ans de permipe(mis probatoire, stage
obligatoire car jeune permis).

- H; 27 ans ; célibataire ; ouvrier viticole, sappompier volontaire, sportif ; 10 ans de
permis (« jamais de probleme sur la route autre que récentm); habitat : petit
appartement en ville.

- H; 47 ans; marié, un enfant (qui possede lengedepuis 3 ans) ; agriculteur +
activité commerciale en matériel agricole ; peroepuis 1984« pas de problemes
particuliers »); habitat rural dans un beau corps de ferme.

- H; 21 ans; célibataire vivant chez sa mére destine aux métiers de la route (PL :
stages et formation) ; petit pavillon en zone riral

- H; 35 ans ; vie maritale avec enfant de 7 ansashjoint, électricien (petite et modeste
maison mitoyenne) ; 17 ans de permis (deux reteditsme annulation).

- H; 55 ans; divorcé sans enfant; maire d'unBtggeommune, gérant de société,
commercial roulant beaucoup (80 000 km/an), pedesuis 1973 (accident en 1985 :
« verglas ».
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Région parisienne et Pari§ participants (septembre 2011) :

- H; la quarantaine ; journaliste ; toujours péess contestant fortement les politiques
de sécurité routiere ; infractions récurrentes\atisse ; domicile urbain.

- H; 43 ans ; marié, enfants (adolescent et ppsahs emploi actuellement (chantiers
en intérim mais probléme a la suite d’'un accidentrdvail = force physique réduite),
ancien militaire parachutiste ; infraction alcoai genait s’ajouter a 7 points perdus
par ailleurs ; appartement Paris.

- H; 54 ans; journalisme et communication ; nogoles infractions ; tres remonté
contre les politiques de sécurité routiere (idene gon collegue cité plus haut)
(dialogue difficile mais entretien exploitable)ppartement Paris.

- H; 31 ans ; gérant société cuisine collectieenduite camion de société (= probleme
retrait de permis) ; permis depuis 18 ans ; habdgion parisienne.

- H; 28 ans; célibataire, emploi sur divers claatde travaux publics et batiment,
itinérant.

Saint-Etienne et agglomération (42, Loire, Rhonpea) 4 participantgmars 2012) :

- H; 51 ans; marié avec enfants; notaire ; perdepuis 1979 (+ moto); 40 000
km/an ; (jamais de retrait par le passé maigela fait trois mois que je circule avec
ca (voiturette) b).

H; plus de 60 ans; retraité ; permis de tragyle date ; pas de problemes par le
passeé.

- H; 49 ans; agent d'assurances; 30 ans de p€pmite de points a répétition).
Résidant couronne Saint-Etienne.

H ; une vingtaine d’années ; en formation ; jepaanis ; trés récalcitrant aux Code de
la route (entretien difficile mais partiellementpdoitable)

Thionville et alentours (57, Moselle, Lorraind participantgmars 2012) :

- H; ouvrier (frontalier Luxembourg) ; divorcé, tem 40 et 50 ans; infractions a
répétition et contestant le Code de la route mavei au stage.

- H; 52 ans; surveillant en centre pénitentiaipermis depuis 1979 ; pertes répétées
points vitesse.

- H; 65 ans ; pasteur; permis trés ancien etdeaprobléemes jusqu’'a cette période,
nombreux déplacements professionnels.

- H; 50 ans ; technicien de maintenance ; permdsea ; pas de problémes particulier
jusqu’ I'apparition du permis a points (multipledractions a un ou deux points).

- H; 23 ans ; en formation et stages ; tres récait au Code et a I'entretien (toutefois
exploitable).

-H; 36 ans; conducteur dengins; deux fillesndaune malade (leucémie);
(alcoolémie = stage imposé par la justice).
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Synthese et perspectives

Ces études permettent d’avancer des premieresusiomes et de tracer des perspectives.

Objectifs
Il s’agit dans ces trois études :

» d’explorer la mise en ceuvre de méthodes, techniguestils d’évaluation et d’auto-
évaluation de l'usage d’alcool dans le cadre d’untervention de prévention
secondaire que sont les stages de sensibilisateosécurité routiere

e de mesurer leur impact sur les trois populations gonstituent les participants au
stage, leur entourage et les animateurs.

» d’évaluer I'incidence de ce processus psychoédusatiermes de prise de conscience
et de meilleure connaissance de soi sur son usab@abol et de I'association avec la
conduite automobile.

Méthodologie

Cette démarche compréhensive rassemble des inglisgtarmi trois publics : les participants
au stage, I'entourage des participants aux stageamimateurs BAFM et psychologue des
stages de sensibilisation.

Pour les participants, une recherche quantitati®e®anenée par une exploitation des données
recueillies auprés de 141 participants.

Une étude neuropsychologique a permis I'explorati®s fonctions exécutives chez 25
participants aux stages repérés comme ayant ure ussgf d'alcool. Ce groupe est apparié
selon I'age et le sexe a un groupe contrdle cargstie 25 sujets n'ayant pas d’'usage nocif de
I'alcool et participant également au stage.

Pour I'entourage et les animateurs des stages.éthaniologie repose sur une observation
participante et des entretiens auprés de 26 comaghscet de 8 animateurs.

Principaux résultats

|. Perception et réception du stage par les partipants, par l'entourage, par les
animateurs (approche socio-anthropologigue)

La perception du stage

Il donne a voir ce « brassage républicain », trame aprés les théories de la distinction (P.
Bourdieu), véritable passerelle entre classes didppance ou les participant-es peuvent
mesurer la place gu’ils occupent dans un colleetif,'occurrence celui de « la population
francaise conduisant ». La question qui se poseéaimientalement au-dela de celle du regard
de l'autre étant celle qui se pose également dasgeaiations a notre entourage : « qu’est-ce
gue vous vous autorisez ? ».
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La réception du stage chez les participants

Comme il ressort des études francaises d’évaluatesnstages, ceux-ci sont toujours bien
accueillis par les participant-es, grace au sdamie- des animateur-trices et malgré une
hostilité qui s’exprime envers le systeme du pergipoints ou la répression routiere.
L’accueil des nouveaux programmes est favorabléadwde I'implication individuelle dans
une démarche collective. Les nouvelles méthoddiséds placent les participants dans une
position « propice a l'autoévaluation » telle gléeést recherchée par les concepteurs des
programmes.

La découverte de la diversité au sein méme du skageiriosité qu’elle suscite envers l'autre
est soulignée par les participants. Le stage deenamel la concentration, une forte
« mobilisation d’énergie psychique » qui engeneétersles personnes plus ou moins de stress.

Ce sont les aspects collaboratifs (activités depgp et les méthodes actives et ou projectives
(jeu de role, photolangage) qui sont les plus sitpar les participants en tant qu’elle
mobilisent de I'adhésion, de I'implication et efitrant un travail en profondeur sur soi.

Quel que soit le type d’infraction ayant conduit €lage, le choix du module « produits
psychoactifs » provoque de l'intérét chez les pardint-es. Qu'ils-elles soient présent-es pour
un autre type d’infraction ou non consommateuresides conducteur-trices resituent dans
leur contexte de vie (familial ou professionnelyplace de I'alcool, le lien avec la conduite,
les conséquences possibles d’'une conduite sougrigende I'alcool sur la vie tout entiére.
Souvent, c’est la référence a un passé plus ousywioche qui permet une prise de parole
plus libre sur le sujet. Quelques conducteur-tribesifestement concernés par 'usage nocif
d’alcool présentent une forme de déni sans poanase montrer perméables au sujet.

La réception du stage dans I'entourage

L’extension du stage vers I'entourage des stagiaeefait sous trois formes. Cette structure
est probablement & mettre en lien avec la surreptdon de personnes qui vivent seule (la
moitié environ) parmi les personnes rencontrées powentretien apres le stage.

Une premiere forme qui consiste en une évocatiostalge aupres des amis, des collégues de
travail ou de la famille, souvent teintée de « &mohnade ». Une seconde qui prend davantage
la forme d’'un « espace de parole » autour de I'e®&pée du stage, de la réflexion qu'il
engendre. Et une troisieme forme qui pourrait enstituer I'application sous la forme
d’actions concrétes conduites au sein de la farodlame le refus de consommation d’alcool
lors d’'un repas préalable a la prise du volantoletréle de I'alcoolémie avec un éthylotest, la
mise en place d’'un comportement a valeur de mqatle les enfants ou les petits enfants.

La réception du stage chez les animateurs

Du fait de la coanimation, composante essentiallestdge de sensibilisation a la sécurité
routiere, la problématique pour les animateurscelé de 'homogénéité des pratiques. La
coexistence sur le terrain de deux programmes r&siatance vis-a-vis de la mise en ceuvre
du module spécifique « produits psychoactifs » daqapnt leur généralisation. Pour celles et
ceux qui mettent en ceuvre la nouvelle génératiostalges, les propos sont enthousiastes, en
écho a ceux des participants. Sont invoqués lafipaidn en terme de relation avec le
groupe, avec le coanimateur, le plaisir retrouvésda travail, une plus grande efficacité vis-
a-vis de la finalité du stage.
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Le module « produits psychoactifs » est encore spiaiqué au profit d’'un module

« vitesse » plus consensuel, moins tabou. Les a@irgane sont pas eux-mémes a I'abri de ce
que Durkheim appelait le « phénoméne d’individuatio qui consiste a intégrer des
phénomenes forts d’'une nation (le « boire et caeduien 'occurrence) comme « allant de
soi ». Par ailleurs, I'usage nocif d’alcool ou lépeéndance repérée chez un participant est
génératrice d’angoisse et de souffrance et peubleemplus complexe a traiter et/ou a gérer au
sein d’'un groupe. Ce que ne confirment pas leswtiedrs interviewés, concernés ou non par
'usage nocif d’alcool, qui pour la plupart d’entex ont été intéressés a plusieurs niveaux
par le traitement de cette thématique.

Un changement de regard a propos de I'alcool aanvol

Trois niveaux de perception et d'assimilation dagst peuvent étre identifies chez les
participant-es interviewes :

= Un niveau informatif qui fait référence a des imh@tions relatives a des
connaissances sur le produit, son métabolismesiteations a risque, la législation.
Un premier niveau nécessaire mais pas suffisantgroyager a I'action.

= Un second niveau « effet sur la conduite » qui euggune amélioration dans la
pratigue routiére mais dont la pérennité peut @tiestionnée.

= Enfin un troisieme niveau «impact sur la persosmngui ouvre la voie a un
changement en profondeur du fait de l'intégratienduvelles régles et de nouvelles
normes, du fait également de I'assimilation deisor@s qui S’imposaient pour penser
autrement sa vie, dans tous ses aspects ».

Une dynamique d’évolution et d’'actualisation desmmms

Sur la thématique de l'alcool au volant, ce sostténdances sociétales qui conditionnent les
convictions et opinions des conducteurs. On pensgreque le stage de sensibilisation « en
démocratisant la figure de l'infractionniste poonduite sous I'empire de I'alcool » offre un
contre-point a la figure daonducteur antisocial, agressif qui provoque blessumorts et
destruction.En ce sens le stage fait figure de « construitadoeciau méme titre que les
formations pour les animateurs, producteur d’un@adyique qui engendre des « processus de
cheminement qui conjuguent subjectivité et inflleesociale ».

Récepteurs d’injonctions paradoxales, victime dedaffrance psychique imposée par nos
modes de vie, les conducteurs plébiscitent I'usdgeproduits, développent des formes
d’individualisme, de la négation d’autrui aux fits lutte contre I'incertitude et la fragilité qui
est la leur. Le stage propose un retour vers uivre ensemble fait d'adhésion volontaire a
des principes communs admis de tous comme le Goterdute ».

L’effet potentialisateur du stage

La conjugaison des facteurs tels que le constdtrdeaction par les forces de l'ordre, les
procédures judiciaires et administratives, les tamg pénales, les autres formes de suivi
proposées au contrevenant ont des effets poteatialirs sur le changement d’attitude au
cours du stage.
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Il. La réalité du changement a travers I'approche gychologique

La population étudiée comprend 141 participants) &tage de sensibilisation de deuxieme
génération. Elle a été scindée en sous-groupda baise de variables choisies en fonction de
leur pertinence par rapport a la problématiqueadmhduite sous influence d’alcool .

Ces variables sont constituées a la fois de carstog@ées socio-démographiques et de
variables pertinentes concernant le rapport ada@lcau risque ou a la personnalité. La
population de I'échantillon est majoritairement mdme : 85,8% d’hommes pour 14,2% de
femmes avec un age moyen de 39 ans. En ce quiroenieeniveau d'études, ils sont 46,7% a
avoir un niveau supérieur au bac, 53,3% a avoimiweau inférieur au bac. lls ont en

moyenne 3,57 points sur leur permis. En ce qui eom leur rapport a l'alcool, le test

AUDIT (alcohol use disorder test) met en évidenne sonsommation abusive pour 29,6%
d’entre eux contre 70,4% qui ne présentent pasadaisiocif. lls ont été verbalisés a 22,1%
d’entre eux pour une conduite sous I'empire d’wat é@tcoolique. En terme de score a I'IRA

(inventaire de risque et d’activation) 20,2% seesitlans une dominante « fuite » et 79,8%
dans une dominante « compensation ».

Pour mesurer le changement au cours du stage éuigede questionnaires a été administrée
au début de stage et a lissue du stage. Différenéslicteurs (facteurs influencant le
changement) issus de modeles de la psychologia senté ont été choisis comme variables
afin de mesurer I'évolution des attitudes des pigdints sur la question de la conduite sous
I'influence de I'alcool : il s’agit de la balancedsionnelle, de la motivation, de l'influence
sociale, de la compétence percue, de lintentioncbangement, de la disposition au
changement. Le positionnement dans le processobhateggement de comportement de santé
décrit par Prochaska a également été choisi cormaeles variables pertinentes.

Mesure d’'une évolution positive des différents dacs influencant le changement chez les
participants au stage

L’ensemble des sous-groupes a évolué positiventesg enaniere significative a des degrés
divers. Les évolutions ne portent pas sur les mévaeables mais certaines d’entre elles
reviennent plus fréquemment: il s’agit en premiieu de 'autonomie qui augmente
significativement en fin de stage dans 13 groupgsldg. L’autonomie est le besoin qui
pousse l'individu a réguler lui-méme son comportetm@utdt que d’étre contrélé par une
force ou une pression externe ou interne, le corapwnt est alors autonome ou
autodéterminé, en adéquation avec ses propresureesmu Ses propres valeurs et ressent un
sentiment élevé de liberté du fait qu’il choisitman de s’engager dans une action donnée.

Le changement porte également Batention de ne pas consommer d’alcool lors de tes
les déplacementg8 groupes sur 14) et sliintention de moins agir selon les attentes de
I'entourage en matiére d’alcool(9 groupes sur 14).

Les groupes qui évoluent sur le plus de variabbes les groupes suivants : ceux qui ont un
niveau d’études inférieur au bac, ceux qui vivemtnalieu urbain, ceux qui sont dans la
compensation, ceux qui ont été verbalisés pouiodate, ceux qui ont plus de quatre points
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a leur permis de conduire. On retrouve probableragat le groupe qui a été verbalisé pour
alcoolémie I'effet potentialisateur décrit précéeadeamt.

Au sein des groupes plus particulierement regaptés cette eétude, comme les personnes
verbalisés pour alcoolémie, le groupe versant fiR&) ou le groupe qui a un usage nocif
d’alcool, les évolutions en cours de stage podantes aspects suivants.

En ce qui concerne le groupe verbalisé pour alcoatée, I'évolution a I'issue du stage porte
sur l'intention de ne pas consommer d’alcool leegals les déplacements, la confiance dans
le fait de réduire la consommation d’alcool avaatpdendre le volant, le fait de moins agir
selon les attentes des gens qui les accompagneniréer, plus d’autonomie, plus de contrdle
interne. Ces éléments constituent de bons prédéctu matiére de changement effectif de
comportement (dissociation alcool et conduite awfoiie), 'adoption d’'un comportement
étant la résultante de trois facteurs (Triandigs: composantes de lintention, la force de
I'habitude, la présence de facteurs facilitant djpiiion du comportement. Ici le contrdole
interne est particulierement encourageant en telarésultat sur ce groupe de participants.

En ce qui concerne lgroupe qui a un usage nocif d’alcogll’évolution porte sur le fait de
moins agir selon les attentes de leurs amis, tegfdils évaluent plus de chances de ne pas
consommer d’alcool lors de leur prochain déplacednmuas d’autonomie. L'évolution semble
un peu plus limitée que dans le groupe précédeutefois c’est I'évolution des compétences
psychosociales qui semble la plus marquée : ongreeffet penser que I'influence des pairs
en matiere de consommation d’alcool sera plus éen#t que les décisions d’action seront
davantage guidées par des choix personnels.

En ce qui concerne lgroupe « fuite »(IRA), I'évolution porte sur les aspects suivanis
auront plus tendance a l'issue du stage a ne pasonuner d’alcool s’ils reprennent leur
voiture pour regagner leur domicile et ils ont pliisutonomie en fin de stage.

Progression dans I'état décisionnel ou motivatibnne

Autre résultat important de cette étude : une éiaiusignificative a été constatée pour 18
personnes qui ont progressé dans le processusadgarhent. Il s’agit des personnes qui ont
progressé d'un stade ou de plusieurs stades padealat pré-réflexion a la réflexion (14
personnes), de la réflexion au stade de l'actiopdidonnes) et de la réflexion au stade du
maintien (1 personne).

Pour 14 personnes donc qui se situaient dans umesepllite de préréflexion (ou
précontemplation) ou il n'y a pas d'intention deasgement dans un futur prévisible, le stage
a permis a des individus, qui n’étaient pas comggieu pas intéressés par leurs problémes ou
par les conséquences de leur comportement, d’@vereune phase dans laquelle ils sont
conscients que le probleme existe et pensent sén@ent a changer, ou ils sont conscients
des bénéfices de leurs changements mais aussbdissgtie ce changement implique.

Les changements s’operent principalement grace @oxessus suivants: la prise de
conscience (pour plus de moitié d’entre eux) céedire que le stage permet d’augmenter la
conscience au sujet des causes, des conséquencasiplortement probléme en 'occurrence
la conduite sous I'empire de l'alcool. Sont égalemmis en évidence les processus de
libération émotionnelle et de libération socialea libération émotionnelle produit des
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expériences émotionnelles élevées pour réduiréetafsi I'action appropriée est mise en

ceuvre. Des techniques comme le jeu de rble utdiséstage sont des techniques qui en
touchant émotionnellement les gens et en ne Issdai pas démunis face a leur émotion
(celle-ci est partagée, élaborée) permet de predlurchangement. Enfin la libération sociale
est également suscitée par le stage en ce serle quigmente des opportunités sociales de
rencontre avec autrui, plus particulierement pag personnes qui en sont ordinairement
privées ou qui se sentent opprimées.

Il apparait clairement que les processus les ploisilisés sont de type cognitif (la prise de
conscience), ce qui est cohérent avec le stadeldqusl se situent les contrevenants (stade
de réflexion) mais qui pose la question des comuttinécessaires a la mobilisation cognitive,
motivationnelle des participants pour un chemindrpsgichologique au cours du stage.

Sur cette méme variable de progression dans leepsas de changement, l'analyse des
questionnaires permet de préciser la répartitianstiggiaires et de faire émerger deux autres
profils de stagiaires :

= Le profil «statu quo », qui concerne la moitiés detagiaires, qui se situent
majoritairement dans le stade de pré-réflexiordestzaractéristique de I'ambivalence
face au changement. On a affaire a des sujetsnuirogressé face a l'importance, la
confiance et la préparation envers le changemeig a@nt une attitude favorable
face a la consommation d’alcool d’ou I'ambivalerm& constitue un obstacle au
passage au stade suivant. Ce groupe est consditude mombreux primo participants
au stage.

» Le profil « diminution » mesuré chez 13 stagiaicpg, se situent déja majoritairement
dans le stade de I'action en début de stage. ditstthommes de 30 a plus de 40 ans
ayant déja effectué plusieurs stages, qui sont ldafuste en terme de prise de risque.
Ce sont des personnes peu confiantes envers legaant et ayant une
représentation défavorable de I'alcool a I'issuesthge pour lesquelles on n’observe
pas d’évolution concernant I'importance, la confiart la préparation au changement
durant le stage.

Notons que pour plus de 20 stagiaires, I'évolugshindéfinie du fait du non renseignement
de certains items du questionnaire.

I1l. Evolution type et profils atypiques

La diversité des changements et des évolutions ndessur I'ensemble de la population
étudiée peut toutefois se résumer a travers unl prafyen d’évolution, profil que I'on
retrouve méme au sein de publics tres spécifiquesix ayant une consommation abusive
d’alcool ou ceux particulierement récalcitrants atages. C’est également un apport de cette
étude d’avoir mis en valeur des changements auns@&me de ces groupes.

Un profil moyen d’évolution au cours du stage (ts@ de conscience)

Le stage de sensibilisation permet 'émergencerdegde conscience chez les participants.
A l'issue du stage, ils évaluent plus facilemestri@actions de I'environnement social et sont
moins enclins a étre influencés par les normesagbréssion sociale. lls accordent plus
d'importance au changement et sont davantage piaétshanger. lls évaluent plus
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favorablement leur capacité a exécuter un companéfme pas consommer avant de prendre
le volant) et fournissent plus d’efforts pour réafi le comportement souhaité. lls estiment
leur propre processus d’autorégulation afin de suater les contraintes internes ou externes.
On remarque aussi qu’ils ont plus I'intention depas consommer d’alcool lors du prochain
déplacement et pour certaines personnes, lors we leés déplacements a venir. On sait
aujourd’hui que lintention de lindividu représentla place centrale de la genése du
comportement. Le comportement qui nécessite ungiger planification (tel quae pas
consommer d’alcod] peut étre prédit par I'intention d’avoir ce coonggment. On remarque
également que le stage de sensibilisation a pecoméz la majorité des stagiaires une
augmentation, a la fin du stage, de leur niveautdi@gomie. lls ont développé leur capacité a
décider, a mettre en ceuvre leurs décisions et igfasa leurs besoins particuliers sans
sujétion a autrui. lls présentent davantage I'teddib indiquer leurs préférences, a faire des
choix et a amorcer une action en consequence.nfiyysent leur environnement et leurs
possibilités personnelles avant de prendre leucssid@ds et d'en évaluer par la suite les
conségquences. Cela nécessite le recours a desystsati'autogestion et la capacité a se fixer
des buts, a résoudre des problemes, a prendreédesods. En d’autres termes, le stage
permet aux stagiaires d'agir directement sur lgier effectuant des choix moins influencés
par des agents externes.

Des conducteurs aux facultés affaiblies (étudeapmychologique)

Dans leur modele transthéorique, Prochaska et Bin€hte postulent que les compétences
cognitives ont un impact sur le changement en meaté comportement de santé. Elles sont
associées a la fois a la motivation a changer dgpodement mais également a la capacité a
produire un changement effectif. Les fonctions dggs auraient également un role
important durant les étapes qui précedent le chrmege étapes ou se situent la plupart des
participants au stage (stade de préréflexion e€fliexion). D’ou l'intérét majeur d’explorer
les fonctions exécutives chez les participantsages

Les 50 participants a cette étude ont été solidaés de stages de sensibilisation a la sécurité
routiere avec le module « produits psychoactiftaxconsommation nocive d’alcool a été
établie avec le test AUDIT et un groupe de 25 supgtant une consommation abusive
d’alcool a été apparié a un groupe témoin pour @eipon.

Les résultats montrent des différences signifiestientre le groupe « usage nocif » et le
groupe « pas d’'usage nocif » sur les variablesastes :

= une symptomatologie anxieuse plus marquée qui @apagne d’'une prise de risque
plus importante et en lien avec le manque de préatiéoh.

= un ralentissement des fonctions cognitives

= une altération de la mémoire de travail, particeleent expliquée par des problemes
attentionnels associée a un « ralentissement saderhent de I'information.

= un déficit des fonctions exécutives se manifegpainicipalement par une incapacité a
planifier une action dans le temps, orientée verdut. Cette incapacité s’observe
particulierement dans le découpage d’'une actiodif@rentes étapes pour atteindre
un but et dans I'agencement cohérent dans le t&ngdans I'espace des différentes
étapes dirigées vers un but, comme la diminutionl'amét de la consommation
d’alcool lors de la conduite.
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Notre groupe expérimental consomme également gigtifement plus de cigarettes par jour
ce qui va dans le sens d’'une polydépendance aalipso

Des participants récalcitrants

Les entretiens sociologiques montrent des formesédisstance aux questions de sécurité
routiere et/ou d’alcool. Il s’agit d'une frange denducteurs qui restent persuadés de leur
« bonne conduite » (dans tous les sens du termég éur malchance face a un systéme
répressif injuste et incohérent. Notons toutefoige gparmi ceux-ci, dans le cours des
entretiens, pointe malgré tout la reconnaissanappidirts utiles du stage.

On peut mettre en rapport cette frange de condisctatec le profil « diminution » de I'étude
guantitative par questionnaire: des sujets exofusent masculins (entre 30 et 40 ans) qui se
situent majoritairement dans le stade de lactiondébut de stage, ayant déja effectué
plusieurs stages. Rappelons qu’il s’agit de perssmpeu confiantes envers le changement et
pour lesquelles on n'observe pas d’évolution cammetr 'importance, la confiance et la
préparation au changement durant le stage et psquélles se pose également la question de
la désirabilité sociale. Le retour des animateursce profil de stagiaires évoque un discours
dominé par I'explication et la justificatiom cause de pour) qui est également souligné par
I'étude lexicographique.

Conclusion

La pluridisciplinarité de ces trois études permetdnfirmer et de mesurer les évolutions des
participants au cours du stage de sensibilisatmuns sdifférents aspects et eu égard a
différentes variables.

Le stage permet de mettre en place les conditismsahangement et montre également chez
la plupart des participants de réels changemerimians, d’attitude et d’intention vis-a-vis
de l'association alcool et conduite a l'issue dagst et aprés le stage. L'autonomie des
participants et leur motivation a changer augmehitguence de la norme et des pairs
s'infléchit du fait du stage et certains d’entrex garogressent méme d’'un ou de plusieurs
stades dans le processus de changement vis-a-VM& dissociation du comportement en
question a savoir : boire et conduire.

Certains groupes comme celui des plus jeunes (men20 ans, avec un usage abusif
d’alcool) ou celui des participants verbalisés palapolémie ou bien encore avec un profil de
personnalité a risque plus marqué bénéficient daganencore que les autres groupes de ces
évolutions.

L’approche sociologique se fait le reflet de I'éato stage dans I'entourage des participants
et des actions mises en place au sein des codpesamilles, chez les collégues de travail eu
égard a la conduite sous influence. Le stage l@aéfionc également a I'entourage des
participants.

Du coté des animateurs des stages, les modulesug@&the génération apportent une réponse
adaptée aux différentes problématiques rencontiées les participants. On note cependant
une sous pratique du module « produits psychoagtiis profit du module vitesse. Pour une
plus grande efficacité, la nécessité de la formaéiales outils et des méthodes qui suscitent
réflexion sur soi et participation, ainsi que ldlalooration avec son binbme de travail sont
affirmées.
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Des profils de participants sont décrits eu égapdevolutions constatées, qui permettent de
décrire une évolution type et des sous-groupes ptypiques qui soit évoluent moins
positivement que les autres au cours du stage,psésientent certains déficits. Il s’agit
notamment des sous-groupes de participants aukdaaognitives affaiblies du fait de leur
consommation abusive d’alcool et du groupe desqggaahts récalcitrants, souvent réitérants
(plusieurs stages) pour lesquels le stage a sameste une efficience mais qui pose la
guestion de I'hétérogénéité ou de 'lhomogénéitgrupe et de I'appariement de celui-ci aux
problématiques.
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Recommandations

Mesure et évaluation

Procéder a des mesure scientifigue sur le changeteecomportement afin de dépasser les
opinions et les impressions subjectives.

Dépasser les seuls criteres de la récidive en meatitinfraction et de mesure de
I'accidentalité pour s’intéresser aux processugipsipgiques et mécanismes de changement
c’est-a-direcomment on change.

Intégrer des indicateurs centrés sur les partitipansitu et apres le stage, sur I'entourage et
sur les animateurs.

Prendre en compte la complexité du phénomaniee et conduireet du changement de
comportement et d'attitude a la fois pour le saikévaluer, le mesurer sur des criteres
pertinents.

Recourir a des évaluations pluridisciplinaires corabt plusieurs méthodes : quantitative par
questionnaire, qualitative par entretien, d’'obseovade stages, d’observation participante,
analyse de contenu de verbatim, etc.

Préconiser, pour la mesure du changement de coenpent, des questionnaires avant/apres
prenant en compte : le degré d’autonomie des peespite positionnement dans les stades de
Prochaska, l'influence de l'entourage, la motivatid’'intention d’'agir qui se révelent
particulierement féconds.

Le stage et les programmes de sensibilisation

Souligner I'intérét des programmes de deuxiéme rgéio@ pour I'évolution des facteurs
influencant le changement, pour la réception etéeu du stage chez les participants, dans
leur entourage et chez les animateurs.

Situer clairement les stages de sensibilisati@nsiturité routiere dans une politique générale
de formation post permis (Driver Improvement dansdntexte francais) qui peut concerner
différents sous-groupes de populations de condigctdous les conducteurs, les conducteurs
expérimentés, les conducteurs infractionnistes.

Evaluer régulierement les programmes de stagesrgbidisation, de maniere rigoureuse et
scientifique afin de les faire évoluer.

Intensifier les stages avec modyeduits psychoactifenvers I'ensemble des populations
verbalisées ou non pour alcoolémie.
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Faire évoluer le modulproduits psychoactifsles stages de sensibilisation en fonction des
avancées de la recherche, des modeles explicatishangement de comportement afin de
mobiliser les ressources adaptatives et les comgedgsychosociales des participants au stage

Les usagers
Tout le monde est concerné par la thématique doire let conduire », condition pour faire

évoluer les mentalités.

Ne pas considérer les conducteurs qui associent @bt et conduite comme des malades
dépendants de l'alcool mais comme des citoyens ressables de leurs actes et capables
d’évoluer.

Proposer des méthodes qui permettent a I'usagsiadtoévaluer et de réfléchir sur soi dans
des conditions favorables au changement et propégatement des stratégies qui lui
permettent de trouver des réponses a des situateou® quotidienne afin de dissocier alcool
et conduite automobile.

Etre attentif aux déficiences de certains sousfggsiafin de proposer un mode de traitement
gradué en fonction de leurs problématiques : emumgpen entretien individuel avec des
interventions de plus en plus psychologiques.

Etudier les participants réitérants (plusieurs esa@ui changent mais probablement moins
vite que d’autres et pas sur les mémes aspects.

Les animateurs

Maintenir & un haut niveau les pratiques des amiumat notamment en travaillant sur leur
posture, sur la communication pédagogique afiné@eldpper 'usage de méthodes actives et
d’autoévaluation et le travail réflexif sur sa pgae professionnelle.

Veiller a la cohérence des contenus pédagogiquissenéthodes utilisées dans ce cadre pour
une homogénéité qui favorise le travail en bindinenegquipe.

Auditer régulierement les professionnels afin déaites animateurs a adopter une posture
congruente.

Nourrir le réseau d’animateurs par des apportsritnées, scientifiques et pédagogiques sous

la forme d’organisation de colloques, de groupedgralail sur la thématique spécifique du
« boire et conduire » et du changement de compertem
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